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REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

TITULOI

DA INSTITUICAO E SEUS FINS
CAPITULO |

DA PERSONALIDADE

Art. 1 - O Centro Universitario UnirG constitui-se em Instituicdo Publica Municipal de
Ensino Superior, universalidade de direito mantida e representada pela Fundacéo UnirG,
doravante denominada mantenedora, com natureza e personalidade juridica de direito
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publico, possuindo 0 mesmo regramento juridico dispensado as autarquias, instituida
pela Lei Municipal n°® 611 de 15 de fevereiro de 1985, com as alteracOes da Lei
Municipal n® 1.566 de 18 de dezembro de 2003 e Lei Municipal n 1.699 de 11 de julho
de 2007.

Art. 2 - O Centro Universitario UnirG tem sede e foro no Municipio de Gurupi, Estado

do Tocantins.

Art. 3 - A organizagdo e o funcionamento do Centro Universitario UnirG reger-se-a por

este Regimento Geral e pela legislacdo em vigor.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS

Art. 4 - Na organizacdo e no desenvolvimento de suas atividades, o Centro

Universitario UnirG obedecera aos seguintes principios:
I.  diversidade intelectual, artistica, institucional e politica;
I1.  pluralismo de ideias;
1.  indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;
IV. universalidade do conhecimento;
V. fomento a interdisciplinaridade;

VI. compromisso com a qualidade, com a orientacdo humanistica e com a

preparacdo para o exercicio pleno da cidadania;



VII.

VIII.
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compromisso com a democratizacdo da educacdo, no que concerne a gestao,
a igualdade de oportunidade de acesso e com o desenvolvimento cultural,

artistico, desportivo, cientifico, tecnoldgico e socioeconémico;

compromisso com a paz, com a defesa dos direitos humanos e com a

preservacdo do meio ambiente.

CAPITULO Il

DAS FINALIDADES

Art. 5 - O Centro Universitario UnirG tera por finalidades:

Diplomar individuos nas diferentes areas do conhecimento, aptos para a
insercdo e magistério em setores profissionais, para a participacdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira e colaborar na sua formacao

continua;

estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do

pensamento reflexivo;

incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da
cultura, e, desse modo, desenvolvendo o entendimento do homem e do meio

em que Vive;

promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
que constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do

ensino, de publicacdes ou de outras formas de comunicacao;



VI.

VII.
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suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos
que vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual, sistematizadora do

conhecimento de cada geragéao;

estimular o conhecimento dos problemas do mundo, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e

estabelecer com esta, relacéo de reciprocidade;

promover a extensdo, aberta a participacdo da populacao, visando a difuséo
das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa

cientifica e tecnoldgica geradas na instituicao.

Paragrafo Unico. Dentre os servigos especializados, estdo a execucdo de acbes de

salde, educacao, assisténcia social e geracdo de renda a comunidade.

Art. 6 - Para consecucao de suas finalidades, o Centro Universitario UnirG:

ministrard cursos de graduacdo e programas de pds-graduacdo e extensao

nas diversas areas do conhecimento;

ministrard o ensino superior visando a formacdo de pessoas capacitadas ao
exercicio técnico-profissional e da pesquisa nos diferentes campos de

trabalho, bem como nas atividades culturais, desportivas, politicas e sociais;

manterd ampla e diversificada interagdo com a sociedade através da
articulacdo entre os seus diversos setores e as entidades publicas e privadas
de ambito regional, nacional e internacional e outros segmentos da

comunidade;

estudara os problemas socioeconémicos da comunidade com o proposito de
contribuir com o desenvolvimento regional e nacional, bem como para

melhorar a qualidade da vida, desenvolvendo a consciéncia ética;
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V. desenvolvera trabalhos de pesquisa, extensdo e divulgacdo da producdo

cientifica;

VI. manterd agBes que visem ao aperfeicoamento profissional do quadro

docente e técnico-administrativo;

VII.  promovera cursos profissionalizantes e habilitacdes especificas.

TITULO Il

DOS BENS E DA ORDEM FINANCEIRA

Art. 7 - Os bens utilizados pelo Centro Universitario UnirG sao formados por moveis,
imdveis e recursos orcamentarios que a Mantenedora colocar a disposi¢do para 0 seu

funcionamento.

Paragrafo Unico. Cabera as unidades administrativas do Centro Universitario UnirG, a
elaboracdo de planos setoriais que compordo o seu Plano de Trabalho, em consonéncia
com os limites orcamentarios definidos pela mantenedora, para orientar sua gestdo

fisico-financeira.

Art. 8 - Constituirdo, na forma da lei, propriedade da Mantenedora, os direitos de autor
e seus conexos, os direitos da personalidade, as descobertas e a propriedade industrial
provenientes da ac¢do das unidades do Centro Universitario UnirG, salvo disposigdo em
contrério, devidamente disciplinada por instrumento contratual especifico, celebrado

previamente entre as partes.

8 1° Serd destinado a conta propria do Fundo de Pesquisa, parte dos recursos
arrecadados pela mantenedora, provenientes de direitos patrimoniais sobre a

propriedade imaterial, desvinculada de suas despesas correntes e de capital com ensino.
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GT
08

Art. 8°[..]

§ 1° Sera destinado a conta propria
do Fundo de Pesquisa, parte dos
recursos arrecadados pela
mantenedora, provenientes de
direitos patrimoniais sobre a
propriedade imaterial,
desvinculada de suas despesas
correntes e de capital com ensino.

Art. 8°[...]

§ 1° Sera destinado a
conta prépria do Fundo
de Pesquisa, parte dos
recursos arrecadados pela
mantenedora,

provenientes de direitos
patrimoniais  sobre a
propriedade imaterial,
desvinculada de suas
despesas correntes e de
capital com ensino, na
forma de Regulamento

proprio  editado  pelo
Conselho Académico
Superior.

A previsdo do Fundo
de Pesquisa em nosso
Regimento Geral ¢

importante, pois
norteia 0
procedimento

principal a ser

adotado, no entanto,
as particularidades e

caracteristicas  desse
Fundo devem ser
tratadas em

Regulamento proprio
editado pelo Conselho
Académico Superior.

Encaminhamento de votagéo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

8 2° Caberd ao Conselho Académico Superior, por ato proprio, nomear Comisséo

Especial para indicar as prioridades a serem financiadas pelo Fundo de Pesquisa

exposto no caput e no § 1° e determinar os critérios que devem nortear a elaboragdo dos

contratos que versem sobre a propriedade imaterial.

8 3° Sera destinada a conta propria do Fundo de Extensdo, parte dos recursos

arrecadados pela Mantenedora, provenientes de atividades de extensdo, desvinculada de

suas despesas correntes e de capital com ensino, cujo regulamento cabe ao Conselho

Académico Superior.

8 4° O Conselho Académico Superior estabelecera regras para a cria¢cdo do Fundo de

Pesquisa.
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GT
08

Art. 8°1...]

§ 4° O Conselho Académico
Superior estabelecera regras para a
criagéo do Fundo de Pesquisa.

SUPRIMIR

A norma disposta no § 4°, do art.
8° da proposta do novo
Regimento Geral ja fora tratada
anteriormente, no 8 1° desse
mesmo artigo.

Encaminhamento de votacao

08
Proposta 1:

Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Art. 9 - Serd destinada ao Fundo de Pesquisa e ao Fundo de Extensdo, parte dos

recursos arrecadados pela Mantenedora, considerando o Art. 8°.

GT
08

Art. 9 - Sera destinada ao Fundo de

Pesquisa e ao Fundo de Extenséo,

parte dos recursos arrecadados pela

Mantenedora, considerando o Art.
8°.

SUPRIMIR

A norma disposta no art. 9°,
da proposta do novo
Regimento Geral ja fora
tratada anteriormente, nos
88 1° e 3° desse mesmo
artigo.

Encaminhamento de votagéo

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

CAPITULO |

DOS CONSELHOS DELIBERATIVOS E NORMATIVOS

Secéo |

Do Conselho Académico Superior

Subsecéo |

Das AtribuicOes

Art. 10 — Conselho Académico Superior — CONSUP é 6rgdo de funcdo normativa e

deliberativa maxima do Centro Universitario UnirG e tera por atribuicoes:
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Il. estabelecer,
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por meio de

resolugdes,

as diretrizes académicas e

administrativas do Centro Universitario UnirG, em consonancia com o

disposto no seu Regulamento proprio;

I11. aprovar as propostas apresentadas pela Reitoria referentes a criacéo,

organizacao e extingdo, em sua sede, de cursos de graduacdo e pOs-

graduacdo do Centro Universitario UnirG, bem como aumentar ou

diminuir seu nimero de vagas;

IV. deliberar e aprovar as propostas de alteracdo dos projetos politico-

pedagogicos dos cursos e seus respectivos nimeros de vagas apresentadas

GT
08

pelo Reitor;
Ao invés de “deliberar e aprovar” as
propostas de alteracdo dos projetos
Art. 10 [..] politico-pedagégicos, o CONSUP
IV deliberar e | ATt 10 [...] sera incumbido tdo somente de

aprovar as propostas
de alteracdo dos
projetos
politicopedagogicos
dos cursos e seus
respectivos nimeros
de vagas
apresentadas

pelo Reitor;

IV. Homologar as
propostas de alteracdo
dos projetos politico-
pedagdgicos dos cursos e
seus respectivos numeros
de vagas apresentadas
pelo Reitor;

homologar. Entendemos que seria
preciso determinado conhecimento
técnico sobre as questdes que
envolvem o curso para deliberar
acerca do seu respectivo projeto
pedagdgico. Vale lembrar que antes
da proposta ser submetida a
homologacdo do CONSUP, a mesma
passara pelo crivo de parecerista
técnico no @mbito da PGRAD.

Encaminhamento de votagéo

08

Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

V. deliberar e aprovar sobre a criacdo, modificacdo e extin¢cdo dos 6rgdos

suplementares e administrativos;
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Art. 10 [.. ] Entendemos que ndo cabe ao
CONSUP  deliberar sobre as

GT V. deliberar e aprovar sobre a ~ L
- e o uestdes que tratam este inciso,
08 | criagcdo, modificagdo e extin¢do dos | SUPRIMIR q . q_
orgaos suplementares o pois afetaria no organograma da
administrativos; Instituicdo.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagao

V1. deliberar e aprovar edital eleitoral dos cargos de Reitoria e Coordenagéo;

Sugerimos a supressdo da
expressao “aprovar”’, para
Art. 10 [..] Art10[...] evitar qualquer
GT VI. deliberar e aprovar V1. deliberar sobre o d|re_0|~onamento prévio Eje
08 edital eleitoral dos cargos de | edital eleitoral dos cargos deC|§oes. A expressdo
Reitoria e Coordenacio; de Reitoria e Coordenacdo; | deliberar”  deve  ser
mantida, pois €& mais

abrangente.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagéo

VII. deliberar e aprovar, na forma da lei, a destituicdo da Reitoria e Pro

Reitorias e, quando eleitos, de Coordenadores de Curso;
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GT
08

Art. 10[...]

VII. deliberar

quando  eleitos,  de | eleitos, de
Coordenadores de | Coordenadores de
Curso; Curso;

e VII. deliberar, na
aprovar, na forma da lei, | forma da lei, a
a destituicdo da Reitoria | destituicdo do Reitor e
e Pro-Reitorias e, | Pro-Reitores e, quando

Art. 10[...]

Sugerimos a  supressdao  da
expressdo ‘“‘aprovar”, para evitar
qualquer direcionamento prévio
de decisbes. A  expressao
“deliberar” deve ser mantida, pois
€ mais abrangente. Também
sugerimos a substituicdo da
expressao  “Reitoria e  Pro-
Reitorias” por “Reitor e Pro-
Reitores”.

Encaminhamento de votacao

08
Proposta 1:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Proposta GT 08:

VI11. deliberar e aprovar a outorga de distingdes previstas neste Regimento

Geral;

GT
08

Art. 10 [..]

VIII. deliberar e
aprovar a outorga de
distingOes previstas
neste Regimento Geral;

Art. 10 [..]

VIII. deliberar
sobre a outorga de
distingBes previstas neste
Regimento Geral;

Sugerimos a  supressdao da
expressao ‘‘aprovar”, para evitar
qualquer direcionamento prévio
de  decisbes. A  expressdo
“deliberar” deve ser mantida, pois
é mais abrangente.

Encaminhamento de votagéo

08
Proposta 1:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Proposta GT 08:

IX. deliberar e aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional;

GT
08

Art. 10 [...]

IX. deliberar e
aprovar o Plano de
Desenvolvimento
Institucional;

Art. 10[...]

IX. deliberar sobre o
Plano de Desenvolvimento
Institucional;

Sugerimos a supressdo da
expressao “aprovar’, para evitar
qualquer direcionamento prévio
de decisbes. A  expressdo
“deliberar” deve ser mantida,
pois é mais abrangente.
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Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagdo

X. aprovar o Plano de Trabalho do Centro Universitario UnirG a ser

encaminhado a Mantenedora;

Art. 10 [..] Art. 10 [...]
Sugerimos a substituicdo da
X. aprovar o Plano X. Deliberar sobre o expressio  “aprovar”  por
GT | de Trabalho do Centro | Plano de Trabalho do “deliberar”,  para  evitar
08 Universitario UnirG a | Centro Universitario UnirG qualquer direcionamento
ser encaminhado af|a ser encaminhado a prévio de decisdes.
Mantenedora; Mantenedora;

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagao

XI. aprovar normas referentes a concurso publico para Corpo Docente;

Sugerimos a substituicdo da
Art. 10 [..] Art. 10 [...] expressdo  “aprovar”  por
“deliberar”,  para  evitar
qualquer direcionamento

s prévio de decisdes. Também
concurso publico para o

Corpo Docente e quadro sugerimos que abranja aos 0S

Técnico-Administrativo; cargos técnico-
administrativos.

XI. Deliberar sobre as

GT XI. aprovar
normas referentes a

08 | normas referentes a
concurso publico para
Corpo Docente;

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagéo
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XI1. analisar proposta de alteracdo e/ou modificacdo deste Regimento e aprova-

la em sessdo especifica;

XII1. criar comissfes, em carater provisorio, e fixar-lhes os objetivos especificos

€ prazos;

XIV. aprovar o Codigo de Etica e Disciplina do Centro Universitario UnirG;

XV. aprovar e homologar o Calendario Académico dos periodos letivos

apresentado pela Reitoria;

Art. 10 [...]
cT XV. aprovar e
08 homologar o Calendério

Reitoria;

Académico dos periodos
letivos apresentado pela

Sugerimos a supressdo da
Art. 10[...] expressdo ‘“‘aprovar’ com o0
fim de evitar qualquer

. . direcionamento révio de
Calendario Académico dos P

periodos letivos apresentado |  0€CISOEs. A expressdo
pela Reitoria; “homologar”  deve  ser

mantida.

XV. Homologar o

Encaminhamento de votagéo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

XVI. julgar, em grau de recurso, processo académico no ambito de sua

atribuicdo;

XVII. julgar, em ultima instancia, recurso contra decisdo de destituicdo de

Coordenadores de Curso e/ou Coordenadores de Estagio;

Sugerimos manter o

Art. 10 [...] .
teor do inciso, no
GT XVII.  julgar, em (Gltima Art. 10[..] entanto, que seja
08 | instancia, recurso contra decisdo de . alterada a  sua

o) VIII. julgar, em ~
destituicdo de Coordenadores de| ... . . - numeragéo para
Gltima insténcia [...]

Curso efou Coordenadores de seguir a ordem de

Estagio;

assuntos conexos.
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Encaminhamento de votagdo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

XVIl1l.aprovar o Regulamento da Secretaria Geral Académica;

Art. 10 [..]
GT
08 XVIII.

Académica;

aprovar
Regulamento da Secretaria Geral

0]

Art. 10 [..]

XVIII. Homologar o

Regulamento da
Secretaria Geral
Académica;

Sugerimos a
substituicéo da
expressao “aprovar”

por “homologar”, para
evitar qualquer
direcionamento prévio
de decisoes.

Encaminhamento de votagéo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

XIX. regulamentar matriculas especiais;

Art. 10[...]
GT

08 XIX. regulamentar

matriculas especiais;

Art. 10 [.

editais
seletivos;

]

XIX. Homologar os

deste
apenas

editais
de processos

serdo

Sugerimos a alteracdo total
inciso para constar

CONSUP

seletivos”,
particularidades que surgirem
tratadas
especificos, de forma mais
flexivel.

que cabera ao
“homologar os
de processos
pois assim, as

em Editais
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Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagdo

XX. homologar os regulamentos de estagio;

Sugerimos a supressao deste inciso,
pois entendemos que cabera a gestdo
do curso deliberar de forma técnica
sobre as suas particularidades. Os
SUPRIMIR | regulamentos de estagios deverdo
ser homologados ap06s deliberacdo
favoravel do respectivo Conselho de
Curso.

o7 |ATt10[.]

08 XX. homologar 0S

regulamentos de estagio;

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagdo

XXI. deliberar sobre casos omissos deste Regimento.

Subsecao Il

Da Composicao

Art. 11 — O Conselho Académico Superior tera, em sua Composi¢ao:
l. membros-natos;
I1.  representantes do Corpo Docente;
I11. representantes do Corpo Técnico-Administrativo;

IV. representantes do Corpo Discente;
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V. representante da Associacdo de Professores Universitarios de Gurupi —
APUGSSiInd,;

VI. representante da Associacdo dos Servidores Técnico-Administrativos da
Fundacdo UnirG — ASAUNIRG.

Art. 12 — Os membros-natos do Conselho Académico Superior serdo restritos a vagas a
ser ocupadas por: Reitor, Vice-Reitor ou, Pro-Reitorias e Secretario ou Secretéria

Académica.

Art. 12 — Os membros-
natos do Conselho Sugerimos manter 0S

Académico Superior serdo | Art. 12 —Serdo membros- | membros natos conforme
natos do Conselho

GT |restritos a vagas a ser . . Regimento ainda vigente,
S ) Académico Superior 0 - .
08 | ocupadas por: Reitor, Vice- Reitor Pro-Reitores e | S€M @ Previsao do Vice-
Reitor ou, Pro-Reitorias e Secret:élrio Geral | Reitor, pois 0 mesmo
Secretario ou  Secretéria | Académico. substituira o Reitor tdo
Académica. somente na sua auséncia.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagao Ig8roposta 1:
Proposta GT 08:

Art. 13 — A representacdo do Corpo Docente no Conselho Académico Superior
constituir-se-a de 1 (um) docente representante de cada curso existente no Centro

Universitario UnirG, com seu respectivo suplente.
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GT
08

Sugerimos a supressdao da

Art. 13 - A|Art 13 — A representacio | eXpressaio  “seu  respectivo
representacao do|do Corpo Docente no |suplente”, pois o suplente nio
Corpo Docente no | Conselho Académico | sera membro. Também

Conselho  Académico
Superior constituir-se-
a4 de 1 (um) docente
representante de cada

Superior constituir-se-a de
1 (um) docente
representante de cada curso
existente no Centro

sugerimos o acréscimo ao final
do artigp do  conteudo
simplificado do que dispde o
pardgrafo dnico, do art. 56, da

curso  existente  no | Universitario UnirG, =
Centro  Universitario | devendo, em qualquer caso, | LDB, sobre o minimo de 70%
UnirG, com  seu | ocupar 70% (setenta por | (setenta por cento) dos assentos

respectivo suplente.

cento) dos assentos.

que devem ser reservados aos

docentes.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votacao

Art. 14 — A representacdo do Corpo Técnico-Administrativo no Conselho Académico
Superior constituir-se-a4 de 15% (quinze por cento) do numero total de docentes

componentes do Conselho.

Procura da  mais
Art. 14 — A representacdo do participacao e
Corpo Tecnico-Administrativo | *A alteracéo na | efetividade na
cT | Conselho Académico | porcentagem da | contribui¢do do corpo
09 Superior constituir-se-a4 de 15% | representatividade do corpo | técnico na politica de
(quinze por cento) do numero | técnico, no conselho para | gestio e tomada de
total de docentes componentes | 30%. decisdo  educacional
do Conselho. da instituicéo.
A representacdo do Corpo Técnico-
GT Administrativo no Conselho Académico
Art. 14 Correcéo Superior constituir-se-4 de 30% (trinta por
11 ,
cento) do numero total de docentes
componentes do Conselho.
Como as propostas sdo idénticas elas devem
ser fundidas, assim colocamos a proposta 1
Encaminhamento de votagdo contra as propostas do GT 09 e 11
Proposta 1:
Proposta GT 09 e 11:
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Art. 15 — A representacdo do Corpo Discente constituir-se-a, igualmente, de 15%
(quinze por cento) do numero total de docentes componentes do Conselho.

Justifica-se o valor
Art. 15 — A representacdo do Enoz:i(;entu?élevgﬁe po;
Corpo Discente constituir-se-a, articinacio dos
GT | igualmente, de 15% (quinze por | *ndo se alterara a participag
. S académicos 0S mesmo
09 |cento) do ndmero total de | participacdo
ao se formarem se
docentes componentes do l .
Conselho gles igam da academia,
' indo exercer outras
atividades.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votacao &* .
Proposta 1:
Proposta GT 09:

Art. 16 — A representacdo da Associacdo de Professores Universitarios de Gurupi —
APUGSSInd constituir-se-a4 de 1 (um) titular e respectivo suplente indicado por ela e a
critério dela, desde que seu indicado atenda ao disposto nos incisos I, Il e 111 do § 2° do

art. 10 deste Regimento.

Art. 16 — A representacdo da Entendemos que o Regimento
Associacédo de Professores Geral Académico ndo deve
Universitarios de  Gurupi - contemplar funcdo ou garantia
APUGSSInd constituir-se-a de 1 especifica a qualquer entidade
%g (um) titular e respectivo suplente | SUPRIMIR | classista. Devem ser resguardados

indicado por ela e a critério dela,
desde que seu indicado atenda ao
disposto nos incisos I, Il e 111 do 8
2° do art. 10 deste Regimento.

os direitos e prerrogativas dos
servidores e discentes, contudo,
sem mencionar suas representacdes
classistas.

Encaminhamento de votagéo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

08
Proposta 1:

Proposta GT 08:
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(Proposta da Comissio)

Art. 17 — A representacdo da Associacdo dos Servidores Técnico-Administrativos da
Fundacdo UnirG — ASAUNIRG constituir-se-a de 1 (um) titular e respectivo suplente
indicado por ela e a critério dela, desde que seu indicado também atenda ao disposto nos

incisos I, 1l e 111 do § 2° do art. 19 deste Regimento.

Art. 17 - A representacdo da
Associagao dos Servidores
Técnico-Administrativos da
Fundacdo UnirG — ASAUNIRG
GT | constituir-se-4 de 1 (um) titular e
08 | respectivo suplente indicado por ela | SUPRIMIR
e a critério dela, desde que seu
indicado também atenda ao
disposto nos incisos I, Il e I1l do §
2° do art. 19 deste Regimento.

Entendemos que o Regimento
Geral Académico ndo deve
contemplar fungdo ou garantia
especifica a qualquer entidade
classista. Devem ser resguardados
os direitos e prerrogativas dos
servidores e discentes, contudo,
sem mencionar suas
representagdes classistas.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagao

Subsecéo 111

Da Eleicdo da Representacdo Docente

Art. 18 — Todo curso existente no Centro Universitario UnirG tera um titular e um

suplente eleitos no Conselho Académico Superior — CONSUP.

Art. 18 — Todo curso existente Art. 18 — Todo curso existente

no ,Centro_ Universitario UnirG | hg Centro Universitario UnirG Sugerimos
GT |tera um titular e um suplente | terd um membro titular e um
08 | eleitos no Conselho | suplente eleitos no Conselho

Académico Superior — | Académico Superior -
CONSUP. CONSUP.

acrescentar a
expressao “membro”.
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(Proposta da Comissio)

Encaminhamento de votagdo

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Art. 19 — A eleicdo dos dois representantes de cada curso sera feita por seu respectivo

Conselho de Curso, em obediéncia ao que segue:

§ 1° — O Conselho de Curso devera convocar todos os professores do curso para esta

eleicdo em reunido especifica e lavrada em ata.

GT
08

Art. 191..]

§ 1° — O Conselho de
Curso devera

Art. 19[..]

§ 1° — O Conselho de
Curso dever4d convocar

Entendemos
mencionar que serdo convocados

ser pertinente

todos os professores | todos os professores enquadrados e
convocar todos 0s . i
enquadrados e | vinculados ao curso, para evitar
professores do_curso vinculados ao curso para i i 5
para esta eleicdo em 105 p_N eventuais interpretacdes
esta eleicdo em reunido distorcidas.

reunido especifica e

lavrada em ata.
ata.

especifica e lavrada em

Encaminhamento de votagao

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

8 2° — O professor interessado deve ali se manifestar, declarando reunir as condigdes

necessarias para esta funcao:

GT
08

Art. 19, § 2°[...]

1. N&o estar sob
penalizacdo ou afastamento,
em razdo de processo

disciplinar interno em juizo
ou julgado.

Art. 19, § 2°[...]

I1l. Serd impedido o
docente pelo prazo em que
estiver cumprindo sangao
disciplinar  administrativa
ou penal transitada em
julgado.

Entendemos que o texto do
dispositivo deve se adequar
as  questbes  técnicas
relacionadas ao
procedimento  disciplinar,
em consonancia com o
principio do devido
processo legal.




unirG

Centro Universitario

REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

Encaminhamento de votagdo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

. N&o estar participando de nenhum outro conselho no ambito do Centro

Universitario UnirG e/ou da Fundagdo UnirG;

1. N&o estar em gozo de Licenca-Prémio, Licenga para Capacitagédo, Licenga

para Tratamento de Salde, Licenca-Maternidade, Licenca para Exercicio de

Mandato Politico ou Classista;

I11.  Nao estar sob penalizagcdo ou afastamento, em raz&o de processo disciplinar

interno em juizo ou julgado.

8 3° — O Conselho de curso ndo podera recusar a inscricdo de docente, salvo quando

este ndo atender as especificacdes dos itens I, 11 e 111 do paragrafo anterior.

GT
08

Art. 191...]

8 3° — O Conselho de curso ndo
podera recusar a inscricdo de
docente, salvo quando este néo
atender as especificacbes dos
itens I, Il e Il do paragrafo
anterior.

Entendemos ser desnecesséria e
descabida a informacdo, pois as
condicbes para a inscricdo ja
foram tragadas anteriormente.

SUPRIMIR

Encaminhamento de votacao

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

8 4° — O Conselho de Curso, nesta reunido de elei¢cdo, promovera a inscri¢do, organizara

em ordem alfabética os nomes dos interessados e procedera a votacdo de todos 0s

professores presentes, conselheiros ou nao.




U T

Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO
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8 5% — O voto para representante docente ndo serad concedido a conselheiros discentes e
técnico-administrativos que 0 exercerdo no momento propicio a eleicdo de sua
representatividade.

8 6° — Os dois mais votados assumirdo as vagas de titular e suplente, ficando os demais

na reserva.
Art. 19[...]
GT |8 6° — Os dois mais votados Entendemos ser
08 |assumirdo as vagas de titular e | SUPRIMIR desnecesséria a informac&o.
suplente, ficando o0s demais na
reserva.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagdo 08 .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

8 7° — Um titular e um suplente de cada curso serd o numero de vagas de docentes no
Conselho Académico Superior - CONSUP, conforme Aurt. 4° deste Regimento, de modo

que cada curso esteja ndo sé representado, mas participante do Conselho Académico

Superior.
Art. 191..]
8 7° — Um titular e um suplente de cada
curso sera 0 nimero de vagas de docentes Entendemos ser
Cg; no Conselho Académico Superior - | SUPRIMIR | desnecessaria a
CONSUP, conforme Art. 4° deste informac3o.

Regimento, de modo que cada curso esteja
ndo sO representado, mas participante do
Conselho Académico Superior.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votacdo
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§ 8° — A criagio de novos cursos ou a extingdo de cursos, havera adequagio de vagas,

no semestre posterior, por ato da presidéncia do Conselho.

GT
08

Art. 19[..]

§ 8° — A criagdo de novos
cursos ou a extincdo de
cursos, havera adequacéo de
vagas, no semestre
posterior, por ato da
presidéncia do Conselho.

Art. 19[..]

§ 8° — A criagdo de novos
cursos ou a extingdo de
cursos, havera adequacao
de wvagas, por ato da
presidéncia do Conselho.

Entendemos ser
desnecessaria a previsdo de
que a adequacdo de vagas
seré “no semestre
posterior”,  pois  assim,
teremos maior flexibilidade
para analises e execucdo de
condutas programadas.

Encaminhamento de votacao

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Art. 20 — Sera garantida, ao curso inicial que ndo tenha professores efetivos aptos

a

vaga, a inscricdo de professores substitutos, ainda que em carater precario, de modo a

garantir uma verdadeira gestdo democrética.

GT
08

Art. 20 — Serd garantida,
inicial que néo

carater precario, de modo

uma verdadeira gestdo democratica.

tenha professores
efetivos aptos a vaga, a inscricdo de
professores substitutos, ainda que em

a0 Ccurso

SUPRIMIR

a garantir

Entendemos ser
desnecessaria a
informacéo, pois contradiz
com o teor do art. 18.

Encaminhamento de votacao

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Subsecéo IV

Da Eleicdo da Representacdo do Corpo Técnico-Administrativo



Art. 21 — A eleicdo dos representantes do Corpo Técnico-Administrativo sera por voto

direto, em sessdo especifica convocada pelo presidente do Conselho Académico

REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

Superior ainda em exercicio.
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GT
08

Art. 21 - A
eleicdo dos
representantes do
Corpo  Técnico-
Administrativo
sera por voto
direto, em sessdo
especifica
convocada  pelo
presidente do
Conselho
Académico

Superior ainda em
exercicio.

Art. 21 — A eleicdo dos representantes
do Corpo Técnico-Administrativo sera
por voto direto, em sessdo especifica
convocada pelo presidente do
Conselho Académico Superior ainda
em exercicio.

§ 1° - Todos o0s técnico-
administrativos, no ambito do Centro
Universitario UnirG e da Fundacéo
UnirG terdo direito a candidatura e
voto.

§ 2° - As regras eleitorais serdo
definidas por Comissdo especifica
instituida pelo Conselho Académico
Superior.

Sugerimos acrescentar 0s
paragrafos 1° e 2° ao
artigo 21.

Encaminhamento de votagao

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Art. 22 — Para a eleigdo dos representantes do Corpo Técnico-Administrativo, serdo

levados em conta os seguintes dispositivos:

GT
08

Art. 22 — Para a eleicdo dos
do
Técnico-Administrativo,
serdo levados em conta 0s
seguintes dispositivos:

representantes

Entendemos
Corpo

SUPRIMIR

ser  desnecessaria a

informacao, pois as regras poderiam ser
tratadas em ato administrativo especifico
(Resolucéo ou Edital).

Encaminhamento de votacdo

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
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(Proposta da Comissio)

8 1° — Todos os técnico-administrativos, no ambito do Centro Universitario UnirG e da

Fundacéo UnirG terdo direito a candidatura e voto.

§ 2° — Haverd uma lista prévia, que deve constar no Ato Convocatorio, a tempo de

possiveis contestacdes e deferéncias.

GT
08

Entendemos  ser  desnecessaria  a
informacéo, pois as regras poderiam ser
tratadas em ato administrativo especifico
(Resolucéo ou Edital).

Art. 22 [...]
SUPRIMIR
§ 30, 4%¢ 5°

Encaminhamento de votagdo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

§ 3° — A eleicdo se dara com manifestacdo pessoal ou por escrito dos interessados, no
decurso da reunido, devendo ser providenciada uma lista dos candidatos, com

numeracdo crescente, obedecendo a ordem estritamente alfabética.

§ 4° — A lista dos candidatos serd exposta, através de projetor multimidia, passando
todos os presentes a escolher os titulares e os suplentes, em nimero de acordo com o

previsto no Art. 14 deste Regimento.

8 5° — Os primeiros mais votados serdo designados as vagas titulares e 0s segundos mais

votados constardo como suplentes, constando os restantes como reservas.

Art. 23 — A representacdo de Técnico-Administrativos no Conselho Académico
Superior obedecera a percentualidade de 15% (quinze por cento) dos docentes membros
e, a medida que se criem mais cursos, as vagas serdo acrescidas, valendo também o

inverso.
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(Proposta da Comissio)

Art. 23 - A representacdo de
Técnico-Administrativos no Conselho .
Académico Superior obedecerd a Entendemos ser desnecessaria a
GT | percentualidade de 15% (quinze por informacdo, pois as regras
. | SUPRIMIR .

08 | cento) dos docentes membros e, a poderiam ser tratadas em ato
medida que se criem mais cursos, as administrativo especifico
vagas serdo acrescidas, valendo (Resolugdo ou Edital).
também o inverso.

Art. 23 — A representacdo de Procura da mais
Técnico-Administrativos no participacao e
Conselho Académico Superior efetividade na

A alteracdo na porcentagem

obedecerd a percentualidade de da  representatividade do

15% (quinze por cento) dos L.
. . corpo técnico, no conselho x

docentes membros e, a medida ara 30% gestdo e tomada de

que se criem mais cursos, as P ' decisdo educacional

vagas serdo acrescidas, valendo da instituig&o.

também o inverso.

contribuigéo do corpo

GT técnico na politica de

09

Colocar primeiro a proposta de supressao

Favoraveis:

Contra:

Encaminhamento de votagéo
Se contra vencer, colocar a proposta 1 contra a

proposta do GT 09

Proposta 1:

Proposta GT 09:

Art. 24 — O candidato representante do Corpo Técnico-Administrativo ficara
condicionado as mesmas restricdes dos Incisos I, I, e 1ll do 8§ 2° do Art. 19 deste

Regimento.

Subsecéo V

Da Eleicéo do Corpo Discente

Art. 25 — A representacdo discente terd a percentualidade de 15% (quinze por cento)

dos membros docentes.



U T

Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO
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Art. 25 — A representacdo discente

, ; Sugerimos acrescentar 0
tera a percentualidade de 15% g

Paragrafo Unico ao art.

Art. 25 — A (quinze por cento) dos membros
representacdo discente | docentes. 25. Entendemos que as
GT |tera a percentualidade regras  podem Ser
08 | de 15% (quinze por | Paragrafo Unico. As regras | tratadas em ato
cento) dos membros | eleitorais serdo definidas por | administrativo
docentes. Comisséo  especifica instituida | especifico  (Resolugio
pelo Conselho Académico ou Edital)
Superior. '
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagdo 08 )
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Art. 26 — A eleicdo dos representantes do Corpo Discente sera por voto direto, em
sessdo especifica convocada pelo presidente do Conselho Académico Superior ainda em

exercicio, obedecendo aos seguintes dispositivos:

Entendemos ser desnecessaria a
GT Art. 26 " informacéo, pois as regras poderiam ser
08 . € TESPECIVOS | supRIMIR tratadas em ato  administrativo
paragrafos. - N .
especifico (Resolucéo ou Edital).

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagéo

8 1° — O Presidente do Conselho Académico Superior convoca-los-4 para sessdo

especifica destinada a este fim.

8 2° — Os interessados nas vagas devem se manifestar ou enviar por escrito sua

manifestacdo nesta reuniao.
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(Proposta da Comissio)

8 3° — Serd providenciada também uma lista dos interessados manifestos, com
numeracdo obediente a ordem estritamente alfabética, que serd exibida, na reunido,

através de projetor multimidia.

8 4° — O presidente do Conselho Académico Superior, antes de confirmar a lista de

candidatos, devera fazer a conferéncia da legitimidade dos interessados.

§ 5° — O voto, estendido apenas aos discentes presentes, deve recair sobre 0 nimero de
vagas titulares e suplentes, de acordo com o Art. 16 deste Regimento.

8 6° — Os primeiros nomes mais votados serdo 0s membros titulares e os segundos mais

votados serdo 0s membros suplentes, constando os restantes em quadro de reserva.

Art. 27 — Os candidatos a representacdo do Corpo Discente no Conselho académico
superior estardo condicionados as restricdes dos incisos | e 111 do § 2° Art.19.

Entendemos ser desnecessaria a informacéo, pois

Cg; Art. 27 SUPRIMIR |as regras poderiam ser tratadas em ato
administrativo especifico (Resolucédo ou Edital).
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagdo is .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
Subsecéo VI

Das Restri¢cdes Condicionantes a Representacao

Art. 28 — Ficara vedada ao membro titular do Conselho Académico Superior, e s6 ao
titular, a participagdo como membro efetivo, com direito a voto, em qualquer outro

conselho de gestéo académica, incluindo ainda o Conselho Curador da Fundagéo UnirG.
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Art. 28 - Fica vedado ao
membro titular do

Art. 28 — Ficara vedada ao
memtjro_ titular d_o Cons,elho Conselho AcadBmico _
Académico Superior, e s6 ao Superior a participacio Sugerimos um  novo
titular, a participagdo como | como membro efetivo em | t€xto para o dispositivo,

Cg; membro efetivo, com direito a gualqueroutro Conselho no | para que vigore de
voto, em qualquer outro | ambito do Centro | forma mais clara e
conselho de gestio académica, | Universitario UNIRG, | objetiva.
incluindo ainda o Conselho incluindo o Conselho
Curador da Fundacao UnirG. Curador.

E necessaria a presenca do servidor
administrativo nos conselhos de curso. Na
maioria das coordenagcfes  existem
somente 01 (um) servidor lotado, ou seja,
Cl;I Art. 28 SUPRESSAO g(s)tﬁserllﬁgga podera participar de outros

Ao conselheiro membro de outro conselho
ndo sera permitido o voto quando a
matéria for vinculada ao seu curso.

Colocar primeiro a proposta de supressao

Favoraveis:

Contra:

Encaminhamento de votagéo
Se contra vencer, colocar a proposta 1 contra a

proposta do GT 08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Art. 29 — O Técnico-Administrativo eleito para o Conselho Académico Superior, lotado

numa coordenacdo de curso, ficard impedido de ser membro daquele Conselho.

E necessaria a presenca do servidor
administrativo nos conselhos de curso. Na
GT11 Art. 29 SUPRESSAO maioria das coordenagOes existem somente
01 (um) servidor lotado, ou seja, este nunca
podera participar de outros conselhos.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
11

Proposta 1:

Proposta GT 11:

Encaminhamento de votagdo
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(Proposta da Comissio)

Art. 30 — O membro titular eletivo do Conselho Académico Superior, docente ou

técnico-administrativo, ndo pode exercer simultaneamente cargos ou fungdes de

assessoria direta a Reitoria do Centro Universitario UnirG ou a Fundagdo UnirG, nem

ser Coordenador de Curso ou Coordenador de Estagio.

Art. 30 — O membro titular
eletivo do Conselho
Académico Superior, docente
ou técnico-administrativo,
néo pode exercer
GT | simultaneamente cargos ou
08 | fungdes de assessoria direta a
Reitoria do Centro
Universitario UnirG ou a
Fundacdo UnirG, nem ser
Coordenador de Curso ou
Coordenador de Estagio.

Art. 30 — O membro titular
eleito do Conselho
Académico Superior,
docente ou técnico- ) o
administrativo, ndo pode | Sugerimos substituir a
exercer  simultaneamente | €xpressdo “eletivo” por
cargos ou funcbes de | “eleito”, ao tratar do
assessoria direta a Reitoria | membro  titular  do
do Centro Universitario | cONSUP.

UnirG ou a Fundagdo
UnirG, nem ser
Coordenador de Curso ou
Coordenador de Estagio.

Encaminhamento de votagéo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Art. 31 — Membros titulares que tenham simultaneidade de condi¢6es como docentes e

discentes serdo considerados docentes e, de igual forma, os que tiverem simultaneidade

de condigdes, como técnico-administrativos e discentes serdo considerados como

técnico-administrativos e estardo igualmente impedidos de exercer neste ou naquele

segmento participacdo em outros conselhos.

GT ~ O representante ira votar assim como foi
11 Art. 31 SUPRESSAO eleito, se estiver na situacao de aluno votara
como aluno.

Subsecéo VI
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Das Reunifes e do Quérum

GT
08

Art. 32 ao 36 SUPRIMIR

Entendemos ser desnecessaria a informacao,
pois as particularidades da forma de atuacéao
do CONSUP devem ser tratadas em
Regulamento préprio.

Encaminhamento de votagdo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Art. 32 — O Conselho Académico Superior reunir-se-a4 ordinariamente duas vezes por
semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado, com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas pelo seu Presidente ou por requerimento de 1/3 (um terco) de

seus Membros.

Art. 33 - As sessdes do Conselho Académico Superior se instalam com quérum minimo
de 1/3 (um tergo) de seus Membros e as deliberagcbes desse Conselho e de suas
respectivas Camaras serdo tomadas por maioria dos votos, presente a maioria absoluta

de seus membros.

Art. 34 — As sessdes do Conselho Académico Superior para modificacdo ou alteracdo
de seu Regimento, em atencdo aos Incisos V e XII do Art. 10 deste Regimento, deverdo
ser aprovadas em sessdo especialmente convocada, exigido o quorum qualificado

minimo de 2/3 (dois ter¢os) dos Membros do Conselho.

Art. 35 — A sessdo do Conselho Académico Superior para destituicdo da Reitoria, de
que trata o inciso VII do Art. 10 deste Regimento, serd presidida por um membro do
Conselho, escolhido por seus pares no inicio da reunido e garantido o contraditorio e a
ampla defesa, sera requerida por Comissdo Processante, especificamente designada pelo
Pleno, e sua deliberacdo dependerd do voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos membros

do CONSUP, incluido o voto de qualidade do Presidente da sesséo.
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Art. 36 — Nos casos de destituicdo do Reitor, Vice-Reitor e Pro-Reitores, o Conselho
Académico Superior indicard, interinamente, dentre seus integrantes Docentes, o cargo
e/lou os cargos da Reitoria destituidos, obedecendo ao critério de antiguidade como

docente no Centro Universitario UnirG.

Subsecéo VII
Da Presidéncia e Vice-Presidéncia do Conselho Académico Superior

Art. 37 - A Presidéncia do Conselho Académico Superior devera ser exercida pelo

Reitor e a Vice-presidéncia devera ser exercida pelo Vice-Reitor.

Art. 37 - A Presidéncia Sugerimos suprimir a previsao de
do Conselho Académico | Art. 37 - A Presidéncia | que o CONSUP tera “vice-
Superior  devera ser | do Conselho | presidéncia” e que a mesma sera
%‘g exercida pelo Reitor e a | Académico  Superior | exercida  pelo  “vice-reitor”.
Vice-presidéncia devera | devera ser exercida | Entendemos que o vice-reitor ou
ser exercida pelo Vice- | pelo Reitor. vice-presidente atuarédo
Reitor. unicamente na auséncia do titular.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagao 28 .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Paragrafo unico. O presidente do Conselho Académico Superior votara apenas em
caso de empate, sendo detentor do voto de qualidade, exceto em sessbes com quérum

qualificado.

Subsecéo VIII

Da Secretaria do Conselho Académico Superior
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Art. 38 — A Secretaria do Conselho Académico Superior sera exercida pelo(a)

secretario(a) dos Orgéos Colegiados designado(a) para esta funcgo, sem direito a voto, e

se responsabilizara pela escrituracdo e comunicacao de todos os atos do Conselho.

Subsecdo IX

Das Camaras

Art. 39 — O Conselho Académico Superior terd a seguinte divisdo administrativa:

GT
08

Art. 39, incisos | e |1
e§1%ao04° SUPRIMIR

Entendemos ser  desnecessaria a
informacdo, pois as particularidades sobre
constituicho e forma de atuagdo do
CONSUP devem ser tratadas em
Regulamento proprio.

Encaminhamento de votacao

08

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Proposta 1:
Proposta GT 08:

I.  Céamara de Graduacao;

Il1. Camara de ética e Disciplina.

8 1° - As camaras funcionardo como instancia final, desde que a decisdo seja unanime,

caso contrario, cabera recurso ao Conselho Académico Superior.

8 2° - O Presidente e detentor do voto de qualidade da Camara de Graduacao sera
escolhido dentre os designados e aprovados pelo Conselho Académico Superior na

primeira reunido do pleno seguida a posse.

§ 3° - O Presidente e detentor do voto de qualidade da Camara de Etica e Disciplina sera

escolhido igualmente dentre os designados e aprovados pelo CONSUP na primeira

reunido do pleno seguida a posse.
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§ 4° - O presidente da Camara de Graduagdo e o presidente da Camara de Etica e

Disciplina serdo detentores do voto de qualidade em suas respectivas camaras.

Art. 40 - A periodicidade de reunides e funcionamento das camaras sera disciplinada

pelo Regulamento do Conselho Académico Superior.

Art. 40 - A periodicidade de Entendemos ser desnecessaria a
reunides e funcionamento das informacdo, pois as particularidades
%’; camaras sera disciplinada pelo | SUPRIMIR sobre constituicdo e forma de
Regulamento do Conselho atuacdo do CONSUP devem ser
Académico Superior. tratadas em Regulamento préprio.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votacao 08 i
Proposta 1:
Proposta GT 08:
Subsecdo X

Do Regulamento do Conselho Académico Superior

Art. 41 — O Conselho Académico Superior seré regido por Regulamento préprio, por si
mesmo aprovado em sessao especifica, sempre em obediéncia a este Regimento Geral

Académico e a outras legislagdes que Ihe sdo superiores.

GT
08

Art. 41 - O Conselho
Académico Superior sera regido
por Regulamento proprio, por si | Art. 41 — O Conselho i -
« A . . | Sugerimos simplificar
mesmo aprovado em sessdo | Académico Superior sera ) .
e . 0 teor do dispositivo,
especifica, sempre em | regido por Regulamento

sem perder o seu real

obediéncia a este Regimento | aprovado em sessdo sentido

Geral Académico e a outras | especifica.
legislagbes que lhe séo
superiores.
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Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagdo

Secéo Il
Dos Conselhos de Curso

Art. 42 — Cada curso tera um Conselho como 6rgéo deliberativo e em grau de recurso

maximo, nas matérias de seu universo de conhecimento académico e terd as seguintes

atribuicdes:
I.  elaborar e aprovar seus Regulamentos;
Sugerimos acrescentar a
indicacdo do tramite padréo
Art. 42[..] para aprovacao de
Art. 421...] b Regulamentos dos
GT I. elaborar e aprovar seus Conselhos de Cursos, que
08 I. elaborar e aprovar seus | Regulamentos e q . ;
Regulamentos; encaminhar aos 0rgaos evem_ Ser necessana’me? €
superiores. encaminhados aos 0rgaos
superiores, nos termos do
Regimento.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagéo . .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Il.  propor ao CONSUP a aprovacéo das diretrizes académicas e pedagogicas do
Curso, supervisionando sua execugdo, em consonancia com o seu Projeto

Politico Pedagdgico;
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Art. 42 [..]
O dispositivo ficou muito vago. O que

I propor ao se entende por “diretrizes académicas e
CONSUP a aprovagdo das pedagdgicas do curso”? Sugerimos a

GT | diretrizes  académicas e x .
.. sua supressdo, pois entendemos que a
d d C o
08 | pedagogicas 0 urso, | SUPRIMIR contribuicdo do CONSUP  sobre

supervisionando sua N )
com o seu Projeto Politico seria bem limitada.
Pedagdgico;
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagdo 28 .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

I11.  encaminhar o Projeto Politico-Pedagdgico do Curso a Reitoria e respectivas
Pro-Reitorias, com aprovacdo posterior do CONSUP;

Art. 42]..] Art. 42]..] Sugerimos  suprimir  a

l1l. encaminhar o l1l. encaminhar o eXprefSQO“ “Politico” que
GT | Projeto Politico-Pedagogico | Projeto  Pedagdgico do | €™MPO° P’r,OJeto‘ POI'}'CO:
08 |do Curso a Reitoria e|Curso & Reitoria e | F€dagogico”, pois ndo &
respectivas  Pré-Reitorias, | respectivas Pro-Reitorias, mais  usual. Ut|||zz?1-se
com aprovacgéo posterior do | com aprovacao posterior atualmente apenas Projeto

CONSUP: do CONSUP: Pedagogico do Curso.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
. ~ 08
Encaminhamento de votagéo Proposta 1:
Proposta GT 08:

IV.  encaminhar os seus regulamentos a Reitoria e respectivas Pro-Reitorias;

Art. 421...]
GT ) Entendemos ser desnecessario o
IV. encaminhar os seus | SUPRIMIR ) .
08 . o dispositivo.
regulamentos a  Reitoria e
respectivas Pro-Reitorias;
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Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagdo

V. aprovar, em primeira instancia, o Plano de Trabalho do Curso, a proposta
orcamentaria e os relatorios emitidos pelos Coordenadores de Curso e de
Estégio;

Art. 42 [..]
Art. 42 [..]

V. aprovar, em
primeira instancia, o Plano V. Aprovar o plano Sugerimos a adequacdo do
GT |de Trabalho do Curso, a|de trabalho do curso e os
08 relatorios emitidos pelos
Coordenadores de Curso e
de Estagio.

teor do dispositivo para

proposta orgamentaria e 0sS melhor compreensao.

relatorios  emitidos pelos
Coordenadores de Curso e

de Estagio;
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
. ~ 08
Encaminhamento de votagéo Proposta 1:
Proposta GT 08:

VI.  propor a destituicdo do Coordenador do Curso, do Coordenador de Estagio
e/ou Conselheiros, em sessdo especifica, em caso de descumprimento de

suas atribuicdes, garantidos previamente o contraditério e a ampla defesa;

Art. 42[..] Art. 42[..]

VI. propor a VI. propor ao Conselho ]
destituicdo do Coordenador | Académico Superior a Sugerimos acrescentar
GT | do Curso, do Coordenador de | destituicdo do Coordenador do a  quem deV(_a _s?r
08 | Estagio e/ou Conselheiros, | Curso, do Coordenador de proposta ‘? destituicao
em sessdo especifica, em | Estagio e/ou Conselheiros, em das autoridades, paNra
caso de descumprimento de | sessdo especifica, em caso de melh_or _c_ompreensao
suas atribuicbes, garantidos | descumprimento  de  suas do dispositivo.
previamente o contraditério e | atribuicdes, garantidos
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a ampla defesa; previamente o contraditério e a
ampla defesa;

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagéo 08 i
Proposta 1:
Proposta GT 08:
VII.  propor ao Conselho Superior Académico a outorga de distingfes previstas
neste Regimento;
VIIl. apreciar proposta de projetos de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Pos-
Graduacao;
Art. 42 [..]
Art. 42 [..] i 3
VIIL. deliberar | Sugerimos a adequagdo do
GT VIIL. apreciar | sobre propostas de projetos | dispositivo em
08 | proposta de projetos de | de pesquisa, extensdo e | consonancia as atribuicfes
Ensino, Pesquisa, Extensdo e | pos-graduagéo e | do Conselho de Curso.
Pés-Graduacdo; encaminhar as respectivas
Pro-Reitorias.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagéo

IX.  aprovar, em primeira instancia, proposicdes de programas de pds-graduacao

encaminhando-os a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagéo;
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Art. 42..]

IX. aprovar, em
primeira instancia,

GT L Entendemos ser
proposicdes de programas de | SUPRIMIR L
08 . x desnecessario 0
pos-graduacao ) .
encaminhando-os &  Pré- dispositivo.
Reitoria de Pesquisa e P0s-
Graduacéo;
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votacao ge .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

X.  definir critérios e autorizar a instituicdo de monitorias no &mbito do Curso

observada a politica institucional;

Sugerimos a adequacéo do
Art. 42 ... . -
-] Art. 42..] teor do dispositivo para
oT X. definir critérios e . aprovar os editais melhor  compreensdo. Os
autorizar a instituicdo de - ap! critérios gerais para
08 de monitorias, observando

monitorias no ambito do monitoria serdo estipulados

o as normativas internas.
Curso observada a politica

L UrSO por Resolucéo do
institucional CONSUP.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
. x 08
Encaminhamento de votagao Proposta 1:
Proposta GT 08:

XI.  julgar em grau de recurso, processo académico no &mbito de sua atribuigéo;

XIl. aprovar o calendario académico do Curso a ser encaminhado pelo
Coordenador de Curso ao Colégio de Coordenadores, em conformidade ao

Calendéario Académico da Instituicao;
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Sugerimos substituir
Art. 42 [] Art. 42 [] “académico” por
“calendario de atividades

XII aprovar 0 X“ aprpv.ar 0 e eventos” 1h
lendério  académi do | Calendério de Atividades e -V para - methor
calendario - academico €01 eentos do Curso a ser | definir o documento que

GT | Curso a ser encaminhado
08 | pelo Coordenador de Curso
ao Colégio de

encaminhado pelo | sera  aprovado  pelo
Coordenador de Curso ao | Conselho de Curso, que

Colégio de Coordenadores, | nao deve ser confundido

Coordenadares, em em conformidade ao .

conformidade ao Calendario L o com 0 Calendario

Académico da Instituicéo; Calgnqano Academico da Académico que rege as
’ Instituicao;

atividades da IES.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votacao . .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
XIIl.  aprovar as Estruturas Curriculares dos Cursos e suas alteracdes;

XIV. propor a criacdo ou extincdo de Orgdos e Laboratdrios e encaminhar ao

Coordenador de Curso para que este remeta a Reitoria;

Art. 42 ..] Art. 42 ..]

GT |criagdo ou extingdo de | criagdo ou extingdo de | expressdo “Orgdos” por
08 | Orgdos e Laboratérios e | Ndcleos e Laboratorios e | “ntcleos” para melhor

encaminhar ao Coordenador | encaminhar a0 | adequacio.
de Curso para que este | Coordenador de Curso para
remeta a Reitoria; que este remeta a Reitoria;
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
. x 08
Encaminhamento de votagéo Proposta 1:
Proposta GT 08:

XV.  designar membros para a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado de
Professor Substituto — COPSES;
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XVI. indicar membros para as bancas examinadoras do Processo Seletivo
Simplificado de Professor Substituto, na primeira reunido do colegiado do

Curso;

GT
08

Art. 421...] i

Alterar a sua ordem de | Sugerimos alterar a sua
XVII. deliberar sobre | colocagdo no  artigo. | ordem de colocacdao no

casos 0missos dos | Constar como ultimo | artigo para constar como

regulamentos no ambito de | inciso. ultimo inciso.

sua competéncia;

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagdo v .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
XVII.  deliberar sobre casos omissos dos regulamentos no ambito de sua
competéncia;
XVIII.  Aprovar a liberagdo de professor para qualificagdo, em conformidade com a

politica de qualificacdo da IES, bem como o aproveitamento das horas

diversificadas para fins de pesquisa e extensao;

GT
08

Art. 42 ...
t4zl.] Art. 42 [..] . «
Sugerimos a adequacdo do
XVIIIL. Aprovar a . teor do dispositivo para
o P XVIII.  Deliberar POSIIVO P
liberacdo de professor para . N melhor compreensdo e
e sobre a liberagdo de «
qualificacao, em rofessor ara futura regulamentacdo pelo
conformidade com a politica P e P CONSUP, com o fim de
e qualificacao, em .
de qualificacdo da IES, bem ) tornar o Regimento Geral
. conformidade com a :
como 0 aproveitamento das . e mais abrangente e menos
L politica de qualificacdo da
horas diversificadas para ES: engessado.
fins de pesquisa e extens&o; ’

Encaminhamento de votagéo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:
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XIX.  asdecisdes deverdo ser expedidas por meio de resolucdes.

8§ 1° A convocacdo da sessdo de que trata o inciso VI deste artigo sera realizada:

GT
08

Art. 421...]

8 1° com incisos I, Il e
1i;

£82,3,5e6

SUPRIMIR

Sugerimos suprimir 0
dispositivo  para  melhor
compreensado e futura
regulamentacgéo pelo
CONSUP, com o fim de
tornar o Regimento Geral
mais abrangente e menos
engessado.

Encaminhamento de votacao

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

I.  pelo Pro-Reitor de Graduacdo e Extensdo, no caso de proposta de

destituicdo do Coordenador de Curso;

Il.  pelo coordenador, no caso de proposta de destituicdo do Coordenador de

Estagio;

I11.  por requerimento escrito de, no minimo, 30% (trinta por cento) dos

membros do Conselho do Curso, em qualquer caso.

82° A sessdo referente a proposta de destituicdo do Coordenador de Curso, do

Coordenador de Estagio e/ou Conselheiros, sera presidida por um membro do Conselho

de Curso escolhido por seus pares, no inicio da mesma e garantido o contraditério e a

ampla defesa, e sua deliberagdo dependera do voto concorde de pelo menos 2/3 (dois

tercos) dos Conselheiros, incluido o voto de qualidade do Presidente da sesséo.
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8 3° O plano de distribuigéo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo proposto pelo
Coordenador de Curso e de Estagio devera priorizar os Docentes do Quadro Permanente

da Mantenedora, respeitando suas areas de conhecimento e atuaco.

8 4° As SessOes do Conselho de Curso se instalam e deliberam com 1/3 (um tergo) dos

Membros presentes.

§ 5° O Conselho de Curso reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou por requerimento de 1/3

(um terco) de seus membros.

8 6° As alteragdes e reformas de que trata o Inciso Il deste artigo, deverdo ser aprovadas

em sessdo com no minimo 2/3 (dois tergos) dos Membros do Conselho presentes.
Art. 43 — Integram o Conselho de curso:
I. O Coordenador de Curso, como presidente;
Il. O Coordenador de Estagio, como vice-presidente;

I1l. 12 (doze) Representantes do Corpo Docente do curso, eleitos pelos seus

pares, em reunido especifica convocada pelo Coordenador de Curso;
IV. O Presidente do Centro Académico do Curso, pelo tempo de seu mandato;

V. 4 (quatro) Representantes do Corpo Discente, indicado pelo respectivo

Centro Académico;

VI. 1 (um) Representante do Corpo Técnico-Administrativo do Curso, eleito
pelos seus pares, dentre os Servidores lotados no Curso, em reunido

especifica, convocada pelo Conselho de Curso.
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Art. 431...]
Art. 43 [...]
VI. 1 (um)
VI. 1 (um) | Representante  do  Corpo | Sugerimos acrescentar a

Representante do  Corpo | Técnico-Administrativo do | informacio para melhor
GT | Técnico-Administrativo  do | Curso, eleito pelos seus

08 | Curso, eleito pelos seus | pares, dentre os Servidores COMPreensao €
pares, dentre os Servidores | lotados no Curso, em abrangéncia do
lotados no Curso, em reunido | reuniso especifica, | dispositivo.
especifica, convocada pelo | convocada pelo Conselho
Conselho de Curso. de Curso, nos casos em que

tiver mais de um servidor.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagao

§ 1° Enquanto o quadro de docentes de cada curso ndo completar o nimero de 14

(catorze) membros, a composicdo do conselho de curso sera da seguinte forma:

Art. 43 Acréscimo

Art. 43 § 1° Enquanto o quadro de

docentes de cada curso
ndo completar o numero
de 14 (catorze) membros, Evitar impossibilidade

§ 1° Enquanto o quadro de
docentes de cada curso ndo
completar o numero de 14

GT 05 néo havera | de formar do
(catorze) membros, a . . i~ .
! obrigatoriedade de eleigéo colegiado do curso.
composicdo do conselho de -
, . “le a composicdo do

curso sera da seguinte forma: ,
conselho de curso serd da
seguinte forma:

Art. 431...] Art. 431...]

8 1° Enquanto o quadro de | § 1° Enquanto o quadro de | Sugerimos  alterar a
GT | docentes de cada curso nédo | docentes de cada curso ndo | quantidade de 14 para 12
08 | completar o numero de 14 | completar o nimero de 12 | membros, com o fim de
(catorze) membros, a | (doze) membros, a | melhor atender aos cursos.
composicdo do conselho de | composicédo do conselho de
curso sera da seguinte | curso sera da seguinte
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forma:

forma:

Encaminhamento de votacao

05e GT 08
Proposta 1:
Proposta GT 05:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

I. O Coordenador de Curso, como Presidente;

Il. O Coordenador de Estagio se houver;

I11. O Corpo Docente do curso;

IV. Representantes do Corpo Discente, eleitos

proporcao do artigo anterior.

por seus pares, na mesma

GT
08

Art. 43,§1°[..]

V.
Representantes do
Corpo Discente,
eleitos por seus
pares, na mesma
propor¢do do artigo
anterior.

Art. 43,§1°1..]

IVV. Representantes do Corpo
Discente, eleitos por seus pares, na
mesma propor¢do do artigo anterior
e um representante do quadro
técnico-administrativo  lotado na
Coordenacéo do Curso.

Sugerimos acrescentar a
informacdo para melhor
abrangéncia do
dispositivo.

Encaminhamento de votacao

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
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8 2° O Conselho de Curso tera o mandato de 4 (quatro) anos e sua composi¢ao sera por
meio de eleicdo de seus segmentos, subsequente as elei¢des do Centro Universitéario
UnirG, até 30 (trinta) dias.

I.  Ainstauracdo do processo eletivo para a composicdo do novo conselho de
curso serd feita por seu Presidente, que estipulara data e convocara cada
segmento para a sua efetivacdo, nos termos do Regimento Geral Académico

vigente.

Il. A posse do novo Conselho deve ser realizada em primeira reunido
subsequente a sua eleicdo, com a presenca dos antigos membros, cujo

primeiro e restrito ato é o de transmitir seus cargos.

GT
08

Art. 43,§ 2°[...]
Art. 43,§ 2°..]

Il. A posse do . .
novo Conselho deve ser 0oA ; Sugerimos a adequacao e
realizada em  primeira ' POSSE 0O | simplificagdo do teor do

novo Conselho deve ser
realizada com o0s demais
cargos eletivos que trata
este Regimento.

dispositivo para melhor
compreensao.

reunido subsequente a sua
eleicdo, com a presenca dos
antigos membros,  cujo
primeiro e restrito ato é o de
transmitir seus cargos.

Encaminhamento de votagao

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

I11.  Caso ndo haja eleicdo para as coordenac¢bes do Curso, a recomposi¢do do
Conselho dar-se—a concomitante as eleicdes do Centro Universitario UnirG,
com mandato de 2 anos, independente de nomeacOes e eleigOes

extemporaneas ao longo do biénio.
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(Proposta da Comissio)

Art. 43,§ 2°[...]

I11. Caso nédo haja
eleicdo para as coordenacgdes
do Curso, a recomposicdo do
Conselho dar-se-4
concomitante as elei¢des do
Centro Universitario UnirG,
com mandato de 2 anos,
independente de nomeacdes
e eleigbes extemporéneas ao
longo do biénio.

GT
08

Art. 43,8 2°[..]

I11. Caso ndo haja eleicdo
para as coordenacbes do
Curso, a recomposi¢do do
Conselho dar-se-4
concomitante as elei¢bes do
Centro Universitario
UnirG, com mandato de 4
(quatro) anos, independente
de nomeacdes e eleigdes
extemporaneas ao longo do
biénio.

Sugerimos a alteracdo de
2 para 4 anos para viger

em consonancia com 0s
demais dispositivos do
Regimento.

Encaminhamento de votacao

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

8 3° Fica assegurado a cada Conselheiro, de vaga eletiva, o direito de concorrer aos

mandatos futuros do Conselho de Curso.

Art. 43 1..]

§ 3° Fica assegurado a cada
Conselheiro, de vaga eletiva,
o direito de concorrer aos
mandatos futuros do
Conselho de Curso

GT
08

Art. 43[..]

§ 3° Fica assegurada a
reeleicéo

Sugerimos a adequacdo do
teor do dispositivo para
melhor compreensao.

Encaminhamento de votacao

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Art. 44 — O Conselho de Curso tera a seguinte divisdo administrativa:

I.  Cémara de Projetos;

Camara de Etica e Disciplina;
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(Proposta da Comissio)

I11. Cémara de Recursos Administrativos;

8 1° O Coordenador de Curso serd o presidente e detentor de voto de qualidade do
Conselho de Curso.

Sugerimos  suprimir pois o teor do
dispositivo ja fora tratado anteriormente.

GT |Art.44.] Sugerimos suprimir o dispositivo para
08 SUPRIMIR | melhor compreensao e futura
§1°,2° 3°%e 4° regulamentacdo pelo CONSUP, com o fim

de tornar o Regimento Geral mais
abrangente e menos engessado.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagdo

§ 2 ° A Camara de Etica e Disciplina sera presidida por Docente do curso eleitos pelos

seus pares, sendo este detentor de voto de qualidade, na mesma sesséo de posse;

§ 3° A Camara de Projetos e de recursos administrativos sera presidida por Docente do
Curso, eleito por seus pares, detendo sempre, o Presidente da Camara, o voto de

qualidade.

8§ 4° Cada camara sera composta por 1/3 (um terco) do total dos membros do Conselho,

mantendo a proporcionalidade entre as representagdes.

Art. 44 [..]
, . Sugerimos acrescentar 0
Art. 44 ..] Paragrafo anico. A g, .
« paragrafo Unico do art. 44,
GT regulamentacéo sobre a «
. , . o para melhor adequacdo e
08 | Criar paragrafo | composigéo, atribuicdes e «
- . . A . | futura regulamentacdo do
anico. particularidades das Cémaras sera
: . « CONSUP.
editada por meio de Resolugéo do
Conselho Académico Superior.
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(Proposta da Comissio)

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagdo

Do Colégio de Coordenadores

Art. 45 — O Colégio de Coordenadores serd 6rgao consultivo do Centro Universitario
UnirG composto por todos os Coordenadores de curso e estdgio dos Cursos de

Graduacdo, por um representante da Secretaria Geral Académica e o Pro-Reitor de

Graduacdo e Extensdo que presidira este.

Art. 45 — O Colégio de
Coordenadores sera 0rgdo
consultivo do Centro

Art. 45 — O Colégio de
Coordenadores serd um
Conselho consultivo do
Centro Universitario UnirG

Sugerimos alterar a
expressao  “orgao”  por
“Conselho”, pois o Colégio

Universitario UnirG

composto por todos os | cOmposto por todos os|de Coordenadores néo
GT | Coordenadores de curso e | Coordenadores de Curso e | possui estrutura de 6rgéo,
08 |estdgio dos Cursos de | de Estdgio dos Cursos de | mas sim, de Conselho.

Graduacao, por UM | Graduagdo, por  um | Também sugerimos

representante da Secretaria | ronresentante da Secretaria | suprimir  a  expressdo

Geral Académica e o Pro-
Reitor de Graduacdo e
Extensédo que presidira este.

Geral Académica e o Pro-
Reitor de Graduacdo que
presidira este.

“Extensdo”, ao tratar do
Pro-Reitor.

Encaminhamento de votagao

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Art. 46 - Serdo atribui¢des do Colégio de Coordenadores:

l. Elaborar e aprovar seu Regulamento;
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(Proposta da Comissio)

buscar uniformidade de procedimentos das Coordenacdes de Curso com

relacdo a formalidades comuns;

propor ao Pro-Reitor de Graduagédo e Extensdo formula de compatibilidade
dos calendarios dos Cursos, visando a adequacdo do Calendario

Académico as atividades do Centro Universitario UnirG;

IV.  promover a interacdo visando a multi e interdisciplinaridade no Centro
Universitario UnirG;
V. manter permanente discussdo sobre as politicas de gestdo interna do
Centro Universitario UnirG;
VI. identificar e definir outras atribuicbes das CoordenacGes de Cursos nao
tratadas neste Regimento, sugerindo ao Pré-Reitor de Graduacdo e
Extensdo o encaminhamento de proposta de regulamentacdo ao Conselho
Académico Superior.
VII.  As decisbes deste conselho deverdo ser regulamentadas por meio de
instruges normativas.
Sugerimos alterar a
Art. 451...] Art. 45[...] expressao “instrucdes
GT VII. As decisges | VII. As decisdes deste Tormatlv?s . por
08 | deste conselho deverdo ser | conselho  deverdo  ser Resolugoes”, para mefhor

regulamentadas por meio de
instruges normativas.

regulamentadas por meio
de Resolugdes.

adequacéo dos
procedimentos

administrativos.

Encaminhamento de votagao

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT




Art. 47 - Compete ao Colégio de Coordenadores propor ao CONSUP, em requerimento
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(Proposta da Comissio)

assinado por 2/3 (dois tergos) de seus membros, a proposi¢cdo de procedimento de

destituicdo da reitoria e Pro-Reitores.

GT
08

Art. 47 - Compete ao

Coordenadores propor ao CONSUP, em
requerimento assinado por 2/3 (dois
tercos) de seus membros, a proposicéo
de procedimento de destituicdo da

reitoria e Pro-Reitores.

Colégio de

SUPRIMIR

Ndo condiz com as
atribuicBes sisteméticas e
finalidade do Colégio de
Coordenadores.

Encaminhamento de votagdo

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

CAPITULO Il

DA REITORIA

Art. 48 — A Reitoria é exercida pela acdo coordenada de administracdo, avaliacdo e

fiscalizacdo de todas as atividades desenvolvidas no Centro Universitario UnirG nos

orgaos executivos deste Regimento Geral.

GT
08

Art. 48 — A Reitoria é
exercida pela acao
coordenada de
administracdo, avaliacdo e
fiscalizacdo de todas as
atividades desenvolvidas no
Centro Universitario UnirG
nos Orgdos executivos deste
Regimento Geral.

Art. 48 — A Reitoria é
exercida pela acao
coordenada de
planejamento,
administracdo, avaliacdo e
fiscalizacdo de todas as
atividades  desenvolvidas
no Centro Universitario
UnirG.

Sugerimos suprimir a parte
final do dispositivo para
melhor  adequacdo e
compreensao.

Encaminhamento de votagéo

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
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(Proposta da Comissio)

8§ 1° Os cargos da Reitoria, discriminados nos incisos | e 1l do Art. 49 s&o providos apds
escolha realizada pela comunidade académica, observado o paragrafo Unico do Art. 56
da Lei n®9.394/96 (LDB), em sistema de chapa.

Art. 48 [..]

Art. 48 1...] 1 Os cargos sdo providos
por Concurso Publico (ou
funcbes da | excepcional nomeacgdo via
Reitoria sdo providas apds | contrato temporéario); no
eleicbes realizadas pela | caso, € mais apropriada a
comunidade  académica, | expressdo “FUNCAO”;
observado o0 parédgrafo | 2 Exclusdo da expressdo
do Art. 56 da Lei n° Unico do Art. 56, da Lei n° | “discriminados nos incisos
9.394/96 (LDB), em sistema | g 394/96  (LDB), em|I e Il do Art. 49" para
de chapa. sistema de chapa. receber tratamento em outro
dispositivo

§ 1° Os cargos da Reitoria,
discriminados nos incisos | e § 10 As
Il do Art. 49 s@o providos
GT apos escolha realizada pela
0g | comunidade académica,
observado o paragrafo Unico

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagéo

8 2° Para os fins do paragrafo anterior, a chapa dos candidatos aos cargos da Reitoria
(incisos | e 1), serd composta por Docentes pertencentes ao quadro permanente da
mantenedora, com exercicio de, no minimo, 3 (trés) anos de magistério superior no
Centro Universitario UnirG, portador de titulagdo minima de Mestre, mediante processo
eletivo, em escrutinio secreto, para 0 mandato de 4 (quatro) anos, nao sendo permitida

reelei¢cdo subsequente.

Art. 48 Art. 48 alteracao

8§ 2° Para os fins do pardgrafo | 8 2° Para os fins do
anterior, a chapa dos candidatos aos | paragrafo  anterior, a O GT 5 considerou
cargos da Reitoria (incisos | e 1), | chapa dos candidatos aos |  excessivo 0
sera composta por Docentes | cargos da  Reitoria mandato de 4 anos
pertencentes ao quadro permanente | (incisos | e |II), sera para reitoria.

da mantenedora, com exercicio de, | composta por Docentes
no minimo, 3 (trés) anos de | pertencentes ao quadro

GT
05
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(Proposta da Comissio)

magistério  superior no Centro
Universitario UnirG, portador de
titulagio minima de  Mestre,
mediante processo eletivo, em
escrutinio secreto, para 0 mandato
de 4 (quatro) anos, ndo sendo
permitida reeleicdo subsequente.

permanente da
mantenedora, com
exercicio de, no minimo,
3 (trés) anos de

magistério superior no

Centro Universitério
UnirG, portador de
titulagdo minima de
Mestre, mediante
processo eletivo, em

escrutinio secreto, para o
mandato de 3 (trés) anos,

nao

sendo
reeleicdo subsequente.

permitida

GT
08

Art. 48 ..]

§ 2° Para os fins do
paragrafo anterior, a
chapa dos candidatos
aos cargos da Reitoria
(incisos | e 1I), sera
composta por Docentes
pertencentes ao quadro

permanente da
mantenedora, com
exercicio de, no

minimo, 3 (trés) anos
de magistério superior
no Centro Universitario

UnirG, portador de
titulacho minima de
Mestre, mediante

processo eletivo, em
escrutinio secreto, para
0 mandato de 4 (quatro)

anos, nédo sendo
permitida reeleicéo
subsequente.

Art. 48 [..]

§ 2° Para os fins do
paragrafo anterior, a
chapa dos candidatos as
funcbes da Reitoria sera
composta por Docentes
pertencentes ao quadro
permanente estavel da
mantenedora, com
exercicio de, no
minimo, 3 (trés) anos
no magistério superior
do Centro Universitario
UnirG.

8§ 3° O mandato da
Reitoria sera de 2 (dois)
anos, permitida uma
Unica reeleicao

1.1 esclarecimentos — a proposta é
no sentido de que a Reitoria seja
composta por 5 (cinco) FungGes:

a) Reitor;

b) Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-
Graduacéo;

c) Pré-Reitor de Graduacao;

d) Pro-Reitor de Planejamento;

e) Pro-Reitor de Extenséo.

Proposta — Reitor e ProPesq —
Doutor, os demais, minimo Mestre;
(@ constar de dispositivos
posteriores)

Supressdao - mediante—proeesse
clothva—om—osertitinto—soernte
para ser especificado em outro
dispositivo

Termo “estavel” — para garantir
autonomia da gestéo

Insercdo do 83° - para destaque do
mandamento e mantendo o periodo
de gestdo de 2 anos, com uma
reeleicao

1 uma possibilidade de avaliagéo
do mandato apos 2 anos;

2 maior desenvolvimento dos
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(Proposta da Comissio)

sentidos de democracia e cidadania,
sobretudo pela comunidade
Académica

§ 2° Para os fins do paragrafo anterior, a chapa dos candidatos
aos cargos da Reitoria (incisos | e Il), serd composta por
Docentes pertencentes ao quadro permanente da mantenedora,
GT Art. Corrego com exercicio de, no minimo, 3 (trés) anos de magistério
11 48 superior no Centro Universitario UnirG, portador de titulagdo
minima de Mestre, mediante processo eletivo, em escrutinio
secreto, para 0 mandato de 2 (dois) anos, permitida 01 (uma)
reeleicdo subsequente.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do
GT 05, GT08e GT 11

Proposta 1:

Proposta GT 05:

Proposta GT 08:

Proposta GT 11:

Encaminhamento de votagéo

§ 3° O processo eletivo de que trata o paragrafo anterior sera promovido pelo Conselho
Académico Superior, o qual instituird uma Comissdo Eleitoral, com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias do término do mandato da gestdo anterior, a cada

quadriénio.

Art. 48 ..] Art. 48 [.]
8 3° O processo eletivo de que
trata o paragrafo anterior sera
promovido pelo Conselho
GT | Académico Superior, o qual
08 |instituira  uma  Comisséo
Eleitoral, com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias
do término do mandato da
gestdo  anterior, a cada
quadriénio.

8§ 4° O processo eleitoral de
que trata o paragrafo anterior | Apenas nova redacéo,
sera instaurado com |que o GT8 entende
antecedéncia minima de 90 | mais clara

(noventa) dias do término do
mandato da gestdo, por
Comissdo instituida pelo
Conselho Académico
Superior.
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Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagdo

8 4° A posse e o inicio do mandato da chapa eleita dar-se-do, no primeiro dia util do

més de Janeiro do referido quadriénio.

- Por questdes ligadas ao
andamento normal do
Art. 48 [...] Art. 48 1...] semestre das eleicoes;

- Caso seja 0 1° dia util de
8§ 4° A posse e o inicio do | § 5° A posse e o inicio do | Janeiro, havera um periodo
mandato da chapa eleita | mandato da chapa eleita |em que a IES ficara sem
dar-se-do, no primeiro dia | ocorrerdo no dltimo dia |gestdo efetiva responsavel.
atil do més de Janeiro do | do semestre letivo da | - para que as elei¢bes ndo

GT
08

referido quadriénio. realizacéo das eleicdes. coincidam com 0S
periodos de provas finais
e recessos
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagao v .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Art. 49 — A Reitoria serd composta por:
l. Reitor;
1. Vice-Reitor;
I11.  Pré-Reitor de Graduagéo;
V. Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacéo;

V. Pro-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional;



L
== =

UnirG

Centro Universitario

REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

VI. Pro-Reitor de Extensédo e Estudantil;
VII.  Secretaria Geral Académica.
VIIl.  Chefe de Gabinete do Reitor;
IX.  Assessoria Técnica;

X. Assessoria Juridica.

Art. 49 — A | Art. 49 — acréscimo
Reitoria — ~ sera A Reitoria serd 2 oor: | Necessidade  de  possuir
GT o5 | composta por: eitoria serd composta por: |, co ke nedagbgica  para

X1 — Assessoria Pedagdgica

atender todos os cursos da IES

Art. 49 — A Reitoria serd composta
por:

l. Reitor;

Il. Vice-Reitor;

I11. Pro-Reitor de Graduacéo;

IV. Pro-Reitor de Pesquisa e PoOs-

GT | Graduacéo;

08 | V. Pro-Reitor de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional;
VI. Pr6-Reitor de Extensdo e
Estudantil;

VII. Secretaria Geral Académica.
VI1II. Chefe de Gabinete do Reitor;
IX. Assessoria Técnica;

X. Assessoria Juridica.

o ., |1 Excluséo da
Art. 49 — A Reitoria sera . i
funcdo de Vice-
composta por: .
. Reitor  (conforme
I. Reitor; ronostas
I. Pro-Reitor de P p_
. , | anteriores);
Pesquisa e Pos- «
N 2 Alteragdo da
Graduacao;
L Ordem apenas;
1. Pro-Reitor de ~
Graduacio: 3 Exclusdo dos
¢ o itens VII, VIII, IX
V. Pro-Reitor de
. e X por entender o
Planejamento; N
Lo GT8 ndo serem
V. Pro-Reitor de | . . .
x . orgaos da Reitoria,
Extensdo e  Politica . -
. mas, sim, Orgéos
Estudantil;
Suplementares

Encaminhamento de votagao

Colocar a proposta 1 contra a proposta do
GT 05e GT 08

Proposta 1:

Proposta GT 05:

Proposta GT 08:
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GT
10

Art. 49

ACRESCIMO:

X1 - Da Secretaria de Pos-
Graduacéo

XIl — Do Departamento de
Registro de  Diplomas,
Titulos e Certificados

(VIDE ANEXO)

Necessidade de  incluir  no
Regimento a Secretaria de Pds-
Graduagdo, uma vez que a
Instituicdo tem aumentado a oferta
de cursos de Pos-Graduagao.

Necessidade de inclusdo do
Departamento de Registro de
Diploma, conforme previsao

expressa no Paragrafo Unico do Art.

183 do Regimento Geral de 2008

Encaminhamento de votacao

10
Proposta 1:
Proposta GT 10:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Secéo |

Do Reitor

Art. 50 — Competira ao Reitor:

Art. 50 — Competird ao
Reitor:

I. administrar e representar o
Centro Universitario UnirG,
fazendo cumprir

as disposicdes contidas neste

Regimento;
GT | Il. convocar e presidir as
08 | reunides do Conselho
Superior;

[1l. cumprir e fazer cumprir
as decisdbes do Conselho
Superior;

IV. exercer o  poder
disciplinar no ambito da sua
atribuicéo;

Art. 50 — S&o atribuicbes
do Reitor:

I. administrar e representar
o Centro Universitario
UnirG, fazendo cumprir

as disposicdes contidas
neste Regimento;

Il. convocar e presidir as
reunibes do  Conselho
Superior;

[11. cumprir e fazer cumprir
as decisdes do Conselho
Superior;

IV. exercer 0 poder
disciplinar no ambito da
sua atribuicéo;

- Comissdo Permanente
requer maior discussao
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(Proposta da Comissio)

V. instalar a Comissdo | V. nomear a Comissao
Permanente Disciplinar; Permanente Disciplinar;

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagdo

I.  administrar e representar o Centro Universitario UnirG, fazendo cumprir

as disposicOes contidas neste Regimento;
Il.  convocar e presidir as reunides do Conselho Superior;
I11.  cumprir e fazer cumprir as decisGes do Conselho Superior;
IV.  exercer o poder disciplinar no &mbito da sua atribuicéo;
V. instalar a Comissdo Permanente Disciplinar;

VI. requerer a autorizagdo, o reconhecimento e/ou alteragdes curriculares dos

cursos de interesse do Centro Universitario UnirG;

1 ndo é necessario
requerer autorizagdo, o
Art.50[..] q rizag
Art. 50 [...] Centro UnirG tem
autonomia;
. V1. requerer 0
VI. requerer a autorizacédo, o . 2 0 mesmo vale para
GT i reconhecimento e . i
reconhecimento e/ou N alteraces curriculares
08 ~ i renovagoes de “ ,
alteracGes curriculares dos . 3 exclusdo do Centro (s
. reconhecimento de cursos | . x
cursos de interesse do Centro . h& este mesmo) e inclusdo
. . perante as  autoridades 5 .
Universitario UnirG,; de autoridades
competentes; ., N
competentes” que sao 0S
naturais fiscais
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Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagdo v .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
VII.  encaminhar a Mantenedora as propostas de criacdo de cursos aprovados
pelo CONSUP;
Art. . .
rt.50[-] Exclusdo tendo em vista
i . e a mantenedora néo cria
GT | VIL encaminhar a au !

cursos e essa atribuicdo
pode constar de
regulamento préprio

08 | Mantenedora as propostas de | SUPRIMIR
criacdo de cursos aprovados

pelo CONSUP;
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagéo 08 i
Proposta 1:
Proposta GT 08:
VIIl.  conferir grau académico, assinar diplomas, titulos e certificados

decorrentes de atividades curriculares e extracurriculares dos cursos;



UnirG

Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO
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Art. 50 [...]
Art. 50 [...]
VIIIL. conferir grau
VII1I. conferir grau académico, | académico;

assinar diplomas, titulos e
certificados decorrentes de | IX. assinar  diplomas,
atividades  curriculares e | titulos e certificados
extracurriculares dos cursos; | decorrentes de atividades
curriculares dos cursos;

Adequacdo do teor do
dispositivo. Transformar o
inciso em 2 incisos.

GT
08

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagdo

IX. presidir as solenidades de formatura, determinando sua organizacdo e

cerimonial;

1 uma primeira divisdo por
serem atos distintos;
2 exclusdo de necessidade

Art. 50 [...] Art. 50 [...]

GT | IX. presidir as solenidades | X. presidir as solenidades

) do Reitor assinar
08 | de formatura, determinando | de formatura, e .
. . certificados de atividades
sua organizacao e | determinando sua )
) ) . ) . extracurriculares — deve
cerimonial; organizacéo e Cerimonial; )
competir aos Cursos.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagéo . .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

X.  garantir a todas as unidades de ensino do Centro Universitario UnirG,

plena autonomia na organizagdo didatico-pedagdgica;
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(Proposta da Comissio)

Art.50[...]

X. garantir a todas as
unidades de ensino do Centro
Universitario  UnirG, plena
autonomia na organizacao

GT
08

Art.50[...]

XI. garantir a todas as
unidades de ensino do
Centro Universitario UnirG,
plena autonomia na

Apenas alteracdo de
namero do inciso

. , organizagao didatico-
didatico-pedagdgica; J ) (;
pedagdgica;

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Encaminhamento de votagdo v .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

XI.  autorizar o deslocamento de professores e de servidores técnicos

administrativos da instituicdo para eventos de interesse do Centro

Universitério, fora do municipio, do Estado, ou do pais;

Art.50[..]

XI. autorizar o deslocamento
de professores e de servidores
GT | téenicos administrativos da

Art. 50 [..]

XII. autorizar 0
deslocamento de professores
e de servidores técnicos

o administrativos da
08 | instituicdo para eventos de|. . . . Idem
. instituicdo para eventos de
interesse do Centro | .
. interesse do Centro
Universitario, fora do i L
L Universitario, fora do
municipio, do Estado, ou do L
ais: municipio, do Estado, ou do
pals, pais;
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagao . .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
XIl. elaborar o relatério e o plano anual de atividades, submetendo-0s a

apreciacdo do Conselho Superior;
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Art. 50 [..] Art.50[..]
XIII. elaborar o plano anual
de atividades e o relatorio,
submetendo-os a
apreciagdo do Conselho
Superior

GT | XII. elaborar o relatério e o
08 | plano anual de atividades,
submetendo-os a apreciacdo
do Conselho Superior;

Adequacao do dispositivo.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagdo

XIIl.  fazer publicar o edital do Processo Seletivo de discentes para 0s cursos de

graduacgdo e pos-graduacao, oferecidos pelo Centro Universitario UnirG;

Art. 50 [..]

XIII. fazer publicar o edital
GT | do Processo Seletivo de
08 | discentes para os cursos de | SUPRIMIR Desnecessario.
graduacdo e poés-graduacao,
oferecidos pelo  Centro
Universitario UnirG

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagéo

XIV. homologar o edital do Concurso Vestibular, de acordo com a legislagdo em
vigor;
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Art. 50 [..]

Suprimir e encaminhar a
demanda para a comissédo
do Processo seletivo

GT | XIV. homologar o edital do
08 | Concurso Vestibular, de | SUPRIMIR
acordo com a legislagcdo em

vigor;
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagdo v .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
XV. indicar sua assessoria, preferencialmente, dentre os integrantes do quadro
efetivo;
Art. 50 [...
L] Art. 50 [...]
GT XV. indicar sua assessoria Adequacao do
08 . | XVI indicar sua | . .
preferencialmente, dentre o0s . dispositivo.
. . assessoria
integrantes do quadro efetivo;
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagéo e .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
XVI1.  propor ao Conselho Académico Superior o Calendario Académico;
Art.50[...] Art.50[..]

GT | XV. Encaminhar ao
08 | Conselho Académico
Superior o  Calendério
Académico;

XVI. propor ao Conselho
Académico  Superior 0
Calendario Académico;

Adequacao do dispositivo.
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Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votacdo 08 .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
XVILI. nomear comissdes permanentes e provisorias;
Art. 50 [...] Art. 50 [...]
GT
08 | XVI. nomear comissdes | XVII. nomear comissoes | Adequacdo do dispositivo.
permanentes e provisorias; permanentes e provisorias;
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagao bs )
Proposta 1:
Proposta GT 08:
XVIIL. definir com a Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo e entidades de

aplicacdo do conhecimento, a politica de pesquisa e de pds-graduacao lato
e stricto sensu;

Art. 50 [...
GT L]

08 VI e XIX SUPRIMIR Desnecessario.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagdo




XIX.  coordenar a elaboracdo do programa geral das atividades de pesquisas e da

o2 (NG

Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

po6s-graduacdo lato e stricto sensu;

XX. baixar resolugdes decorrentes das decisbes do Conselho Superior ou

instrucdes normativas quando convier

Universitario UnirG;

aos interesses do Centro

Art. 50 [...]

XX.  baixar  resolugdes
decorrentes das decisdes do
GT | Conselno  Superior ou
08 | instrucGes normativas
quando convier aos
interesses do Centro
Universitario UnirG;

Art. 50 [...]

XVII. baixar atos
normativos no ambito de
sua competéncia.

Supressdo de expressdes
redundantes

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagéo b )
Proposta 1:
Proposta GT 08:
Sugerimos  suprimir a
Art. 49[...] expressao “baixar
XX. baixar resolucdes Art. 491[..] resolugdes decorrentes
' . das decisdes do Conselho
decorrentes das decisdes do XX baixar o
Conselho Superior oul. : : Superior”, pois nao cabe
GT |. (rUCH P i instrucoes normativas | g0 Reitor, mas sim ao
instrucoes normativas . .
08 | d% onvier 5o [ quando  convier a0 | presidente do CONSUP.

interesses do Centro
Universitario UnirG;

interesses do Centro
Universitario UnirG;

Por mais que a funcdo seja
exercida pelo Reitor, sdo
distintas as atribuicdes de
Presidente do CONSUP e
de Reitor.

Encaminhamento de votacao

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
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(Proposta da Comissio)

XXI.  coordenar a elaboracdo do plano anual de trabalho e o relatério anual de
atividades desenvolvidas, com as demais unidades;

Art. 50 [...]

XXI. coordenar a elaboracgéo
do plano anual de trabalho e
o relatério anual de
atividades desenvolvidas,
com as demais unidades;

GT

08 SUPRIMIR Desnecessario.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votacao

Fundir com inciso XIlII

XIIl. elaborar o plano anual de atividades e o
relatorio, submetendo-os a apreciacdo do Conselho
GT XXXXXXXXXXXXXXXXXX | Superior;

08
XXI. coordenar a elaboracdo do plano anual de
atividades e seus respectivos relatdrios e
encaminhéa-los para 0 CONSUP

Proposta considerada invalida por falta de
Encaminhamento especificacdo do tipo de alteracéo e por néo trazer a
nova proposta na integra.

Art. 491..] Art. 49[...] . .
oT Sugerimos acrescentar o teor do inciso
08 X1, Delegar XXII a? \arjugo_ 49, para _melhor

GRIFO adequacéo a finalidade do Regimento.

COMISSAO atribuicdes ao Vice-Reitor;
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Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
. ~ 08
Encaminhamento de votacdo Proposta 1:
Proposta GT 08:
Sugerimos acrescentar o
GT Art. 49 [...] Art. 49 [...] teor do inciso XXII ao
o8 ~ XXII. Designar a(rjtlgo 49 ?gral_dmglh((j)r
GRIFO COMISSAO pessoas  para  servicos | 2dequacao afinafidade do
extraordinarios; Regimento
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
. ~ 08
Encaminhamento de votagao Proposta 1:
Proposta GT 08:

Art. 51— Excetuando os Pro-Reitores, o0s cargos de chefia dos 6rgaos subordinados, a
Reitoria sdo de imediata confianca e escolha do Reitor e providos segundo as
conveniéncias, necessidades e possibilidades do Centro Universitario.

Art. 51 - Excetuando os Pro-
Reitores, os cargos de chefia
dos orgdos subordinados, a . . Sugerimos a alteracdo do
. . : . chefia dos orgéaos . .
GT | Reitoria sdo de imediata i . ... | teor do dispositivo para
. subordinados a Reitoria . .
08 | confianga e escolha do| . . . . melhor  adequagédo  a
. . sdo de imediata confianca | . . .
Reitor e providos segundo as . finalidade do Regimento e
. . e escolha do Reitor. «
conveniéncias, necessidades melhor compreenséo.
e possibilidades do Centro

Universitario.

Art. 51 - As funcbes de

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votacao
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Art. 52 — Havendo auséncia de Reitor, nas suas faltas, férias, licencas ou impedimentos
eventuais, este serd exercido pelo Vice-reitor; da falta ou impedimento ocasional de

ambos, pelo Pré-Reitor mais titulado, primeiramente e, secundariamente, pelo Proé-

Reitor mais antigo no magistério superior do Centro Universitario UnirG.

Art. 52 — Havendo auséncia
de Reitor, nas suas faltas,
férias, licencas ou
impedimentos eventuais, este
sera exercido pelo Vice-reitor;
da falta ou impedimento
ocasional de ambos, pelo Proé-
Reitor mais titulado,
primeiramente e
secundariamente, pelo Pro-
Reitor mais antigo no
magistério superior do Centro
Universitario UnirG.

GT
08

Art. 52 — Ocorrendo
auséncia temporaria do
Reitor, este sera
substituido  pelo  Pro-
Reitor de Graduacéo.

O texto sugerido é mais
objetivo e resolve a
questdo das substituicOes
temporarias

A escolha do Pro-Reitor
de Graduacdo se deve ao
fato de as atividades do
Centro UnirG serem mais
afetas as  atribuigdes
daquela Pro-Reitoria.

Encaminhamento de votagdo

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Secéo 11

Do Vice-Reitor

Art. 53 1...]

I. Assumir a funcdo de Pro-
Reitor de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional;
Il. Substituir o Reitor nos
casos de impedimentos ou

GT
08

SUPRIMIR

Em razdo da proposta de
extingdo da funcdo de
Vice-Reitor
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(Proposta da Comissio)

afastamento;
IIl. Executar as atividades
definidas pelo Reitor.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagdo

Art. 53 — Competira ao Vice-Reitor:

I.  Assumir a funcdo de Pro-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento

Institucional;

Art. 53 — Competira ao Vice-

Reitor: Evitar a sobrecarga
de trabalho, uma

I Assumir a fungédo de Pro-Reitor | Art. 53 — Supressao Vez que o vice reitor

GT 05 | de Planejamento e | total doitem |

D lvimento Institucional: deve dividir
esenvolvimento Institucional; trabalhos com o
reitor.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagao - .
Proposta 1:
Proposta GT 05:

I.  Substituir o Reitor nos casos de impedimentos ou afastamento;

Il.  Executar as atividades definidas pelo Reitor.
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Secao 111
Das Pro-Reitorias

Das Disposi¢es comuns

Secao 1
Das Proé-Reitorias
Das Disposi¢des comuns

Art. 54 — A Reitoria, na
execucdo de suas multiplas
atividades, contar& com o
apoio  técnico-administrativo

GT |de, no maximo, 04 (quatro) E substituido pelo art. 49,
08 | Pro-Reitores, responsaveis | SUPRIMIR da presente proposta.
pelas seguintes Pro- reitorias: Sugerimos a supresséo.

| - de Graduacao;

Il - de Pesquisa e Pods-
Graduacao;

[l - de Planejamento e
Desenvolvimento
Institucional;

IV — de Extensdo e Estudantil.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagao

Art. 54 — A Reitoria, na execucdo de suas multiplas atividades, contara com o apoio
técnico-administrativo de, no maximo, 04 (quatro) Prd-Reitores, responsaveis pelas

seguintes Pro- reitorias:
| - de Graduacéo;
Il - de Pesquisa e P6s-Graduacao;

I11 - de Planejamento e Desenvolvimento Institucional;
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IV — de Extensao e Estudantil.

Art. 55 — Os Pré-Reitores sdo escolhidos por elei¢do, integrando a chapa da reitoria,
dentre professores que ocupem cargos da carreira do magistério e que contem, pelo

menos, 03 anos de efetivo exercicio no magistério superior da UnirG.

GT
08

Art., 55 e respectivos SUPRIMIR Substituido por art. 48 e
paragrafos 8§

Encaminhamento de votagdo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

8 1° Os Pro-Reitores sdo nomeados por portaria especifica expedida pelo Reitor;

§ 2° O exercicio do cargo de Pro-Reitor somente é compativel, no &mbito do Centro
Universitario UnirG, com a atividade de magistério.

8 3° O professor escolhido para exercer o cargo de Pro-Reitor deve comprovar,
mediante documento fornecido pelo Departamento de Recursos Humanos, ter cumprido
03 (trés) anos de efetivo exercicio no magistério superior da UnirG, bem como titulacéo

de Especialista, Mestre ou Doutor, conforme particularidade da funcdo até a data da

nomeacao.
Art. 55 Art. 55 Acréscimo e| Visando valorizar a
supressao qualificagdo stricto
§ 3° O professor escolhido sensu e igualar a
GT o5 | Para exercer o cargo de | 8 3° O professor escolhido mesma qualificagéo
Pro-Reitor deve comprovar, | para exercer o cargo de Pro- dos reitores o grupo
mediante documento | Reitor ~ deve  comprovar, prop0s apenas a
fornecido pelo | mediante documento | titulacdo de mestres
Departamento de Recursos | fornecido pelo Departamento e ou doutores.
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(trés) anos de
exercicio no

até a data da nomeacao.

Humanos, ter cumprido 03
efetivo
magistério
superior da UnirG, bem

como titulacéo de
Especialista, Mestre ou
Doutor, conforme

particularidade da fungéo

de Recursos Humanos, ter
cumprido 03 (trés) anos de
efetivo
magistério superior da UnirG
e concursado,
titulacdo de Mestre ou Doutor,
conforme particularidade da
funcdo até a data da
nomeacao.

exercicio no

bem como

O cargo devera ser
ocupados por
professores efetivos.

Encaminhamento de votagdo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

05
Proposta 1:
Proposta GT 05:

Art. 56 — Cumprem aos Pro-Reitores, as seguintes disposi¢des comuns:

Dispositivos

GT | Art. 56 e todos seus incisos L.
08 SUPRIMIR | desnecessarios.
Repetitivos.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagdo v .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

I.  superintender e coordenar as atividades universitarias, na area respectiva,

dentro das atribuigdes que lhes sejam delegadas;

Il1. integrar o Conselho Académico Superior;

I11. executar as decisdes do CONSUP, baixando os atos necessarios, quando

estes ndo sejam de competéncia do Reitor ou, neste caso, por delegacao

especifica;
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(Proposta da Comissio)

IV. cumprir e fazer cumprir, no @mbito de todo o Centro Universitario UnirG,
as resolugdes do CONSUP, as disposicdes legais, estatutarias e
regimentais e as instru¢des ou determinagGes do Reitor relacionadas com

sua area de atuacdo;
V. exercer atividade de fiscalizacdo na sua area especifica;

V1. adotar, na esfera de suas atribui¢cfes, apenas em caso de urgéncia, medidas
de competéncia do Reitor, submetendo o seu ato a ratificacdo deste, no

prazo de 03 (trés) dias Uteis;

VII. apresentar ao Reitor, no prazo por este determinado, o Plano Anual de
Trabalho relativo a sua area de coordenacdo, para integrar o Programa

Anual do Centro Universitario;

VI11. apresentar ao Reitor, anualmente, relatério circunstanciado das atividades

universitarias do ano anterior, relacionadas com sua area especifica;

IX. exercer as atribuicBes pertinentes e inerentes ao cargo, previstas no
Estatuto e neste Regimento e ainda as que lhe forem determinadas por
decisdo do Reitor ou do CONSUP.

Secéo IV
Da Proé-Reitoria de Graduacédo — PGRAD

Art. 57 — A Pré-Reitoria de Graduacdo — PGRAD — sera um 0rgdo que se ocupara da
coordenacdo de todas as atividades relacionadas com o processo académico inerente
aos cursos oferecidos na graduacgdo do Centro Universitario UnirG, sendo coordenada

por um Pré-Reitor portador de titulagdo minima de Mestre ou Doutor.
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(Proposta da Comissio)

GT
08

Art. 57 — A Pro-Reitoria
de Graduacdo — PGRAD -
sera um O6rgdo que se
ocupara da coordenacdo de

todas as atividades
relacionadas com 0
processo académico
inerente aos Cursos

oferecidos na graduacdo do
Centro Universitario
UnirG, sendo coordenada
por um Pré-Reitor portador

Secao v
Da Pro6-Reitoria de
Graduacéao -
PROGRAD

Art. 57 — A Pro-Reitoria
de Graduacéo —
PROGRAD - é érgdo de
coordenacdo das politicas
de graduacéo e
supervisdo das atividades
de ensino de graduacéo
da IES.

1 APENAS ALTERACAO
DE SIGLA PARA
UNIFORMIZACAO;

2 apenas deve definir o 6rgéo

3 Observa-se que a
PROGRAD necessita de um
organograma. Contudo, este,
da discussdo do GT8, indica
uma atencdo as demandas
temporarias ou permanentes
do mercado. Nesse sentido, 0

de titulagio minima de GT8 sugere uma maior
Mestre ou Doutor. discussao.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagao b )
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Art. 58 — Serdo atribuicdes da Pro-Reitoria de Graduacao:

GT Art. 58 — Serdo atribuicdes | Art. 58 — Sdo atribuicdes | Apenas revisdo do texto.
08 da Pro-Reitoria de | da Pro-Reitoria de | Alterou “serdo” para
Graduacao: Graduagao: “sdo”.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votacao . .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

l. coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades do ensino de

graduacao;

Il.  articular com o Colégio de Coordenadores de Curso e Secretaria Geral
Académica a elaboragdo do Calendario Académico Anual e encaminhar ao

Reitor;
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(Proposta da Comissio)

I11.  compatibilizar, semestralmente, o quadro geral de horarios de aulas das

disciplinas dos cursos de graduacéo, propostos pelos coordenadores;

GT
08

IV.  propor ao CONSUP o numero de vagas ofertadas semestralmente pelo
Centro Universitario UnirG, depois de consultados os Coordenadores de
Cursos e a Secretaria Geral Académica;
1 SUPRESSAO DAQUILO
Art. 58 [...] Q

QUE NAO E ATRIBUICAO
2 INSERIR PARAGRAFO NO
SEGUINTE SENTIDO:

Art. 58 [...]
IV. propor ao CONSUP o
numero de vagas ofertadas | IV. propor ao
semestralmente pelo Centro | CONSUP o nimero de

S . : X. , 0 cumprimento da
Universitario UnirG, depois | vagas ofertadas S P

de consultados 0S
Coordenadores de Cursos e
a Secretaria Geral
Académica;

semestralmente
Centro
UnirG;

pelo
Universitario

atribuicéo prevista no inciso IV
sera precedida de consulta aos
Coordenadores de

Cursos e a Secretaria Geral
Académica

Encaminhamento de votagéo

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

V.  coordenar e supervisionar o controle académico dos cursos de graduacéo,

em articulacdo com a Secretaria Geral Académica;

VI.  definir politicas visando a articulacdo das atividades didatico-pedagogicas
e a qualidade dos cursos de graduacéo;
Art.581...]
VI. definir politicas visando Art.58[..]
GT a articulagdo das atividades ) -
08 VI. propor estratégias | Simplificando

didatico-pedagdgicas e a
qualidade dos cursos de
graduacéo;

didatico-pedagdgicas;
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Encaminhamento de votacdo

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

VII.

VIII.

articular a multi e a interdisciplinaridade;

proceder ao acompanhamento pedagdgico dos cursos;

IX. receber dos Cursos e repassar, semestralmente, a Secretaria Geral

Académica, a relacdo dos professores com as respectivas disciplinas e

horarios de aula;

Art. 58 [..] Art. 58 [..]
Inserir nas atribuigcdes das
IX. receber dos Cursos e | IX. encaminhar | Coordenagdes:
repassar, semestralmente, a | semestralmente a | encaminhar
%g Secretaria Geral Académica, | Secretaria Geral semestralmente a
a relacdo dos professores | Académica, a relacdo dos | PROGRAD, a relacdo dos
com as respectivas | professores com as | professores com as
disciplinas e horarios de | respectivas disciplinas e | respectivas disciplinas e
aula; horarios de aula; horarios de aula;
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagao v .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

X. participar dos estudos de andlise e operacionalizac¢do dos curriculos plenos
dos cursos de graduacdo ministrados pelo Centro Universitario UnirG,

propondo alteracdes ao CONSUP;
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(Proposta da Comissio)

articipar dos estudos de
Art. 58 [..] Art. 58 [..] particip SHEOS ¢
anélise e operacionalizacdo
. . E ATRIBUICAO DOS
X. participar dos estudos de | X. Emitir parecer sobre a
partieip eoteos ¢ IHIF parseer < NDEs DOS CURSOS
analise e operacionalizacdo | adequacdo normativa das
GT |dos curriculos plenos dos | alteragdes dos curriculos | . .
x propondo alteragdes ao
08 | cursos de graduacdo | plenos propostas pelos N > ,
ministrados elo  Centro | cursos de graduacdo e CONSUP™; (NAO £
Universitério i UnirG encaminharg : ao ATRIBUIGAO DA
ropondo  alteragoes a(; CONSUP; PROGRAD; QUEM
pCOpNSUP' ¢ ! PROPOE  SAO  OS
’ CURSOS
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votacao . .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
XI.  acompanhar o desenvolvimento dos planos e atividades de ensino, com 0s

Coordenadores de Curso;

Art. 58 ..]

GT | XL acompanhar 0
08 | desenvolvimento dos planos e | SUPRIMIR
atividades de ensino, com 0s
Coordenadores de Curso;

Exclusdo — é atribuicao
dos NDEs

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votacao . .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
XIl. analisar, em conjunto com o Coordenador do respectivo curso e Reitoria, a

necessidade de contratacdo de professor temporério e encaminhar a

COPSES que presidira todo o processo;
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Art. 58 [...]

(13

que presidira todo o
Art. 58 [...] processo” ¢ atribuicdo da

XII. analisar, em conjunto
toal Ju copes, ndo da PROGRAD.

com o Coordenador do . .
GT . ... | XII. avaliar a necessidade
respectivo curso e Reitoria,

08 . .| de contratacao de | observa-se que as
a necessidade de contratacéo - . ,

de orofessor temporério e professor temporario e | CoordenacGes de Curso é

P P encaminhar a COPSES; que deverdo encaminhar,

encaminhar a COPSES que

presidiré todo o processo; cm as devidas justificativas

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagdo 28 .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
XIIl.  elaborar, acompanhar e supervisionar o Plano do Ensino de Graduacdo e

Extensdo aprovado no CONSUP;

Suprimir — o plano geral
de trabalho da Reitoria ja
deverd incluir as acGes de
Ensino

Art. 58 [..]

XI1I. elaborar, acompanhar e
supervisionar o Plano do | SUPRIMIR
Ensino de Graduacdo e
Extensdo  aprovado  no

GT
08

Além disso, a GT8 esta a
propor a criagdo de

CONSUP; PROEXT
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
. ~ 08
Encaminhamento de votagéo Proposta 1:
Proposta GT 08:

XIV.  estabelecer, em articulaghio com os Cursos, programas de formacéo

continuada para o corpo docente da instituicao;



(Proposta da Comissio)
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GT
08

Art. 58 ..]

XIV.  estabelecer, em
articulacdo com os Cursos,
programas de formacao
continuada para 0 corpo
docente da instituicéo;

Art. 58 ..]

XIV. propor programas de
formacgdo continuada para
0s corpos docente e técnico-
administrativo;

Simplificando e
considerando que a acdo
devera ser articulada ndo s6
COm 0S cursos, mas outras
instancias

Encaminhamento de votagdo

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

XV.  analisar projetos, programas e cursos de extensao;
Art.581..] Art. 58 [...]
_ Substituicdo do teor do
Coag XV. analisar XV. Propor edital de | gispositivo para
projetos,  programas e _desenv9 Ivimento - de necessidade da IES.
de extensio: inovacBes pedagogicas na
Cursos ' graduacéo;
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagéo e .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

XVI.  coordenar as atividades inerentes ao Audiovisual;
Art. 58 [...] Sugerimos  suprimir 0
dispositivo,  pois  ndo
%g— XVI. coordenar as | SUPRIMIR atende a realidade. Nao
atividades  inerentes  ao possui departamento de
Audiovisual; audiovisual.

Encaminhamento de votagéo

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
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XVII. Indicar suas assessorias.

Paragrafo Unico. A Prd-Reitoria de Graduacao sera constituida por 2 (dois) assessores
com 20 horas semanais, escolhidos entre os professores e servidores do quadro efetivo

da instituicdo, com atribuicdes delegadas pelo Pro-Reitor de Graduacéo e Extensao.

Art. 58 [...]

Supressdo total. J&a foi

Paragrafo Unico. A Pro- L .
indicada uma necessaria

Reitoria de Graduacdo sera

constituida por 2 (dois) discusséo sobre 0
assessores com 20 horas organograma da
% PROGRAD

08 | semanais, escolhidos entre | SUPRIMIR
0s professores e servidores
do quadro efetivo da
instituicdo, com atribuicdes
delegadas pelo Pro-Reitor
de Graduacao e Extenséo.

Entendemos que o Proé-
Reitor devera compor a
Pro-Reitoria

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagéo

Art. 59 — Ao Pr6-Reitor de Graduagdo competira:

Art. 59 — Ao Pro-Reitor de
Graduagdo competira:

Art. 59- Ao Pro-Reitor de . IX. aprovar  projetos,
GT 04 | Graduagdo competira: ACRESCIMO convénios de  estagio,
programas de curso de
extensdo e envio para
aprovacao da reitoria.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
04

Proposta 1:

Proposta GT 04:

Encaminhamento de votacao

I.  compor e presidir a Comissdo Permanente do processo seletivo;



V.

VI.

VII.

VIII.

IX.
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(Proposta da Comissio)

convocar e dirigir as reunides da PGRAD;

solicitar aos Orgdos competentes da administracdo da instituicdo os
recursos materiais e orcamentarios necessarios ao funcionamento pleno da
PGRAD;

delegar aos membros componentes da PGRAD atribuicdes

administrativas;

designar comissdes tematicas e indicar assessores para funcdes especificas,

guando julgar necessario;

executar as deliberacdes da PGRAD, bem como todas as decisbes do
Conselho Académico Superior e Reitoria, observando os limites da sua
atribuicéo;

apresentar ao Reitor e ao Conselho Académico Superior, anualmente,
relatdrio das atividades da PGRAD;

convocar, organizar e presidir as reunides do Colégio de Coordenadores;

aprovar projetos, programas de curso de extensdo e envio para aprovacgao

da reitoria.

Secéo V

Da Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao

Art. 60 — A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo sera um 6rgdo que se ocuparé da

coordenagdo de todas as atividades relacionadas a pesquisa inerente aos cursos

oferecidos na pos-graduacdo do Centro Universitario UnirG, sendo coordenada por um

Pro-Reitor portador de titulacdo minima de doutor.
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(Proposta da Comissio)

Secéo V

Da Pré-Reitoria de Pesquisa

e P6s-Graduacéao

Art. 60 — A Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduacdo sera
um Orgdo que se ocupara da

GT todas as

08

coordenacdo de
atividades  relacionadas a
pesquisa inerente aos Cursos
oferecidos na pos-graduacdo
do Centro Universitario UnirG,
sendo coordenada por um Pro-
Reitor portador de titulagéo

minima de doutor.

Secéo V
Da Pro-Reitoria de
Pesquisa e  Pos-
Graduacéo -
PROPESQ

Art. 60 — A Pro-
Reitoria de Pesquisa
e Pds-Graduacdo -
PROPESQ - é 6rgéo
de coordenacdo das
politicas de pesquisa

e pos-graduacdo e
supervisao das
atividades de
pesquisa e  pos-

graduacdo da IES.

1 APENAS ALTERACAO
DE SIGLA PARA
UNIFORMIZACAO;

2 apenas deve definir o 6rgdo

3 Observa-se que a PROPESQ
necessita de um organograma.
Contudo, este, da discusséo do
GT8, indica uma atencdo as
demandas temporérias ou
permanentes do mercado.
Nesse sentido, o GT8 sugere
uma maior discussao.

Encaminhamento de votagéo

04
Proposta 1:
Proposta GT 04:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Art. 61 — Serdo atribuicGes da Pré-Reitoria de Pesquisa e P0s-Graduagéo:

Art. 61 — Serdo atribuicoes

GT

08 |e Pds-Graduacao

da Pro-Reitoria de Pesquisa | da

Art. 61 — Sdo atribuicdes

Pré-Reitoria

Pesquisa e Pos-Graduacgéo

de | expressdo

substituir  a

“serdo”  por
“sdo”, para melhor
compreensao.

Sugerimos

Encaminhamento de votagéo

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
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(Proposta da Comissio)

I.  coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades de pesquisa e pos-

graduacao;

Art. 61[...] Art. 61[...]

| coordenar, acompanhar e -
I.coordenar e supervisionar
GT | supervisionar as atividades | as politicas e atividades de | Simplificacio da redacio

08 de pesquisa e pos-| Pesquisae pds-graduacdo. | para melhor compreensao.

graduacéo;
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
. ~ 08
Encaminhamento de votacao Proposta 1:
Proposta GT 08:

Il.  coordenar e supervisionar o controle académico dos cursos de pods-

graduacdo, em articulacdo com a Secretaria Geral Académica;

Art. 61 [...]

Il. coordenar e supervisionar o

controle académico dos cursos de
No entendimento do GTS8,

0s-graduacdo, em articulagdo O .
GT Pos-g ¢ ¢ tal atribuicdo compete a
08 com a Secretaria Geral | SUPRIMIR Coordenacdo do Curso e

Académica; ndo da PROPESQ.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votacao

I11.  definir politicas visando a articulacdo das atividades didatico-pedagdgicas

e a qualidade dos cursos de pos-graduacao;
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Art. 61 [...]

Il definir politicas visando a

articulacao

das  atividades | AT 61 L]

%E-Sr didatico-pedagdgicas e a Il propor estratégias Simplificacdo da redac,:éo
qualidade dos cursos de pos- [ yiqarico pedagegicas: para melhor compreensao.
graduacéo;

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Encaminhamento de votacao g?’oposta 1:

Proposta GT 08:

V. proceder ao acompanhamento pedagdgico dos cursos de pds-graduacao;
V.  colaborar com a Reitoria na elaboracdo do Plano de Atividades, da
Proposta Orcamentaria respectiva, como matéria do Plano Anual de
Trabalho, para ser apresentado ao CONSUP;
VI.  propor a Reitoria, Projetos e Programas que envolvam financiamento e
captacdo de recursos, vinculados a pesquisa e P0s-Graduacao;
VII.  analisar projetos, programas e cursos de pesquisa;
Art. 61[...] Art. 61[...]
VIl analisar  projetos, VII. analisar propostas de
GT | programas e cursos de projetos e programas de Alterzigao do teor da
08 fen redacao para melhor
pesquisa, esquisa e cursos de poés- x
Pesq P compreensao.
graduacéo;

Encaminhamento de votagdo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:
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VIIl.  coordenar a elaboracdo e viabilizar a compatibilizagdo e execucdo de
projetos e programas institucionais de pesquisa, de pds-graduacao lato e

stricto sensu, apresentados pelos coordenadores de cursos;

Art. 61 [...]

VIII. coordenar a elaboracdo e
viabilizar a compatibilizacdo e
GT | execucdo de  projetos e Supressdo, pois ja esta
08 programas institucionais  de | SUPRESSAO contemplado no inciso
pesquisa, de pds-graduacdo lato anterior.
e stricto sensu, apresentados

pelos coordenadores de cursos;

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagao

IX.  organizar e manter atualizado o cadastro de professores-pesquisadores,
com suas producBes cientificas e pesquisas realizadas, bem como
acompanhar e divulgar os programas e projetos de pesquisa e pos-

graduacdo lato e stricto sensu do Centro Universitario UnirG;

Art. 61 [...] Art. 61 [...]
VIII. organizar e manter | IX. organizar e manter
. . Alteracdo do
GT atualizado o cadastro de professores- | atualizado o cadastro de

teor da redacao

08 pesquisadores, com suas producdes | pesquisadores, com suas | para  melhor

cientificas e pesquisas realizadas, bem | produces cientificas | COMpreensao.

como acompanhar e divulgar o0s | bem como acompanhar e
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(Proposta da Comissio)

programas e projetos de pesquisa e pds- | divulgar os programas e
graduacdo lato e stricto sensu do | projetos de pesquisa e

Centro Universitario UnirG; poOs-graduacao;

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagdo v .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
X. incentivar e promover a producdo cientifica, viabilizando sua divulgacédo

por meio de relatérios anuais, promoc¢do de eventos cientificos, apoio e

participacdo de pesquisadores em congressos cientificos e similares;

XI. propor a destinacdo dos recursos orcamentarios do fundo de apoio a
pesquisa para apreciacdo pelos conselheiros, definir e acompanhar as
aplicacdes dos recursos do orgcamento do Centro Universitario UnirG,
destinados a estes fins, conforme regulamento a ser proposto pelo
CONSUP;

GT
08

Art. 61 [...] Art. 61 [...]
XI. propor a destinagdo dos recursos | y| propor a destinagdo

orcamentarios do fundo de apoio a| 4o recursos

pesquisa para apreciacdo pelos Simplificagédo
do teor do
dispositivo

apreciacdo do Conselho | para melhor

Centro Universitario UnirG, destinados a | académico Superior; compreensao.

orcamentarios do fundo

conselheiros, definir e acompanhar as| 4o apoio & pesquisa para

aplicacdes dos recursos do orcamento do

estes fins, conforme regulamento a ser
proposto pelo CONSUP;
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Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votacdo 08 .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
XIL. indicar suas assessorias.

Art. 62 — A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo sera constituida por 2 (dois)
assessores com 20 (vinte) horas semanais escolhidos entre os professores e servidores
do quadro efetivo da instituicdo, com atribuicdes delegadas pelo Pro-Reitor de Pesquisa

e Pds-Graduacao.

Art. 62 — A Pro-Reitoria de | Art. 62 — A Pro-

Pesquisa e Pds-Graduagdo serd | Reitoria de Pesquisa e | O GT8 entende que
ndo é  necessario

constituida por 2 (dois) assessores | Pés-Graduacao el ]
_ _ o indicar a quantidade
T | com 20 (vinte) horas semanais | constituida POr | de assessores como
08 | escolhidos entre os professores e | assessores com | também, carga horéaria

servidores do quadro efetivo da | atribuicies  delegadas | € O"19em, se professor
ou servidor, pois

dependera da
delegadas pelo Pro-Reitor de | Pesquisa e P0Os- | demanda local.

instituicao, com atribuicdes | pelo  Pré-Reitor  de

Pesquisa e P6s-Graduacdo. Graduacéo.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
. x 08
Encaminhamento de votagéo Proposta 1:
Proposta GT 08:

Art. 63 — Ao Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo, competira:
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convocar e dirigir as reunibes da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-

Graduacao;

solicitar aos 6rgdos competentes da administracdo da instituicdo os
recursos materiais e orgcamentarios necessarios ao funcionamento pleno da

Pro-Reitoria;

delegar aos membros componentes da Prd-Reitoria, atribuicdes

administrativas;

IV.  designar comissdes tematicas e indicar assessores para funcdes especificas,
quando julgar necessario;
Art. 63[..] Art. 63 [..]
IV. designar comissoes IV. propor  comissges
- - tematicas e sugerir
GT | tematicas € indicar _ s Simplificagdo do teor do
08 | assessores para fungdes assessoria - para  Tuncoes dispositivo para melhor
especificas; compreenséo.

especificas, quando julgar

necessario;

Encaminhamento de votagéo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

V.

executar as deliberagdes da Pro-Reitoria, bem como todas as decisdes do
Conselho Académico Superior e Reitoria, observando os limites da sua

atribuicéo;
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(Proposta da Comissio)

Art. 63 [...]

V. executar as deliberacbes da Pro- S .
¢ E implicito ao Pré-Reitor,

Reitoria, bem como todas as decisdes do como também, a toda

Conselho Académico S||pe ior e Reitoria comunidade acadén ica,
sel : rior itori "l SUPRIMIR .
cumprir as normas €

decisdes Institucionais.

GT
08
observando os limites da sua atribuigéo;

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votacao

VI.  aprovar projetos, programas de curso de pesquisa e pds-graduacdo e envio

para aprovacao da mantenedora.

Art. 63 [...]

V1. aprovar projetos, programas de curso de O teor do dispositivo ja
fora contemplado

anteriormente.

GT
08 | pesquisa e pos-graduacdo e envio para | SUPRIMIR

aprovacéo da mantenedora.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votacao

Secéo VI
Da Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

Art. 64 — A Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
(PROPLAN) é uma unidade da administragdo superior responsavel pela coordenagdo
geral do processo de planejamento institucional, a partir da Reitoria, nos niveis
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estratégico, intermediario e operacional. E responsavel pela elaboracio da estratégia de

construcdo e implementacdo do PDI do Centro Universitario UnirG.

Art. 64 — A Pro-Reitoria de
Planejamento e Desenvolvimento | Art. 64 — A Pro-Reitoria de
Institucional (PROPLAN) € uma | Planejamento e

unidade da administracdo superior | Desenvolvimento Institucional —

responsavel pela coordenacdo geral | PROPLAN - é orgéo
do processo de planejamento | responsavel pela coordenacgédo Simplificacio
GT | institucional, a partir da Reitoria, | geral do processo de|do teor do
08 | nos niveis estratégico, | planejamento, bem como pelas | diSPositivo
. . . . .. | para  melhor
intermediario e operacional. E | propostas de convénios e auxilio «
compreens&o.

responsavel pela elaboracdo da | as iniciativas de modernizagédo
estratégia de  construcdo e | administrativa, expansdo fisica e
implementacdo do PDI do Centro | técnica institucional.

Universitario UnirG.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagéo

Art. 65 — Visa Incentivar as boas praticas do planejamento, de projetos, propostas de
convénios e auxilio as iniciativas de modernizagdo administrativa, expansédo fisica e

técnica visando sempre a melhoria da qualidade com base na sustentabilidade.

Art. 65 — Visa Incentivar as boas praticas do
planejamento, de projetos, propostas de convénios
e auxilio as iniciativas de modernizagio O teor do
GT o 20 fisi o ] SUPRIMIR | dispositivo fora
08 administrativa, expansdo fisica e técnica visando inserido no  artigo
sempre a melhoria da qualidade com base na superior.

sustentabilidade.
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Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votacdo

Art. 66 — Serdo atribuicdes da Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional:

Art. 66 — Serdo atribuicoes
da Pré-Reitoria de | Art. 66 — Sdo atribuicoes da

GT | Planejamento e | Pro-Reitoria de | Adequagio da escrita
08 | Desenvolvimento Planejamento e | para melhor
Institucional’ Desenvolvimento compreensdo.
Institucional:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagao

. coordenar, monitorar, avaliar e propor agdes corretivas ao Planejamento
Estratégico — PDI do Centro Universitario UnirG;

) -coordenar, monltorNar, " coordenar 0| Adequacio do teor do

%g avaliar e propor  ac0es | yesenvolvimento de acdes | dispositivo para maior
corretivas ao Planejamento | o|-cionadas ao | abrangéncia e
Estratégico — PDI do Centro compreensao.

Planejamento Estratégico do

Universitario UnirG; Centro Universitario UnirG,
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em parceria com a Reitoria;

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votagdo

1. coordenar estudos para ampliacdo de vagas e criacdo de cursos de graduacgéo
e pés-graduacao presencial ou EAD lato e strictu sensu;

Art. 66 [...] Art. 66 [...]

I1. coordenar estudos para | Il. coordenar estudos de )
GT |ampliagio de vagas e |viabilidade  econdémica | Adequagao do teor do
08 |criacio de cursos de | para criagio de cursos e | dispositivo para  maior
graduacio e pds-graduacdo | ampliacdo de vagas de | abrangéncia e compreensao.

presencial ou EAD lato e | graduagao e pos-
strictu sensu; graduacéo.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votacéo is .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

I11.  propor a criacdo de atividades, meios, estruturas adjacentes ao objetivo

central do ensino do Centro Universitario UnirG;
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(Proposta da Comissio)

GT
08

Art. 66 [...]

I1l. propor a criacdo de
atividades, meios, estruturas
adjacentes a0  objetivo
central do ensino do Centro
Universitario UnirG;

SUPRIMIR

Dispositivo genérico ou
subjetivo demais.

Encaminhamento de votagdo

08
Proposta 1:

Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

captacéo de recursos;

atuar em conjunto com as demais unidades, sob orientacdo da Reitoria, na

V. coordenar estudos, elaborar projetos e subsidiar a Administracdo Superior

em politicas para o desenvolvimento institucional;

VI.  desenvolver, aperfeicoar e difundir técnicas e métodos de planejamento;
VII. coordenar o Censo da Educacdo Superior do Centro Universitario UnirG;
VIIIl. coordenar e dar suporte a Avaliacdo Institucional do Centro Universitéario
UnirG;
Art. 66 [...
L] Art. 66 [...]
Sugerimos a alteracdo da
GT VIIL Coorfjenar e df"r VIIL. consolidar e dar | €xpressdo “coordenar” por
og |suporte &  Avaliagao suporte &  Avaliagdo | “consolidar”, por entender
Institucional do  Centro . ’ .
RS Institucional do Centro | que melhor atende as
Universitario . o - S o
UnirG: Universitario UnirG; atribuicdes do orgéo.

Encaminhamento de votagéo

08
Proposta 1:

Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
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(Proposta da Comissio)

IX.  coordenar a elaboragdo e as revisdes do Plano Diretor Fisico e acompanhar

seu desenvolvimento, observando sua integracdo com o desenvolvimento das

atividades académicas;

X. coordenar a elaboracéo, consolidar e apresentar o Relatério Anual de Gestéo

do Centro Universitario.

GT
08

Art. 66 [...]

X. coordenar a elaboracao,
consolidar e apresentar 0
Relatério Anual de Gestdo
do Centro Universitario.

Art. 66 [...]

X. coordenar a elaboragdo, | SU9erimos  a alteracdo da
consolidar e apresentar o | expressao  “Gestao”  por
Relatério Anual de | “Planejamento”, pois a

Planejamento do Centro | gestdo compete a Reitoria.
Universitario.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagéo * .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
XI.  realizar reunides de Avaliacdo da Estratégia e a coordenacdo e

sistematizacéo dos resultados do PDI e sua gestéo.

GT
08

Art. 66 [...]

XI. realizar reunides de
Avaliacdo da Estratégia e a
coordenacao e
sistematizacéo dos
resultados do PDI e sua
gestao.

Art. 66 [...]

Sugerimos alteracdo do
texto do dispositivo para
atender as atribuicGes do
orgao.

XI. avaliar e sistematizar 0s
resultados do Plano de
Desenvolvimento
Institucional.

Encaminhamento de votagéo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:
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(Proposta da Comissio)

XII.  criar, aperfeicoar, difundir, consolidar e realizar a gestdo do portfolio de
projetos estratégicos do UnirG.
Art. 66 [...]
GT | Xllao XVl Sugerimos a Ssupressdo pois ndo se
08 SUPRIMIR adéqua a finalidade do orgéo.
e XX ao XXVII
Permanece XVII ao XIX
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
. ~ 08
Encaminhamento de votacao Proposta 1:
Proposta GT 08:

XII1.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

realizar estudos de racionalizacdo administrativa propondo as modificacfes

no organograma institucional por meio de um Plano de Desenvolvimento.

elaborar o planejamento estratégico do Centro Universitario, compreendendo

o Plano de Desenvolvimento Institucional e seus desdobramentos;

elaborar programas, projetos e planos destinados a atender as situacdes
diagnosticadas e orientar o desenvolvimento racional e econdmico das

atividades universitarias;

assessorar 0os gestores da IES na elaboracdo dos relatérios anuais e outros

documentos sobre a Administracdo do Centro Universitario UnirG;

coordenar a coleta e a sistematizacdo dos dados, produzidos rotineira,
periédica ou esporadicamente, necessarios a tomada de decisdes da

Administracéo;

auxiliar no preenchimento e atualizacdo dos sistemas e plataformas de dados
e informagdes do Centro Universitario UnirG junto aos 6rgdos do Governo
Federal;
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(Proposta da Comissio)

XIX. apoiar a elaboragéo de indicadores de desempenho Institucional,

XX. zelar pela eficaz interlocu¢cdo do Centro Universitario UnirG com as
instancias da secretaria estadual de educacdo e do Ministério da Educacéo,
de acordo com as suas competéncias;

XXI. elaborar, difundir e intercambiar material de informacdo de interesse da
Instituicéo;

XXII. indexar e disseminar o ementario dos atos do Diério Oficial pertinentes ao
ensino superior e a Administracdo Publica Estadual e Federal, bem como os
atos deliberados pelos Orgdos Colegiados Superiores e Gabinete da Reitoria;

XXII1. zelar pela eficacia dos servigos prestados ao cidaddo pelas Unidades
Universitarias e orgaos do Centro Universitario UnirG, publicizando seus
resultados;

XXIV. disponibilizar resultados de inspec¢des, auditorias e prestacfes de contas
realizadas pelos 6rgaos de controle interno e externo;

XXV. manter atualizados os sistemas de informacéo no sitio eletrdnico do Centro
Universitario UnirG;

XXVI. elaborar, coordenar e orientar os processos de elaboracgdo e consolidacdo das
propostas do Plano Plurianual e dos orcamentos anuais;

XXVII. analisar a situacdo orcamentaria e encaminhar, através de sistema
informatizado, solicitacfes para abertura de créditos adicionais;

XXVIII. executar levantamentos de dados orcamentarios para atender o
planejamento institucional;

XXIX. acompanhar a arrecadacdo das receitas proprias;



unirG
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REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

XXX. acompanhar a execucdo das principais despesas centralizadas;

Art. 66 [...]
Cg; XXX. acompanhar a
execucdo das principais

despesas centralizadas;

Art. 66 [...]

XXX. acompanhar a
execucdo das despesas da
UNIRG;

Sugerimos adequacdo do
teor do dispositivo para
melhor compreenséo.

Encaminhamento de votagao

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

XXXI. avaliar periodicamente a distribuicdo dos recursos, segundo os seus fins

legais, estatutarios e programaticos, de ensino, pesquisa e extensao,

propondo reordenamento de despesas e recursos;

XXXII. acompanhar a liberacdo de recursos de convénios firmados com érgdos
federais;
XXXIII. assessorar os diversos 6rgaos da Reitoria e as coordenagdes de curso em
matéria de orcamento;
Art. 66 [...] . i
GT Sugerimos a  supressdo
08 XX a0 XLIV SUPRIMIR p_0|s_ nao se, a}dequa a
finalidade do 6rgéo.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
. x 08
Encaminhamento de votagéo Proposta 1:
Proposta GT 08:

XXXIV. prestar assisténcia e acompanhar a execucdo do orcamento e dos

programas;
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(Proposta da Comissio)

XXXV. manter atualizadas as informagdes necesséarias ao acompanhamento de

programas, projetos, planos e atividades;

XXXVI. analisar a prestacdo de contas, parcial ou final, elaborada e apresentada

pelos responsaveis pela execucdo de recursos financeiros;

XXXVII. organizar e acompanhar prestacdo de contas, sob a responsabilidade do

Centro Universitario UnirG, aos concedentes ou financiadores;

XXXVIII.assessorar tecnicamente a elaboracdo de prestacdo de contas, parcial ou

final, de convénios, contratos académicos e instrumentos congéneres;

XXXIX. manifestar-se previamente ou conclusivamente, em carater opinativo,
através de documento técnico, sobre prestacdo de contas apresentada por
responsavel pela execucdo de recursos financeiros para fins de decisdo

superior;

XL. elaborar relatério de acompanhamento da situacdo de prestacdes de contas de

convénios, contratos académicos e instrumentos congéneres;

XLI. assessorar a reitoria e coordenadores no atendimento a auditorias e
fiscalizagBes de 6rgdos internos e externos sobre prestacdo de contas de

convénios, contratos académicos e instrumentos congéneres;

XLII. colaborar com a Reitoria na elaboracdo do Plano de Atividades, da Proposta
Orgamentaria respectiva, do Relatorio pelas Coordenacbes de Cursos, como

matéria do Plano Anual de Trabalho, para ser apresentado ao CONSUP;

XLIIN. propor a Reitoria Projetos e Programas que envolvam financiamento e

captacdo de recursos vinculados as atividades académicas;

XLIV. elaborar prestacdo de contas e encaminha-las a parceiros financiadores;
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(Proposta da Comissio)

Art. 67 — A Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional sera

constituida por 2 (dois) assessores com 20 (vinte) horas semanais escolhidos entre o0s

professores e servidores do quadro efetivo da instituicdo, com atribuigdes delegadas

pelo Pro-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional.

Art. 67 — A Pré-Reitoria de
Planejamento e
Desenvolvimento

Institucional serd constituida
por 2 (dois) assessores com
20 (vinte) horas semanais
GT | escolhidos entre 0S
08 | professores e servidores do
quadro efetivo da instituicdo,

Art. 67 — A Pré-Reitoria de
Planejamento e
Desenvolvimento

Institucional € constituida
por assessores com
atribuicdes delegadas pelo
Pro-Reitor de Planejamento
e Desenvolvimento

O GT8 entende que nao
€ necessario indicar a
quantidade de assessores
como também, carga
horaria e origem, se

pelo

com atribuicdes delegadas | Institucional.
Pro-Reitor de
Planejamento

Desenvolvimento

professor ou servidor,
pois  dependerd da

o demanda local.

Institucional.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagéo e .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Art. 68 — Ao Pré-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, competira:

V.

convocar e dirigir as reunides da PROPLAN;

solicitar aos Orgdos competentes da administracdo da instituicdo os
recursos materiais e orgcamentarios necessarios ao funcionamento pleno da
PROPLAN;

delegar aos membros componentes da PROPLAN atribuicdes

administrativas;

designar comissdes tematicas e indicar assessores para fungdes especificas,

guando julgar necessario;
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(Proposta da Comissio)

V.  executar as deliberacdes da PROPLAN, bem como todas as decisfes do
Conselho Académico Superior e Reitoria, observando os limites da sua
atribuicéo;
Art. 67 [...] Dispositivo  desnecessario, pois esta
GT implicito ao Pro-Reitor como tambem a
08 |V, VIl VIl IXI X SUPRIMIR |todos o0s membros da comunidade
académica, cumprir e fazer cumprir as
normas institucionais.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votacao . .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

apresentar ao Reitor e ao Conselho Académico Superior, anualmente,
relatorio das atividades da PROPLAN;

convocar e dirigir as reunides da Prd-Reitoria de Planejamento e

Desenvolvimento Institucional;

solicitar aos Orgdos competentes da administracdo da instituicdo o0s
recursos materiais e orcamentarios necessarios ao funcionamento pleno da

Pro-Reitoria;

delegar, aos membros componentes da Pré-Reitoria, atribuicdes

administrativas;

designar comissdes tematicas e indicar assessores para funcdes especificas,

guando julgar necessario;

organizar, supervisionar e consolidar as informacgfes da autoavaliacéo

institucional de forma semestral;
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Art. 67 [...
L] Art. 67 [...]
XI. organizar, supervisionar . Alteracdo do teor do
GT ) . . XI. consolidar as| .. .
e consolidar as informagdes | . . dispositivo para melhor
08 .~ .| informag0es da .
da autoavaliacdo . compreensao.
. autoavaliagdo institucional
institucional de  forma .
periodicamente;
semestral;
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagdo v .
Proposta 1:
Proposta GT 08:
XIl.  executar as deliberacdes da Pro-Reitoria, bem como todas as decisdes do

Conselho Académico Superior e Reitoria, observando os limites da sua

atribuicéo;
Art. 67 [...]

GT | XIl. executar as deliberacbes da Pro- Sugerimos a supressao
08 | Reitoria, bem como todas as decisdes do | SUPRIMIR pois ndo se adéqua a
Conselho Académico Superior e Reitoria, finalidade do orgéo.

observando os limites da sua atribui¢éo;
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
. x 08
Encaminhamento de votagéo Proposta 1:
Proposta GT 08:
Secéo VII

Da Pro-Reitoria Extensdo e Estudantil - PROEXTE

Art. 69 — A Pré-Reitoria de Extensdo e Estudantil (PROEXTE) promove a integracao

entre a comunidade universitaria e a sociedade local e regional, por meio de cursos,
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(Proposta da Comissio)

eventos e outras atividades culturais, bem como o intercambio no campo do ensino, da

educacdo e da cultura.

GT
08

Art. 69 — A Pro-Reitoria de
Extenséo e Politica
Estudantil (PROEXPE) é
6rgdo responsavel pela

Art. 69 — A Pro-Reitoria de
Extensao e Estudantil

(PROEXTE) promove a]. . Sugerimos o acréscimo de
) . integracao entre af. ..
Integracao entre a . . . politicas estudantil”, com
) ) o, comunidade universitaria e ) )
comunidade universitaria e a o fim de se tornar mais

a sociedade local e
regional, por meio de
cursos, eventos e outras
atividades culturais, bem
como o0 intercambio no
campo do ensino, da
educacéo e da cultura.

sociedade local e regional,
por meio de cursos, eventos
e outras atividades culturais,
bem como o intercdmbio no
campo do ensino, da
educacéo e da cultura.

abrangente, como também
adequacdo do teor do
dispositivo.

Encaminhamento de votagao

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Art. 70 — A Pré-Reitoria de Extensdo e Estudantil (PROEXTE) desenvolve e apoia
projetos que atendam as necessidades e interesses da comunidade académica,
organizando planos de assisténcia ao estudante, promovendo a integracdo discente na
comunidade universitaria, por meio de atividades de lazer, esportivas e culturais,
incentivando a criacdo e a dinamizagédo de 6rgdos estudantis, atendendo as solicitacbes

de assisténcia e orientagdo e exercendo a fiscalizagdo no &mbito de suas atribuicoes.

GT
08

Suprimir o artigo para
SUPRIMIR tratar do seu conteddo nas
atribuicdes do oOrgao.

Art. 70 e 71 (e respectivos
paragrafos)
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(Proposta da Comissio)

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

Encaminhamento de votacdo

Art. 71 — A extensdo terd como objetivo promover a interacdo dos saberes entre o
Centro Universitario e a Sociedade, procurando, por meio de um processo educativo,
cultural e cientifico, socializar o conhecimento académico e, ao mesmo tempo, buscar o

enriquecimento com os saberes extra-académicos.

8 1° A extensdo no Centro Universitario, indissociavel do ensino e da pesquisa, sera
exercida por intermédio de acdes nas modalidades de projeto, curso, evento e prestacdo
de servicos, podendo estar agrupadas em programas.

8 2° A equipe executora da acdo de extensdo devera ser coordenada por um docente ou
por um técnico-administrativo de nivel superior e incluir necessariamente a participacao

de estudantes.

§ 3° E obrigatdria, nas propostas de acBes de extensdo, a previsio da participacdo de
publico externo ao local de lotagdo do coordenador e, preferencialmente, de publico

externo ao Centro Universitario UnirG.

8 4° A Préb-reitoria de Extensdo e Estudantil formulara, anualmente, o Plano de
Assisténcia aos Estudantes, aprovado pelo Conselho Académico Superior, devendo
fazer parte do Plano Anual das atividades universitarias, e elaborara, também

anualmente, um relatdrio critico das atividades desenvolvidas.

Art. 72 — A Pro-reitoria de Extensdo e Estudantil (PROEXTE) cabe as funcdes de
apoiar e assistir o corpo discente em suas necessidades, bem como planejar, fomentar,
dirigir, coordenar, supervisionar, avaliar e controlar os programas e projetos de acgoes

afirmativas e de extensdo e assisténcia estudantil, competindo-lhe especificamente:
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(Proposta da Comissio)

GT
08

Art. 72 — A Pro-reitoria de Extensdo e
Estudantil (PROEXTE) cabe as
funcbes de apoiar e assistir o corpo
discente em suas necessidades, bem
como planejar, fomentar, dirigir,
coordenar, supervisionar, avaliar e
controlar os programas e projetos de
acOes afirmativas e de extensdo e
assisténcia estudantil, competindo-lhe
especificamente:

Art. 72 - Sao
atribuicoes da
Pro-Reitoria  de
Extensdo e
Politica Estudantil
— PROEXPE:

Adequacéo do dispositivo
para maior abrangéncia.
Substituir o art. 72 e
transformar o art. 70 da
proposta da Comissdao em
iNCisos.

Encaminhamento de votagao

08

Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

l. elaborar, acompanhar e supervisionar o Plano do Ensino de Extensdo

aprovado no CONSUP;

1. analisar projetos, programas e cursos de extens&o;

bolsas em diversas modalidades;

V. firmar convénios municipais, estaduais, nacionais e internacionais;
V. estimular a interdisciplinaridade e a parcerias com outras instituicoes;
VI. estimular a geracdo de produtos ou processos, registros audiovisuais e a
produgéo intelectual;
VII. promover atividades culturais dentro e fora dos Campus com vistas a

fomentar a acdes e programas de extensdo, bem como a concessdo de

formacéo de publico nas comunidades internas e externas;




VIII.

IX.

XI.

XII.

XIHI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

unirG

Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

estimular a integracdo da extensdo com o0 ensino de graduacao,
promovendo a participagédo discente nas agoes de extensdo como forma de
integralizacdo curricular com vistas a formagdo técnica e cidadd do

estudante;

estimular a vinculagdo das atividades de extensdo com o0s Projetos

Pedagdgicos de Cursos;

coordenar Acdes Afirmativas, Educacdo e Diversidade;

planejar agcdes para o desenvolvimento de programas de permanéncia
vinculados as atividades de formacdo académica e destinados aos

estudantes em situacao de vulnerabilidade social e econémica;

cooperar com as Unidades Universitarias na gestdo do Programa de

Acdes Afirmativas;

cooperar com as cursos de graduacdo no desenvolvimento de projetos

educativos voltados para a garantia da permanéncia de estudantes;

promover estudos de avaliacdo das causas de evasdo dos cursos de

graduacdo do Centro universitario UnirG;

propor acgdes de recepcao dos alunos calouros;

colaborar com outros o0rgdos competentes na formulacdo e execucdo de

atividades voltadas para cultura, esporte, lazer, inclusdo social e digital;

realizar cursos de formacdo de interesse social da comunidade estudantil,

em regime de cooperacdo com as cursos de graduacao;



XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.
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(Proposta da Comissio)

zelar pela Coordenacdo de Programas de Assisténcia ao Estudante:

cadastrar estudantes em situacao de vulnerabilidade social e econémica;

desenvolver acdes de apoio social aos estudantes;

conduzir politicas de assisténcia estudantil;

planejar acdes de avaliacdo e de acompanhamento social;

realizar pesquisas das condi¢des socioecondmicas dos estudantes;

colaborar com outros érgdos competentes na elaboracdo de projetos

voltados para a melhoria do desempenho académico de estudantes;

propor programas de acompanhamento psicossocial para estudantes;

desenvolver e articular agdes que possibilitem o desenvolvimento efetivo
do processo de ensino-aprendizagem de estudantes com necessidades

educacionais especiais;

estabelecer parcerias com outras instancias universitarias e com
organizagOes externas, de forma a oportunizar a inclusdo dos estudantes

em espacos académicos;

subsidiar e apoiar o trabalho dos cursos da IES em suas necessidades de

atuacdo e informacdo sobre pessoas com necessidades especiais;

fomentar e subsidiar a constru¢do de uma cultura de incluséo, por meio de

promogcé&o de acessibilidade e de valorizagéo da diversidade;



XXX.

favorecam a inclusdo e a autonomia de estudantes com necessidades

especiais;

XXXI.

problemas de acessibilidade nas Unidades Universitarias e nos demais

(Proposta da Comissio)

nrG

REGIMENTO GERAL ACADEMICO

especificar, propor, captar e atualizar recursos de tecnologia assistiva que

apoiar os oOrgdos competentes na identificacdo e mapeamento de

6rgdos e colaborar na busca de solucgdes para sua efetiva superacéo.

GT
08

Art. 72 [..]

ACRESCIMO DE INCISO

Art. 72 [..]

XXXII.  desenvolver e
apoiar projetos que
atendam as necessidades e
interesses da comunidade
académica;

Adequacéo do dispositivo
para maior abrangéncia.
Transformar o art. 70 da
proposta da Comisséo em
incisos adicionais.

Encaminhamento de votagao

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

GT
08

Art. 72 [..]

ACRESCIMO DE INCISO

Art. 72 [..]

XXXIII. organizar planos
de assisténcia ao estudante;

Adequacao do dispositivo
para maior abrangéncia.
Transformar o art. 70 da
proposta da Comissdo em
inciso adicional.

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Encaminhamento de votagéo . .

Proposta 1:

Proposta GT 08:
Art. 72 [..]

Adequacéo do dispositivo
Art. 72 [..] XXXIV.  promover a| para maior abrangéncia.
%g integragdo  discente  na | Transformar o art. 70 da
ACRESCIMO DE INCISO | comunidade  universitaria | proposta da Comissio em

por meio de atividades de
lazer, esportivas e culturais;

inciso adicional.




(Proposta da Comissio)

nrG
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Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
. ~ 08
Encaminhamento de votagdo Proposta 1:
Proposta GT 08:
Art. 72 [...] Adequacéo do dispositivo

Art. 72 [..]
GT

08

ACRESCIMO DE INCISO

XXXV. incentivar a criacdo
e legitimacdo de o&rgédos
estudantis;

para maior abrangéncia.
Transformar o art. 70 da
proposta da Comissao em
inciso adicional.

Encaminhamento de votagéo

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT

Art. 72 [...
GT -

08

ACRESCIMO DE INCISO

Art. 72 [..]

XXXVI. promover a
interacdo dos saberes entre
o Centro Universitario e a
Sociedade, procurando, por

meio de um processo
educativo, cultural e
cientifico, socializar o

conhecimento académico e,
ao mesmo tempo, buscar o
enriquecimento com  0S
saberes extra-académicos.

Adequacéo do dispositivo
para maior abrangéncia.
Transformar o art. 71,
caput, da proposta da
Comissdo em inciso
adicional.

Encaminhamento de votagéo

08
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
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(Proposta da Comissio)

Art. 73 — A Pro-Reitoria de Extensdo e Estudantil (PROEXTE) sera constituida por 2
(dois) assessores com 20 (vinte) horas semanais escolhidos entre os professores e
servidores do quadro efetivo da instituicdo, com atribui¢bes delegadas pelo Pré-Reitor

de Extensao e Estudantil.

Art. 73 — A Pré-Reitoria de
Extensdo e  Estudantil
(PROEXTE) sera
constituida por 2 (dois)
assessores com 20 (vinte)
horas semanais escolhidos
entre os professores e
servidores do quadro efetivo
da instituicao, com
atribuicdes delegadas pelo
Pro-Reitor de Extensdo e

GT
08

Art. 67 — A Pré-Reitoria de
Extensdo e Politica
Estudantii — PROEXPE é
constituida por assessores
com atribuicbes delegadas

O GT8 entende que ndo é
necessario indicar a
quantidade de assessores
como também, carga
horaria e origem, se

pelo Pro-Reitor de _
Planejamento o professor ou servidor,
Desenvolvimento pois dependera da

Hue demanda local.
Institucional.

Estudantil.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
Encaminhamento de votagéo e .
Proposta 1:
Proposta GT 08:

Art. 74 — Ao Pré-Reitor de Extenséo e Estudantil, competira:

GT | Art. 74 — Ao Pro-Reitor de
08 | Extensdo e  Estudantil,
competira:

Art. 74 — Ao Pré-Reitor de
Extensao e Politica | Adequacéo do dispositivo.
Estudantil, competiréa:

Encaminhamento de votacdo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

l. convocar e dirigir as reunides da PROEXTE;




unirG
Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

Art. 74 [...] Art. 74 [...] Alteracdo da sigla para
GT PROEXPE ao invés de
08 | 1. convocar e dirigir as||. convocar e dirigir as | PROEXT, para atender a
reunides da PROEXTE; reunides da PROEXPE; Pré-Reitoria de Extensdo e

Politica Estudantil.

Encaminhamento de votagdo

Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
08

Proposta 1:

Proposta GT 08:

(AVA

VI.

VII.

solicitar aos Orgdos competentes da administracdo da instituicdo os
recursos materiais e orcamentarios necessarios ao funcionamento pleno da
PROEXTE;

delegar aos membros componentes da PROEXTE atribuicdes

administrativas;

designar comissdes tematicas e indicar assessores para funcées especificas,

guando julgar necessario;

aprovar projetos, programas de curso de extensdo e envio para aprovacgao

da reitoria.

executar as deliberacbes da PROEXTE, bem como todas as decisfes do
Conselho Académico Superior e Reitoria, observando os limites da sua

atribuicéo;

apresentar ao Reitor e ao Conselho Académico Superior, anualmente,
relatorio das atividades da PROEXTE;
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VIIl.  solicitar aos oOrgdos competentes da administracdo da instituicdo os

recursos materiais e orcamentarios necessarios ao funcionamento pleno da

Pré-Reitoria;
Art. 74 [...] Dispositivo ndo se atende a
(05;' SUPRIMIR finalidade do oOrgdo —
VI, IXe X PROEXPE.
Colocar a proposta 1 contra a proposta do GT
. ~ 08
Encaminhamento de votacao Proposta 1:
Proposta GT 08:

IX.  designar comissdes tematicas e indicar assessores para funcdes especificas,

quando julgar necessario;

X.  executar as deliberacbes da Pré-Reitoria, bem como todas as decisdes do
Conselho Académico Superior e Reitoria, observando os limites da sua
atribuicdo.

FORUM 03

Assunto: Coordenadores

CAPITULO IV (Das Coordenadorias de Curso)

SECAO | (Das Coordenadorias de Curso de Graduagao) Art. 75 ao Art. 78.
SECAO Il (Das Coordenadorias de Estagio) Art. 79 ao Art. 80.
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Dia: 9 de outubro

Local: Auditério do Campus I.

CAPITULO IV
DAS COORDENADORIAS DE CURSO
Secéo |

Das Coordenaces de Cursos de Graduagao

Art. 75 — A Coordenadoria de Curso serd o 6Orgdo responsavel pela orientacao,

supervisdo e execuc¢do de acdes no ambito de cada curso de graduacéo.

Art. 76 — O Coordenador de Curso ter4 as seguintes atribuicGes, além de outras

incumbidas a sua funcao:

I.  cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho do Curso e do 6rgédo

superior;
1. representar o curso;

1. articular-se com a Pro-Reitoria competente e com a Comissdo Permanente
de Avaliacdo para acompanhamento, execugédo e avaliacdo das atividades

do curso;

IV.  coordenar a elaboracdo e a alteracdo do projeto pedagdgico do seu curso,
em consonancia com o Projeto Politico Institucional e com o Planejamento
Estratégico do Centro Universitario UnirG, ouvido o Conselho do Curso,
zelando pela qualidade de ensino;
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elaborar o Plano e Relatdrio anual de Atividades e apresenta-lo a Reitoria

do Centro Universitario UnirG, como matéria do Plano anual de Trabalho,

apos aprovacgdo do Conselho do Curso, no més de outubro de cada ano;

promover, opinar e participar de eventos extracurriculares relacionados a

formacéo académica dos alunos;

supervisionar a remessa regular ao 6Orgdo competente de todas as

informagdes sobre frequéncia, notas ou aproveitamento de estudos dos

alunos;

GT 07

Art. 76 — VII.

A redacdo do inciso VII ndo estd clara quanto
VII. suprimir. aos métodos e sua utilidade pratica.

VIII.

acompanhar o desempenho estudantil, por meio do Servico de Registro e

Controle da Secretaria Geral Académica;

GT 07

desempenho

VIIl. acompanhar o

estudantil, por meio do
Servico de Registro e
Controle da Secretaria
Geral Académica;

VIII. acompanhar 0
desempenho  estudantil, por
meio do Servigco de Registro e
Controle da Secretaria Geral
Académica, nos casos em que,
houver exigéncia legal,

No inciso VIII a proposta sugere
que seja incluido o texto, tendo
em vista que o curso de medicina,
conforme exposto nos debates do
grupo pelos coordenadores do
Curso em questdo, existe uma
exigéncia legal especifica para 0s
cursos de medicina.

IX.

X.

deliberar sobre requerimentos de alunos quando envolverem assuntos de

rotina administrativa;

cumprir 0s prazos referentes a recursos e processos académicos;
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A proposta pela supressdo do inciso X foi
aprovada pelo grupo em razdo da inutilidade
pratica, posto que o cumprimento dos prazos
X. suprimir; Jlegais e administrativos € obrigacdo implicita a
todo membro da comunidade académica que
possua alguma funcdo na academia ou na
fundacéo.

X. cumprir 0SS  prazos
referentes a recursos e
processos académicos;

GT 07

XI.  comunicar ao Conselho do Curso irregularidades cometidas pelos

membros da comunidade académica.

A proposta do inciso Xl foi
justificada em razao da
inviabilidade  pratica de se
. comunicar ao conselho de curso
. XI. comunicar ao . "
XI. comunicar ao todas as “irregularidades”, posto
Conselho do Curso .
Conselho do Curso | ., ", - ue 0 termo utilizado
) ! . violagcOes ético . . :
irregularidades cometidas . .%. . genericamente abrangeria muitas
disciplinares  cometidas ~ - . ~
pelos membros da guestdes administrativas que sao
. L pelos membros da . R ~
comunidade académica; . A resolvidas no &mbito da gestdo, de
comunidade académica;
forma que o0 grupo aprovou a

GT 07

proposta de alteracéo
especificando  “violagdes  ético-
disciplinares”.

XIl. exercer o poder disciplinar no &mbito de sua competéncia.

XIIl.  elaborar e organizar o Calendario Académico e horério das disciplinas do

curso, considerando o Calendario Académico do Centro Universitario
UnirG e encaminhé-lo a Pré-Reitoria de Graduagéo e Extensdo, nos prazos

fixados;
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Art. 76 [...] Art. 76 [...]

XII1. elaborar e organizar o | XIII. elaborar e organizar o
Calendéario Académico e | Calendario Académico e
horario das disciplinas do | horario das disciplinas do

%g curso, considerando o | curso, considerando o | Suprimir a  expressao
Calendério Académico do | Calendario Académico do | “extensdo”.
Centro Universitario UnirG e | Centro Universitario UnirG
encaminha-lo a Pro6-Reitoria | e encaminha-lo a Pro-
de Graduagdo e Extenséo, nos | Reitoria de Graduag&o, nos
prazos fixados; prazos fixados;
SUPRESSAO E
AL 76 - ACRESCIMO:
. XII1. elaborar e cadastrar | O Calendario
XIIl. elaborar e organizar o - - .
. N ... | semestralmente o horério | Académico e
Calendario Académico e horério S I
o das disciplinas do curso, | elaborado Reitoria,
das disciplinas do  curso, . - P
GT . .. | considerando o Calendéario | Pro-Reitoria de
considerando o  Calendario A - .
10 A Académico do Centro | Graduacdo e Secretaria
Académico do Centro A . .

. Universitario  UnirG e | Geral Académica para
Universitario o X . . o
UnirG e encaminha-lo & Pré- engam_mha-lo a  Pro-| posterior apreciacao no

. < Reitoria de Graduacdo e | CONSUP.

Reitoria de  Graduagdo e ~
. - ] Extensao para
Extensdo, nos prazos fixados; L
apreciacdo, nos prazos
fixados;
XIV. articular a multi e a interdisciplinaridade no Curso;
XV.  acompanhar e avaliar a execucdo curricular do Curso, adotando as medidas
necessarias para o adequado cumprimento dos conteudos programaticos e
das cargas horarias estabelecidas, controle de frequéncia e formalizar a
Pro-Reitoria de Graduagdo e Extensao;
XXV. Propor ao Pro-Reitor de [XV. garantir a execucdo A proposta do inciso XV
cT Pesquisa e Pos-Graduacgdo a criacdo [curricular  do curso, [foi aprovada  com
07 bem como propor a alteracdo da jpdotando as  medidas justificativa de tornar a

politica institucional de cursos de
poOs-graduacdo lato e stricto sensu.

necessarias para 0
adequado cumprimento

redacdo mais clara.
A proposta do inciso
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dos

horarias

contetidos
programaticos e das cargas
estabelecidas,
controle de frequéncia e
formalizar a Pro-Reitoria
de Graduagéo e Extensdo;

GT
08

Art. 76 [...]

XV. acompanhar e avaliar a
execucao curricular do Curso,
adotando as medidas
necessarias para o adequado
cumprimento dos conteudos
programaticos e das cargas
horarias estabelecidas,
controle de frequéncia e
formalizar a Pro-Reitoria de
Graduacéo e Extensao;

Art. 76 [...]

XV. acompanhar e avaliar a
execucdo  curricular  do
Curso, adotando as medidas
necessarias para o adequado
cumprimento dos conteudos
programaticos e das cargas
horérias estabelecidas,
controle de frequéncia e
formalizar a Pro-Reitoria de
Graduacéo;

Suprimir  a
“extensao’.

expressao

XVI.

elaborar o projeto de reconhecimento ou renovacdo do curso e zelar pelo

eficiente andamento do processo de avaliacdo institucional dos cursos,

tanto interna, quanto externamente;

GT
07

XVI. elaborar o projeto de
reconhecimento ou renovacgéo
do curso e zelar pelo eficiente
andamento do processo de
avaliacdo institucional dos
cursos, tanto interna, quanto
externamente;

processo de

interna, guanto externamente;

XVI. promover e acompanhar
0 processo de reconhecimento
ou renovacao do curso e zelar
pelo eficiente andamento do
avaliacdo
institucional dos cursos, tanto

A proposta do inciso XVI
foi aprovada com
justificativa de tornar a
redacao mais clara.
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XVII. acompanhar a pratica pedagogica, auxiliando os professores na elaboragéo
e execucdo dos projetos de ensino, pesquisa, extensdo, em consonancia

com o Conselho de Curso;

XVIIL. acompanhar a politica de aquisicdo e utilizacdo do acervo bibliografico

para o0 curso,

XIX.  convocar e presidir as reunides do Conselho de Curso, elaborando a pauta
dos trabalhos;

XX. participar das reunides do Colégio de Coordenadores;

XXI.  encaminhar a Pro-Reitoria de Graduacdo e Extensdo pedido de contratacéo
ou dispensa de pessoal docente e técnico-administrativo, ouvido o
Conselho do respectivo curso;

XXI. encaminhar a Pré- XXI. encaminhar a Pro-Reitoria
Reitoria de Graduacdo e [de Graduacdo e Extenséo

Extensio  pedido  de pedido de contratagio ou [\ PrOPOSta do inciso XV

foi aprovada com

GT | contratacdo ou dispensa de [dispensa de pessoal docente e justificativa de tornar a
07 | pessoal docente e técnico- fécnico-administrativo. redacio mais clara
administrativo, ouvido o [supressdo do restante do texto ¢ '
Conselho do  respectivo [do artigo)
Curso;
Art. 76 [...] Art. 76 [...]
XXI. encaminhar a Pr6-| XXI. encaminhar a Pro-
Reitoria de Graduacdo e | Reitoria de  Graduacdo
%g Extenséo pedido de | pedido de contratagdo ou | Suprimir a  expressdo

contratacdo ou dispensa de | dispensa de pessoal docente | “extensdo”.
pessoal docente e técnico- | e técnico-administrativo,
administrativo, ouvido o |ouvido o Conselho do
Conselho do respectivo curso; | respectivo curso;
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XXII. encaminhar ao final do ano letivo para o 6rgdo competente, planilha de
custos operacionais do curso considerando 0 ano subsequente;

XXIIL. exercer outras atribuicdes que lhe sejam conferidas ou delegadas pelos
Orgéos Superiores do Centro Universitario UnirG;

XXIV. propor a Pro-Reitoria de Graduacdo e Extensdo, ouvido o Conselho do
Curso, as assinaturas de convénio e termos de cooperacdo necessarios para
viabilizar as atividades do curso;

Art. 76 [...
Art. 76 [...] -]
.. | XXIV. propor a Pro-
XXI1V. propor a Pro-Reitoria o ~
prop Reitoria de Graduagéo,

de Graduacdo e Extenséo,
ouvido o Conselho do Curso,
as assinaturas de convénio e
cooperacao
necessarios para viabilizar as

termos de

atividades do curso;

convénio e termos

Curso,

ouvido o Conselho do
Curso, as assinaturas de
de
cooperacdo necessarios para
viabilizar as atividades do

Suprimir  a
“extensao”.

expressao

XXV.

Propor ao Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduagdo a criagdo bem como

propor a alteracdo da politica institucional de cursos de pos-graduacdo lato

e stricto sensu.

GT
07

XXV. Propor ao Pro-
Reitor de Pesquisa e Pds-
Graduacdo a criacdo bem
como propor a alteracdo
da politica institucional de
cursos de pds-graduacao
Jato e stricto sensu.

XXV. Propor ao Pro-Reitor de
Pesquisa e Pds-Graduacdo a
criacdo bem como (supressdo
da palavra “propor”) a
alteracao da politica
institucional de cursos de pos-
graduacdo lato e stricto sensu.

A proposta de supressdo de
parte do texto inciso XXI foi
aprovada pelo grupo sob o
fundamento de que tal
exigéncia iria causar Serios
embaracos diante de eventual
urgéncia em  contratagdes
necessarias.

A supressdo do inciso XXI
pcorreu  por  repeticdo  da
palavra “propor”.
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XXVI.

(Proposta da Comissio)

Encaminhar ao Conselho de Curso, para aprovacdo, as devidas alteracGes

ocorridas no texto do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), discutidas e

sugeridas pelo Nucleo Docente Estruturante, conforme a necessidade de

atualizacdo do mesmo.

XXVII.

Encaminhar ao Conselho Superior, para homologacdo, as alteracbes

ocorridas na Estrutura Curricular do Curso, adequadas as diretrizes

curriculares, trmites necessarios e resolucdes vigentes.

Art. 77 — Cada Coordenacdo de Curso sera exercida por um Coordenador eleito dentre

os docentes do curso, votado em escrutinio secreto e universal pelos docentes, técnico-

administrativos, ali lotados e pelos discentes de graduacdo do curso correspondente,

observado o paragrafo unico do art. 56 da Lei 9394/96, e nomeado pelo Presidente da

Fundacdo UnirG para mandato de 04 (quatro) anos, permitida 01 (uma) reeleicédo

subsequente.

GT 05

Art. 77 — Cada Coordenacao
de Curso sera exercida por um
Coordenador eleito dentre os
docentes do curso, votado em
escrutinio secreto e universal
pelos docentes, técnico-
administrativos, ali lotados e
pelos discentes de graduacéo
do curso  correspondente,
observado o paragrafo Unico do
art. 56 da Lei 9394/96, e
nomeado pelo Presidente da
Fundagdo UnirG para mandato
de 04 (quatro) anos, permitida
01 (uma) reeleicao
subsequente.

Art. 77 — Alteracdo e
Supressao

Cada Coordenacdo de
Curso sera exercida por
um Coordenador eleito
dentre os docentes do
curso, votado em
escrutinio  secreto e
universal pelos docentes,
técnico-administrativos,
ali  lotados e pelos
discentes de graduacéo do
curso correspondente,
observado o paragrafo
Unico do art. 56 da Lei
9394/96, e nomeado pelo
Presidente da Fundacéo
UnirG para mandato de 03
(trés) anos, sem direito a
reeleicao.

O grupo considerou
excessivo 0 mandato
de 4 anos, suprimindo
a reeleicdo por
entender que a
permanéncia por
muito tempo no cargo
pode impedir 0 avango
da gestdo e também a
impossibilidade de
rotatividade e
oportunidade para
outros docentes.
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Art. 77 — Cada Coordenacdo de

Curso serda exercida
Coordenador  eleito
docentes do curso,

por
dentre
votado

escrutinio secreto e universal pelos
técnico-administrativos,
lotados e pelos discentes de
graduacdo do curso correspondente,
pbservado o paragrafo Gnico do art.
56 da Lei 9394/96, e nomeado pelo
Presidente da Fundacdo UnirG para
mandato de 04 (quatro) anos,
reeleicéo

docentes,
ali

permitida 01

subsequente.

(uma)

Art. 77 -
Coordenacdo de Curso
serd exercida por um
Coordenador eleito dentre
ps docentes do curso,
votado em  escrutinio
secreto e universal pelos
docentes, técnico-
administrativos, ali lotados
e pelos discentes de
graduacdo  do  curso
correspondente, observado
0 paragrafo Unico do art.
b6 da Lei 9394/96, e
nomeado pelo Reitor do
Centro Universitario Unirg
para mandato de 02
quatro) anos, permitida
02 (duas) reeleicao
subsequente.

Cada

um
0S
em

A proposta de alteracdo

prevé que 0S
Coordenadores serdo
nomeados pelo reitor,

tendo em vista que as
coordenagOes de curso e
estagio sdo  funcdes
exercidas no ambito da
academia. Também foi
proposta a reducdo do
mandato para dois anos,
porém com possibilidade
de duas reelei¢des, sob 0
fundamento de  este
tempo ndo permitiria que
uma gestdio de ma
gualidade prolongue
algum eventual
retrocesso, porém se a
pestdo contar com a
aprovacao da
comunidade académica
esta poderd manter um
bom trabalho  sendo
desempenhado por mais
tempo.

GT
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Art. 77 — Cada Coordenacao
de Curso sera exercida por um
Coordenador eleito dentre os
docentes do curso, votado em
escrutinio secreto e universal
pelos  docentes, técnico
administrativos, ali lotados e
pelos discentes de graduacdo
do curso correspondente,
observado o paragrafo Unico

do art. 56 da Lei 9394/96, e

Art. 77 — Cada Coordenacéo de
Curso sera exercida por um
Coordenador eleito dentre o0s
docentes efetivos do curso,
votado em escrutinio secreto e
universal  pelos  docentes,
técnico  administrativos,  ali
lotados e pelos discentes de
graduacéo do curso
correspondente, observado o
paragrafo Gnico do art. 56 da

Adequacéao do
dispositivo em relacdo
as  disposicdes do
Regimento
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nomeado pelo Presidente da
Fundacao UnirG para
mandato de 04 (quatro) anos,
permitida 01 (uma) reeleicéo
subsequente.

Lei 9394/96, e nomeado pelo
Reitor para mandato de 02
(dois) anos, permitida 1 (uma)
reeleicdo.

Cada Coordenacdo de Curso serd exercida por um

Coordenador eleito dentre os docentes do curso, votado em
escrutinio secreto e universal pelos docentes, técnico-

GT Art. 77 Correcio administrativos, ali lotados e pelos discentes de graduagéo
11 ' ¢ do curso correspondente, observado o paragrafo Gnico do
art. 56 da Lei 9394/96, e nomeado pelo Presidente da
Fundagdo UnirG para mandato de 02 (dois) anos,
permitida 01 (uma) reeleicdo subsequente.
§ 1° O Coordenador do Curso devera pertencer ao quadro de docentes investidos em
cargos, de provimento efetivo, com pelo menos 03 (trés) anos de magistério superior,
além de formacdo académica no Curso que a Coordenadoria abrigar, com titulacdo
minima de Especialista.
Acréscimo
Art. 77 8 1° O Coordenador do Curso q
devera pertencer ao quadro de A , proposta €
8 1° O Coordenador do Curso . . acréscimo no § 1° se
. docentes investidos em cargos,
deverd pertencer ao quadro de . . fundamentou na
. ; de provimento efetivo, com pelo )
docentes investidos em cargos, de N hecessidade de
. ) menos 03 (trés) anos de .
GT provimento efetivo, com pelo S : . buscar a eficiéncia e
. magistério superior, além de | .
07 menos 03 (trés) anos de ~ A idoneidade para o
L : . formacdo académica no Curso o ~
magistério  superior, além de exercicio de funcdes

formacdo académica no Curso que
a Coordenadoria abrigar, com
titulagdo minima de Especialista.

gue a Coordenadoria abrigar,
com titulagdo minima de
Especialista e sem condenacéo
etico-administrativa e judicial no
ambito da profissdo nos Gltimos

b anos.

ligadas a
académica.

gestao
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8 2° Cada Coordenadoria possuird um Coordenador do curso e um Coordenador de

Estégio, eleitos pela comunidade que integra o respectivo curso, em sistema de chapa.

8 3° O Coordenador de Estagio devera pertencer ao quadro de docentes investidos em

cargos de provimento efetivo, com pelo menos 03 (trés) anos de magistério superior

com titulacdo minima de especialista.

§ 4° O Coordenador de Curso seré substituido em seus impedimentos eventuais, pelo

Coordenador de Estagio.

8 5° O Coordenador de Curso ndo podera, sob a pena de perda de mandato, afastar-se

do cargo por um periodo de 30 (trinta) dias consecutivos, exceto por autorizacdo

expressa da Prd-Reitoria de Graduagdo e Extenséo.

grupo de trabalho entendeu através
0s debates que ndo havia necessidade

GT Art. 77 ratica de tal dispositivo, tendo em
07 g 50 SUPRIMIR ista que o servidor que abandona sua
uncdo ja tem a conduta prevista na
legislacéo pertinente, em especial a Lei
Municipal 1755/2008
Art. 77 [..] Art. 77 [..]
§ 5° O Coordenador de Curso | § 5° O Coordenador de
ndo podera, sob a pena de | Curso ndo podera, sob a
GT | perda de mandato, af,astar-se pena de perda de mandato, Suprimir  a  expressio
08 | do cargo por um periodo de | afastar-se do cargo por um oxtensio”
Xten .

30 (trinta) dias consecutivos,
exceto por  autorizacéo
expressa da Pro-Reitoria de
Graduacéo e Extensao.

periodo de 30 (trinta) dias
consecutivos, exceto por
autorizacao expressa da Pro-
Reitoria de Graduacao.

8 6° Nos cursos em implantagdo e nos casos em que o estabelecido no 81° deste artigo

ndo for atendido, o Reitor do Centro Universitario UNIRG indicard um Coordenador de

curso e um coordenador de estagio, dentre os professores do curso, que serdo nomeados
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pelo Presidente da Fundacdo UNIRG, para um mandato interino até que o curso tenha

condigdes de atender aos requisitos previstos neste regimento.

Art. 77 [..]
Art. 77 [...]
§ 6° Nos cursos em
implantacdo e nos casos em | § 6° Nos cursos em

que o estabelecido no 81°
deste artigo ndo for atendido,
0 Reitor do  Centro
Universitario UNIRG
indicard um Coordenador de
curso e um coordenador de
estagio, dentre os professores
do curso, que serdo nomeados
pelo Presidente da Fundagéo
UNIRG, para um mandato
interino até que o curso tenha

implantagdo e nos casos em
que o estabelecido no §1°
deste artigp ndo for
atendido, o Reitor do Centro
Universitario UNIRG
indicara e nomeara um
Coordenador de curso e um
coordenador de estagio,
dentre os professores do
curso, para um mandato
interino até que 0 curso

Adequacao do dispositivo
em relacdo 4&s demais
normas do Regimento.

condicbes de atender aos | tenha condicdes de atender
requisitos  previstos neste | a0s  requisitos  previstos
regimento. neste regimento.

Art. 78 — Havendo vacancia ou afastamento do cargo de Coordenador de curso, suas
funcbes serdo exercidas, interinamente, pelo Coordenador de Estagio, promovendo-se,
no primeiro caso, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, novo processo eleitoral para
mandato complementar, salvo o caso de remanescer apenas 120 (cento e vinte) dias para

o término deste, quando, entdo, sera concluido pelo referido Coordenador.

GT
07

de curso, suas funcdes
5eréo exercidas,
Interinamente, pelo
Coordenador de Estagio,
promovendo-se, no
primeiro caso, no prazo
maximo de 30 (trinta)
dias, novo  processo

eleitoral para mandato

afastamento do cargo de Coordenador

de Curso, suas fungbes serdo
exercidas interinamente pelo
Coordenador de Estagio.

8 No caso de vacancia, no prazo de
B0 dias, deverd ser promovida novo
processo eleitoral para mandato
complementar, salvo no caso de

remanescer apenas 120 dias para o

Art. 78 — Havendo ALTERACAO A proposta de alteragdo
vacancia ou afastamento foi apresentada para
do cargo de Coordenador |Art. 78 — Havendo vacancia ou fornar a redacdo mais

clara e ainda no sentido

de impedir que as
coordenacOes de curso e
de estagio sejam

coordenadas pela mesma
pessoa  por  longos
periodos de tempo em
caso de vacancia ou de

afastamento.
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complementar, salvo o
caso de  remanescer
apenas 120 (cento e

vinte) dias para o término
deste, quando, entdo, sera
concluido pelo referido
Coordenador.

término deste, quando serd nomeado
coordenador interino pela reitoria.

8 Unico: No caso de afastamento
superior a 30 dias serd nomeado pela
reitoria 0 coordenador interno para
exercer a funcdo pelo tempo que

durar o afastamento.

Secéo Il

Das Coordenacoes de Estagio

Art. 79 — A Coordenacdo de estagio é 6rgao responsavel pela orientacdo, supervisdo e

execucao de acBes no ambito dos estagios curriculares ou supervisionados de cada curso

de graduacéo.

Paragrafo anico. Nos cursos em que o Trabalho de Conclusédo de Curso esta vinculado

ao estagio curricular, competira ao Coordenador de Estagio a coordenacdo desses

trabalhos.

GT
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Art. 79

Paragrafo anico. Nos cursos em que
0 Trabalho de Conclusédo de Curso
esta vinculado ao estagio curricular,
competira ao Coordenador de
Estagio a coordenacdo  desses
trabalhos.

SUPRIMIR

Paragrafo dnico.

Essa ja € uma das atribuicbes do
coordenador de estagio
independente  do estar
vinculado ao estagio.

TCC

Art. 80 — A coordenacdo de estagio sera composta por um Coordenador que tera as

seguintes atribuices:

l. coordenar a elaboragdo do plano de atividades de estagios do curso;
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1. coordenar as atividades de extensdo de acordo com critérios estabelecidos

pela Pro-reitoria de Graduagéo e Extenséo;

Art. 80[...]

I1. coordenar as atividades de

Art. 80[..]

%g extensio de acordo com ('j'- coorde:na[j as atl(\jlldades Suprimir “extensio”.
critérios estabelecidos pela e_(,ax_tensao € acordo com
Pré-reitoria de Graduacs critérios estabelecidos pela
ro—re|~or|a € Lraduacao €1 pyg_reitoria de Graduagao;
Extensao;
II. manter atualizados os dados cadastrais do pessoal envolvido com o estagio
e as informacdes referentes as atividades de pesquisa e de extensao,
encaminhando-os a Reitoria;
IV.  coordenar o processo de selecdo de candidatos a bolsas de programas
institucionais de estagio e de extensdo, nos termos da legislacdo em vigor;
V.  subsidiar a elaboracao do plano e do relatério anual do curso;
VI. propor a admissdo de monitores, observando os critérios estabelecidos pelo
Conselho de Curso e respeitadas as diretrizes e politicas da Fundacéo
mantenedora;
ACRESCIMO
Art. 80
O acréscimo sugerido no
- V1. Coordenar 0 processo de |~ . g
V1. propor a admisséo de < - inciso VI ocorreu no
. selacdo de monitores, observando . e
monitores, observando 0s . . sentido  especificar a
GT o . Os critérios estabelecidos pelo [ . “." .
critérios estabelecidos pelo . atribuicao do
07 Conselho de Curso e respeitadas
Conselho de Curso e S o coordenador no processo
. N as diretrizes e politicas da ~ .
respeitadas as diretrizes e « : de selecéo de monitores.
o ~ _ [Fundacdo mantenedora;
politicas da  Fundagdo

mantenedora;




VII.

VIII.

IX.

XI.
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propor normas de funcionamento dos estagios curriculares ao Conselho do

Curso;

estabelecer parcerias com a sociedade e instituicdes governamentais e nao-
governamentais, visando ao desenvolvimento das atividades de extensdo e

estagio supervisionado;

articular convénios e termos de cooperacdo com Instituicbes publicas e

privadas, com vistas a ampliagdo do campo de estagio extracurricular;

fiscalizar, no &mbito do estagio, a execucdo do regime didatico, zelando
pela observancia rigorosa dos horarios, frequéncia, programas e atividades

dos professores e discentes;

substituir, eventualmente, o Coordenador do Curso;

GT
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Art. 80..]

XI. substituir, eventualmente,
0 Coordenador do Curso;

Art. 80 [..]

XI.  substituir, quando | Adequacdo do texto para
necessario, o Coordenador | melhor compreenséo.
do Curso;

XIl.

exercer outras atribuicdes que lhe sejam conferidas ou delegadas pelo

Conselho de Curso.

GT
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Art. 80

X111

ACRESCIMO Foi proposto o acréscimo do

inciso XIII especificando tal
atribuicdo do coordenador de
estagio.

X11l. Coordenar os Trabalhos
de Concluséo de Curso -
TCC;

FORUM 08
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Assunto: Nucleos Docentes Estruturantes

SECAO Il (Dos Nucleos Docentes Estruturantes) Art. 81 ao Art. 86.
TITULO VII (Do Regime Disciplinar Académico) Art. 283 ao Art. 378.
Dia: 13 de novembro.

Local: Auditério do Campus 1.

SECAO Il

Dos Nucleos Docentes Estruturantes

Art. 81 — O Nucleo Docente Estruturante — NDE instituido em cada curso de graduacédo
do Centro Universitario UnirG, conforme Resolucdo n° 01 de 17 de junho de 2010 - da
Comissdo Nacional de Avaliacdo Docente (CONAES) e pela Resolucdo n° 031 de 08 de
junho de 2017 — Conselho Académico Superior — CONSUP, constitui-se de um grupo
de docentes, com carater consultivo, para acompanhamento do curso de graduagdo —
Bacharelado, Licenciatura e Tecnélogos — com a responsabilidade de atuar no processo
de concepcdo, consolidacdo e permanente atualizagdo do Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC) visando a continua promocao de sua qualidade.

Art. 82 — O Nucleo Docente Estruturante constitui segmento da estrutura de gestdo
académica em cada Curso de Graduagdo com atribui¢cdes consultivas, propositivas e de

assessoria sobre matéria de natureza académica e tera como principais atribuigdes:
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Art. 82 — O Nucleo Docente
Estruturante constitui
segmento da estrutura de
gestdo académica em cada

Art. 82 - O Nucleo
Docente Estruturante
constitui parte integrante da
estrutura da Coordenacdo

GT | Curso de Graduacdo com | do Curso de Graduacdo com «
R . . : Adequacdo do texto para
08 | atribuicdes consultivas, | atribuicdes consultivas, «
. . . . | melhor compreensé&o.
propositivas e de assessoria | propositivas e de assessoria
sobre matéria de natureza | sobre matéria de natureza
académica e terd& como |académica e terd& como
principais atribuigoes: principais atribuicoes:
I.  contribuir para a consolidacéo do perfil profissional do egresso do curso;
I1.  zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo;

I11.  indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area
de conhecimento do curso;

IV. zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s
Cursos de Graduacao;

V. acompanhar estatisticamente a manutencdo, a retencdo e o desempenho
dos académicos, trabalhando indicadores de qualidade do curso;

VI.  apresentar relatorios de atividades anuais ao Conselho de Curso.

Art. 82 LTERACA i .
L8 A CAC A alteracdo no inciso VI tem
- - or objetivo manter um
GT |VI. apresentar relatorios V1. Apresentar relatorios de P JEtV
= . L . controle maior por parte do
07 de atividades anuais ao [atividades semestrais ao

Conselho de Curso.

Conselho de Curso

Conselho de Curso.
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Paragrafo Unico.

Cada conselho de curso podera estabelecer

complementares ao NDE por ele criado.

atribuicoes

GT
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Art. 82

Paragrafo Unico. Cada
conselho de curso podera
estabelecer  atribuicGes
complementares ao NDE

por-ele-criado.

conselho
estabelece

SUPRESSAO PARCIAL

Paragrafo

complementares ao NDE.

anico. Cada
de curso podera
r atribuicoes

fato

A supressdo de parte do
paragrafo foi fundamentada no

de que ndo cabe ao

Conselho de Curso criar o
NDE.

GT
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Art. 82 — O Nuacleo Docente
Estruturante constitui segmento da
estrutura de gestdo académica em
cada Curso de Graduagdo com
atribuicOes consultivas, propositivas
e de assessoria sobre matéria de
hatureza académica e tera como
principais atribuigdes:

O Nucleo
Estruturante
constitui  segmento  da
estrutura de gestao
académica em cada Curso
de Graduacao com
atribuicoes consultivas,
propositivas e de assessoria
sobre matéria de natureza
académica e tera como
principais atribuigdes:

V1. Apresentar relatorios
de atividades semestrais ao
Conselho de Curso
Paragrafo  unico. Cada
conselho de curso podera
estabelecer atribuicoes
complementares ao NDE.

Art. 82 —
Docente

A alteracdo no inciso VI
tem por objetivo manter
um controle maior por
parte do Conselho de
Curso.

A supressdo de parte do
paragrafo foi
fundamentada no fato de
gque ndo cabe ao
Conselho de Curso criar
0 NDE.

Art. 83 — O Nucleo Docente Estruturante sera constituido por, no minimo, 5 (cinco)

professores, pertencentes ao corpo docente do curso, dentre 0s quais deve constar o

Coordenador de Curso e que satisfaca preferencialmente os seguintes requisitos:

GT
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Art. 83 — O Ndcleo Docente
Estruturante serd constituido por, no

minimo, 5 (cinco) professores,

ACRESCIMO

Art. 83 -

O Ndcleo

Por exercer funcdo de
pestio académica o
coordenador de estagio
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pertencentes ao corpo docente do
curso, dentre os quais deve constar o

Coordenador de Curso e que
satisfaca  preferencialmente  os
seguintes requisitos:

Docente Estruturante sera
constituido por, no minimo,

5  (cinco)  professores,
pertencentes a0  corpo
docente do curso, dentre 0s
quais deve constar o

Coordenador de Curso e
Coordenador de Estagio e

que satisfaca
preferencialmente 0S
seguintes requisitos:

conhece as necessidades

de mudancas
necessarias no ambito
do  estdgio, sendo
necessaria sua
participacao como
membro.

I.  pelo menos 60% (sessenta por cento) com titulacdo em nivel de pds-

graduacdo stricto sensu;

Il1.  ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral,

sendo pelo menos 50% (cinquenta por cento) em tempo integral;

tempo de experiéncia docente na instituicdo superior a 2 (dois) anos;

GT

[11. tempo de experiéncia docente na

I11. tempo de experiéncia
docente em instituicdo

O inciso Ill foi alterado

07 instituicdo superior a 2 (dois) anos; Superior a 2 (dois) anos: para  corrigir falha
prtogréafica.
IV.  assegurar estratégia de renovacao parcial dos integrantes do NDE de modo
a garantir a continuidade no processo de acompanhamento do curso.
Art. 83 ACRESCIMO .
Foi proposto 0
V. assegurar estratégia de renovacdo [V1. assegurar estratégia de ACTESCIMO NO INCISO Vi,
. : 5 . para garantir que a
GT parcial dos integrantes do NDE de fenovacdo parcial  dos realidade de cada curso
modo a garantir a continuidade no [integrantes do NDE, em | . )
07 seja  considerada na
processo de acompanhamento do |percentual a ser Al
alternancia dos
Curso. requlamentado pelo
membros do NDE.
Conselho de Curso, de

modo a

garantir  a
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continuidade no processo
de acompanhamento do
Curso.

Paragrafo unico. O NDE de um curso de graduacgéo deve ser constituido por membros

do corpo docente do curso, que exercam lideranca académica no ambito do mesmo,

percebida na producdo de conhecimentos na area, no desenvolvimento do ensino,

pesquisa e extensdo e que atuem no desenvolvimento do curso.

Art. 83
GT Paraarafo Gnico O paragrafo Udnico €
07 g ' SUPRIMIR redundante.
Art. 84 — Os membros atuantes terdo carga horéria diversificada de 2 (duas) horas,
incluidas no Plano Individual de Trabalho.
ACRESCIMO . .
Garantir carga horaria
Art. 84 — Os membros atuantes ~_ Justa para o professor
N e - Todos os membros terdo
GT [terdo carga horaria diversificada de caraa horaria diversificada BU€ cumpre a  carga
07 R (duas) horas, incluidas no Plano g horaria diversificada no

Individual de Trabalho.

de 2(duas) horas semanais
incluidas no Plano
Individual de Trabalho

ndcleo, tendo em vista o
volume de trabalho.

Art. 85 — O regulamento interno de cada Nucleo Docente Estruturante sera elaborado

por seus membros e aprovado pelo respectivo Conselho de Curso.

Art. 86 — A nomeacdo dos membros se dara por Resolucdo expedida pelos Conselhos

de Curso.

FORUM 07 — Grupos de Pesquisa, pesquisadores, projetos de pesquisa e extensdo e Propesq
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Assunto:

SECAO IV (Das Coordenagdes dos Cursos de P6s-Graduagéo Lato Sensu)
SECAO V (Das Coordenagdes dos Cursos de P6s-Graduagao Stricto Sensu) Art. 87 e art. 89.
CAPITULO Il (Do Ensino de P6s-Graduagao) Art. 209 ao Art. 242.

Dia: 06 de outubro

Local: Auditério do Campus I.

SECAO IV

Das Coordenaces de Cursos de Pos-Graduacdo Lato Sensu

Art. 87 — Compete aos Coordenadores dos cursos de Pos-Graduacdo Lato Sensu:

Elaborar o projeto pedagdgico do curso;

Representar o curso;

I11. Selecionar o corpo docente indicado no PPC do curso, levando-se em

consideracdo a titulacdo minima exigida pela legislacdo pertinente,

conforme regulamento do curso de Pds-Graduacdo lato sensu, artigo 9°, §

1°, o qual cita que, em todos os casos, 50% (cinquenta por cento) do corpo

docente dos cursos, deverd apresentar titulacdo de mestre ou de doutor,

obtida em programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu reconhecido pelo

Ministério da Educacéo.

GT
06 A

Art. 87,

Inciso

Selecionar o

corpo docente para compor
o PPC do curso...

Correcao

No PPC do curso o coordenador ja
fara a selecdo/ indicacao/
destinacdo do professor a partir do
artigo 9°, § 1° e ndo “selecionar o
indicado no PPC”.
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GT
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SECAO IV

Art. 87 — Compete aos
Coordenadores dos
cursos de Pos-Graduacgéo
Lato Sensu:

I1l. Selecionar o corpo
docente indicado no PPC
do curso, levando-se em
consideracdo a titulacéo
minima exigida pela
legislagéo pertinente,
conforme regulamento do
curso de Pos-Graduacéo
lato sensu, artigo 9°, § 1°,
0 qual cita que, em todos
0s casos, 50% (cinquenta

por cento) do corpo
docente  dos  cursos,
devera apresentar
titulacdo de mestre ou de
doutor, obtida em
programa de Pds-

Graduagdo Stricto Sensu
reconhecido pelo
Ministério da Educacao.

Correcéo
SECAO IV

Art. 87- Compete
aos Coordenadores
dos programas de
Pds-Graduacdo Lato

Sensu:
Inciso 1.
Selecionar o corpo
docente para
compor o PPC do
curso...

No PPC do curso o
coordenador ja fard a
selecdo/indicacao/destinacao
do professor a partir do artigo
9°, § 1° e nao “selecionar o
indicado no PPC”.

Rever no Regimento 0 uso
adequado de termos:

De acordo com o MEC tem-se
“As pos-graduacOes lato sensu
compreendem programas de
especializacdo e incluem os
cursos designados como MBA
(Master Business
Administration)”.

IV. Solicitar, de cada docente, o plano da disciplina sob sua responsabilidade,

de acordo com roteiro proposto pelo Projeto Pedagdgico nos modelos

aprovados, em via impressa e copia em midia eletrdnica; a ser entregue na

Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagéo;

V. Verificar o cumprimento de carga horaria de cada disciplina, exigindo a

reposicéo de aulas, quando necessario, em horario previamente acordado;

V1. Solicitar que o docente realize orientacdo e avaliagdo dos trabalhos da

disciplina sob sua responsabilidade, entregando os resultados no prazo
estipulado pela PROPESQ;

VII. Planejar e executar processos seletivos relacionados ao curso, de acordo

com o projeto, tanto docente como discente;
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VIII. Comparecer a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacgdo, sempre que

solicitado;

IX. Estabelecer mecanismos adequados de orientagdo e comunicagdo aos

académicos do curso;
X. Caso necessario, designar docentes para orientacao de TCC;

XI. Entregar os diarios impressos na PROPESQ, preenchidos com a frequéncia
e notas, assinados por ele e pelo professor sendo que a data de entrega néo

deve ultrapassar 15 dias apds o término do médulo.
XI1. Convocar reuniées com os alunos do curso, caso haja necessidade.

XI11. Participar da reestruturacdo curricular, quando necessario. O coordenador
do curso poderd, em casos fortuitos, proceder a alteracdo do cronograma e

demais atividades, desde que, seja comunicado oficialmente a PROPESQ.

XI1V. Elaborar relatério académico ao final do curso, e encaminhar a
PROPESQ.

XV. Avaliar o pedido de transferéncia de curso e aproveitamento de

disciplinas.

SECAOV

Das Coordenacdes dos cursos de pdés-graduacao Stricto sensu

Art. 88 — Sdo competéncias do Coordenador do curso:
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I.  gerenciar o planejamento das atividades académicas e administrativas do

curso, de acordo com as orientagdes da IES, e executa-las com o apoio dos

docentes e colaboradores administrativos;

Il1.  elaborar o plano anual de atividades do curso e encaminha-lo ao colegiado

do curso;

I11.  desenvolver, com a colaboragdo dos docentes e discentes, e com apoio dos

6rgdos de suporte da UnirG, as linhas de pesquisa aprovadas pela Pro-

Reitoria de Pesquisa e Po6s-Graduacdo (PROPESQ), com énfase na

exceléncia académica, segundo os critérios da CAPES/MEC,;

Art. 88

I11. desenvolver, com a

Correcéo

Art. 88

I11. desenvolver, com a
colaboracgéo dos

Insercdo  devido a
caracteristica cientifica
da pesquisa.

Rever no Regimento o
uso adequado de termos:
De acordo com o MEC

~ docentes e discentes, e tem-se “As pos-
colaboracdo dos docentes e . L . .
. . com apoio dos 0rgéos graduacg0es stricto sensu
discentes, e com apoio dos de suporte da UnirG compreendem
6rgaos de suporte da UnirG, Up e P
i : as linhas de pesquisa programas de
GT 06 as linhas de pesquisa
L aprovadas pela mestrado, doutorado e
C aprovadas pela ProReitoria R .
. , « ProReitoria de pos-doutorado abertos a
de Pesquisa e Pos-Graduacao . , . .
A Pesquisa e Pos- candidatos diplomados
(PROPESQ), com énfase na « :
A . Graduagao em cursos superiores de
exceléncia académico, ~
ol (PROPESQ), com| graduacdo e  que
segundo os critérios da A A . o
. énfase na exceléncia| atendam as exigéncias
CAPES/MEC; - T AP
académico cientifica, das instituicdes de
segundo os critérios da| ensino e ao edital de
CAPES/MEC; selecéo.
IV. zelar pela qualidade do processo de ensino e de aprendizagem e do
desenvolvimento da pesquisa e extensao;
Art. 88 Correcao Art. 88
IV. zelar pela qualidade do Art. 88 IV.Retirado o termo
GT i . ~ ,
06 C processo de ensino e de IV. zelar pela qualidade extensdo- €  uma

aprendizagem e do
desenvolvimento da pesquisa

do processo de ensino e
de aprendizagem e do

consequéncia e néo
uma obrigacdo a sua
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e extensao;

V. controlar a execugdo das
atividades
pedagdgicas/cientificas e dos
registros de desempenho
discentes no ambito do
Curso;

X. identificar e propor
convénios ou acordos com

instituicbes publicas e/ou
privadas com vistas a
parcerias institucionais
estratégicas para 0

desenvolvimento do curso;

XIV. exercer a
disciplinar no ambito do
cCurso ou programa e
responder por abuso ou
Omissao;

acao

XV. representar 0 curso ou
programa no ambito de suas
atribuicoes;

XVIIL. coordenar a
elaboracdo e atualizacdo do
Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC), do Planejamento
Estratégico do curso e do
edital de selecéo de ingresso;

desenvolvimento da
pesquisa;

V. controlar a execucgéo

das atividades
pedagdgicas/cientificas e
dos registros de

desempenho discentes e
docentes no ambito do
programa;

X. identificar e propor
convénios ou acordos
com institui¢cbes publicas
e/ou privadas com vistas
a parcerias institucionais
estratégicas para 0
desenvolvimento do
programa;

XIV. exercer a acéo
disciplinar no dmbito do
programa e responder
por abuso ou omissao;

XV. representar 0
programa no ambito de
suas atribuicdes;

XVIIl.  coordenar a
elaboracdo e atualizacédo
do Projeto Pedagogico do
programa, do
Planejamento Estratégico
do curso e do edital de
selecéo de ingresso;

execucdo no ambito do
Stricto Sensu.

Art. 88
V. Desempenho de
docente acompanha o

desempenho dos
académicos,
especialmente no
desempenho da
producdo cientifica que
é indicador de
qualificacdo dos
programas/CAPES.

X. Rever em todo

Regimento 0  uso
adequado de termos:

De acordo com o0 MEC
tem-se “As pOs-
graduacdes stricto
sensu  compreendem
programas...

XVIIl — Devera ser a
primeira competéncia
do coordenador do
programa.

V. controlar a execucdo das atividades pedagdgicas/cientificas e dos registros

de desempenho discentes no ambito do curso;

VI. acompanhar o desenvolvimento académico integral discente;




VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII1.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
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(Proposta da Comissio)

implantar medidas corretivas e demandas identificadas nas avaliacfes

externas e internas;

elaborar anualmente e acompanhar a execucdo orcamentaria propondo

melhorias e ajustes, se for o caso;

analisar e emitir parecer sobre a situacdo econdmico-financeira do curso e

propor melhorias;

identificar e propor convénios ou acordos com institui¢es publicas e/ou
privadas com vistas a parcerias institucionais estratégicas para o

desenvolvimento do curso;

empenhar-se no processo de credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes e pesquisadores no ambito do curso, para

gue sejam capacitados e identificados com a missdo institucional,

desenvolver no curso um clima de aprendizagem dindmica e de harmonia
e integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo em consonancia com as

orientacgdes IES;

convocar e presidir as reunides do colegiado do programa, com direito a

voto, inclusive o de qualidade;

exercer a acdo disciplinar no ambito do curso ou programa e responder por

abuso ou omisséo;
representar 0 curso ou programa no &mbito de suas atribuicoes;

acompanhar a producdo docente e discente, com 0 objetivo de atingir as

metas propostas para o quadriénio;

preencher e enviar as informacdes solicitadas pela CAPES, com apoio do

assessor e demais docentes do curso;
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XVIII.

(Proposta da Comissio)

coordenar a elaboracdo e atualizacdo do Projeto Pedag6gico do Curso

(PPC), do Planejamento Estratégico do curso e do edital de selecdo de

ingresso;

XIX.

aprovar a composicdo das bancas examinadoras de qualificacdo e de

defesa, observando, inclusive, questdes de conflitos de interesse.

Paragrafo Unico. Os parametros de credenciamento e descredenciamento dos docentes

permanentes, colaboradores e visitantes dos programas deverdo contemplar os critérios

exigidos pela CAPES/MEC e a politica de gestdo estabelecida para a pds-graduacao

stricto sensu do Centro Universitario UnirG em seu Plano de Desenvolvimento

Institucional (PDI) e/ou outros documentos institucionais.

Art. 89 — Compete ao Vice Coordenador do curso apoiar a Coordenacao:

GT 06

Art. 89 — Compete ao Vice
Coordenador do curso apoiar
a Coordenacgdo:

Art. 89 — Compete ao
Vice Coordenador do
programa apoiar a
Coordenacao:

Art. 89 - Rever em todo
Regimento 0 uso
adequado de termos:

De acordo com o MEC
tem-se “As pOs-
graduacdes stricto sensu
compreendem
programas...

GT
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Art. 89 e respectivos incisos

SUPRIMIR

O dispositivo onerara a
folha de pagamento da
Instituicao.

I.  naadministragdo dos assuntos académicos;

I1.  nos processos de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de

docentes;

I11.  nos processos de selecdo de candidatos ao programa;
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VII.
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(Proposta da Comissio)

na elaboragdo, organizacdo e preenchimento de relatérios e outros

documentos institucionais;
no atendimento e acompanhamento dos discentes;
no acompanhamento dos egressos;

substituindo/representando o Coordenador quando solicitado.

CAPITULO V

Da Secretaria Geral Académica
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ACRESCIMO:

Divisdo do Capitulo V em duas
Secoes:

SECAO | — Da Secretaria Geral

Necessidade de incluir no
Regimento a Secretaria de
Pds-Graduacdo, uma vez que
a Instituicdo tem aumentado
a oferta de cursos de Pos-

Académica «
GT ’ ) Graduacao.
10 CAPITULO V ﬁgsq_iégd:lla —gloDa Secretaria de Necessidade de inclusio do
¢ Departamento de Registro de
~ Diploma, conforme previsao
o Tty e Dpaparanent | exressa o Paiafo Unio
eCert?ficados P ’ do Art. 183 do Regimento
Geral de 2008
(VIDE ANEXO)
Art. 90 — A Secretaria Geral Académica serd o Orgdo executivo responsavel pela
coordenacdo, acompanhamento e controle das atividades de escrituracdo, digitacéo,
arquivo e documentagao académica.
CORRECAO:
Art. 90 — A Secretaria
Art. 90 — A Secretaria Geral | Geral Académica é um
GT Académica sera 0  0rgdo | 6rgao executivo| O o6rgdo ja foi
10 executivo  responsavel  pela | responsavel pela | implantado.
coordenacdo, acompanhamento e | coordenacéo,
controle das atividades de | acompanhamento e
escrituracéo, digitacdo, arquivo e | controle das atividades de
documentacdo académica. escrituracao, digitacéo,
arquivo e documentacdo
académica.
ACRESCIMO:
) ) A secretaria ndo dispde
PARAGRAFO UNICO: de espaco para O
Art. 90 — Consideram-se arquivo de arquivamento de
GT N . -
10 documentos académicos todos relatorios académicos de

aqueles de guarda permanente e
sigilo, tais como diario de classe,
dossié académico, documentos
oficiais da Instituicdo, dos cursos e

estagio  supervisionado,
atividades

complementares.  Estes
deverdo ser
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Atas de Resultados finais.

encaminhados por meio
de relatério. A guarda e
sigilo desses documentos
estdio  previstas  nas
atribuicdes dos
Secretarios Adjuntos e
Assistentes
Administrativos.

Art. 91 — A Secretaria Académica sera dirigida pelo Secretario Geral Académico do

Centro Universitario UnirG e auxiliada por Secretarios Académicos Adjuntos e

Assistentes Administrativos.

§ 1° O Secretario Geral Académico sera indicado pelo Reitor dentre docentes e

servidores técnico-administrativo do quadro efetivo da IES.

GT
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Art. 91 -

§ 1° O Secretario Geral
Académico sera indicado pelo
Reitor dentre  docentes e
servidores técnico-
administrativo do quadro efetivo
da IES.

SUPRESSSAO, E
ACRESCIMO:

§ 1° O Secretario Geral
Académico serd indicado
pelo Reitor dentre o0s
servidores técnico-
administrativos do quadro
efetivo da IES e que
possuam no minimo 03
(trés) anos de experiéncia
em Secretaria de
Instituicio de Ensino
Superior.

A funcdo de Secretario
Geral Académico
necessita de
conhecimento  técnico
na area e a experiéncia

adquirida pelos
assistentes
administrativos em

Secretaria de IES os
capacita para tal funcao.

8 2° O Secretario Académico Adjunto sera indicado pelo Secretario Geral Académico e

deverd pertencer ao quadro de servidores administrativos concursados no cargo de

Assistente  Administrativo, preferencialmente, com o minimo de 3 (trés) anos de

experiéncia em Secretaria de instituicéo.

8 3° O Assistente Administrativo devera pertencer ao quadro de servidores concursados

no cargo de Assistente Administrativo, apos participar de curso preparatorio.
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Art. 92 — Compete ao Secretario Geral Académico:

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

planejar as atividades, o Plano de Trabalho Semestral da Secretaria

Académica com os Secretarios Académicos Adjuntos;

elaborar o Plano Orcamentério da Unidade com seus pares, anualmente;

organizar, coordenar e administrar os servicos da Secretaria Académica,

nos campus, fazendo cumprir os horarios e as tarefas que Ihe sejam afetas;

informar a situacdo académica em processos protocolados, quando o caso

exigir;

emitir Parecer atendendo a assuntos académicos, quando solicitado;

permanecer atualizado quanto a legislacdo Educacional Superior;

subsidiar as unidades académicas com a legislagdo pertinente, quando

solicitado;

conferir, controlar e arquivar os atos legais referentes aos cursos

publicados no Diario Oficial do Estado;

elaborar o Edital de Matricula semestralmente e submeté-lo & aprovacéao

do Reitor da instituicdo;

zelar, com o0s Secretarios Académicos Adjuntos e Assistentes
Administrativos, pela guarda e sigilo dos documentos da Secretaria, nos

campus;
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XI.  fazer manter em dia a escrituracao, digitacdo, o arquivo, a correspondéncia
académica e registro dos resultados dos académicos;
XII. manter atualizados, com os Secretarios Académicos Adjuntos, os dados
estatisticos nas secretarias dos campus da instituicao;
Art. 92 — ACRESCIMO:

XII. manter atualizados, com | XIl. manter atualizados,
0os Secretarios Académicos | com 0S Secretarios
Adjuntos, os dados estatisticos | Académicos Adjuntos e
nas secretarias dos campus da | Assistentes

Esta funcéo é
desempenhada em
conjunto com 0S
Assistentes

instituicéo; Administrativos, os dados L .
- . Administrativos.
estatisticos nas secretarias
dos campus da instituicdo;

XIIl.  abrir e encerrar os termos académicos;

XIV.  assinar com o Reitor do Centro Universitario UnirG, os diplomas,
certificados, certiddes, historicos escolares e demais documentos afetos ao
assunto académico;

XV.  fazer emitir e assinar atestados, informativos, programas de disciplinas
inerentes as atividades académicas, ou delegar esta atribuicdo ao Secretério
Académico Adjunto;

XVI.  supervisionar a emissdo dos didrios de classe e disponibiliza-los

eletronicamente ou remeté-los, em tempo habil a Central de Atendimento

ao Professor para a devida distribuicao;
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(Proposta da Comissio)

SUBSTITUICAO:

Art. 92 — -
A emissdo, controle e
recebimento do diario
- .~ | XVI. supervisionar com 0s de classe é realizada
XVI. supervisionar a emissao L. .
Secretarios Adjuntos, pela  Central de
dos diarios de classe e . .
. S Assistentes Atendimento ao
GT | disponibiliza-los - i
: . Administrativos e Central Professor, sob a
10 | eletronicamente ou remeté-los, . .
AT de Atendimento ao supervisao da
em tempo habil a Central de : :
: Professor, o recebimento, a Secretaria Geral
Atendimento ao Professor para a . - )
AR conferéncia e o| Académica, que apds
devida distribuicéo; . . :
arquivamento dos diarios recebe-los impressos e
de classe dos cursos da assinados procede a
Instituicéo; conferéncia e 0
arquivamento.

XVIL. comunicar, com os Secretarios Académicos Adjuntos, a Tesouraria da
Mantenedora, imediatamente, apds escrituracdo, digitacdo, informacGes
sobre as matriculas, transferéncias e trancamento de matriculas dos
académicos;

Art. 92 —
XVII.  comunicar, com 0s . ~
Secretarios Académicos = As informages = que
T : . . PRESSA tratam de registros
G Adjuntos, a Tesouraria da SU SSAC A gIstre
10 - - académicos estao
Mantenedora, imediatamente, . . .
, : N S disponiveis no sistema
ap6s  escrituracdo,  digitacao,

informagdes sobre as matriculas,
transferéncias e trancamento de
matriculas dos académicos;

informatizado da IES,
as quais a Tesouraria
pOSSui acesso.

XVIII.

apreciar e aprovar o horario diario e a escala de férias dos servidores

internos do setor, de modo a atender a funcionalidade;

XIX.

supervisionar a organizacdo do controle de frequéncia nos diarios de

classe, para as disciplinas nas secretarias dos campus;
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Art. 92 —

XIX. supervisionar a organizagado
do controle de frequéncia nos
diarios de classe, para as
disciplinas nas secretarias dos
campus;

SUPRESSAO

A informacdo consta
no inciso XVI

XX.

processo de matriculas, semestralmente;

XXI.

organizar e supervisionar, com 0 Secretario Académico Adjunto, o

supervisionar e fazer divulgar ao Coordenador do respectivo curso a

relacdo dos possiveis concluintes, no penultimo semestre letivo com sua

situacdo académica;

GT
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Art. 92 —

XXI. supervisionar e fazer
divulgar ao Coordenador do
respectivo curso a relacdo dos
possiveis concluintes, no
penultimo semestre letivo com
sua situacao académica;

ACRESCIMO:

XXI. supervisionar e fazer
divulgar ao Coordenador
do respectivo curso a
relagio dos  possiveis
concluintes, no ultimo
semestre letivo com sua
situagdo académica;”

Habitualmente divulga-
se no ultimo semestre a
relagdo dos possiveis
concluinte. Referendado
dessa forma no
Regulamento para
Colacdes de Grau.

XXII.

fazer organizar e disponibilizar a Reitoria, os relatorios de cadastros e

remeter 0s dados estatisticos imediatamente a conclusdo do processo de

matricula e/ou quando solicitado pela Reitoria;

XXIII.

fazer cumprir a verificagdo de autenticidade dos Certificados de Ensino

Médio nas Secretarias de Educacédo correspondentes;
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ACRESCIMO:
XXIIN. fazer cumprir a
verificacdo de
autenticidade dos
Art. 92 — Certificados de Ensino
Médio dos ingressantes Atualmente, a
cT XXIIN.  fazer cumprir a|de Processo verificacdo da
verificagdo de autenticidade | Seletivo/Vestibular, nas| autenticidade € realizada
10 . i . N
dos Certificados de Ensino | Secretarias de Educacgéo apenas para 0S
Médio nas Secretarias de | correspondentes e dos ingressantes do Processo
Educacéo correspondentes; histéricos académicos de Seletivo/Vestibular.
graduacéo dos
ingressantes oriundos de
pedidos de vaga de
Instituicbes de Ensino
Superior.

XXIV.  participar das reunides do Conselho Superior Académico;

XXV. redigir o regulamento da Secretaria Académica com 0s Secretarios
Académicos Adjuntos e Assistentes Administrativos, e submeté-lo a
aprovacdo do CONSUP;

ACRESCIMO:
Art. 92 —
XXV. fazer cumprir o O Regulamento da
regulamento da Secretaria Secretaria Geral
XXV. redigir o regulamento da | Académica com  0s Académico esta
GT . N . A
10 Secretaria Académica com os | Secretarios Académicos aprovado pelo

Secretarios Académicos Adjuntos | Adjuntos e Assistentes

e Assistentes Administrativos,

submeté-lo a aprovacao
CONSUP;

e | Administrativos e,

do | quando necessario,

reformular e submeté-lo
a aprovacdo do CONSUP;

CONSUP,  havendo
apenas a necessidade
de reformulacdo, de
acordo com as normas
regimentais da IES.

XXVI.  exercer outras atribuicdes que lhe sejam conferidas ou delegadas pelo

Reitor do Centro Universitario UnirG.
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ACRESCIMO:

A secretaria ndo dispde

) ) de espaco para O
Art. 92 — PARAGRAFO UNICO: arquivamento de
cT Consideram-se arquivo de relatorios académicos de
documentos  académicos estagio  supervisionado,
10 e
todos aqueles de guarda atividades
permanente, tais como complementares.. Estes
diarios de classe, dossié deverdo ser
académico e documentos encaminhados por meio
oficiais dos cursos. de relatorio.
Art. 93 — Competird ao Secretério Académico Adjunto:
I.  planejar, com o Secretario Geral Académico, as atividades, o Plano de
Trabalho da Secretaria Geral Académica, semestralmente;
1. organizar, coordenar e administrar os servicos internos da Secretaria Geral
Académica dos cursos sob sua responsabilidade, fazendo cumprir o0s
horarios e as tarefas que Ihe sejam afetas;
Art. 93 - SUBSTITUICAO:
Retirar o termo “dos
: . cursos sob sua
Il. organizar, coordenar e | Il. organizar, coordenar e . ”
. . : .S . responsabilidade”,
GT | administrar os servicos internos | administrar 0S  Servicos tendo em vista que o
10 | da Secretaria Geral Académica | internos da  Secretaria d

dos cursos sob sua
responsabilidade, fazendo
cumprir os horarios e as tarefas

que Ihe sejam afetas;

Geral Académica, fazendo
cumprir 0s horarios e as
tarefas que lhe sejam
afetas;

Secretario Adjunto
coordena as atividades
de todos 0s cursos da
IES.

1. zelar com o Secretario Geral Académico e Assistentes Administrativos

pela guarda e sigilo dos documentos da Secretaria, especialmente dos

cursos sob sua responsabilidade;
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Art. 93 —

SUBSTITUICAO:

Retirar o termo “dos
1. zelar com o Secretario | Il11. zelar com o Secretario cursos sob sua

GT | Geral Académico e Assistentes | Geral Académico e responsabilidade”,

10 | Administrativos pela guarda e | Assistentes tendo em vista que o
sigilo dos documentos da | Administrativos pela Secretario Adjunto
Secretaria, especialmente dos | guarda e sigilo dos coordena as atividades
cursos sob sua | documentos da de todos os cursos da
responsabilidade; Secretaria; IES.

IV. fazer manter em dia a escrituracdo, 0 arquivo, a correspondéncia
académica e registro dos resultados dos académicos, dos cursos sob sua
responsabilidade;

Art 93— SUBSTITUICAO:
Retirar o termo “dos
IV. fazer manter em dia a cursos s0b sua
GT |IV. fazer manter em dia a » x . responsabilidade”,
. « : escrituragdo, o arquivo, a .
10 | escrituragdo, o arquivo, a o tendo em vista que o
< A correspondéncia - :
correspondéncia académica e e . Secretario Adjunto
. académica e registro dos .
registro dos resultados dos - coordena as atividades
e resultados dos académicos
académicos, dos cursos sob sua dos cursos de araduacio de todos os cursos da
responsabilidade; T 'g ¢ IES.
da Instituicéo;

V. fazer manter atualizados os dados estatisticos dos cursos sob sua
responsabilidade na secretaria.

Art. 93 — SUBSTITUIGAC: Retirar o termo “dos
cursos sob sua

GT responsabilidade”,

. V. fazer manter .

10 | V. fazer manter atualizados os . tendo em vista que o

atualizados, os dados

dados estatisticos dos cursos
sob sua responsabilidade na
secretaria.

estatisticos dos cursos de

graduacao da

Instituicéao;

Secretario Adjunto
coordena as atividades
de todos os cursos da
IES.
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VI. emitir e assinar

(Proposta da Comissio)

atestados,

informativos, Programas de Disciplinas

inerentes as atividades académicas, conforme regulamento e delegacdo do

Secretario Geral Académico;

Art. 93 -
SUBSTITUICAO:

V1. emitir e assinar atestados, | VI. assinar atestados, Retirar 0 termo
GT | informativos, Programas de | informativos, Programas de “emitir”, tendo em
10 | Disciplinas inerentes as | Disciplinas inerentes as| vista que esta funcdo é

atividades académicas, | atividades académicas, de responsabilidade dos

conforme  regulamento e | conforme regulamento e | Assistentes

delegacdo do Secretario Geral | delegacdo do Secretério Administrativos.

Académico; Geral Académico;

VII.  organizar e remeter ao Secretario Geral Académico da instituicdo, com a
coordenacdo do curso, os relatérios de cadastros e de dados estatisticos,
imediatamente a conclusdo do processo de matricula;

CORRECAO:
Art. 93 — ¢
Excluir o termo “com
. VII. organizar e remeter a coordenagcdo do
VII. organizar e remeter ao L. . )
. A ao  Secretario  Geral curso”, tendo em vista
GT | Secretario Geral Académico da - N .
o N Académico da instituicéo, que a emissdo de
10 | institui¢do, com a coordenacéo do L L. -
- os relatérios de cadastros relatorios estatisticos
curso, os relatorios de cadastros e o ] .
o e de dados estatisticos, de matriculas é
de dados estatisticos, | . . . G
S . ~ imediatamente a atribuicéo da
imediatamente a conclusédo do ~ i
. i conclusdo do processo de Secretaria Geral
processo de matricula; p , A
matricula; Académica.

VIII.

organizar e remeter ao Secretario Geral Académico da instituicdo, com o

Assistente  Administrativo do curso respectivo, 0s documentos que

instruem o0s processos dos egressos para registro de diplomas;
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IX. substituir o Secretario Geral Académico em reunides e outros eventos,

quando por ele designado ou, na falta de designacdo prévia, por

antiguidade;

Art. 93 —

IX. substituir o Secretario Geral

CORRECAO:

Excluir o termo “ou na
falta de designacéo
prévia, por
antiguidade”, tendo em

GT | Académico em reunides e outros o - vista que os Secretarios
IX. substituir o Secretario ) ~
10 |eventos, quando por ele o Adjuntos sao
. Geral Académico em .
designado ou, na falta de - capacitados para
: ~ L reunides e outros eventos, L .
designacgéo prévia, Por | wuando oor ele designado: substituir o Secretario
antiguidade; g ' Geral Académico sem
a  necessidade de
estabelecer o critério
de antiguidade.
X.  organizar e divulgar a relagdo dos concluintes dos cursos sob sua
responsabilidade, no pendltimo semestre do curso;
CORRECAO:
Art. 93 - X. coordenar o processo O processo de
de levantamento e levantamento e
GT X. organizar e divulgar a relacio divulgacéo re_allzado divulgacdo da relaga(?
10 : pelos Assistentes | de formando é
dos concluintes dos cursos sob . . .
. Administrativos, da realizado pelos
sua responsabilidade, no ~ . .
relacdo dos possiveis Assistentes

penultimo semestre do curso;

concluintes dos cursos,

Administrativos da

no ultimo periodo de Secretaria Geral
cada semestre; Académica.
XI. levantar, com os Assistentes Administrativos os certificados de Ensino

Médio e conferir-lhes a autenticidade na respectiva Secretaria de

Educacéo;
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Art. 93 —

XI. levantar, com 0s
Assistentes

SUBSTITUICAO:

XI. coordenar o processo de
levantamento realizado  pelos
Assistentes  Administrativos acerca
da verificagcdo de autenticidade dos

GT | Administrativos  os | Certificados de Ensino Médio dos Atu_a_lmerjte, a
e ) verificacéo da
10 | certificados de | ingressantes de Processo autenticidade é realizada
Ensino Médio e | Seletivo/Vestibular, nas Secretarias
. ~ apenas para 0S
conferir-lhes a | de Educacgéo correspondentes e dos .

- o A ingressantes do Processo

autenticidade na | histdricos académicos de . !

X . N : Seletivo/Vestibular.

respectiva Secretaria | graduagdo  dos  ingressantes
de Educacdo; oriundos de pedidos de vaga de
Instituicdes de Ensino Superior.

XIl.  comunicar a Tesouraria da Mantenedora, imediatamente apds escrituracao,
informacBes sobre matriculas, transferéncias e trancamento de matricula
dos alunos;

Art. 93 -
GT XII. comunicar a Tesouraria da ~ ﬁgtaénfoijﬁ;agorgisgrgg
10 Mantenedora, imediatamente | SUPRESSAO acaddmicos estio

apos escrituracéo,

alunos;

informagdes
sobre matriculas, transferéncias e
trancamento de matricula dos

disponiveis no sistema
informatizado da IES,
as quais a Tesouraria
pOossui acesso.

XII.

exercer outras atribuicdes que lhe sejam conferidas ou delegadas pelo

Reitor e Secretario Geral Académico do Centro Universitario UnirG.

Art. 94 — As atribuigbes do Assistente Administrativo lotados na Secretaria Geral

Académica serdo definidas no Regulamento da Secretaria Geral Académica.

CAPITULO VI

Dos Orgéos de Apoio Suplementar
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SECAO |

Da Biblioteca e suas Finalidades

Art. 95 — As Bibliotecas constituem em unidades de apoio académico do Centro
Universitario UnirG; tém por finalidade principal reunir, organizar, divulgar, manter
atualizado e zelar por todo o acervo bibliogréfico e colecdo especial existentes, e
também, por aqueles que vierem a ser adquiridos; requisitos indispensaveis para o

desenvolvimento dos programas de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 96 — As bibliotecas, diretamente subordinadas & Reitoria do Centro Universitario
UnirG, compete:

. Reunir, organizar, manter atualizado e em condi¢Ges de uso o acervo
bibliografico e colecdo especial de forma a contribuir para o

desenvolvimento dos programas académicos;

1. Elaborar servico bibliogréfico, atender a comunidade académica, prestar

informac0des pertinentes aos servicos disponibilizados pelas bibliotecas;

Il. Estabelecer e manter intercambio cientifico-cultural com pessoas ou outras

instituicoes;

V. Incentivar a pratica da leitura no meio académico.

Secao |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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Art. 97 — O Sistema de Bibliotecas da Fundacao e Centro Universitario Unirg — SBU —

sera constituido de duas unidades:

a) Biblioteca Campus I

b) Biblioteca Campus Il

Art. 98 — As bibliotecas, para exercerem suas atividades, contam com a seguinte

estrutura administrativa:

l. Um bibliotecario, coordenador geral, portador de nivel superior em curso

de Biblioteconomia;

1. Dois bibliotecéarios, coordenadores;

1. Auxiliares ou assistentes administrativos.

Paragrafo Unico. O quantitativo de Auxiliares ou de Assistentes sera definido pelo

bibliotecario, conforme a necessidade dos servicos.

GT 16

Art. 98
[.]

Paragrafo anico. @)
quantitativo de Auxiliares ou
de Assistentes sera definido
pelo bibliotecério, conforme a
necessidade dos servicos.

Correcéo:
Paragrafo Unico. O
quantitativo de

Auxiliares ou de
Assistentes sera
definido pelo
bibliotecario, conforme
a  necessidade  dos
servigos, de forma em
que sejam atendidos
todos os discentes que
necessitarem o servigo.

Quando é preciso
encontrar um livro
na biblioteca, ndo ha
um auxilio direto dos
assistentes. Foi
ouvida a experiéncia
de um aluno que
precisou encontrar o
livro e o assistente
disse que nédo poderia
ajuda-lo na guia até
ao exemplar, que nao
foi encontrado.
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Art. 99 — Ao Bibliotecario Coordenador Geral, designado pelo Reitor do Centro

Universitario UnirG, compete:

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Planejar, administrar, coordenar e supervisionar todas as atividades

inerentes a consecucdo dos objetivos e finalidades das Bibliotecas;

Representar a Biblioteca;

Indicar substituto eventual para seus impedimentos, bem como, o de

funcionarios técnico-administrativos;

Elaborar o Plano Semestral ou Anual de Trabalho e submeté-lo a

apreciacdo do Prd-Reitor de Graduacédo e Extensdo;

Manter a Biblioteca articulada com as demais IES;

Zelar pela ordem, eficiéncia, presteza e disciplina das atividades

desenvolvidas;

Promover e intensificar o intercambio cientifico-cultural com O6rgaos

congéneres;

Despachar com o Pro-Reitor de Graduagdo e Extenséo, bem como elaborar

e apresentar relatorios das atividades desenvolvidas nas Bibliotecas;

Cumprir e fazer cumprir os dispositivos deste Regimento e as
determinacbes de servicos que lhe forem dadas pelo Pro-Reitor de

Graduagdo e/ou por outra autoridade desta IES, inerente a sua funcéo.

Art. 100 — Compete aos Bibliotecarios Coordenadores:



unirG

Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

l. Desenvolver tarefas relacionadas a selecdo, aquisicdo, registro,
catalogacdo, cotacdo e arrumacdo/armazenamento de  espécies
bibliograficas documentais;

1. Gerir catalogos automatizados;
Il. Orientar servicos de atendimento, empréstimo e pesquisa bibliogréafica;
V. Controlar o funcionamento da sala de leitura geral e individual;

V. Preparar instrumentos de difusdo da informacao;

VI. Reunir com seus colaboradores, mensalmente, semestralmente ou

extraordinariamente, sempre que se fizer necessario;

VII. Elaborar projetos de captacdo de livro para seu acervo.

Art. 101 — Compete aos Auxiliares ou Assistentes Administrativos:

I.  Atender, orientar e prestar informaces aos usuarios da Biblioteca, com

presteza e cortesia;

I. Atualizar cadastro de usuarios académicos apds consultar a Plataforma
IOW - aluno;

I11.  Atualizar cadastro de usuarios docentes, apos consultar a Coordenacdo do

respectivo Curso;
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V. Atualizar cadastro de usuarios, funcionarios do Centro Universitario

Unirg, ap6s confirmar seu vinculo com esta IES através da apresentacéo

do ultimo contracheque;

V.  Zelar pela ordem e eficiéncia das atividades desenvolvidas, mantendo a

disciplina;

VI. Exercer as demais atividades que lhe forem atribuidas inerentes a sua

funcéo.
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Art. 101 — Compete aos
Auxiliares ou
Assistentes
Administrativos:

Acrescentar

VII1. Auxiliar o (a) Bibliotecario (a)
em suas tarefas, relacionadas a
rotina de bibliotecas, quer no
atendimento ao usuario,
recepcionando e orientando-os;
VIII. Colaborar no controle e na
conservacdo de documentos e
equipamentos;

IX. Atuar no tratamento,
recuperacdo e disseminacdo da
informacao;

X. Além de auxiliar no processo de
aquisicéo, catalogacao e
classificacéo de materiais
bibliograficos e  documentais,
realizar o registro de materiais
tomados por empréstimo,
devolucdes, etc.;

XI. Auxiliar no gerenciamento de
bibliotecas, fazendo a manutencéo
e conservacdo preventiva do
acervo, proporcionando um bom
atendimento aos usuarios reais e
virtuais.

XI1. Desenvolver / executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade cabivel a este
departamento.

Acrescentar estas
informacdes para que 0
funcionario tenha clara
as tarefas a serem
desenvolvidas por ele
no Departamento
Biblioteca.

Secéo Il
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DO ACERVO BIBLIOGRAFICO

Art. 102 — Os acervos das Bibliotecas sdo assim compostos:

I.  Monografias (livros, folhetos);

I1.  Periddicos (revistas, jornais, boletins, informativos);

I1l.  Colegdes Especiais Trabalhos de Conclusdo de Curso — TCC's, normas

técnicas, mapas e demais meios de armazenamento de informacGes;

IV. ColecGes de Referéncia (dicionarios, enciclopédias, compéndios, manuais,

almanaques, indices, revisao de literaturas).

Atr. 103 — Todo o acervo bibliografico adquirido por doag¢do, compra ou permuta, serd

incorporado ao patriménio desta IES, sob responsabilidade do Sistema de Bibliotecas da

Fundacdo e Centro Universitario UnirG.
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Atr. 103 - Todo o acervo
bibliografico adquirido por doacdo,
compra  ou permuta,  serd
incorporado ao patriménio desta
IES, sob responsabilidade do
Sistema de Bibliotecas da Fundacao
e Centro Universitario UnirG.

Retirar o termo doacéo
deste artigo.

Porque nem toda doacéo
que recebemos serve
para  compor  nosso
acervo bibliogréfico.

Art. 104 — A doagdo de materiais bibliograficos e documentais a Biblioteca requer:

. Analise e avaliagdo do fundo doado;

Il.  Registro, catalogacdo, classificagdo e indexacdo de todas as espécies

bibliograficas e documentais doadas;
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A prioridade no tratamento para o dispositivo do paragrafo anterior sera

para o material adquirido através de compra por esta IES.

DAS

Secao 111
SECOES DA BIBLIOTECA

Art. 105 — As Bibliotecas, para efeitos operacionais, compreenderdo cinco secdes:

I.  Secdo de Processamento Técnico;

Il.  Secdo de Circulacdo (Empréstimo e Devolugéo);

Secdo da Biblioteca

Virtual;

V.  Secdo da Sala de Projecéo.

Secdo de Referéncia e Acervo de livros, periddicos e colegdo especial;
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Art. 105 — As Bibliotecas, para
efeitos operacionais,
compreenderao cinco sec¢oes:

I. Secdo de Processamento
Técnico;

Emprestimo e Devolucdo);

HH Seeelte I_ele ,l zele_n sneta ee

colecéo especial;

I. Secdo de Processamento
Teécnico;

a) selecdo,
restauracao
bibliogréaficos;
b) processamento
informacao;

d) indexacdo, catalogacéo e
alimentar base de dados da
| biblioteca.

Il. Secdo de Servigos aos
Usuarios;

preservacdo e
de materiais

da

a) Servico de
referéncia e
informacao;

b) Circulacéo;
I11. SecOes de acervo e salas
de estudo;

V. Secdo de periodicos;

A insercdo  destes
incisos e alteracdes dos
demais se faz
necessario para que
figuem  claras  as
atividades

desenvolvidas nas

secOes da biblioteca.

Quando ao inciso VII
- como a biblioteca é
aberta a comunidade
interna e externa, &

comum usuarios
externo precisar fazer
copia de algum

material, por estes ndo
poderem realizar
empréstimo, temos que
liberar um funcionério
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V. Secéo de video;

a) sala multimidia;

VI. Secdo da acessibilidade;
(OBS.: sala que deve existir
na biblioteca)

VII. Xerox

para ir até a Xerox com
0 material.  Outra
problematica, os livros
Restritos saem  por
somente 1 (uma) hora,
havendo um Xxerox na
biblioteca, o material
permanece no recinto,
sem causar transtorno a
aqueles que 0
emprestam, visto que o
atraso na devolucao
desde acarreta em
suspensdo dos servicos
da biblioteca.

Art. 106 — A Secdo de Processamento Técnico tem como atribuigdes:

. Selecionar, encomendar, receber, conferir e registrar o material adquirido

por compra, doagéo e permuta;

Il.  Catalogar e classificar todo material bibliogréafico recebido;

I11.  Promover restauracdes e encadernacdes de obras bibliograficas, sempre que

for necessario;

IV. Organizar e manter atualizado o cadastro das entidades que manterdo

intercdmbio com as Bibliotecas

Art. 107 — A secdo de Circulagdo tem como atribuicdo principal efetuar emprestimos,

devolugdes, renovacdes e reservas de documentos que compdem o acervo bibliografico

das Bibliotecas da Fundag&o e Centro Universitario UnirG.

Art. 108 — A Secdo de referéncia e acervo tem por finalidade:

l. Colocar a informacéo ao alcance do publico interno e externo;
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Il.  Organizar os trabalhos cientificos e técnicos editados por esta IES, de

acordo com as normas da ABNT;

V.

Promover intercambio nacional e estrangeiro;

Coordenar os servicos de comutacao bibliografica;

V. Controlar e preservar a producdo intelectual dos docentes e discentes da

Instituicao;

VI.

Elaborar pesquisas bibliograficas.

Art. 109 — Compete a Secdo da Biblioteca Virtual:

GT 09

Art. 109 — Compete a Secdo da
Biblioteca Virtual:

Art. 109 -  Secdo
Laboratorio de Informatica

A descricao dos servicos
desta secdo é de um
LABIN e ndo de
Biblioteca Virtual - BV.
A BV € uma plataforma
digital de livros,
monografias, teses, etc.

l. Disponibilizar aos académicos o uso dos equipamentos para 0 acesso a

internet e consulta ao e-mail, sendo vetado 0 acesso a sites pornogréaficos,

jogos, conversas on-line ou quaisquer sites de fins lucrativos.

1. Permitir o uso dos equipamentos para digitacdo de trabalhos académicos,

ficando vetada a impressédo dos mesmos;

O usuario podera utilizar tais equipamentos por um periodo de 40 min.

Paragrafo unico. Se houver disponibilidade de equipamentos esse tempo podera ser

prorrogado por igual periodo.
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Art. 110 — Compete a Secao da Sala de Projecéo:

GT
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Art. 110 — Compete a Secdo da
Sala de projecao:

Il. Fiscalizar sua utilizagédo a
qual s6 poderé ser efetivada por
docentes ou um grupo de pelo
menos 15 discentes;

Art. 110 - Sala de video ou
multimidia

Il - estender para no
maximo uma turma;

IV — A sala podera ser
utilizada por um periodo de
2 (duas) horas, havendo
disponibilidade, podera ser
prorrogado por igual
periodo.

A sala multimidia é um
pequeno auditério
dentro da biblioteca, o
qual comporta no
maximo uma turma. E
0 espaco em que a
biblioteca executa
treinamento dos alunos
guantos as normas da
biblioteca e também é o
espaco que 0S
professores usam para
ministrar aula, visto
que alguns professores
sentem necessidade de
realizar algumas aulas
dentro da biblioteca.

l. Dar suporte educacional através de seu acervo (fitas de video e DVDs),

possibilitando acesso as informacdes;

1. Fiscalizar sua utilizacdo a qual s6 podera ser efetivada por docentes ou um

grupo de pelo menos 15 discentes;

1. Proceder as respectivas reservas da sala e do video com antecedéncia

minima de 48 horas, especificando o horario desejado.

Paragrafo Unico. No ato da reserva, o docente ou discentes deverdo ficar responsaveis

pelo grupo no que se refere ao uso das instalacbes e equipamentos, devendo ressarcir

esta IES, os valores oriundos de quaisquer danos que venham a ocorrer.

SECAO IV
DOS USUARIOS

Art. 111 — Constituir-se-do usuarios das Bibliotecas:
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l. Corpo docente;

1. Corpo discente (regularmente matriculado nesta IES);

I1l.  Corpo técnico-administrativo.

Art. 112 — Os usuarios com direito ao servico de empréstimo domiciliar e que tém

vinculo com a Fundacéo e Centro Universitario UnirG, serdo classificados nas seguintes

categorias:

l. Professores e alunos dos cursos de graduacao;

1. Professores e alunos dos cursos de pos-graduacéo;

1. Funcionarios do corpo técnico-administrativo.

Paragrafo Unico. A categoria de usuarios “comunidade em geral” so tera direito a

consulta local.

Art. 113 — Sdo direitos dos usuarios:
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Art. 113 —inciso VIII Excluir o inciso VIII.

Esta IES ja teve problemas devido
a existéncia desta permissdo. E esta
alteracdo ja tratada inclusive com a
Reitoria, que concordou com a
nossa proposta. Para mantermos a
ordem e evitarmos transtorno, cada
usuario tera direito a 1 (um)
cadastro o qual serd com base CPF.
Assim néo teremos
desentendimento, como ja ocorreu
no passado.
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VI.

VII.

VIII.
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Inscrever-se nas Bibliotecas do Cetro Universitario UnirG como usuario,

inclusive concomitantemente;

Beneficiar-se do treinamento de usuarios;

Requerer e receber a carteira de usuario da Biblioteca;

Consultar o acervo bibliogréafico no &mbito das Bibliotecas;

Utilizar o servigco domiciliar do acervo bibliografico;

Utilizar o servico domiciliar via Internet pelo endereco
www.biblioteca.unirg.edu.br para consulta do acervo bibliogréafico e
colecdo especial, além de poder fazer renovacao;

Requerer e receber orientacGes bibliogréficas;

Académico funcionario da Fundacdo e Centro Universitario UnirG podera

ter dupla inscricéo cadastral;

Art. 114 — Serdo deveres dos usuarios:

Cumprir os prazos definidos neste Regimento para devolucdo das
publicaces tomadas por empréstimo;

Apresentar o cartdo atualizado de identificacdo de usuario no momento do
empréstimo, expedido pelas Bibliotecas ou pelo DCE, sendo dispensada a
apresentacdo destes no momento da devolucéo;

Manter e devolver em perfeito estado de conservagao as obras que tenham

sido tomadas por empréstimo domiciliar ou consulta local;
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V. O usuario do SBU deverd guardar seu comprovante de empréstimo ou

devolucdo pelo periodo de 6 (seis) meses;

V. O usuério devera comunicar imediatamente a Biblioteca em caso de perda

ou furto de material, estando este em seu poder;

VI. Respeitar a delimitacdo imposta pelo balcdo de atendimento ndo o

ultrapassando;

VII.

consulta local.

Devolver ao “Balcao de Atendimento” o material utilizado apenas para

8 1° — Seré& vetado aos usuérios a entrada ou permanéncia ao acervo e as salas de leitura

das Bibliotecas portando lanches, bolsas, sacolas, pastas, ficharios, mochilas, jalecos,

devendo em tal caso, deixa-los nos guarda-volumes.
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Art. 114 — Serdo deveres dos
usuarios:

§ 1° — Seré vetado aos usuarios a
entrada ou permanéncia ao acervo
e as salas de leitura das
Bibliotecas portando lanches,
bolsas, sacolas, pastas, ficharios,
mochilas, jalecos, devendo em tal
caso, deixa-los nos guarda-
volumes.

Acrescentar no § 1
capacete. E o0s estojos,
dependendo do tamanho
Serao necessario vistoria.

Os alunos também néo
podem entrar com
capacete, estes ficam
no guarda volumes.

Ja os estojos, alguns
académicos  possuem
uns  estojos  muito
grande, como é
permitido a entrada
com estes, se faz
necessario a vistoria
destes.

8 2° - O usuario, sempre que solicitado, devera apresentar aos servidores encarregados

da vigilancia as bibliografias que tenham sido retiradas por empréstimo, nao podendo

negar-se a conferéncia de materiais que entram ou saem da Biblioteca.

8 3° — O uso de aparelho celular dentro das dependéncias das Bibliotecas somente é

permitido no modo “silencioso” ou “vibracall”.
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Art. 115 — E expressamente proibido aos usuarios das Bibliotecas:

l. Usar tomadas elétricas para carregamento de baterias de aparelhos

celulares;
Art. 115 — E expressamente O uso das tomadas nas
proibido aos  usuarios  das bibliotecas é
GT Bibliotecas: imprescindivel, visto que
09 +—Usar—temadas—elétricas—para—Exetttir o inciso |. 0S académicos
€arregamento—ae—batertas—de necessitam recarregar a
aparelhos celulares; bateria de notebook e ata
mesmo carregar celular.
1. Fumar;
Il. Falar alto;
V. Utilizar qualquer aparelho sonoro.
SECAO V
Das Penalidades dos Usuérios
Art. 116 — O ndo cumprimento das normas disciplinadas no Inciso | do Artigo 114 deste
Regimento, implicara na aplicagdo das seguintes penalidades:
Art. 116 - O  ndo Com o valor da rr;u_lta maior,
: espera-se que 0s usuarios passem
cumprimento das normas -
oo . a devolver os materiais no prazo,
disciplinadas no Inciso | do ~ : g
. : I — multa no valor de | ndo retendo material. A biblioteca
Artigo 114 deste Regimento . : . I
Lo L R$ 2,00 (dois) reais atualmente envia e-mail diarios
implicara na aplicacdo das i
. ) . com alerta de vencimento, atraso
GT | seguintes penalidades: . . : o
« i V - Para mais | nadevolugéo e disponibilidade de
09 I. Suspensé@o do empréstimo . ~
e detalhes, consultar o | material reservado. Logo, ndo
domiciliar, com pagamento .
Regulamento da | existe desculpas para atraso na
de multa no valor de R$1,00 | _..3: , N
Biblioteca; devolucéo.

(um real) por dia de atraso, a
cada obra emprestada;

O Regulamento da Biblioteca é
mais facil realizar alteracdes.
Assim, manter essa abertura para
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que regras, normas, etc. devem
ser consultadas no Regulamento

da Biblioteca, nos dar maior
chances de ndo termos problemas
no futuro

l. Suspensdo do empréstimo domiciliar, com pagamento de multa no valor

de R$1,00 (um real) por dia de atraso, a cada obra emprestada;
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Art. 116 [...]

I. Suspensdo do empréstimo
domiciliar, com pagamento
de multa no valor de R$1,00

Art. 116 [...]

I. Suspensdo do empréstimo
domiciliar, com pagamento
de multa por dia de atraso, a

Suprimir a indicacdo do
valor da multa do
Regimento para possibilitar
a sua atualizacdo com base

(um real) por dia de atraso, a

em indices financeiros.
cada obra emprestada;

cada obra emprestada;

1. O pagamento de multa poderad ser revertido em doacdo de publicacéo,

obedecendo aos seguintes critérios:

I. A doacéo deve ser equivalente ao valor da multa;

I1. A obra deve estar em perfeito estado de conservacao, atualizada e de

acordo com a avaliacédo do (s) bibliotecério (s).

1. Indenizacdo a Biblioteca com a mesma publicacdo em dltima edigdo, no
caso de danificacdo ou perda da publicacdo, cabendo ao SBU, em se
tratando de publicacdo esgotada ou ndo mais editadas, a indicacdo de outra
obra para a sua substituicéo;

V. Ndo é permitido o recebimento de livros didaticos para pagamento de

multa;
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Art. 117 — O usuario que desacatar, ofender, ameacar, discriminar ou desobedecer a
funcionarios das Bibliotecas desta IES, em seu local de trabalho, durante o expediente,
por qualquer que seja 0 motivo, além das sangdes disciplinares cabiveis, ficard suspenso

do empréstimo domiciliar pelo prazo de 90 (noventa) dias.

Paragrafo Unico. Em caso de reincidéncia, esse prazo serd prorrogado por igual
periodo.

Art. 118 — O usuério que causar dano a qualquer mével ou equipamento alocado na
Biblioteca, terd aplicado a mesma penalidade constante do artigo anterior e paragrafo

Unico do mesmo.

SECAO VI
DA UTILIZACAO DO GUARDA-VOLUMES

Art. 119 — As bibliotecas disponibilizardo dois métodos de guarda-volumes: um manual
e outro registrado no sistema PHL (Personal Home Library), a fim de que os usuérios
possam guardar seus pertences durante sua permanéncia nas dependéncias da

Biblioteca.

Art. 120 — O uso correto do guarda-volumes sera de inteira responsabilidade do usuério,
isentando as Bibliotecas de responsabilizacdo por dinheiro, joias ou valores nestes

deixados ou extraviados.

Paragrafo Unico. Os pertences de que trata o caput deste artigo deverdo ficar com o

usuario.

Art. 121 — O empréstimo das chaves do guarda-volumes sera registrado no sistema
PHL, sendo de inteira responsabilidade do usuario sua conservacgao ou perda. Ocorrendo

atraso na devolucdo, acarretard multa de R$1,00 (um real) por dia.
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Art. 121 — O empréstimo das

Art. 121 — O empréstimo

chaves do guarda-volumes | das chaves do guarda-
sera registrado no sistema | volumes serd registrado no | Suprimir a indicagdo do
PHL, sendo de inteira|sistema PHL, sendo de|valor da multa do
%g responsabilidade do usuario | inteira responsabilidade do | Regimento para
sua conservacdo ou perda. | usudrio sua conservacdo ou | possibilitar a sua
Ocorrendo atraso na | perda. Ocorrendo atraso na | atualizacdo com base em
devolucdo, acarretard multa de | devolucdo, acarretard multa | indices financeiros.
R$1,00 (um real) por dia. por dia.
Paragrafo Unico. Em caso de extravio da chave o usuério pagara multa correspondente
ao valor vigente a confeccdo de uma cépia desta.
Art. 121 — O empréstimo das
chaves do guarda-volumes sera
registrado no sistema PHL, sendo | Paragrafo unico Em caso
de inteira responsabilidade do | de extravio da chave o | Todas as chaves
usuario sua conservacao ou perda. | usuario  pagara  multa | possuem um chaveiro.
GT Ocorrend,o atraso na devolucéo, C(_)rrespo\ndente ao valor | Assim, casoousuérig
09 acarretard multa de R$1,00 (um | vigente a confeccdo de uma | perca a chave, arcara

real) por dia.

Paragrafo uUnico. Em caso de
extravio da chave o usuario pagara
multa correspondente ao valor
vigente a confeccdo de uma copia
desta.

copia desta, e pagara pelo
chaveiro que conta junto
com a chave.

pelo prejuizo total
(copia da chave e o
chaveiro).

SECAO VII

DA UTILIZACAO DAS SALAS DE ESTUDO

Art. 122 — As salas de estudo das Bibliotecas servirdo apenas para a realizagdo de

estudos e trabalhos académicos de alunos da Instituicdo e da comunidade em geral, ndo

podendo ser requisitadas para aulas curriculares, particulares ou reunides de carater ndo-

curricular.

8 1° - As cabines individuais deverao ser utilizadas por somente um usuario.
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§ 2° - O usuario é responsavel pela conservacdo da sala, devendo manter a ordem e a

limpeza do local.

SECAO VIII
DA CONSULTA

Art. 123 — As publicacdes que fazem parte da “Consulta Local” ou “Restritas”, ndo

poderdo sair das Bibliotecas, exceto para reprografia, desde que ndo proibido pelo autor

e seja deixado documento de identificacdo contendo foto do usuario.

Art. 123 — As publicacdes que

fazem parte da “Consulta | Ndo retemos a
Art. 123 — As publicagdes | Local” ou ‘“Restritas”, ndo | documentagéo dos
que fazem parte da “Consulta | poderdo sair das Bibliotecas, | usuarios, por
Local” ou “Restritas”, ndo | exceto para reprografia, desde | considerarmos uma
GT poderdo sair das Bib_liotecas, que nao seja pr_oibio_lo pelo | atitude  ilegal. L_Jm
09 exceto para reprografia, desde | autor. Os usuérios internos | forma de evitar
que nado proibido pelo autor e | deverdo realizar empréstimo | transtornos, é a
seja deixado documento de | local (consultar regras no | existéncia de uma xerox
identificacdo contendo foto | Regulamento da Biblioteca), e | dentro da biblioteca
do usuério. comunidade externa mediante | como ja foi sugerido.
acompanhamento  de um
funcionario da biblioteca.
Art. 124 — As pessoas que ndo tém vinculo com a Fundacgdo e Centro Universitario
UnirG, somente poderao utilizar o acervo para consulta local.
Como atendemos o
publico em geral, €
Acrescentar: necessario que exista
T 09 | Art. 124 um login e senha para

I - Wifi para comunidade
externa.

estes usuarios
usufruirem da internet
guando estiverem em
nossa biblioteca.

Art. 125 — As Bibliotecas adotardo o sistema de livre acesso as estantes e ao sistema

PHL para consultar o catélogo bibliogréfico local, o qual permite localizar e identificar

0 material desejado.
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SECAO IX
DOS EMPRESTIMOS

Art. 126 — Entende-se por empréstimo, o pedido que permite aos utilizadores (docentes,
discentes, técnico-administrativos) devidamente identificados e credenciados para o
efeito, deslocar da Biblioteca documentos do acervo bibliografico, durante periodo de

tempo regulamentado.

Paragrafo Unico. As publicacdes emprestadas ndo poderdo ser cedidas a terceiros,
devendo ser devolvidas & Biblioteca até o término do prazo da requisi¢cdo de forma a

proceder-se um novo empréstimo.

Art. 127 — A carteira do usuério sera de uso exclusivo e intransferivel, sujeitando-se
aquele que ceder a outrem, a pena de suspensdo de 60 (sessenta) dias do direito de

empréstimo domiciliar.

Art. 128 — A perda ou danificacdo da carteira de usuario deverd ser imediatamente
comunicada as Bibliotecas (Campus I e I1).

Paragrafo Unico. Na hipotese disciplinada neste artigo, aquele que desejar obter a

segunda via da carteira de usuario, devera solicita-la nas Bibliotecas (Campus I e I1).

Art. 129 — Os prazos para empréstimo, o tipo e a quantidade de material retiravel, varia

de acordo com a categoria do usudrio. Ver anexo | deste Regulamento.
Art. 130 — Serd vetado o emprestimo domiciliar de enciclopédias, dicionarios,
almanaques, monografias de graduagdo e pos-graduagdo e projetos de pesquisa, para

tanto, sera aplicado o disposto no Artigo 29 deste Regulamento.

Art. 131 — N&o serdo emprestados titulos iguais para 0 mesmo usuario.
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Art. 132 — Ficara suspenso qualquer tipo de empréstimo quando o sistema (PHL) das

Bibliotecas ndo estiver funcionando.

GT 09

Art. 132.

Acrescentar:

Paragrafo anico:
Entretanto, a devolucéo
podera ser feita

manualmente sem acarretar
prejuizo aos usuarios.

As bibliotecas recebem

as devolucgbes
manualmente e quando o
sistema estiver

funcionando, é feita a
devolucéo, desta forma o
usuario que comparecer
a biblioteca  podera
devolver o material sem
prejuizos.

Art. 133 — O SBU possuira servico de malote para empréstimo e devolugdo entre as

Bibliotecas dos Campus 1 e II.

SECAO X

DAS DEVOLUCOES, RESERVAS E RENOVACOES

Art. 134 — As devolucdes serdo efetuadas nos balcGes de atendimento das Bibliotecas.

Paragrafo unico. Sempre que a Biblioteca solicitar a devolucdo de uma obra, o

utilizador devera proceder a sua devolugdo imediatamente.

Art. 135 — Entende-se por reserva a possibilidade de reter uma obra na Biblioteca que,

no momento do seu pedido, encontra-se requisitada.

8 1° - O usuério tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para efetivar a retirada do

material a ele reservado, depois de devolvido ao acervo.
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8 2° - No caso de 0 usuario ndo proceder ao levantamento da obra no prazo indicado, a

mesma passa automaticamente para o utilizador seguinte em lista de espera ou, ndo

havendo, sera disponibilizada ao acervo.

Art. 136 — As renovacGes poderdo ser efetuadas nos terminais de consulta

disponibilizados nas Bibliotecas, via telefone, ou ainda, através da Internet.

Paragrafo Unico. N&do serdo permitidas renovacdes de livros que se encontrem em lista

de espera e com prazo de devolucgédo expirado.

SECAO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 137 — Salvo situacGes especiais o SBU obedece

funcionamento:

ao seguinte horario de

GT
09

Art. 137 — Salvo situagdes
especiais 0 SBU obedece ao
seguinte horéario de

funcionamento:

I. Biblioteca Campus | e Il: de
segunda a sexta-feira, no horéario
das 7h as 23h e, aos sabados, das
7h as 18h.

Il. Horéarios especiais quando
necessarios em razdo de eventos
ndo rotineiros e/ou realizacdo de
cursos de pos-graduacdo, serdo
estabelecidos pelo bibliotecario.

I - Horério das
Bibliotecas:

Segunda a sexta-feira,
horario matutino:

7:00 as 12:00

Horario  vespertino e
noturno: 13:00 as 22:00

E aos sabados, horario
matutino, 7:00 as 11:00
Horario vespertino das
13:00 &s 17:00.

Il — Acrescentar outras
situais eventuais.

Horério de
funcionamento até as
22h e fechamento para
almogo por ndo termos
funcionarios para manter
0 departamento aberto
em horario ininterrupto.

As vezes € necessario

alterar o horario de
funcionamento, por
auséncia de
funcionarios. Assim,

para nao prejudicar o
IES, existe casos que
mudamos por alguns
dias o0s horérios das
bibliotecas.

l. Biblioteca Campus | e II: de segunda a sexta-feira, no horario das 7h as
23h e, aos sabados, das 7h as 18h.
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1. Horarios especiais quando necessarios em razdo de eventos ndo rotineiros
elou realizagdo de cursos de pés-graduagdo, serdo estabelecidos pelo

Bibliotecario.

Art. 138 — Sera obrigatério o atestado da Biblioteca sobre existéncia ou ndo de débito

com a mesma, quando:

I. da fase de instrucdo de processos de renovacdo ou trancamento de

matricula;

1. da transferéncia de académicos;

I11.  dapreparacdo para colacdo de grau;

IV. da demissdo ou exoneracdo de servidores (docentes, técnico-

administrativos, continuos);

V. do afastamento para tratar de assuntos particulares, didatico-cientificos,
obedecendo ao principio constitucional de indissociabilidade entre ensino,

pesquisa e extensao.

Art. XXX- Por esta em constante
atualizacdo no que se refere a
normas, direitos e deveres aos | Artigo a ser acrescentado
usuarios. E necessario consultar o | no  Regimento  Geral
Regulamento da Biblioteca para | Académico.

maiores detalhes sobre as regras
deste departamento.

Por este possuir
maiores  informacoes
para 0S usuarios desta
IES.

FORUM 02 — Professores.

Assunto:
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TITULO | (Da Organizagéo Didatico-Cientifica)
CAPITULO I (Do Ensino) Art. 139 ao Art. 208.
CAPITULO I (Do Corpo Docente) Art. 244 ao Art. 273.

Dia: 02 de outubro

Local: Auditério do Campus |

TITULO |

DA ORGANIZACAO DIDATICO-CIENTIFICA

SUBTITULO |

DO ENSINO

Art. 139 — A educacdo superior no Centro Universitario UnirG abrange os seguintes

CUrsos € programas:

Art. 139 A educacéo
superior no  Centro
Universitario UnirG
abrange os seguintes
Cursos e programas:

DUVIDA SOBRE
O NOME NO
TEXTO DA IES

GT 04

CENTRO UNIVERSITARIO
UNIRG ou
UNIVERSIDADE

. Cursos sequenciais por Campo de Saber;

1. Cursos de Graduacao em Licenciaturas e Bacharelados;

Il. Cursos de P6s-Graduagdo, compreendendo:

a) Programas de Mestrado;

b) Programas de Doutorado;
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c) Programas de Pds-Doutorado;
d) Cursos de Especializacéo;
e) Cursos de Aperfeicoamento;

GT
02

Art. 139, inciso 11

a) Cursos de Aperfeicoamento;
b) Cursos de Especializagéo;

¢) Programas de Mestrado;

d) Programas de Doutorado;

e) Programas de Pos-Doutorado

Inversdo da ordem.
Unanimidade (10
votos)

V. Cursos de Extenséo;

V. Cursos de Formagé&o Profissional;

VI. Cursos de Atualizacao;

VII. Cursos de Difusdo Cultural e outros, exigidos pelo desenvolvimento da

cultura e necessidades biossociais.

§ 1° - O Centro Universitario UnirG tem como modalidades o ensino presencial,

semipresencial e a distancia.

8 2° — Os assuntos diretamente pertinentes a educacgéo superior no Centro Universitario

UnirG, relativos aos cursos e suas modalidades discriminados neste subtitulo,

excetuando as alineas “a”, “b” e “c” do inciso III deste Artigo, devem ser normatizados

pelos 6rgdos responsaveis e aprovados, em ultima instancia, pelo Conselho Académico

Superior — CONSUP;

8 3° - Os cursos de pds-graduacdo stricto sensu devem ser normatizados pelos 6rgéos

responsaveis e pelo CONSUP e, em ultima instancia, autorizados e reconhecidos pelo

CAPES/MEC.
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Questionamento Art. 139, 8§3:
1) Capes ndo autoriza mais cursos;

GT 02 2) Qual o vinculo da pos graduacdo
com o CEE?
Art 139
o _ 9S-
§ 3% - Os cursos de pos Art 139 — Supressao
gradua(;ao stricto sensu § 3° - Os cursos de péS' em Gltima instancia —
devem ser normatizados . : retirada _
graduacdo stricto sensu devem | se  colocar assim
GT 05 pelos Orgdos responsavels | ..o rmatizados pelos 6rgdos |  Pressupoe que
e pelo CONSUP e, em o existam outras
responsaveis e pelo CONSUP e instancias de
Ultima INStancia, | otorizados e reconhecidos pelo | autorizagdo dos
i i Cursos.
autorizados e reconhecidos CAPES/MEC
pelo CAPES/MEC.
O ensino
) semipresencial e o0
ACRESCIMO ensino a distancia nao
tem sido servidos aos
Paragrafo Unico. O académicos com a
ensinos semipresencial e qualidade necessaria.
a distdncia ndo devem Ha professores que
ter a qualidade afetada usam a plataforma
GT 16 | Art. 139 pelos métodos apenas como mero e-
utilizados, sendo a IES mail para postagem de
responsavel por alguns slides e textos,

equivaler a qualidade do
ensino presencial ao do
semipresencial e a
distancia.

sendo que isso ja é
possivel por e-mail. A
plataforma  Exercita
deve ser utilizada como
suporte ao aluno, e o
professor ter
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OBRIGACAO de
explora-la ao maximo,
utilizando TODOS os
recursos  disponiveis
nela, ja que ela vem
para  substituir 0
presencial que  0S
alunos pagam para ter.

CAPITULO |

DO ENSINO DE GRADUACAO

GT 05

CAPITULO |

DO ENSINO
GRADUACAO
Art. 140 e 141

DE

Correcéo
CAPITULO |
CURSOS
SEQUENCIAIS
CAMPO DE SABER

POR

Abrir um capitulo
especifico separando
da graduacdo, sé por
Ccursos sequenciais
com os art. 140 e 141
E no cap. 142 colocar
DA GRADUACAO

Art. 140 — Os cursos sequenciais por Campo de Saber, que constituem um conjunto de

atividades sistematicas de formacdo, alternativas ou complementares aos cursos de

graduacdo, sdo abertos a graduados ou ndo graduados, estes desde que portadores de

certificado de nivel médio ou equivalente, e conduzem a uma titulagdo em area de

conhecimento tematico, com o propoésito de obter ou atualizar qualificagdes técnicas,

profissionais ou académicas, e ampliar horizontes intelectuais em campos das ciéncias,

das humanidades e das artes, para enfrentar os desafios das novas demandas sociais por

ensino superior, abrangendo cursos de formacéo especifica e cursos de complementacgéo

de estudos.
Definir/esclarecer 0S
conceitos de curso
Art. 140 . sequencial e curso de
GT ol Art. 141 ACRESCIMO complementacao,

delimitando-o em
paragrafos distintos
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Art. 140.
GT 02 Corrigir o Art. na integra, separando Unanimidade (11
9 ~ votos).
0S cursos de graduacdo e nao
graduacéo.
Correcao:
Art. 140 - Os cursos Art 140 Os cursos
- sequenciais por Campo de
sequenciais por Campo de :
: Saber, que constituem um
Saber, que constituem um . -
) L conjunto de atividades
conjunto de atividades . L ~
. Lo ~ sistematicas de formacao,
sistematicas de formacéo, .
. alternativas ou
alternativas ou
complementares aos cursos
complementares a0s cursos de graduacdo, séo abertosa | A realidade é essa:
de graduacédo, sdo abertos a g 640, « . .
~ graduados ou nao 0 académico néao
graduados ou nao raduados, estes desde que concluiu o Ensino
graduados, estes desde que g ’ jesde g .
o portadores de certificado de Médio, mas pode
portadores de certificado de . o .
. i . nivel medio ou equivalente entrar na
nivel médio ou equivalente, ~ .
. ~ (exceto em casos onde a graduacao apos
€ conduzem a uma titulagao causa adquirida na justica| entrar com a causa
GT 16 em éarea de conhecimento a JUsti¢

tematico, com o propdsito
de obter ou atualizar
qualificacbes técnicas,
profissionais ou
académicas, e ampliar
horizontes intelectuais em
campos das ciéncias, das
humanidades e das artes,
para enfrentar os desafios
das novas demandas sociais
por ensino superior,
abrangendo  cursos  de
formacdo  especifica e
cursos de complementacao
de estudos.

vem de instancias
superiores), e conduzem a
uma titulacdo em éarea de
conhecimento  tematico,
com o propdsito de obter
ou atualizar qualificagOes
técnicas, profissionais ou
académicas, e ampliar
horizontes intelectuais em
campos das ciéncias, das
humanidades e das artes,
para enfrentar os desafios
das novas demandas sociais
por  ensino superior,
abrangendo  cursos de
formacdo  especifica e

na justica e ganha-
la. Se a lei que traz
essa delimitacéo
néo é obedecida em
todos o0s casos, é
melhor que se abra
a excecao.
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cursos de complementacéo
de estudos.

8 1° - Os campos de saber dos cursos sequenciais terdo abrangéncia definida em cada
caso, podendo compreender parte de uma ou mais areas fundamentais do conhecimento,
ou parte de uma ou mais aplicacGes técnicas ou profissionais das areas fundamentais do

conhecimento.

8 2° - As areas fundamentais do conhecimento compreendem as ciéncias matematicas,

fisicas, quimicas e bioldgicas, as geociéncias, as ciéncias humanas, a filosofia, as letras

e as artes.
Art 140
8 2° - As areas fundamentais do
) Art 140
conhecimento compreendem as
N ” . A redacdo  esta
ciéncias matematicas, fisicas, N isturada. 2
GT 05 o o Fazer adequagdes | MIsiurada —area €
quimicas e biologicas, as ) ciéncia.
o o conforme as areas da
geociéncias, as ciéncias humanas,
CNPq

a filosofia, as letras e as artes.

8 3° - Os cursos sequenciais de formacdo especifica sdo concebidos e ministrados pelo
Centro Universitario e se destinam a um grupo de alunos, com carga horéria e duragédo
definida, conduzindo a diploma de curta duracdo de curso superior de formagéo

especifica.

8 4° - Os cursos sequenciais de complementacdo de estudos podem se destinar a um

grupo de alunos ou mesmo serem individuais, propostos, respectivamente, pelo Centro
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Universitario UnirG ou por candidato interessado em seguir disciplinas que configurem
um campo do saber, sem carga horaria minima prevista e dentre as disciplinas
oferecidas nas graduacfes do préprio Centro Universitario, dependendo de vaga e da
aceitacdo pelo Centro Universitario UnirG das condi¢Bes propostas, conduzindo a

certificado de complementacéo de estudos.

8 5° - Aplicam-se aos cursos sequenciais as normas vigentes para 0s cursos de
graduacdo, inclusive as referentes a frequéncia e a verificacdo do rendimento escolar, e

as que forem explicitadas em deliberacdo especifica dos respectivos Conselhos.

Art. 141 - Os Cursos Sequenciais estdo dispensados de obedecer ao ano letivo regular e
podem ser encerrados a qualquer tempo pelo Centro Universitario UnirG, desde que

assegurada a concluséo dos estudos, no proprio curso, dos alunos nele matriculados.

81° - A carga horéria dos cursos sequenciais de formacdo especifica ndo pode ser
inferior a 1.600 (mil e seiscentas) horas e a integralizacdo ndo pode ser inferior a 400
(quatrocentos) dias letivos, ja incluidos os estagios ou praticas profissionais ou

académicas.

GT 02

Ja existe nas diretrizes

Art. 141: curriculaes. Aprovado
Exclusdo do §1° por 10 wvotos e 1
abstencao.

82° - Os estudos realizados nos cursos sequenciais podem vir a ser aproveitados para
integralizac@o de carga horaria exigida em cursos de graduacéo, desde que fagcam parte

ou sejam equivalentes a disciplinas dos curriculos destes.

Art. 142 - Os Cursos de Graduacgdo, abertos a candidatos que concluiram o ensino

médio ou equivalente, e classificados em Processo Seletivo, destinam-se a formar
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diplomados nas diferentes areas do conhecimento, correspondentes ou ndo a carreiras

regulamentadas em lei, consideradas necessérias ao desenvolvimento da sociedade

brasileira.
Art. 142 - Os Cursos de Graduacao,
abertos a candidatos que concluiram Irelevancia da
0 ensino médio ou equivalente, e explicacao:
GT classificados em Processo Seletivo, “consideradas necessarias
02 destinam-se a formar diplomados nas ao desenvolvimento da
diferentes areas do conhecimento, sociedade brasileira.”
correspondentes ou nao a carreiras Unanimidade. (10 votos)
regulamentadas em lei.
Art. 142
Os Cursos de Graduacao, abertos a
candidatos que concluiram o ensino
médio  ou  equivalente, e B )
classificados em Processo Seletivo, O que sdo as carreiras
destinam-se a formar ndo regulamentadas em
GT 04 | Diplomados nas diferentes areas do

conhecimento, correspondentes ou
ndo a carreiras regulamentadas em
lei, consideradas necessarias ao
desenvolvimento da  sociedade
brasileira

DUVIDAS

lei?

Art. 143 — Na organizacdo dos Cursos de Graduagdo devem ser observados 0s seguintes

principios basicos:

l. matricula por série;

1. integracéo curricular vertical e horizontal,

Art. 144 — A verificacdo do rendimento escolar deve ser feita por disciplina, exigindo-

se a frequéncia minima obrigatoria de 75% (setenta e cinco por cento), sendo vedado o

abono de falta.
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Acréscimo: Contabilizada apdés a
GT_03 Artigo 144, efetivacao d,a_ matricula do total d{\;l
noite carga  horaria  correspondente  a
disciplina..

Art. 144 A verificagdo do rendimento

escolar deve ser feita por

A verificacdo do rendimento disciplina, exigindo-se a

escolar deve ser feita por frequéncia minima obrigatoria

GT 04 disciplina, exigindo ACRESCIMO de 75% (setenta e cinco por

se a frequéncia minima
obrigatoria de 75% (setenta e
cinco por cento), sendo vedado
0 abono de falta.

cento) da carga horaria_total,
contabilizando a partir da
efetivacdo da matricula, sendo

vedado o abono de falta.

Art. 144 — A verificacdo do
rendimento escolar deve ser
feita por disciplina, exigindo-se

Art. 144 — Supressao e
acréscimo

A verificacéo do
rendimento  académico
deve ser feita por

disciplina, exigindo-se a

Esclarecimento quanto

a frequéncia minima A . ao cumprimento do
GT 05 S frequéncia minima
obrigatéria de 75% (setenta e . percentual da carga
. obrigatéria de  75% .
cinco por cento), sendo vedado . horéria.
(setenta e cinco por
0 abono de falta. -
cento), da carga horéaria
semestral, sendo vedado o
abono de falta.
ACRESCIMO 75% € uma quantia alta e
e excessivamente arbitraria
A verificacdo do .
: de presenca obrigatoria
rendimento escolar deve | .. 7
. L tirando o direito do aluno
ser feita por disciplina, ao facultativo, e faltas por
GT 14 | Art. 144 exigindo-se a frequéncia ’ P

minima obrigatoria de
70% (setenta por cento), e
atestados abonam faltas
independente da
quantidade de dias.

falta de opc@o como casos
de doenca devem ser
abonadas, visto que o
aluno ndo tem escolha
entre ir a aula ou n&o.
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Art. 144 — A verificagdo do

Sugestdo: o abono

rendimento escolar deve ser de falta, a IES .
. T . ) Mediante a atestados,
feita por disciplina, cederia autonomia o
- . atividades
GT 15 exigindo-se a frequéncia ao professor .
o P 0 . extracurriculares, e
minima obrigatoria de 75% responsavel pela
. L eventos que fogem ao
(setenta e cinco por cento), disciplina. controle do académico
sendo vedado o abono de '
falta.
Art. 144 Acréscimo
, S Tornar claro  que
Paragrafo Unico — Nos
- mesmo nesse Ccaso
casos em que o académico no & possivel abonar
GT 05 | Art. 144 matricular ap6s iniciado o '

semestre letivo também
ndo havera abono das
faltas.

Evitando assim que o
académico possa
recorrer.

Art. 145 — A integralizacdo curricular deve obedecer aos prazos fixados pelo Conselho

de Curso competente e, complementarmente, pelo Conselho Académico Superior —

CONSUP.

GT 02

Exclusdo do Art. 145

Redundancia. (11 votos)

Art. 146 — Os alunos que tenham extraordindrio aproveitamento nos estudos,

demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos,

aplicados por banca examinadora especial, podem ter abreviada a duragédo dos seus

cursos, de acordo com as normas do Conselho Estadual de Educacdo do Estado do

Tocantins e/ou do Ministério da Educagéo.
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Art. 146 — Os alunos que
tenham extraordinario
aproveitamento nos estudos,

demonstrado por meio de

Abre precedentes

provas e outros instrumentos Especificar as
de avaliacdo especificos, situacOes de
aplicados por banca = excepcionalidade,
GT 01 examinadora especial, podem L. SUPRESSAO submetendo a
: « 2. ACRESCIMO ~ N
ter abreviada a duracdo dos questao a
seus aprovacao do
cursos, de acordo com as Conselho de Curso
normas do Conselho Estadual ou CONSUP, em
de Educacdo do Estado do Gltima instancia
Tocantins e/ou do Ministério da
Educacéo.
Art. 146 — Acréscimo
Os alunos que tenham
extraordinério
aproveitamento nos
estudos, demonstrado por
meio de provas e outros
instrumentos de avaliacdo
especificos, aplicados por
Art. 146 — Os alunos que | banca examinadora
tenham extraordinario | especial, podem ter
aproveitamento nos estudos, | abreviada a duracdo dos
demonstrado por meio de provas | seus cursos, de acordo com
e outros instrumentos de|as normas do Conselho
avaliacdo especificos, aplicados | Estadual de Educacdo do Criar critérios para
GT 05 | por banca examinadora especial, | Estado do Tocantins e/ou viabilizacdo do art.

podem ter abreviada a duracédo
dos seus cursos, de acordo com
as normas do Conselho Estadual
de Educacdo do Estado do
Tocantins e/ou do Ministério da
Educacéo.

do Ministério da Educacdo.
§ 1° Ndo é passivel de
abreviatura do curso a parte
pratica, horas
extracurriculares e TCC.

§ 2° A aprovacdo em
exames de conselhos de
classe ou em concursos
publicos, por si sO néo
assegura a abreviagéo.

§ 3° O académico s6 podera
fazer solicitacdo de
abreviagdo por
extraordinrio

146
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aproveitamento apés ter
cursado  95% das
disciplinas obrigatorias.

Paragrafo anico. O aluno que fizer uso deste direito deve estar matriculado nas

disciplinas objetivadas, estando obrigado ao pagamento do custo dos respectivos

processos.

GT 01

Art. 146

Paragrafo Unico. O aluno
que fizer uso deste direito
deve estar matriculado nas

ACRESCIMO

[...] estando obrigado
ao  pagamento do
custo dos respectivos
processos e da

disciplinas objetivadas, : .
. integralidade das
estando obrigado ao .
mensalidades do
pagamento do custo dos
i semestre
respectivos processos.
Art. 146 — O académico que tenha
notério saber em determinada
disciplina, demonstrado por meio de
exame de proficiéncia, aplicados por
GT 02 banca examinadora especial, podem Unanimidade 13 votos.
ter o aproveitamento da disciplina. Correcéo do texto.
Paragrafo unico. O aluno que fizer
uso deste direito devera custear as
taxas do processo.
Art. 146 8 1° Para solicitar a abreviacdo da
duracdo do seu curso, 0 _académico
Os alunos que SUPRECAO dgve_ra_ esta matrlculaqlo_em todas as
tenham disciplinas necessarias para
o PARAGRAFO - —
GT 04 | extraordinario - integralizacdo do curso.
. UNICO
aproveitamento nos
e 0 i i
estudos, ACRESCIMO § 2° Para solicitar a banca
demonstrado por examinadora o _académico devera
meio de provas e pagar uma taxa equivalente ao total
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outros instrumentos
de avaliacdo
especificos,
aplicados por banca
examinadora
especial, podem ter
abreviada a duracéo
dos seus cursos, de
acordo com  as
normas do Conselho
Estadual de
Educacdo do Estado
do Tocantins e/ou do
Ministério da
Educacéo.

de crédito da disciplina pleiteada.

§ 3° Nao sera objeto de abreviacéo
da_ duracdo do seu curso neste
Centro Universitario Unirg:
trabalho de conclusdo de Curso,
Estagio Curricular obrigatério e
atividade complementar
extracurricular.

8 4° A abreviacdo da duracédo do
curso __nao__exime o0 custo do
pagamento semestral das disciplinas
matriculas.

Art. 147 — O ensino de graduacao estrutura-se sob a forma de cursos que sdo articulados

em programas especificos.

§ 1° Curso corresponde a composicdo curricular, integrando as disciplinas e as

atividades exigidas para obtencdo de grau académico, do diploma profissional ou do

respectivo certificado.

8 2° Disciplina refere-se ao conjunto homogéneo e delimitado de conhecimentos ou

técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades desenvolvidas em

determinado nimero de horas e distribuidas ao longo do semestre letivo.

GT
02

Art. 147

8§ 2° Disciplina refere-se ao conjunto
homogéneo e  delimitado de
conhecimentos ou técnicas
correspondentes a um programa de
estudos e atividades desenvolvidas
em determinado numero de horas e
distribuidas ao longo do semestre
letivo ou em modulos.

Unanimidade (12
votos). Correcdo do
texto.
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8 3° O plano de cada disciplina, composto pelos dados gerais, ementa, objetivos,

conteddo programético, metodologia, forma de avaliacdo, bibliografias bésica e

complementar e cronograma de atividades, sera elaborado pelo professor que a ministra,

com 0 necessario acompanhamento pedagogico e de acordo com as diretrizes

estabelecidas no projeto politico-pedagdgico do curso.

Art. 147

8 3° O plano de cada disciplina,
composto pelos dados gerais, ementa,
objetivos, conteddo programatico,

GT 02 metodologia, forma de avaliacéo, \lforl?)?;mldggfre %0 %g
bibliografias basica e complementar texto ' ¢
e cronograma de atividades, sera '
elaborado pelo professor que a
ministra e de acordo com as
diretrizes estabelecidas no projeto
politico-pedagdgico do curso.
Art 147. $ 3 O plano de
cada disciplina, composto
pelos dacos gerats, O plano de cada disciplina,
ementa, objetivos, .
. o composto pelos dados gerais,
contetdo  programatico, o .
. ementa, objetivos, conteudo
metodologia, forma de . i
L - : programatico, metodologia, forma
avaliacéo, bibliografias o . L
L de avaliagdo, bibliografias basica e
bésica e complementar e ] complementar extensio
GT 04 cronograma de atividades, ACRESCI curricularizada e cronograma de

sera  elaborado pelo MO
professor que a ministra,
com 0 necessario
acompanhamento
pedagdgico e de acordo
com as diretrizes
estabelecidas no projeto
politico-pedagdgico do
Curso

atividades, serd elaborado pelo
professor que a ministra, com 0
necessario acompanhamento
pedagdgico e de acordo com as
diretrizes estabelecidas no projeto
politico-pedagdgico do curso.
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GT 05

Art 147
8§ 3° O plano de cada disciplina,
composto pelos dados gerais,

ementa, objetivos, contetdo
programatico, metodologia,
forma de avaliacéo,
bibliografias bésica e

complementar e cronograma de
atividades, serd elaborado pelo
professor que a ministra, com o
necessario acompanhamento
pedagdgico e de acordo com as
diretrizes  estabelecidas  no
projeto politico-pedagdgico do
curso.

Alteracao

§ 3° Exceto a ementa, 0
plano de cada disciplina,
composto pelos dados
gerais, objetivos,
contedo  programatico,
metodologia, forma de
avaliagdo, bibliografias
basica e complementar e
cronograma de
atividades, seré elaborado
pelo professor que a
ministra.

Acréscimo

§ 4° O plano de disciplina
devera ser acompanhado
pela coordenacdo de
curso e elaborado de
acordo com as diretrizes
estabelecidas no projeto
politico-pedagdgico  do
curso.

A ementa ela é fixa e
elaborada pelos
docentes mas para 0
PPC de cada curso.
Semestralmente 0
professor ndo tem
autonomia para alterar
a ementa na elaboracao
do plano de disciplina.

Para ficar mais
explicado a elaboracao
do plano, criar um
novo paragrafo para
definir o processo de
acompanhamento
pedagogico do referido
plano elaborado pelo
professor.

Do Processo Seletivo Classificatorio

Secéo |

Art. 148 — A admissao aos cursos de graduacédo e feita por meio de Processo Seletivo

Classificatorio, aberto a candidatos que concluiram o ensino médio, regular ou

equivalente, em escolas reconhecidas, obedecidas as demais disposi¢Oes regimentais e

as instrucGes complementares que venham a ser baixadas.

GT 03

manha Artigo 148

Acréscimo “ em escola reconhecidas
pelo MEC”
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GT 16

Art. 148 — A admissdo aos
cursos de graduacdo é feita
por meio de Processo Seletivo
Classificatorio, aberto a
candidatos que concluiram o

ensino meédio, regular ou
equivalente, em  escolas
reconhecidas, obedecidas as
demais disposicoes

regimentais e as instrugdes
complementares que venham
a ser baixadas.

Corregéao:

Art. 148 — A admissao
aos cursos de
graduacdo é feita por
meio de  Processo
Seletivo Classificatorio,
aberto a candidatos que
estejam cursando ou
concluiram o ensino
médio, regular ou
equivalente, em escolas
reconhecidas,

obedecidas as demais
disposicdes regimentais
e as instrucdes
complementares  que
venham a ser baixadas.

O vestibular deve ser
aberto, assim como o
é, para quem cursa o
Ensino Médio e
quiser treinar ou se
preparar mais para
proximas edices.

Se 0 aluno passar e
ganhar a causa na
justica, podera sim
matricular-se no

Curso respectivo a
sua escolha.
Relembrando 0
acréscimo:

Art. 140 — Os cursos
sequenciais por Campo
de Saber, que
constituem um conjunto

de atividades
sistematicas de
formacdo, alternativas

ou complementares aos
cursos de graduacado, séo
abertos a graduados ou
ndo graduados, estes
desde que portadores de
certificado de  nivel
médio ou equivalente
(exceto em casos onde a
causa adquirida na
justica vem de instancias
superiores), e conduzem
a uma titulacdo em area
de conhecimento
tematico, com 0
propésito de obter ou
atualizar  qualificacdes
técnicas,  profissionais
ou académicas, e
ampliar
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Paragrafo anico. As normas de cada Processo Seletivo serdo publicadas em Edital

previamente aprovado pelo Conselho académico Superior, obedecidos aos critérios do

MEC e Conselho Estadual de Educacéo.

GT 02

Art. 148:

Paragrafo unico. As normas de cada
Processo Seletivo serdo publicadas
em Edital previamente aprovado
pelo Conselho académico Superior.

Exclusdo da parte final
do texto. Unanimidade
(12 votos.)

GT 02

Adicionar como paragrafo segundo
no Art. 148 a seguinte redacao:

82° Semestralmente, o Conselho
Académico Superior deve editar
deliberacdo disciplinando o Processo
Seletivo  Classificatorio para o
semestre seguinte, de acordo com as
normas basicas legais, estatutarias e
regimentais.

Unanimidade 11 votos.

Art. 149 — O Processo Seletivo Classificatorio, que tem como objetivo a classificacdo

de candidatos a matricula inicial no Centro Universitario UnirG, consiste na avaliacdo

de diferentes areas do conhecimento no nivel do ensino médio e da aptiddo do candidato

para estudos no nivel superior.

GT 02

Exclusdo do Art. 149

Redundante. J& esta
previsto no Art. 148.
Unanimidade (11 votos)
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Art. 150 — O planejamento e a realizacdo do Processo Seletivo Classificatorio estdo

confiados & Comissdo Permanente do Processo Seletivo — CPPS, designada pelo Reitor.

Art. 150 — O planejamento
e a realizacdo do Processo
Seletivo Classificatério Designar o pro-reitor

estdo - de Graduacdo como
GTol confiados a Comissao ACRESCIMO presidente da

Permanente do  Processo Comisséo

Seletivo — CPPS, designada

pelo Reitor.

Art. 150 — O planejamento e a
realizacdo do Processo Seletivo
Classificatorio estdo confiados a
Comissdo Permanente do Processo Adicédo no Art. 150 e
Seletivo — CPPS, designada pelo
Reitor, homologado pelo CONSUP.

GT 02

§ 1° Cabe a Comissdo Permanente do Processo Seletivo — CPPS a responsabilidade de
divulgar, com a necessaria antecedéncia, as datas e locais de inscricdo e de realizacdo
das etapas seletivas, bem como todas as informac6es relacionadas com o Processo

Seletivo.

GT 02 Exclusdo do § 1°. Exclusdo do § 1° -9
votos e 1 abstencao.

§ 2° As demais competéncias, atribuigdes e assuntos relativos a Comissdo Permanente
do Processo Seletivo — CPPS devem ser discriminados em regimento préprio, aprovado

pelo Conselho Académico Superior - CONSUP.
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8 2° As competéncias, atribuicOes e
assuntos relativos a Comissdo

Permanente do Processo Seletivo — Art. 150 - corregao do §

2°. Unanimidade.

GT 02 CPPS devem ser discriminados em
regulamento préprio, aprovado pelo
Conselho Académico Superior -
CONSUP.
GT 02 Excluséo dos Arts. 151, 152 e 153. Unanimidade 11 votos.

Art. 151 — O Processo Seletivo Classificatério deve ser precedido de Edital publicado
no site oficial do Centro Universitario UnirG, no qual deverdo constar as exigéncias e
condigdes para a inscricéo.

Art. 152 — A fixacdo do nimero de vagas para o Processo Seletivo cabe ao Conselho
Académico Superior, ouvida a Pro-Reitoria de Graduacdo e demais departamentos

implicados direta ou indiretamente no processo.

Art. 153 — O Processo Seletivo Classificatorio s6 tem validade para o periodo letivo a

que estiver expressamente referido.

Paragrafo unico. Semestralmente, o Conselho Académico Superior deve editar
deliberagdo disciplinando o Processo Seletivo Classificatorio para o semestre seguinte,

de acordo com as normas basicas legais, estatutarias e regimentais.
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Secéo Il

Da matricula

Art. 154 — Os cursos de graduacao do Centro Universitario UnirG funcionam no regime

de crédito semestral.

Art. 155 — A matricula constitui-se em ato formal de ingresso e de vinculacdo dos

académicos ao Centro Universitario UnirG e ao presente Regimento.

GT 02

Art. 155 — A matricula constitui-se
em ato formal de ingresso e de
vinculacdo dos académicos ao Centro
Universitario UnirG..

Exclusdo da parte
final do texto. 10 votos
e 1 abstencéao.

Art. 156 — Serdo considerados académicos, os candidatos admitidos nas formas

regimentais de ingresso aos cursos oferecidos pelo Centro Universitario UnirG.

8 1° - Matricula inicial é aquela efetuada imediatamente apds a classificacdo do

candidato em processo seletivo especifico, nos termos do respectivo Edital.

8 2° - A matricula nos cursos de graduagdo devera ser renovada, semestralmente, sob
pena de, em ndo ocorrendo, configurar-se 0 abandono do curso e, consequentemente,

perda do vinculo, portanto, da vaga.

8 3° - A matricula nos cursos de extensdo e programas oferecidos constitui-se,
igualmente, em ato formal de ingresso do académico no Centro Universitario UnirG e

realiza-se em periodo proprio, fixado no projeto do curso ou programa.
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Art 156

8§ 3° - A matricula nos cursos de
extensdo e programas oferecidos
constitui-se, igualmente, em ato
formal de ingresso  do

Acréscimo

§ 3° - A matricula nos
Cursos de extensao,
programas, cursos de
formacdo profissional,
cursos de atualizacéo,
cursos de difusdo cultural

Acrescentar

GT05 académico no Centro ofereqd_os p_ela IES conforme a proposta
L i . constitui-se, igualmente,
Universitario UnirG e realiza-se . do art 139
. L em ato formal de ingresso
em periodo proéprio, fixado no o
rojeto do curso ou programa do _acad_em_lco o _Centro
P ' Universitario  UnirG e
realiza-se em  periodo
proprio, fixado no projeto
do curso ou programa.
8 4° - O ato de matricula estabelecerd vinculo contratual de natureza bilateral entre a
Instituicdo de Ensino Superior e o académico, gerando direitos e deveres entre as partes
e a aceitacdo pelo matriculado, das disposi¢fes contidas neste Regimento e das demais
normas aprovadas pelos Orgdos Deliberativos e Executivos do Centro Universitario
UnirG.
Art. 157 — Far-se-a o ingresso mediante:
Art. 157 — Far-se-a4 0 ingresso
nos cursos de  graduacdo
Art. 157 - Far-se-a o0 | mediante:
ingresso mediante: «
g . . Adequacdo sobre a
I. processo seletivo vestibular; e
. . . o especificacdo das
I. processo seletivo; Il. transferéncia de Instituicdo de .
GT . . . formas de ingresso na
Il. transferéncia; Ensino  Superior regularmente
08 . . IES para melhor
I1l. selecdo de portadores de | reconhecida; «
. N . compreensao do
diploma de graduacéo | Ill. selecdo de portadores de dispositivo
superior; diploma de graduacéo superior; P '
IV. reingresso. IV. reingresso de ex-académicos

que perderam o vinculo com o
Centro Universitario UNIRG.

l. processo seletivo;
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A discussdo do grupo

observou que,
atualmente, ndo ha
ESPECIFICAR: possibilidade de
Art. 157 transferéncia
GT 17 ; ' AT intercursos para alunos
Inciso 11 transferéncia interna e PP
da propria instituicao,
externa.
apenas para alunos
externos, 0 que
desfavorece  discentes
da casa.
I11.  selecdo de portadores de diploma de graduacéo superior;
V. reingresso.
Apds votacdo acerca dos
) critérios de transferéncia,
ACRESCIMO: ganhou a opinido de que,
pelo principio
Paragrafo Unico. Acerca | constitucional da
Art. 157 dos ) critérios de isonomia, as
GT 17 transferéncia interna, | transferéncias nédo
obedecerdo a premissa da | deveriam se limitar as
existéncia de vagas | areas afins, dando

remanescentes e também a
independentes de areas do
conhecimento.

oportunidade a todos 0s
discentes fluir por entre
todos 0S cursos
disponiveis.

Art. 158 — O académico renovara a matricula semestralmente, em conformidade com o

curriculo pleno do seu curso, obedecendo ao calendario académico e ao quadro de

horério, devendo cursar um nimero nao inferior a 16 (dezesseis) créditos.
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GT 05

Art. 158 - O académico
renovara a matricula
semestralmente, em

conformidade com o curriculo
pleno do seu curso, obedecendo
ao calendario académico e ao
quadro de horario, devendo
cursar um numero nao inferior a
16 (dezesseis) créditos.

Acréscimo

Art. 158 — O académico
renovara a  matricula
semestralmente, em
conformidade com o0
curriculo pleno do seu
curso, obedecendo ao
calendario académico e ao
quadro de horério, devendo
cursar um nimero ndo
inferior a 16 (dezesseis)
créditos para os alunos,
exceto o0s alunos que
necessitarem do nudmero
minimo de crédito para
concluséo do curso.

O artigo 158 como
estava em  sua
redacdo original nao
contemplava 0s casos
de académicos que
precisavam menos de
16  créditos para
concluir o curso.

GT 14

Art. 158

O académico renovara a
matricula semestralmente,
em conformidade com o
curriculo pleno do seu
curso, obedecendo ao
calendario académico e ao
quadro de horério, devendo
cursar um numero nao
inferior a 12 créditos

16 créditos é uma
quantia alta, reduzindo 4
0 aluno com problemas
no semestre, sejam de
qualquer tipo, que o
impecam de cursar mais
da metade das matérias
pode seguir 0 curso sem
a necessidade de trancar.

GT 15

(dezesseis) creditos.

Acréscimo de
- aragrafo neste
Art. 158 — O académico P _g
) P artigo que 0
renovara a matricula calendério
semestralmente, em N
académico deve

conformidade com o curriculo
pleno do seu curso,
obedecendo ao calendario
académico e ao quadro de
horario, devendo cursar um
nimero nao inferior a 16

obedecer o periodo
de rematricula que
comece apés O
periodo intervalar
de prova e estenda a
duas semanas antes
do periodo letivo
seguinte.

Respeita tanto o0s
académicos

aprovados de forma
direta, como o0s
tardios, 0s que
necessitam de uma
espaco maior de
tempo para quitar
dividas ou arrecadar
0 fundo para
matricula, ainda
assim dando tempo a
IES em se organizar
para 0 processo de
inicio do semestre
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letivo.

Paragrafo Unico. O limite minimo estabelecido neste artigo podera ser alterado, por

decisdo do Coordenador do respectivo Curso, ap0s requerimento e comprovacao

fundamentados pelo académico e com necessaria aprovacdo da Pré-Reitoria de

Graduacao.

Art 158

Paragrafo dnico. O limite
minimo estabelecido neste artigo
podera ser alterado, por decisdo
do Coordenador do respectivo

Na nova redacdo que
apresentamos acima ja
estd contemplado e

GT 05 | Curso, apoOs requerimento e | Supresséo -
« agiliza o processo.
comprovagao fundamentados
pelo académico e com necessaria
aprovacdo da Pro-Reitoria de
Graduacéo.
Art. 159 — Podera ser concedido o trancamento de matricula, mediante requerimento,
por até 2 (dois) anos ininterruptos ou alternados, interrompendo-se, temporariamente, 0s
estudos, sem prejuizo de o académico manter-se vinculado ao Centro Universitario
UnirG.
Art. 159
Paragrafo unico. O limite Delimitar 0s casos
minimo estabelecido neste especiais que poderdo
artigo poderd ser alterado, ser  aceitos  pelas
GT 01 por ACRESCIMO coordenagoes, com
decisdo do Coordenador do vistas a atender o
respectivo  Curso,  apoés principio da
requerimento e impessoalidade

comprovacgédo
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fundamentados pelo

académico e com

necessaria  aprovacdo da

Pro-Reitoria de

Graduacao.

GT_O3 Artigo 159. Substituir: “2 (dois anos )” por quatro
noite semestres.

§ 1° - E vedado o trancamento de matricula no semestre de ingresso nos cursos de

graduacao.

Art. 159
Exclusdo dos paragrafos 82°, 3°, 4° e Votacdo 8 a favor 3
GT 02 5°. abstencdes
Incluir um novo paragrafo
regulamentando as normas para
trancamento dos cursos.
Art 159 alteracao
Art 159 8 1° A ndo apresentagédo Deverd constar no
8 1° A ndo apresentacdo da | de certificacdo de edital do processo
prova de escolarizacdo completa | conclusdo de nivel médio, seletivo para evitar
de nivel médio ou equivalente, | que devera constar no que alunos que nao
GT 05 | nos prazos proprios, torna nula a | Edital do processo concluiram ensino
habilitacdo, para todos os | seletivo, nos  prazos médio possa fazer
efeitos, implicando | préprios, torna nula a simultaneamente 0

desclassificagao.

habilitagdo, para todos os
efeitos, implicando
desclassificacao.

Curso superior.
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Muitos alunos por
algum motivo
financeiro, iniciam o

Art. 159
curso e querem
B continuar, mas néo
oTis | s 0 € o o SUPRESSAO DE| prdem S0 asin
trancamento de matricula no desigtirem do curso
semestre de ingresso nos 0is necessitarﬁ
cursos de graduacao. b ,
trancé-lo no semestre
de ingresso e ndo ha
essa possibilidade.
8 2° - No requerimento, que deverd ser protocolado em periodo determinado no
calendario académico, deve constar expressamente o tempo de trancamento.
§ 3° - serd obrigatorio ao aluno que retornar do trancamento de matricula, o
cumprimento do curriculo pleno, quando do retorno.
Art. 159
8 3° - sera obrigatério ao Informar que o aluno
GT o1 aluno que retornar do ACRESCIMO que reingressa deve

trancamento de matricula, o
cumprimento do curriculo
pleno, quando do retorno.

se adequar a matriz
vigente

8 4° - ndo sera computado para efeito de verificacdo do tempo maximo de integralizagdo

do curso, e semestralmente, o periodo letivo em que a matricula estiver sob

trancamento.

§ 5° - Uma vez tendo sua matricula trancada, o académico deverd renovar

semestralmente o trancamento, obedecendo aos prazos previstos no Calendario

Académico, até o prazo maximo estabelecido neste regimento, sob pena de perda do

vinculo com a instituicado.
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Art 159

§ 5° - Uma vez tendo sua
matricula trancada, o académico
devera renovar semestralmente o
trancamento, obedecendo aos
GT 05 | prazos previstos no Calendéario | Supressdo
Académico, até o prazo maximo

A fundamentacdo do
pedido de trancamento
justifica ja contido no

estabelecido neste regimento, sob artigo 159
pena de perda do vinculo com a
instituicao.
Art. 159 —
8§ 5° - Uma vez tendo sua matricula
GT trancada, o académico devera renovar | Oartigo contradiz com
10 semestralmente o trancamento, obedecendo | SUPRESSAO | o Caput do mesmo
aos prazos previstos no Calendario artigo.
Académico, at¢é o prazo maximo
estabelecido neste regimento, sob pena de
perda do vinculo com a instituicdo.
O aluno tendo avisado o
tempo que mantera o
GT 14 | Art. 159§5° SUPRESSAO curso trancado néo precisa
mais avisar
semestralmente, pois ja
avisou.
Art. 160 — A matricula sera cancelada nos casos em que o académico:
I. N&o renova-la no semestre letivo, ou quando vencido o prazo de
trancamento solicitado e concedido;
Art 160: Exclusdo da parte final
GT 02 do texto. 11 votos e 4

I. N&o renova-la no semestre letivo; abstencoes
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Art 160

. Ndo renova-la no

semestre letivo, ou

Supressao

I. Quando vencido o

cT guando vencido o prazo de J& justificado
prazo de trancamento
05 . no Art 159
trancamento solicitado e
solicitado e concedido;
concedido;
I11. Transferido, ndo tiver regularizado sua situacdo pela Instituicdo de
origem, mediante documento comprobatério de estudos;
IV. Se estrangeiro, ndo apresentar os documentos de regularidade, expedidos
por autoridade competente.
Acrescentar inciso 1V:
Nos casos de alunos
matriculados por ordem
Art. 160 - judicial e que ao final
GT o1 ACRESCIMO determinado pelo
magistrado néo
apresente a
documentacao exigida
ACRESCIMO:
IV — Mediante documento de negativa
de regularidade na Certificagdo do Necessidade da
Ensino Médio expedida pelo 6érgéo normatizacdo do processo
Art. 160 competente, de académicos advindos de de  cancelamento de
Processo Seletivos matriculas de académicos
GT 10 (Vestibular/Transferéncia Externa); com documentacao
irregular junto as

V — Mediante documento de negativa de
regularidade no Histérico Académico
expedido por Instituicdo de Ensino
Superior, de académicos advindos de
Transferéncia Externa.

Instituicdes de  Ensino
Superior e Secretarias de
Estado de Educacéo.
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cancelamento

préprio.

PARAGRAFO UNICO: O processo de
da  matricula sera
normatizado por meio de Regulamento

Art. 161 — Sera permitido o retorno para ex-académicos que perderam o vinculo com o

Centro Universitario UnirG e que desejam completar 0s cursos ou programas.

GT
10

Art. 161 — Serd permitido o
retorno para ex-académicos que
perderam o vinculo com o Centro
Universitario  UnirG e que
desejam completar os cursos ou
programas.

CORRECAO:

Art. 161 — Seré permitido
0 reingresso para ex-
académicos que perderam
0 vinculo com o Centro
Universitario UnirG e que
desejam  completar 0s
CUrsos ou programas.

Substituir o termo
“retorno” para
reingresso, tendo em
vista que o termo é
mais usado no meio
académico.

8 1° - Sera observada a existéncia de vaga, devendo o interessado ja ter integralizado no

minimo 50% (cinquenta por cento) dos créditos do curriculo pleno do curso ou

programa, vigente a época do pedido de retorno.

GT 02

Art. 161

vaga;

8 1° - Sera observada a existéncia de

Exclusdo da parte final
do texto. 14 votos e
uma Abstencéo
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Art. 161 -  Serd
permitido o retorno para
ex-académicos que
perderam o vinculo com Art. 161 — Sera permitido o retorno
0 Centro Universitario A
: . para ex-académicos que perderam o
UnirG e que desejam
completar 0s cursos ou vinculo com o Centro Universitario
programas. IEXI;F;\%QR'?A(I):O — | UnirG e que desejam completar os
o ,
§ 1 . S_era observada a PRIMEIRO cursos ou programas, observada a
GT 04 |existétncia de  vaga, o
devendo o interessado ja existéncia de vaga.
ter integralizado no| ACRESCIMO
minimo 50% (cinquenta _ Paragrafo Unico - O interessado
por cento) dos créditos | ALTERACAO deve ter integralizado no minimo
do curriculo pleno do 0s créditos do primeiro periodo
curso  ou  programa, pleno do curso ou programa.
vigente a época do
pedido de retorno.
Art. 161 [...]
Sugerimos  suprimir  a
8§ 1° - Sera observada a| Art. 161]...] expressao “ja ter
existéncia de vaga, devendo o integralizado no minimo

GT
08

interessado ja ter
integralizado no minimo 50%
(cinquenta por cento) dos
créditos do curriculo pleno do
CUrso ou programa, vigente a
época do pedido de retorno.

Paragrafo unico — para
fins de reingresso, sera
observada a existéncia de
vaga no curso de origem.

50% (cinquenta por cento)
dos créditos do curriculo
pleno do curso ou
programa”, para nao
restringir o reingresso de
ex-académicos.

Art. 162 — Entende-se por matriculas especiais aquelas relativas ao ingresso de:

I. académicos transferidos de outras instituicdes de ensino superior;

I1. diplomados em curso de graduacéo de estabelecimento de ensino superior

reconhecido;
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I11. académicos amparados por convénios ou acordos culturais.

Paragrafo Unico. As matriculas especiais serdo disciplinadas em regulamentacio

especifica, aprovada pelo Conselho Académico Superior. (INCLUIR)

Art. 162 [...]
Art. 162 [...]
Paragrafo anico. As
matriculas especiais serdo | Pardgrafo  Unico.  As ~
GT N P ,g .. .| Adequacdo do teor do
disciplinadas em | matriculas especiais serdo | .. .
08 « - dispositivo para melhor
regulamentacdo  especifica, | regulamentadas pelo «
A compreenséo.
aprovada pelo  Conselho | Conselho Académico
Académico Superior. | Superior.
(INCLUIR)
SUBSTITUIR: Fgra levantado no debate que, devu_zlo aos
«paragrafo  tinico” nameros de vagas em vestlbulgr,
Er g0 acrescidos das vagas de matricula especial
P e a dificuldade de aproveitamento de
ADICIONAR: cr<_ad|tc_> em diversos cursos,'turmas, no
o primeiro e segundo periodos, tem
§2°. O montante total . .
. acumulado numero maior do que o
Art. 162 de matriculados, em - o
GT 17 , . permitido em legislagdo, como, por
Paragrafo Gnico | ambos o0s  critérios

(especial e vestibular)
ndo pode exceder o
numero de alunos
maximo  autorizados
pelo MEC por
semestre.

exemplo, a lotacdo de 75 alunos no
primeiro periodo da medicina por 2 anos
seguido. A “hiperlotacdo” impossibilita
correta realizacdo de atividades préticas e
até tedricas, por limitacdo estrutural do
campus.

Art. 163 — Serdo proibidas a suspensao de provas escolares, a retencdo de documentos

escolares ou a aplicagdo de quaisquer outras penalidades pedagogicas por motivo de

inadimplemento, sujeitando-se o contratante, no que couber, as sanc¢des legais e

administrativas, compativeis com o Cddigo de Defesa do Consumidor e a legislacdo

civil pertinente.
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GT 04

Art 163. Paragrafo Unico.
Os académicos ja
matriculados, salvo quando
inadimplentes, terdo direito
a renovacao das matriculas,
observado o Calendario
Académico da instituicdo,
este regimento ou clausula
contratual.

Art 163.

académicos

ACRESCIMO

Os

salvo

Paragrafo  Unico.

ja matriculados,

quando inadimplentes, terdo direito a
renovacdo das matriculas, observado o
Calendario Académico da instituicdo,

este regimento e clausula contratual.

GT 08

Art. 163 — Serdo proibidas a
suspensdo de provas escolares, a
retencdo de documentos

Art. 163 - S&o
proibidas a suspensdo

escolares ou a aplicacdo de
quaisquer outras penalidades
pedagdgicas por motivo de
inadimplemento, sujeitando-se o
contratante, no que couber, as
sancOes legais e administrativas,
compativeis com o Codigo de

de provas intervalares,
a retencéo de
documentos

académicos ou restricdo
as atividades
relacionadas ao ensino,
por motivo de

Defesa do Consumidor e a
legislagdo
civil pertinente.

inadimplemento.

Alteracdo do teor do
dispositivo para melhor
compreensdo e adequacao
legal.

GT 10

Art. 163 - Serdo
proibidas a suspensdo de
provas  escolares, a| Art. 163 — Serdo proibidas a
retencdo de documentos | suspensdo de provas escolares,
escolares ou a aplicacéo | a retencdo de documentos
de quaisquer outras | escolares, o indeferimento do
penalidades pedagdgicas | trancamento de matricula ou
por motivo de | a aplicacé@o de quaisquer outras
inadimplemento, penalidades pedagdgicas por
sujeitando-se 0 | motivo de inadimplemento,
contratante, no  que | sujeitando-se o contratante, no
couber, as  sancOes | que couber, as sancdes legais e
legais e administrativas, | administrativas,  compativeis
compativeis com 0| com o Codigo de Defesa do

CORRECAO:

E vedado 0
indeferimento  do
trancamento de
matricula para
académicos
inadimplentes.
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Codigo de Defesa do
Consumidor e a
legislacdo civil
pertinente.

Consumidor e a legislacao civil
pertinente.

Paragrafo Unico. Os académicos ja matriculados, salvo quando inadimplentes, terdo

direito a renovacao das matriculas, observado o Calendario Académico da instituicdo,

este regimento ou clausula contratual.

13 votos e 1 abstencéo.

GT 02 Excluséo do Art. 163 Ja existe no codigo de
defesa do consumidor.
Art. 164 — A matricula dos candidatos classificados e convocados é feita pela colocagao
obtida na classificacdo geral, pela ordem das opcBes declaradas, em cada curso, até o
preenchimento das vagas fixadas pelo Conselho Académico Superior.
« Ja existe no art. 165.
GT 02 Excluséo do Art. 164 S
Unanimidade 17 votos.
8 1° A ndo apresentacdo da prova de escolarizacdo completa de nivel médio ou
equivalente, nos prazos préprios, torna nula a habilitacdo, para todos os efeitos,
implicando desclassificagéo.
Correcao: No momento da
matricula, alunos
Art. 164 8 1° A ndo apresentacéo gue ndo concluiram
' da prova de 0 ensino médio e por
« « escolarizacdo completa conseguinte ndo tém
8 1° A ndo apresentacdo da rlzacao comp g
. de nivel médio ou 0os documentos que
prova de escolarizacéo .
. g, equivalente, ou comprovem sua
completa de nivel médio ou ~ ~
GT 16 . documentos que conclusao, sao
equivalente, nos prazos .
- comprovem que o aluno matriculados mesmo
préprios, torna nula a . .
S podera cursar assim com
habilitacdo, para todos 0s X
. L legalmente, proveniente documentos que vem
efeitos, implicando S . PR
e de instancias superiores, de instancias
desclassificagao. . .
nos prazos proprios, superiores. Estes
torna nula a habilitagdo, correm atras dos

para todos os efeitos,

processos cabiveis e
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implicando
desclassificagao.

ganham a causa na
justica.

8 2° A néo efetivagdo da matricula no prazo determinado no edital de convocagéo,

implica desisténcia automatica,

imediatamente a seguir.

abrindo vaga para o candidato classificado

8 3° Nao se admite matricula condicional, nem devolucdo das taxas pagas, exceto nos

casos definidos nas normas legais.

Art. 164
§ 3° Nao se admite matricula
condicional, nem devolucéo

A pratica tem sido
regular na Instituicdo,

GT ol das taxas pagas, exceto nos SUPRESSAC estando o paragrafo
casos definidos nas normas em desuso
legais.
O académico ja paga a
As taxas de protocolo | mensalidade, entdo as
GT14 | Art Extra devem §er_ext|r_1§as, pois | taxas extras como
0S académicos ja pagam | comprovantes e

mensalidade

certificados devem estar
inclusos.

Art. 165 — S8o nulas de pleno direito as matriculas com inobservancia de qualquer das

exigéncias, condigdes ou restricdes definidas na legislacdo vigente, neste Regimento e

em normas complementares que forem baixadas pelo Conselho Académico Superior.

Paragrafo Unico. Em hip6tese alguma pode ser aceito pedido de matricula, rematricula

e reabertura de matricula, apds decorridos 25% (vinte e cinco por cento) dos dias letivos

do ano, exceto em se tratando de transferéncia autorizada pela legislacao federal.




UnirG

Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

GT 02 Exclus&o dos art. 166 e 167. Unanimidade (17 votos)
GT 03 | Artido 165 Substituir:  “..do ano” por “do
Noite | paragrafo Unico. | semestre”.

Art. 165 — S&o nulas de pleno Art. 165 — S&o nulas de pleno
direito as matriculas com direito as  matriculas  com
inobservancia de qualquer das inobservancia de qualquer das
exigéncias, condicdes  ou exigéncias, condi¢cdes ou restricoes
restricdes definidas na definidas na legislacdo vigente,
legislacéo vigente, neste neste Regimento e em normas
Regimento e em normas complementares que forem
complementares que forem baixadas pelo Conselho Académico
baixadas pelo Conselho Superior.

GT 04 | Académico Superior.
ACRESCIMO Paragrafo Unico. Em hipotese

Paragrafo Unico. Em hipodtese alguma pode ser aceito pedido de
alguma pode ser aceito pedido matricula, rematricula e

de matricula, rematricula e reabertura de matricula, apos
reabertura de matricula, apos decorridos 25% (vinte e cinco
decorridos 25% (vinte e cinco por cento) dos dias letivos do
por cento) dos dias letivos do semestre, exceto em se tratando
ano, exceto em se tratando de de transferéncia autorizada pela
transferéncia autorizada pela legislacdo federal

legislacao federal.

SUBSTITUICAO:

Em hipotese alguma pode
ser aceito pedido de | Alteracdo feita com
matricula, rematricula e | base na proposta do
reabertura de matricula, | artigo 144.

apos decorridos 30% dos
dias letivos do ano, exceto
em se tratando de
transferéncia autorizada
pela legislagdo federal.

GT 14 | Art. 165 paragrafo Unico
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GT 14

Art. Extra

O preco da rematricula
deve ser metade do preco
da mensalidade.

Durante as férias o0s
gastos da faculdade sdo
minimos, nédo
necessitando um preco
tio alto para o
determinado periodo.

Art. 166 — N&o se concede trancamento de matricula por disciplina.

Art. 167 — Nenhuma matricula pode ser concedida depois de 05 (cinco) anos de

interrupcao dos estudos, nem apds 03 (trés) sucessivos trancamentos de matricula.

GT 04

Art. 167 — Nenhuma matricula
pode ser concedida depois de
05 (cinco) anos de interrupgéo
dos estudos, nem apds 03
(trés) sucessivos trancamentos

de matricula.

Art.

ALTERACAO

167 —
pode ser concedida depois de 05
(cinco) anos de interrupcdo dos
estudos.

Nenhuma matricula

Art. 168 — As exigéncias especificas para matricula devem ser aprovadas pelo Conselho

Académico Superior e divulgadas em instrugdes normativas ou resolucbes a serem

baixadas pela Pro-Reitoria de Graduacéao.

GT 02

Art. 168 — As exigéncias especificas
para matricula devem ser aprovadas
pelo Conselho Académico Superior
por meio de resolucdo propria.

Unanimidade (17 votos)

Secéao 111

Da Comissdo Permanente de Processo Seletivo
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Art. 169 — O Centro Universitario UnirG terd uma Comissdo Permanente de Processo

Seletivo para os cursos de graduacao e pds-graduacéo, a qual cabera a organizacéo deste

processo.
Art. 169 - O Centro| Art. 169 - O Centro | Suprimir a responsabilidade
Universitario  UnirG  terd | Universitario UnirG terd | de organizar 0 processo

uma Comissdo Permanente

uma Comissdo Permanente

seletivo para “cursos de pés-

%g de Processo Seletivo para os | de Processo Seletivo para | graduacéo”, pois nao atende
cursos de graduacdo e poOs- | os cursos de graduacdo a | a finalidade da Comisséo.
graduacdo, a qual caberd a | qual cabera a organizacdo | Vale lembrar que a CPPS
organizacao deste processo. | deste processo. sera presidida pelo Pro-

Reitor de Graduacao.
81° - O Pro-Reitor de Graduagdo sera membro nato e presidente da Comissao.
At 169 ~ Pro-reitor(a) de

GT 01 81° - O Pro-Reitor de CORRECAO ~

x : Graduacéo
Graduacéo (e demais)
8 2° - Os demais membros dessa Comissdo serdo indicados pela Reitoria e nomeados
por meio de ato do Presidente da Fundagdo UnirG.
Art 169
81° - O Pro-Reitor de .
« . Para  que haja
Graduacdo serd membro nato e transoaréncia o
presidente da Comissao. Art 169 - ANSP:
~ eficacia na escolha
RllEidede da residéncia
§ 2° - Os demais membros devera pser 0
dessa Comissao serdo | 81° - O Pro-Reitor de X
o o « . coletivo da
indicados pela Reitoria e | Graduacdo serd& membro comissio. uma vez
GT 05 | nomeados por meio de ato do | nato. ’

ou

Reitor de Graduacao,

0s demais membros.

Presidente da Fundagéo UnirG.

8 3° - Em caso de impedimento
impossibilidade do Pro-

presidente deve ser eleito entre

comissao.
0

8 3° - O presidente deve ser
eleito entre os membros da

que o pro reitor de

graduacdo ja €
membro nato e
assume Varias outras
funcoes.
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Art. 169 [..]

§ 2° - Os demais membros

Art. 169 [..]

Sugerimos suprimir a parte
final do dispositivo, pois a
CPPS atua na academia,

- . . assim, a indicacdo e
GT |[dessa  Comissdo  serdo | 8 2° - Os demais membros . ¢
. N . ~_ | nomeacdo devem ser por ato
08 |indicados pela Reitoria e | dessa Comissdo  serdo . N
. - do Reitor. As questdes
nomeados por meio de ato | indicados e nomeados pela i
. N L pertinentes para a
do Presidente da Fundacdo | Reitoria. .
. remuneracdo dos membros
UnirG. x . .
serdo tratadas junto a
Mantenedora.
Os alunos ndo concordam
com 0S meios
Os demais membros dessa | antidemocraticos de
comisséo serdo indicados pela | escolha do presidente da
GT 14 | Art. 1698 2° reitoria e nomeados pela | fundagdo, portanto néo
reitoria, sem envolvimento do | concordam com  sua
presidente da fundacao. participacdo nos assuntos
que dizem respeito a
reitoria.
Se justifica pela falta de
conhecimento dos atuais
. membros quando estes
CORRIGIR: sdo indicados pela reitoria
Art. 169 §2°. Os demais membros|® Anor_neados~ pela
L presidéncia. N&o pare
GT 17 | .. dessa Comisséo se .
i . ~ . prudente ao grupo deixar
820 candidatardo e serdo eleitos R
. : 0s certames da instituicdo
pelas comunidades discente e At
) a cargo de influéncia
docente a cada ano letivo. o i
politica, abrindo brecha
para possiveis fraudes.
§ 3° - Em caso de impedimento ou impossibilidade do Pro-Reitor de Graduagéo, o
presidente deve ser eleito entre os demais membros.
Art. 169 [...] o presidente sera
GT 01 § 3 - Em caso de CORRECAO indicado pelo
impedimento ou reitor(a)
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impossibilidade  do
Reitor de Graduacdo, o

presidente deve ser eleito entre

0s demais membros.

Pro-

Inclusdo de Art. 1692

A Comissdo Permanente de Processo
Seletivo serd composta por 7 membros:

Um representante da pro-
reitoria de graduacdo e seu
respectivo suplente;

Um representante da pro-
reitoria de pesquisa e pos-
graduacdo e seu respectivo

suplente;
. Um representante dos
GT 02 assistentes administrativos e seu 13 votos.
respectivo suplente;
IV.  Quatro representantes efetivos
da classe docente e seus
respectivos suplentes.
81° - O presidente serd eleito dentre os
integrantes da comissdo na primeira
reunido apos a Posse;
82° - O mandato sera de 3 anos renovado
por mais 3 anos.
83° - A mudanca dos seus integrantes
ocorrera sempre no processo de indicacdo
de 1/3 e 2/3.
Art. 170 — Competira a Comissdo Permanente do Processo Seletivo:
GT 02 Excluséo do art. 170 16 votos.

by

I. elaborar o Edital do Processo Seletivo e submeté-lo & apreciacdo da

Reitoria para apreciacdo e encaminhamento ao Conselho Académico

Superior;




Centro Universitario

REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

[...] elaborar o Edital

Art. 170 .
. do Processo Seletivo
I. elaborar o Edital do . N
i e submeté-lo a
Processo Seletivo e o -
submeté-lo a apreciacdo da Reitoria (apreciagdo da
GT ol Reitoria para apreciacdo e CORREGAQ E)(_CI:UIR) para
: apreciacao e
encaminhamento ao i
A encaminhamento ao
Conselho Académico A
P Conselho  Académico
Superior; .
Superior
Art 170 At 170 alteracio Ndo €é o edital
Il. convocar 0S que estabelece o
. I. convocar 0s i
candidatos para . nimero de
. candidatos para
matricula, em . chamadas
matricula, em tantas e
tantas L classificatorias,
GT 05 ~ convocacgoes A
convocagoes mas a reitoria
quantas forem
quantas forem : que observa e
. estipuladas pela
estipuladas no reitoria: acompanha  a
Edital; ' quantidade de
vagas.
I11. apresentar, com no minimo dois meses de antecedéncia a data do processo
seletivo, o planejamento para 0 mesmo;
r Inci I: r
CORRIGIR € Si%?:oireu cqueOo aviso ?)rév?ouzg
ACRESCENTAR: banca examinadora escolhida
Il - Apresentar. com no | Para realizacdo do certame é tdo
Art. 170 - APTesentar, fundamental quanto a divulgacéo
minimo dois meses de
PN da data e do cronograma de
GT 17 antecedéncia a data do| _,. .
. atividades. A proposta surge
. processo seletivo a banca .
Inciso 11 . procurando evitar mudanca da
examinadora daquele . . A
banca escolhida muito proximo
concurso, bem como o . .
. do vestibular, como ja aconteceu
planejamento  para O . .
_ em processos seletivos anteriores.
mesmo;
IV. solicitar mé&o-de-obra especializada de qualquer departamento da

instituicdo e Fundacdo UnirG, para o bom andamento e organizagdo do

Processo,
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V. cuidar do sigilo e da protecdo das provas elaboradas para o Processo

Seletivo;

V1. organizar o processo para perfeita aplicacdo do Concurso;

VIl.responder aos recursos atinentes ao Processo Seletivo, interpostos pelos

candidatos;

Art. 170 [...
L] A resposta aos recursos
estara prevista em contrato
GT | VI. responder aos recursos com o centro de selecio
08 |atinentes ao  Processo | SUPRIMIR . ¢ .
. . (terceirizado) que elaborara
Seletivo, interpostos pelos L, .
candidatos: e corrigira as provas, nao
’ cabe a CPPS.
VII1I. convocar os candidatos para matricula, em tantas convocacdes quantas
forem estipuladas no Edital;
ACRESCENTAR: - .
A proposicdo tem como objetivo
extinguir com a chamada publica que
VIl - convocar 0s - X
. . ocorre rotineiramente nos vestibulares da
candidatos para matricula, | .. ~.
~ instituicao, processo esse que
em tantas convocacOes - . -
: desqualifica parcialmente o mérito do
quantas forem estipuladas ) o .
Art. 170 . . candidato  classificado  que  esta
GT 17 . no Edital, exclusivamente . .
Inciso VII ... .| aguardando demais chamadas. Foi
obedecendo o  critério .
e . | entendido pelo grupo que essa
ordem de classificacdo, até . ~
modalidade de convocacdo  para

0 cumprimento das vagas
ou do tempo maximo de
matricula (25% da carga
horéria total).

matricula abre margem para fraudes no
processo seletivo.

IX. enviar a Secretaria Geral Académica as fichas de inscri¢cbes para compor o

dossié do candidato aprovado e matriculado;
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X. proceder ao levantamento estatistico do Questionario sociocultural e dos

resultados das provas e apresenta-los aos Coordenadores dos Cursos, que

receberdo os novos matriculados;

XI. estabelecer intercambio com escolas de Ensino Médio, oferecendo dados

que influenciem na preparacao dos alunos.

Art. 170 —
X. estabelecer intercambio

com escolas de Ensino

Art. 170 —

X. estabelecer intercambio com escolas

de Ensino Médio, oferecendo suporte

GT 04 | Médio, oferecendo dados gue contribua na preparacdo dos
que influenciem na alunos
preparacdo dos alunos
Art. 170 — Acréscimo A instituicdo  ja
X1 — A Instituicdo devera | dispde de mao-de-
GT 05 Art 170 priorizar os docentes da obra qualificada para

UnirG para a elaboracgdo
do processo  seletivo
(vestibular)

atender a demanda do
processo seletivo.

SECAO IV

Dos Curriculos e Programas

Art. 171 — O curriculo pleno de cada curso de graduacgédo do Centro Universitario UnirG

observa as respectivas diretrizes curriculares emanadas do poder publico, abrangendo

uma sequéncia ordenada de disciplinas hierarquizadas, cuja integralizacéo dara direito a

obtencdo do respectivo grau.

Art. 172 — O curriculo dos cursos de graduacdo abrangera:
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I.  disciplinas obrigatérias e estagios, definidos pela Instituicdo, tendo em

vista as estruturas curriculares em cada curso e seus pré-requisitos,

aprovadas pelo Conselho de Cursos e homologadas pelo Conselho

Superior;
Art. 172 — O curriculo dos I. disciplinas obrigatérias e
Cursos de graduacao estagios, definidos pela
abrangera: Instituicdo (EXCLUIR), tendo
I. disciplinas obrigatorias e em vista as estruturas
estagios, definidos pela curriculares em cada curso e
Instituicdo, tendo em vista ~ Seus  pré-requisitos, aprovadas
GT ol as estruturas curriculares CORREGAO pelo Conselho de Cursos e
em cada curso e seus pré- homologadas pelo Conselho
requisitos, Superior;
aprovadas pelo Conselho As disciplinas ndo sdo definidas
de Cursos e homologadas pela Instituicdo e sim pelos
pelo Conselho Superior; conselhos de curso e NDEs
Il.  disciplinas optativas, a serem escolhidas dentre um elenco definido pelo
Colegiado de Curso.
I. disciplinas
Art. 172 optativas, a serem
Il. disciplinas optativas, a ) escolhidas dentre um
GT 01 serem escolhidas dentre ACRESCIMO elenco definido pelo
um elenco definido pelo Colegiado de
Colegiado de Curso. Curso/NDE
(acrescentar)
Art. 172:
GT 02 I. disciplinas optativas, a serem \C/:c;)tgl;e(;ao do texto. 16
escolhidas dentre um elenco definido '
pelo Conselho de Curso.
ACRESCIMO:
Art. 172
111 — Disciplinas eletivas, que poderdo Necessidade da
GT 10 ser cursadas a livre escolha do normatizacao das

académico e que ndo estdo previstas no
curriculo do curso.

PARAGRAFO UNICO: As disciplinas

disciplinas eletivas e
optativas.
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optativas que tratam do inciso Il fazem
parte da matriz curricular do curso e, a
sua carga horaria devera ser computada
no total geral da carga horaria do curso.

Sugestao:
Art. 172 — O curriculo dos disciplinas Para agregar
Cursos de graduacéo optativas, a serem conhecimento,

GT 15 abrangera: escolhidas  dentre abranger leque de
Il. disciplinas optativas, a um elenco de opgoes, e haver maior
serem escolhidas dentre um disciplinas com envolvimento entre
elenco definido pelo Colegiado afinidade do curso académicos.
de Curso. dos discentes aos

demais cursos da
IES
§ 1° O curriculo de cada curso de graduacdo, na forma da lei, contemplara atividades
complementares que envolvam participacdo em conferéncias, congressos, simpdsios,
mesas redondas, estagio extracurricular, minicursos e outros.
Art 172 - Acréscimo
Art 172 o )
§ 1° O curriculo de cada curso § 1° O curriculo de cada
~ - | curso de graduagdo, na
de graduacdo, na forma da lei, . .
. . forma da lei, contemplara
contemplara atividades | _.. .
atividades complementares .
complementares que envolvam o Estimular 0S
R . que envolvam participacao A N
GT 05 | participagdo em conferéncias, NS académicos a
L em conferéncias, N
congressos, simpadsios, mesas P monitoria.
.. | congressos, simposios,
redondas, estagio .
! . mesas redondas, estagio
extracurricular, minicursos e : -
OUtros extracurricular, minicursos,

monitorias e outros.

8 2° Os curriculos deverdo indicar a carga horaria semanal e semestral das disciplinas e

atividades necessarias para a sua integralizacéo.
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8 3° As estruturas curriculares deverdo indicar o nome do curso, habilitagdo quando

houver, carga horéria total do curso, turno, vigéncia, duracdo minima e maxima, bem

como atividades obrigatdrias para sua integralizagéo.

Art. 172 — Art. 172 —
§ 3° As estruturas Pardgrafo 3° As  estruturas
curriculares deverdo curriculares deverdo indicar o nome
indicar o nome do curso, do curso, habilitagdo quando houver,
habilitacdo quando houver, . carga horéria total do curso, carga
GT o4 | C&r92 horaria total do ACRESCIMO horéria__total das _disciplinas,
curso, turno, vigéncia, ALTERACAO ementas, turno, vigéncia, duragdo
duracdo minima e méaxima, minima e maxima, bem como
bem como  atividades atividades obrigatorias para sua
obrigatérias  para  sua integralizag&o.
integralizacéo.
ACRESCENTAR:
84° Sera garantido aos A proposta tem como objetivo
. - . garantir aos discentes a oferta
discentes o direito de livre . o
~ obrigatoria de todas as disciplinas
escolha entre as opgdes de i
- . propostas como optativas no curso, o
disciplinas optativas no ato ~ lidad :
Art. 172 da matricula, com oferta | du¢ M40 acontece na realidace pols
GT 17 ; P ha uma oferta irreal das matérias
Inciso 11 obrigatéria de todas as . ,
N . L optativas, uma vez que s6 uma por
opcdes disponiveis, todos . !
semestre é ofertada, ficando o
0s semestres, sendo as| . ] -
T . discente reféem da matéria que lhe
disciplinas optativas . i
. deveria ser de livre escolha.
responsabilidade da
Coordenacéo de Curso que
a oferta.
O pedido se justifica pelo péssimo
ADICIONAR: hdbito de alguns docentes de
] realizarem chamada oral e sO
85°. E direito do discente | ocasionalmente (e néo
recorrer as faltas naquelas | rotineiramente como ¢ ditado) e
Art. 172 situacbes em que a| registrarem as mesmas apenas no
GT 17 . R . . ;
Inciso 11 atualizacdo do relatorio de | final do semestre junto com notas

frequéncias pelo sistema
online (IOW) ndo for
realizada pelo docente no
momento da aula.

P2, ocorrendo de, muitas vezes, 0
académico ja estar reprovado. A
atualizacdo rotineira pelo sistema
online permite 0 devido
acompanhamento do percentual de
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frequéncia pelo académico, podem o
mesmo intervir antes que a
reprovacao por falta se estabeleca.

Secéo IV

Da Verificacdo do Rendimento Escolar

Art. 173 — A avaliacdo do desempenho escolar é feita por disciplina, incidindo sobre a

frequéncia e o aproveitamento.

Art. 173 — A avaliacdo do

Art. 173 — A avaliagdo do
desempenho Académico € feita por

desempenho escolar é feita ACRESCIMO | disciplina, incidindo sobre a
GTo4 | por disciplina, incidindo ~ frequéncia e o aproveitamento.
sobre a frequénciae o ALTERAGAC
aproveitamento.
Art. 174 — A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, permitida somente aos
académicos matriculados, é obrigatoria, vedado o abono de faltas.
Art. 174 — A frequéncia as Art. 174 — A frequéncia as aulas e
aulas e demais atividades demais atividades académicas,
escolares, permitida ACRESCIMO permitida somente aos_estudantes
GTO04 | somente aos académicos matriculados, é obrigatoria, vedado o
matriculados, é obrigatéria, | ALTERACAQ | @bono de faltas.
vedado o abono de faltas.
O abono falta é| O aluno que ndo tem
permitido em caso de | opcdo de escolher entre
cT14 | Art 174 {itestado mesmo | ir ou ndo para a a_ula
' independente da | ndo deve ser punido
quantidade de dias | com falta.

justificados.
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8 1° - Independentemente dos demais resultados obtidos, sera considerado reprovado na

disciplina o académico que ndo obtiver frequéncia equivalente a, no minimo, 75%

(setenta e cinco por cento) das aulas e demais atividades programadas.

Art. 174 8 1° - Independentemente dos
§ 1'0 - Independentemente demais resultados obtidos, sera
dos demaisp resultados considerado reprovado na
: : . disciplina o académico que
obtidos, sera considerado nio obtiver frequéncia
(rJIeigcriovl?r?; noa académico que - equivalente -, no . minimo,
GT o1 nao " obtiver  fre uér?cia ACRESCIMO 75%
equivalente 4. o r?n’nimo (setenta e cinco por cento) das
72% ’ ’ aulas e demais atividades
. programadas, salvo nos casos de
(setenta e cinco por cento) AR
P justificacao legal
das aulas e demais atividades (ACRESCENTAR)
programadas.
1° - Independentemente
zos demaispresulta dos 8 1° - Independentemente dos
obtidos. ser4 considerado demais resultados obtidos, serd
’ o considerado reprovado na disciplina
reprovado na disciplina o o . .
A . . , 0 académico que ndo obtiver
académico que néo obtiver | ACRESCIMO A . -
. . frequéncia equivalente a, no minimo,
GT04 | frequéncia equivalente a, 0 .
. ~ 75% (setenta e cinco por cento) da
no minimo, 75% (setentae | ALTERACAO - o
¢inco por cento) das aulas e carga horaria total da disciplina e
demaig atividades demais atividades programadas,
contabilizada a partir da efetivagéo
programadas. da matricula
Independentemente dos
demais resultados obtidos,
sera considerado reprovado Alteracio feita com
GT 14 | Art.;17481° na_disciplina o académico base na proposta do

que ndo obtiver frequéncia
equivalente a, no minimo,
70% das aulas e demais
atividades programadas.

artigo 144.
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8 2° - O registro de frequéncia do académico é de responsabilidade do professor e o

controle, de responsabilidade da Secretaria Geral Académica.

Art. 174 -

§ 2° - O registro de frequéncia do
académico é de responsabilidade
do professor e o controle, de
responsabilidade da Secretaria

SUBSTITUICAO E
SUPRESSAO:
§ 20 - O registro de

frequéncia e notas obtidas

Atualmente, 0S
registros e divulgacao

GT | Geral Académica. pelo académico é de de frequéncia e notas
10 responsabilidade do sdo realizados pelo
8 3° - O resultado oficial de cada | professor, por meio de professor por meio da
disciplina sera o emitido pela | publicagio no sistema Plataforma IOW.
Secretaria Geral Académica no | eletrénico da Instituig&o.
sistema informatizado, ap0s
conferéncia dos dados.
Corregdo: Alunos estdao sendo
Art. 174 — A frequéncia as | Art. 174 — A frequéncia as reiudicados com a
aulas e demais atividades | aulas e demais atividades ?alt{a de cuidado dos
escolares, permitida somente | escolares, permitida somente
aos académicos matriculados, | aos académicos matriculados, prlo fe~ssores% _em
é obrigatoria, vedado o abono | é obrigatodria, vedado o abono '&elagﬁ: 2en:e?;zir:g|1
de faltas. de faltas. hg d
8 1° - Independentemente dos | § 1° - Independentemente dos chamaca € a
demais resultados obtidos, | demais resultados obtidos, preencherem a lista
sera considerado reprovado | sera considerado reprovado na no .IQW’ usam - de
na disciplina o académico que | disciplina o académico que mtwgap ¢ exdame ha
GT 16 néo_ obtiver frqué_ncia néo_ obtiver frqué_ncia Q?Qggéaéseerr;og gsus?rﬁ
equivalente a, no minimo, | equivalente a, no minimo,

75% (setenta e cinco por
cento) das aulas e demais
atividades programadas.
§ 2° - O registro de
frequéncia do académico é
de responsabilidade do
professor e o controle, de

responsabilidade da
Secretaria Geral
Académica.

75% (setenta e cinco por

cento) das aulas e demais

atividades programadas.
§ 2° - O registro de
frequéncia do académico é
de responsabilidade do
professor e o controle, de
responsabilidade da
Secretaria Geral Académica
e deve ser realizado com
grande escrapulo.

€ bem maior.

Muitos tem o registro
de nome no sistema,
propalado, por erro
dos responsaveis e
quando 0S
professores fazem a
chamada, o nome do
aluno ndo consta no
sistema.
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8 3° - O resultado oficial de cada disciplina sera o emitido pela Secretaria Geral

Académica no sistema informatizado, apds conferéncia dos dados.

Art 174

Art 174 Acréscimo
§ 3° - O resultado oficial

Por motivos de

§ 3° - O resultado oficial de cada o . seguranca as
o , . de cada disciplina serd o ; ~
disciplina sera o emitido pela L ) informacdes
. A emitido pela Secretaria .
Secretaria Geral Académica no A pertinentes aos
GTO05 | . . . Geral  Académica no A ~
sistema informatizado, . ! . académicos deverdo
A - sistema informatizado,
conferéncia dos dados. . A ser apresentados
apos  conferéncia  dos
apenas pelos
dados apresentados pelo
professores.
professor.
Houve caso de professor
- dar falta para alunos por
ACRESCIMO perseguicio, 0
- o o . .. | académico quer ter o
GT 14 | Art. 174 Adigéo § 4 84 O aluno tera dIAI’eIt_O direito de por meio de
a revisdo de frequéncia
TR testemunhas ou outras
caso se sinta injusticado.
provas de revogar a falta
em caso de fraude.
H& professores que
descontam nota
atribuida a presenca
do aluno, quando este
falta. J& hd um sistema
de contagem de
Acreéscimo: presenca com
porcentagem limitada
Paragrafo unico: para a quantidade de
GT 16 Art. 174 N&do deve ser atribuida| faltas do aluno e estas

nota por frequéncia as
aulas, sendo o registro de
nota separado do registro
de frequéncia.

nao devem influenciar
diretamente na nota,
fazendo-se necessaria
a criacdo desse
paragrafo anico.
Muitos  alunos  se
sentem  prejudicados
guando o0s docentes
descontam faltas na
N1 e N2.
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Art. 175 — O académico convocado para o0 servi¢co militar obrigatorio, as gestantes e 0s

portadores de incapacidade fisica relativa tm o direito a atendimento especial na forma

da legislacéo.
Art 175 alteracéao
Art. 175 — O académico
Art. 175 — O académico | ©©"Y ocado para o Servico
. militar ~ obrigatorio, as
convocado para 0 Servico

militar obrigatério, as gestantes
e 0s portadores de incapacidade

gestantes e as pessoas de
incapacidade fisica relativa,
doencas infecto contagiosas

A necessidade de

GT 05 | fisica relativa tém o direito a . especificar 0S
. . e aqueles que  estejam . .
atendimento especial na forma | . S diversos motivos.
S impossibilitados de  se
da legislagéo. N
locomover & instituicdo
tém o direito a atendimento
especial na forma da
legislacao.
Paragrafo Unico. A comprovacdo de capacidade fisica relativa estara sujeita a
avaliacdo institucional.
Art. 175 Paragrafo ) danico. _ A
, - comprovacdo de capacidade
Paragrafo  nico. A ~ fisica relativa estard sujeita a
GT ol comprovacao e capac@a_de CORREGAQ apresentacdo de laudo atestado
fisica relativa estara sujeita fissional
a avaliacdo institucional por _ profissional  competente
' (ALTERAR)
Substituicao: “...portadores de
GT 03 | Artigo 175. mcapaC}dade ﬁS}c_a por “pessoas com
. . . incapacidades fisicas permanentes ou
Noite | Paragrafo unico.

transitorias”.
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Art. 176 — O desempenho escolar é avaliado pelo acompanhamento continuo do

académico, mediante os resultados por ele obtidos.

Art. 176 — O desempenho Art.A ?76 B o Fiesempenho
, : académico € avaliado pelo
GT escolar ¢ avaliado  pelo ACRESCIMO acompanhamento  continuo  do
. inu
acompanhamento continuo ~ )
04 P . . ALTERACAO estudante, mediante os resultados
do académico, mediante os 7| btid
resultados por ele obtidos. por ele oblidos.
CORRECAO:
Substituir o termo
GT | Art. 176 — O desempenho escolar Art 176 B O desgmpenho “escolar” para
] . académico e avaliado pelo .
10 | é avaliado pelo acompanhamento : académico, tendo em
. o . acompanhamento continuo . ,
continuo do académico, mediante . vista que o termo ¢é
. da aprendizagem, . .
os resultados por ele obtidos. . mais usado no meio
mediante os resultados por A
. académico.
ele obtidos.
8 1° - Compete ao professor da disciplina atribuir a nota do desempenho escolar,
observando as diretrizes deste Regimento;
Art. 176 ~
8 1° - Compete ao professor da Corregao ~d0 texto,
GT 02 L o com excluséo de parte
disciplina atribuir a nota do
, do texto. 12 votos.
desempenho escolar;
8 1° - Compete ao professor da
8 1° - Compete ao professor disciplina atribuir a nota do
GT | da disciplina atribuir a nota | ACRESCIMO desempenho académico,
04 |do desempenho escolar, | ALTERACAO observando as diretrizes deste
observando as diretrizes Regimento;

deste Regimento
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Art. 176 — CORRECAO:
§ 1° - Compete ao
GT 8 1° - Compete ao professor da pro_fes_sor da disciplina )
10 L - atribuir a nota e efetuar o Incluir o  termo
disciplina atribuir a nota do . @ S
registro do desempenho efetuar o registro”.
desempenho escolar, observando
o : _ escolar, observando as
as diretrizes deste Regimento; S
diretrizes deste
Regimento;
§ 2° - A avaliacdo da aprendizagem, continua e cumulativa, compreenderd, de acordo
com a natureza e os planos de ensino das disciplinas.
Art 176 Art 176 correcéao
(o] - 1 3 o _ 1 3
§ 2 _ A avallgc;ao da|8 2 _ A avallac;'ao da A natureza do verbo
aprendizagem, continua e | aprendizagem, continua e A
! . . , é mais adequado.
GT 05 | cumulativa, compreendera, de | cumulativa, sera de acordo x
) Supressao da
acordo com a natureza e os |com os planos de ensino
. T o palavra natureza.
planos de ensino das disciplinas. | das disciplinas.
Caso o professor queria
dar todo o conteudo do
GT14 | Art 176§ 2° Os contetudos de N2 néo | semestre pro aluno na N2,

podem ser cumulativos.

pode  sobrecarregar
aluno e prejudica-lo.

0]

8 3° - Quando da realizagdo de prova oral, € obrigatoria a formacdo de uma banca

examinadora, composta de, no minimo dois professores;
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GT 15

Art. 176

§ 3° - Quando da realizacdo
de prova oral, é obrigatoria a
banca
examinadora, composta de, no
minimo dois professores;

formagdo de uma

Sugere-se que neste
paragrafo a escolha
do segundo
professor sera
mediante a
sugestdo de nomes
pelo professor
efetivo, e a turma
devera definir o

segundo nome.

Fortalece o sentido de
imparcialidade e reduz
as possibilidades de
perseguicao entre
docente-discente, ou
discente-docente.

§ 4° - As verificagbes da aprendizagem, em numero minimo de dois instrumentos

representados pela primeira nota (N1) e segunda nota (N2), diferenciados, por periodo

letivo, que visam a avaliacdo progressiva do desempenho do aluno, deverdo ser

previstas no Calendario Académico;

§ 4° - As verificagbes da
aprendizagem, em nimero minimo de
dois instrumentos representados pela

Correcdo do texto,
com exclusédo de parte

GT 02 primeira nota (N1) e segunda nota do texto. 12 votos.
(N2), diferenciados, por periodo
letivo, visando a avaliagdo progressiva
do desempenho do aluno;
§ 4° - As verificacdes da
aprendizagem, em numero 8 4° - As verificacOes da
minimo de dois aprendizagem, em namero minimo
instrumentos representados de dois instrumentos representados
pela primeira nota (N1) e pela primeira nota (N1) e segunda
segunda nota (N2), ACRESCIMO nota (N2), diferenciados, por periodo
GT 04 | diferenciados, por periodo letivo, que visam a avaliacdo
letivo, que visam a ALTERACAO progressiva do desempenho do

avaliacdo progressiva do
desempenho do aluno,
deverdo ser previstas no
Calendario Académico;

aluno, deverdo aplicadas até a data
prevista no Calendario Académico;
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GT 17

Art. 176
840,

CORRIGIR:

84. As verificagbes da aprendizagem, em
nimero minimo de trés instrumentos
representados pela primeira nota (N1),
segunda nota (N2) e terceira nota (N3),
diferenciados, por periodo letivo, que
visam a avaliagdo progressiva do
desempenho do aluno, deverdo ser
previstas no Calendario Académico;

Sugestao de uma
discente do curso de
medicina e acatado pelos
demais, foi proposta a
criagdo de uma N3 para
composicao da nota.

8 5% - As representacdes de (N1) e de (N2) poderdo constituir o resultado de tantos

quantos instrumentos o professor da disciplina julgar necessarios para compor cada uma

das referidas avaliacdes, podendo atribuir pesos nesses instrumentos.

GT 03 | Artigo 176, parédgrafo Acrescentar: ...”devendo constar no
Noite | quinto. plano de disciplina”.
Art 176 acréscimo
o .
Art 176 8 5° - As representagdes da

GT 05

§ 5° - As representacdes de (N1)
e de (N2) poderdo constituir o
resultado de tantos quantos
instrumentos o professor da
disciplina julgar necessarios para
compor cada uma das referidas
avaliacbes, podendo atribuir
pesos nesses instrumentos.

primeira nota (N1) e da
segunda nota (N2) poderéo
constituir o resultado de
tantos quantos instrumentos

S Melhor clareza
o professor da disciplina
. . textual.
julgar  necessarios para
compor cada uma das
referidas avaliacOes,
podendo  atribuir  pesos

nesses instrumentos.
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CORRECAO:

§5°. A cada verificagdo de

Quanto a consideracdo de
duas casas decimais, 0s
discentes, quase
unanimemente,

Art. 176 aproveitamento (N1, N2 e | discorreram que o atual
N3) sera atribuida uma | sistema, que desconsidera
GT 17 e .
nota, expressa em grau |a Ultima casa decimal
§5° numeérico de 0 (zero) a 10 | prejudica muito os alunos
(dez), graduada de décimo | pois  exclui  qualquer
em décimo, consideradas | oportunidade de
duas casas decimais. arredondamento.
8 6° - A cada verificacdo de aproveitamento (N1 e N2) serd atribuida uma nota, expressa
em grau numérico de O (zero) a 10 (dez), graduada de décimo em décimo, sem
arredondamento;
Art 176 Acréscimo
o e .
Art 176 86 A cada verlflcagao _de
5 e aproveitamento da primeira
8 6° - A cada verificagdo de
. . | e segunda nota (N1 e N2)
aproveitamento (N1 e N2) sera . o
o sera atribuida uma nota,
atribuida uma nota, expressa em . Melhor clareza
GT 05 - expressa em grau numeérico
grau numerico de 0 (zero) a 10 textual.
L de O (zero) a 10 (dez),
(dez), graduada de decimo em .
L ) graduada de décimo em
décimo, sem arredondamento; déci
écimo, sem
arredondamento;
8 7° - A Meédia Semestral sera computada da soma das N1 e N2 dividida por 2 (dois) e
considera-se como aprovado na disciplina o aluno que obtiver Média Semestral igual ou
superior a 6,0 (seis inteiros);
Art. 176
§ 7° - A Média Semestral
sera computada da soma das Sugere-se a  média
N1 e N2 dividida por 2 ) S s
GT 01 (dois) e considera-se como CORRECAO - g

aprovado na disciplina o
aluno que obtiver Média
Semestral igual ou superior a
6,0 (seis inteiros)

busca pela qualidade
de ensino
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GT 03

Artigo 176, paragrafo

Substitui¢do: media 7,5 pontos.

Noite | sétimo.
§ 7° - A Média Semestral o )
. § 7° - A Meédia Semestral sera
serd computada da soma tada d das N1 e N2
das N1 e N2 dividida por cgrr_lp_u ada da sor_na as . ¢
. : dividida por 2 (dois) e considera-se
2 (dois) e considera-se i q discioli
GTo4 lcomo  aprovado na ACRESCIMO como aprova_o na, _ISCIp ina o
o ALTERACAO aluno que obtiver Média Semestral
disciplina o aluno que Ul ) 20 ;
obtiver Média Semestral !gl:a_ Olf superior a 7,0 (sete
igual ou superior a 6,0 Inteiros);
(seis inteiros);
Art 176 alteragao
Art 176 § 7° - A Média Semestral
§ 7° - A Média Semestral sera | sera computada da soma | Apds a discussdo 0s
computada da soma das N1 e N2 | das N1 e N2 dividida por docentes acham 7,5
dividida por 2 (dois) e|2 (dois) e considera-se alta, mas 6,0 é baixa,
GT 05 | considera-se como aprovado na | como aprovado na por isso optou por
disciplina o aluno que obtiver | disciplina o aluno que 7,0
Média Semestral igual ou | obtiver Média Semestral
superior a 6,0 (seis inteiros); igual ou superior a 7,0
(sete inteiros);
CORRECAO:
Art. 176 —
8 7° - A Meédia Semestral sera | 8§ 7° - A Média Semestral Lo
. Manter a  média
computada da soma das N1 e | ser& computada da soma o
GT 10 semestral minima

N2 dividida por 2 (dois) e
considera-se como aprovado na
disciplina o aluno que obtiver
Média Semestral igual ou
superior a 6,0 (seis inteiros);

das N1 e N2 dividida por 2
(dois) e considera-se como
aprovado na disciplina o
aluno que obtiver Média
Semestral igual ou
superior a 7,5 (sete

para aprovacdo ho
semestre.
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inteiros e cinco décimos);

Art. 176

§ 7° - A Meédia Semestral

Devido a valorizagdo

sera computada da soma das da_ .' ES, maior
GT 15 N1 e N2 dividida por 2 (dois) Sugestdo: manter a exigéncia de

e CONsi dera—sg como nota de aprovacao conhecimento do

aprovado na disciplina o em 7.5 aizdggcgc’) melZgg

aluno que obtiver Media ?orraandgos

Semestral igual ou superior a '

6,0 (seis inteiros);

Correcao:
Art. 176 Art. 176
L Avaliando a
(o] _ ~

§ 7° - A Média Semestral sera gem7estral A Mig:g realidade (NAO

computada da soma das N1 e computada da soma PODEMOS FUGIR
GT 16 N2 dividida por 2 (dois) e das N1 e N2 dividida DELA) e o nivel de

considera-se como aprovado
na disciplina o aluno que
obtiver Média Semestral igual
ou superior a 6,0 (seis
inteiros);

por 2 (dois) e
considera-se como
aprovado na disciplina
o aluno que obtiver
Média Semestral igual
ou superior a 7,0 (sete
inteiros);

dificuldade,
considera-se baixa a
média 6,0. 7,0 é a
média ideal.
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GT 17

Art. 176

87°.

CORRIGIR:

§7°. A Média Semestral
sera computada da soma
das N1, N2 e N3 dividida
por 3 (trés) e considera-se
como aprovado na
disciplina o aluno que
obtiver Media Semestral
igual ou superior a 7,0
(sete inteiros).

Acerca da média minima
de aprovacéo do
semestre, em votacdo, foi
decidida que a média 7,0
seria justa e ndo traria
demais prejuizos quanto
0 rebaixamento de uma
média para 6,0 nem seria
dificultoso quanto €
atualmente com a média
7,5, um meio termo que
pareceu justo ao grupo.

§ 8° - Ao aluno que deixar de comparecer a uma das avaliagdes sera concedida

oportunidade de submeter-se a uma Unica avaliacdo substitutiva intervalar, que sera

aplicada antes da prova final, mediante requerimento, apresentando ao professor, no

prazo de 48 (quarenta e oito) horas que antecederem a data designada para a referida

avaliacdo substitutiva, conforme Calendario Académico;

8§ 8° - Ao aluno que deixar de
comparecer a uma das avaliagOes sera
concedida oportunidade de submeter-

Correcdo do texto,
com exclusdo de parte

G102 se a uma unica avaliagdo substitutiva do texto. 12 votos.
intervalar, que sera aplicada na ultima
semana letiva;
8 9° - Ao aluno que deseja substituir
uma das notas (N1 ou N2) podera
solicitar a prova substitutiva.
8 10° - Aos interessados a prova Corregao ~d0 texto,
substitutiva deverdo reugere-la na com exclusdo de parte
GT 02 do texto. 12 votos.

central de atendimento no prazo de 5
dias corridos ap6s data final do
lancamento das notas N2.

§ 11° - E dever da central de
atendimento comunicar ao professor
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0S

académicos.

requerimentos efetivados pelos

GT 03 | Artigo 176, paragrafo Acréscimo: Contedo da prova a
Noite | oitavo. critério do professor.
Art 176

§ 8° - Ao aluno que deixar de
comparecer a uma das avaliagdes
sera concedida oportunidade de
submeter-se a uma Unica
avaliacdo substitutiva intervalar,
que sera aplicada antes da prova

Art 176 acréscimo
O grupo leu os do IFTO e

Precisa  estabelecer

GT 05 | final, mediante requerimento, ~ . critérios para
gostou mas ndo copiou
apresentando ao professor, no segunda chamada.
prazo de 48 (quarenta e oito)
horas que antecederem a data
designada para a referida
avaliacdo substitutiva, conforme
Calendéario Académico;
ACRESCIMO:
8 9° - Na impossibilidade do professor da |  Atualmente, 0S
disciplina em efetuar ou alterar processos de correcdo
Art. 176 — : - o
GT 10 registros de frequéncias de diarios e

requerimentos

procedimento do registro.

motivados por licenca, demisséo e

académicos/administrativos, caberd ao

Coordenador de Curso

lancamentos de notas
corrigidas por bancas
de professores sdo
realizados pelos
Coordenadores.
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A prova substitutiva deve

Dando ao aluno o prazo
de fazer a prova
substitutiva de N1 apds a

GT14 | Art.17688° Ser ap“,cada com - um N2, da um prazo muito
prazo maximo de 15 dias
: grande de estudo extra, 0
da prova perdida i
que permite alguns alunos
se aproveitarem.
Art. 176
§ 8° - Ao aluno que deixar de
comparecer a uma das
avaliacbes serd concedida
oportunidade de submeter-se . Reafirma, em estatuto,
- N Sugestao: 0 A
a uma Unica avaliacdo . a definicdo do que se
B . conteudo da
GT 15 substitutiva intervalar, que sequnda chamada & refere a segunda
sera aplicada antes da prova re?erente a N que chamada.
final, mediante requerimento, foi  perdida qelo Impossibilitando
apresentando ao professor, no aca déF;nico P “brechas” em nossos
prazo de 48 (quarenta e oito) ' estatuto.

horas que antecederem a data

designada para a referida
avaliacdo substitutiva,
conforme Calendario
Académico;

Art. 177 — A Prova Final, que tem por finalidade assegurar o desempenho do conjunto

ministrado, sera realizada ao término do periodo letivo, devendo o académico ter, no

minimo, média 2,0 (dois inteiros), resultado da média aritmética das verificagdes de

aprendizagem e de outras atividades escolares (N1 + N2: 2), realizadas no periodo

letivo.

GT 01

Art. 177 — A Prova Final, que
tem por finalidade assegurar o
desempenho do  conjunto
ministrado, serd realizada ao
término do periodo letivo,
devendo o académico ter,
no minimo, média 2,0 (dois
inteiros), resultado da media

CORRECAO

Manter a média

atual (4,0)
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aritmética das verificacdes
de aprendizagem e de outras
atividades escolares (N1 +
N2: 2), realizadas no
periodo letivo.

GT 02 Excluir art. 177 14 votos.
Substituicdo: (N1 + N2: 4).
GT'03 Artiao 177 Inclusdo de um paragrafo Unico const.anqlo:
Noite g ' “.. sera aprovado o aluno que atingir uma
média aritmética de seis pontos na prova final”.
Art. 177 — A Prova Final, que Art. 177 — A Prova
tem por finalidade assegurar o Final, que tem por
desempenho do  conjunto | ACRESCIMO finalidade assegurar o
ministrado, serd realizada ao desempenho do
término do periodo letivo, | ALTERACAO conjunto  ministrado,
devendo o académico ter, no serd realizada ao
minimo, média 2,0 (dois término do periodo
inteiros), resultado da média letivo, devendo o
aritmética das verificacbes de académico ter, no
GT 04 | aprendizagem e de outras minimo, média 4,0

atividades escolares (N1 + N2:
2), realizadas no periodo
letivo.

(quatro inteiros),
resultado da média
aritmeética das
verificagOes de
aprendizagem e de
outras atividades

escolares (N1 + N2:
2), realizadas no
periodo letivo.
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Art. 177 — A Prova Final, que
tem por finalidade assegurar o

desempenho do conjunto
ministrado, sera realizada ao
término do periodo letivo,

devendo o académico ter, no

Art. 177 — Alteracéo

A Prova Final, que tem por
finalidade assegurar o0
desempenho do conjunto
ministrado, serd realizada
ao término do periodo
letivo, devendo 0
académico ter, no minimo,

A média 2,0 é baixa,

GT 05 | minimo, média 2,0 (dois o o conforme discussao
S . - | média 4,0 (quatro inteiros),
inteiros), resultado da média L do grupo.
L e resultado da média
aritmética das verificacoes de | .~ e
i aritmética das verificacOes
aprendizagem e de outras .
- | de aprendizagem e de
atividades escolares (N1 + N2: o
2), realizadas no periodo letivo outras atividades _escolares
’ " | (N1 + N2: 2), realizadas no
periodo letivo.
CORRECAO:
Art. 177 — A Prova Final,
que tem por finalidade
Art. 177 — A Prova Final, que tem | assegurar o desempenho
por finalidade assegurar 0 | do conjunto ministrado,
desempenho do conjunto | serd realizada ao término
ministrado, serd realizada ao | do periodo letivo, L
A . i A Manter a media
GT | término do periodo letivo, | devendo o académico ter,
- . - semestral para a
10 devendo o académico ter, no| no minimo, media 4,0

minimo, média 2,0 (dois inteiros),
resultado da média aritmética das
verificacdes de aprendizagem e de
outras atividades escolares (N1 +
N2: 2), realizadas no periodo
letivo.

(quatro inteiros),
resultado da  média
aritmética das
verificacOes de

aprendizagem e de outras
atividades escolares (N1 +
N2: 2), realizadas no
periodo letivo.

realizagdo da prova
final no semestre.
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GT 10

Art. 177 -

ACRESCIMO DE ARTIGO APOS O 177:

Art. XXX - Atendida em qualquer caso a
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) as aulas e demais atividades escolares
programadas, o académico é aprovado:

| - se obtiver média aritmética igual ou superior a
7,5 (sete inteiros e cinco décimos) nas
verificacOes do semestre letivo (N1 e N2);

Il - devendo alcancar, apos a realizacdo da Prova
Final, a média minima igual a 6,0 (seis inteiros),
calculada entre a média obtida do semestre e a
nota da Prova Final.

Ndo consta na
proposta a
informacao da
Média Final do
semestre.

GT 17

Art. 177

CORRECAO:

Art. 177 - A Prova Final,

que tem por finalidade
assegurar o desempenho
do conjunto ministrado,
sera realizada ao término
do periodo letivo, devendo
0 académico ter, no
minimo, média 4,0 (quatro
inteiros), resultado da
média  aritmética  das
verificagoes de
aprendizagem e de outras
atividades escolares (N1 +
N2 + N3: 3), realizadas no
periodo letivo.

Apbs discussdo do grupo
sobre a média das notas
na instituicdo, aprovou-
se pela manutencdo da
menor nota possivel para
aprovacdo ser 4,0, com
direito a Prova Final
académicos que
obtiveram entre 4,0 e
6,99.

GT 17

Art. 177

ACRESCENTAR:

Paragrafo Unico. Na Prova
Final, e aprovado o discente
que obtiver média superior a
6,0 (seis inteiros), resultado
da média aritmética simples
entre a média final comum
obtida das notas

Artigo este que foi
suprimido na redagéo
proposta, que discorre
sobre os critérios de
aprovacdo em casos de
prova final. Discutiu-se
e foi aprovado pelo
grupo pela manutencéo
de média 6,0 na prova
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(N1+N2+N3:3) e da Nota na
prova final (NF), com nota
minima 5,0 (cinco inteiros).

final, com nota minima
5,0 como é atualmente.

Art. 178 — Admite-se o pedido de revisdo de prova intervalar ou de Prova Final,
fundamentado, quando requerido a Coordenacgdo do respectivo curso, no prazo maximo
de 2 (dois) dias uteis ap6s a publicacdo oficial dos resultados pela Secretaria Geral
Académica e conforme Calendério Escolar.

Admite-se 0 pedido
Art. 178 — Admite-se o0 fundamentado de reviséo de
pedido de revisdo de prova prova intervalar, no prazo

intervalar ou de Prova méaximo de até 2 (dois) dias
Final, Gteis a partir da devolutiva,
fundamentado, quando quando requerido a Coordenacao
requerido a Coordenacdo do do respectivo curso e, a Prova
respectivo curso, no prazo = Final, também com

GT ol maximo CORREGAO fundamentacéo, no prazo
de 2 (dois) dias Uteis apos méaximo de até 2 (dois) dias
a publicagdo oficial dos Uteis apds a publicagdo oficial
resultados pela Secretaria dos resultados na plataforma
Geral eletronica da IES e conforme
Académica e conforme Calendario Escolar (TEXTO
Calendario Escolar. ALTERADO)

Art. 178 — Admite-se o pedido de
GT 02 revisdo de prova requerido a 10 votos.

Coordenacdo do respectivo curso:
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GT

Substituigao: “Requerido a
03 | Artigo 178. coordenacdo do respectivo curso, via
Noite central de atendimento”.
Art. 178 — Alteracéo
Admite-se o pedido de
Art. 178 — Admite-se o pedido revisao de prova mter\{alar
- . ou de Prova Final,
de reviséo de prova intervalar ou
i fundamentado, quando
de Prova Final, fundamentado, . . N
S ~ | requerido a Coordenagdo | Adequar 0 termo
quando requerido a Coordenagéo q ! demi
do respectivo curso, no prazo O respectivo curso, noj academico em
GT 05 . -V T | prazo maximo de 2 (dois) substituicdo de
maximo de 2 (dois) dias Uteis | . o . .
. o L dias  uteis apds a| escolar devido ser
apos a publicacdo oficial dos L L « ;
: publicacdo  oficial dos educacao superior.
resultados pela Secretaria Geral
P resultados conforme
Académica e conforme L .
i Calendario Académico.
Calendario Escolar ~
Supresséo
pela  Secretaria  Geral
Académica e
ACRESCIMO:
Art. 178 — Admite-se 0
Art. 178 — Admite-se o pedido de pedido . de revisio de
- : prova intervalar ou de
revisdo de prova intervalar ou de .
; Prova Final,
Prova Final, fundamentado, - o
GT L ~_ | fundamentado, = quando As medias finais sdo
quando requerido a Coordenacéo o ~ . .
10 requerido & Coordenacéo publicadas por meio

do respectivo curso, no prazo
maximo de 2 (dois) dias Uteis
apos a publicacdo oficial dos
resultados pela Secretaria Geral
Académica e conforme
Calendario Escolar.

do respectivo curso, no
prazo maximo de 2 (dois)
dias  uteis ap6s a
publicacdo oficial dos
resultados nos sistema
informatizado da
Instituicao.

da Plataforma IOW.
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8§ 1° admitido o pedido de revisdo de prova, o coordenador do curso, imediatamente,

notificara o professor da disciplina, para manifestacdo fundamentada no prazo de 03

(trés) dias uteis, para juizo de retratacdo e, admitida pelo professor a procedéncia do

pedido, mesmo que em parte, sera o requerente notificado.

§ 1° admitido o pedido de
revisdo de prova, O
coordenador  do  curso,
imediatamente,

notificara o professor da
disciplina, para
manifestacdo fundamentada

§ 1° admitido o pedido de
revisao de prova, 0
coordenador do curso,
imediatamente,

notificara o  professor da
disciplina, para manifestacdo

fundamentada no prazo de 03

GT 01 no prazo de 03 CORRECAO (trés) dJas Uteis, para juizo de
. e - retratacdo e, admitida pelo
(trés) dias uteis, para juizo A
< . professor a procedéncia do
de retratacdo e, admitida i
pedido, mesmo que em parte,
pelo professor a . ifi
rocedéncia do sera o requerente notificado,
pedido mesmo que em parte RESPEITADO o ©
Eeréo r’e uerentg notificgdo | CALENDARIO - ACADEMICO
g ' (INCLUIR)
I - Prova intervalar, quando
fundamentado, no prazo maximo de 2
GT 02 (dois) dias Uteis apds a devolutiva dos 10 votos.
instrumentos avaliativos aos
académicos.
Art 178 alteracao
Art %78 " . § 1° admitido o pedido de
§ 1° admitido o pedido de -
- revisio de nota de
revisdo de prova, o coordenador .
o avaliacdo, o coordenador
do curso, imediatamente, ! .
e do curso, imediatamente,
notificara o0  professor da e
oo . ~_ | notificara o professor da
disciplina, para manifestagéo disciolina ara Trocar prova porque
GT 05 | fundamentada no prazo de 03 plina, P existem outros tipos

(trés) dias uteis, para juizo de
retratacdo e, admitida pelo
professor a procedéncia do
pedido, mesmo que em parte,
sera o requerente notificado.

manifestacédo

fundamentada no prazo de
03 (trés) dias uteis, para
juizo de retratacdo e,
admitida pelo professor a
procedéncia do pedido,
mesmo que em parte, serd

de avaliacdes.
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o0 requerente notificado.

GT
10

Art. 178 — Admite-se o
pedido de revisdo de prova
intervalar ou de Prova Final,
fundamentado, quando
requerido a Coordenacgdo do
respectivo curso, no prazo
maximo de 2 (dois) dias Uteis
apos a publicacdo oficial dos
resultados pela Secretaria
Geral Académica e conforme
Calendario Escolar.

ACRESCIMO DE
PARAGRAFOS NA
SEQUENCIA DO ART 178:

§ 1° — As Atas e avaliacOes de
Prova Final deverdo ser
entregues na Secretaria Geral
Académica, posteriormente a
data de realizagdo, conforme
Calendario Académico.

§ 2° - Decorrido o prazo de
revisao de prova, 0 académico
podera requerer a sura retirada
mediante requerimento e ao
final do semestre letivo
subsequente,  estas  serdo
incineradas.

A legislagdo vigente
prevé somente 0
arquivo  permanente
das Atas de Provas
Finais, ficando
facultado as
Instituicoes a
incineracéo das
provas.

8 2° Ao requerente caberd, no prazo de 3 (trés) dias, recurso fundamentado a Comissao

de Revisdo, nomeada pelo Coordenador do Curso, constituida por 3 (trés) professores

do Curso, excluida a participacdo do docente que atribuiu a nota questionada, a qual se

manifestara no prazo maximo de cinco dias, cuja deciséo sera irrecorrivel e comunicada

formalmente a Secretaria Geral Académica pelo coordenador do curso;

GT 01

8 2° Ao requerente caberd,
no prazo de 3 (trés) dias,
recurso fundamentado a
Comissao

de Revisdo, nomeada pelo
Coordenador do Curso,
constituida por 3 (trés)
professores

do Curso, excluida a
participacdo do docente que
atribuiu a nota questionada,

CORRECAO

§ 2° Ao requerente cabera, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis
(ACRESCENTAR), recurso
fundamentado a Comissdo de
Revisao, nomeada pelo
Coordenador do Curso,
constituida por 3 (trés) professores
do Curso, excluida a participacdo
do docente que atribuiu a nota
questionada, a qual se

manifestara no prazo maximo de 5
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a qual se

manifestara no  prazo
maximo de cinco dias, cuja
decisdo sera irrecorrivel e
comunicada

sera

(cinco) dias uteis (CORRIGIR E
ACRESCENTAR), cuja decisédo
irrecorrivel
formalmente a Secretaria Geral
Académica pelo coordenador do

e comunicada

formalmente & Secretaria curso
Geral Académica pelo
coordenador do curso;
Il — Prova substitutiva, quando
fundamentado, no prazo méaximo de 2
G102 (dois) dias uteis apds a publicacdo pelo 10 votos.
docente no meio oficial da instituicéo.
GT 02 Excluir § 3° e § 4° 10 votos.
Art 178 alteracéo
8 2° Ao requerente cabera,
Art 178 no prazo de 3 (trés) dias\,
§ 2° Ao requerente cabera, no gg;r?szaofunizmegzsi%éoa
prazo de 3 (trés) dias, recurso nomeada pelc;
fundamentado & Comissédo de
Revisao, nomeada pelo Coorc_zlerpdor do Cur§o,
Coordenador do Curso constituida - por 3 - (rés) A revisdo deve ser
L ~ . | professores da IES e da .
constituida por 3 (trés) mesma Area de feita por professor de
professores do Curso, excluida conhecimento. excluida a area afim do
GT 05 | a participagdo do docente que L conhecimento
atribuiu a nota questionada, a partIC|pa(;_at;)_ do docente independente do
qual se manifestara no prazo que i atr('j a4 Inota curso. E que seja feita
maximo de cinco dias, cuja ques_]:orl[a a, a qual se por professores da
decisdo serd irrecorrivel e mgg:;zarge (?i(r)mo p(;?;: UnirG.
comunicada formalmente a cuia decisio seré
Secretaria Geral Académica | -3

pelo coordenador do curso;

irrecorrivel e comunicada
formalmente a Secretaria
Geral Académica pelo
coordenador do curso;
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Art. 178:
Correcao:
8 2° A0 requerente Art. 178
cabera, no prazo de 3 8 2° Ao requerente caberd,
(trés) dias, recurso no prazo de 5 (cinco) dias,
fundamentado a recurso fundamentado a
Comissdo de Reviséo, Comissdo de Reviséo, Se sdo dados cinco
nomeada pelo nomeada pelo Coordenador dias de prazo para a
Coordenador do Curso, do Curso, constituida por 3 Comissdo de revisdo
GT 16 constituida por 3 (trés) (trés) professores do Curso, de professores,
professores do Curso, excluida a participacdo do | também sera dada a
excluida a participacdo do docente que atribuiu a nota mesma quantidade
docente que atribuiu a| questionada, a qual se de dias para o0s
nota questionada, a qual manifestara no  prazo alunos requerentes.
se manifestard no prazo| maximo de cinco dias, cuja
méximo de cinco dias, decisdo sera irrecorrivel e
cuja deciséo sera| comunicada formalmente a
irrecorrivel e comunicada Secretaria Geral Académica
formalmente a Secretaria pelo coordenador do curso;
Geral Académica pelo
coordenador do curso;
8 3° sera garantido ao aluno recorrente a manutencao da nota anteriormente atribuida;
A comisséo de
Art 178 revisao tem
8 3° sera garantido ao aluno | Art 178 supressao autonomia de nova
GT 05 | recorrente a manutengdo da nota correcdo, podendo a
anteriormente atribuida; nota aumentar ou
diminuir apés a
corregao.
8§ 4° Esgotadas e sanadas as questdes técnicas, se houver divergéncias com relagdo a
conduta ética de professor ou académico, este ou aquele podera recorrer a Camara de
Etica e Disciplina do Conselho de Curso, estipulado o prazo méaximo de 48 (quarenta e
oito horas), apds a notificacdo das partes interessadas para 0 recurso previsto.
§ 4° Esgotadas e sanadas O paragrafo esta
as questbes técnicas, se = descontextualizado, estando
GT 01 questoes  tecn SUPRESSAO | oo 9,
houver divergéncias com ligado a conduta ética das partes.
relacdo a Verificar em qual outro artigo ou
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conduta ética de professor ou
académico, este ou aquele
podera recorrer a Camara de
Etica e Disciplina do
Conselho de Curso,
estipulado 0 prazo maximo
de 48 (quarenta e

oito  horas), apés a
notificacdo das partes
interessadas para O recurso
previsto.

paragrafo melhor se adequaria.

GT 05

Art 178

8 4° Esgotadas e sanadas as
questdes técnicas, se houver
divergéncias com relagdo a
conduta ética de professor ou
académico, este ou aquele podera
recorrer & Camara de Etica e
Disciplina  do Conselho de
Curso, estipulado o prazo
maximo de 48 (quarenta e oito
horas), ap6s a notificacdo das
partes interessadas para 0 recurso
previsto.

Questdes de revisdo

Art 178 de nota e ética sdo

Supressao  total do abordados em topicos

paragrafo 4 diferentes deste
regimento.

8 5° Tanto o aluno quanto o docente deverdo ser notificados, formalmente, das decisdes

dos recursos.

Art. 179 — O académico reprovado por nao ter alcangado frequéncia ou nimero minimo

de pontos exigidos, deve cursar a disciplina, Estagio supervisionado ou Trabalho de

Concluséao de Curso — TCC novamente, sujeito, na repeténcia, as mesmas exigéncias de

frequéncia e aproveitamento estabelecidos neste Regimento.

GT 01

Art. 179 CORRECAO

Art. 179 — O académico reprovado por néo ter
alcancado frequéncia ou niUmero minimo

de pontos exigidos, deve cursar novamente, seja
disciplina, Estagio Supervisionado ou Trabalho
de Conclusdo de Curso (TCC) (CORRECAO E
ACRESCIMO), estando sujeito, na repeténcia, as
mesmas exigéncias de frequéncia e
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aproveitamento estabelecidos neste Regimento.

Art. 179 — O académico que nao
obtever éxito (ver Art da frequencia e

Exclusdo de parte do

G102 Art. Média) deve cursar a disciplina texto. 7 votos a favor
novamente.

Art. 179 — O académico reprovado por | ACRESCIMO As disciplinas
ndo ter alcancado frequéncia ou numero mencionadas néo
minimo de pontos exigidos, deve cursar | ALTERACAO constam Prova Final,
a disciplina, Estagio supervisionado ou por isso, nota 6,0 (seis
Trabalho de Concluséo de Curso — TCC pontos).
novamente, sujeito, na repeténcia, as
mesmas exigéncias de frequéncia e Pardgrafo Unico. A

GT 04 . ) .
aproveitamento  estabelecidos  neste nota minima  para
Regimento. aprovacdo no Trabalho
Paragrafo Unico. A nota minima para de Conclusdo de Curso
aprovacéo no Trabalho de Concluséo de e Estagio
Curso ou Produtos Finais, como nas Supervisionado sera de
demais disciplinas, serd de 6,0 (seis 6,0 (seis inteiros).
inteiros).
Paragrafo Gnico. A nota minima para aprovacdo no Trabalho de Conclusdo de Curso
ou Produtos Finais, como nas demais disciplinas, sera de 6,0 (seis inteiros).

GT 02 Excluséo do paragrafo unico Exclusdo. 7 votos a

favor
Suprimir: “... como nas
GT 03 . . . demais disciplinas”.
Noite Artigo 179, Paragrafo unico. Alterar nota de 6.0 para

Ra 7.5 pontos.
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GT 05

Art 179

Paragrafo Unico. A nota
minima para aprovacdo no
Trabalho de Conclusdo de
Curso ou Produtos Finais, como
nas demais disciplinas, sera de
6,0 (seis inteiros).

Art 179 alteracéo
Paréagrafo Gnico. A nota
minima para aprovacgédo no
Trabalho de Concluséo de
Curso ou Produtos Finais,
como nas demais
disciplinas, sera de 7,0
(sete inteiros).

Para acompanhar a
média da IES

GT 17

Art. 179

CORRIGIR:

Paragrafo Unico passara a
ser §1°.

81°. A nota minima para
aprovacédo no Trabalho de
Conclusdo de Curso ou
Produtos Finais, como nas
demais disciplinas, sera de
7,0 (sete inteiros).

O grupo concorda mais
uma vez que a média
final da instituicdo sera
7,0 (sete inteiros),
inclusive nos trabalhos
de concluséo de curso.

GT 17

Art. 179

ACRESCENTAR:

82°. Para o0s casos de
reprovacao, sera dado
ao  académico a
oportunidade de
cumpri  cursos de
verdo para matérias
teoricas e praticas.

Em discusséo, o grupo votou em dar direito ao
académico o cumprimento da disciplina
reprovada por meio de cursos de verdo, o
pedido se justifica devido aos altos indices de
reprovacdo e de evasao da instituicdo devido
casos de reprovacdo, sendo direito destes
académicos requerer uma chance sem ser
prejudicado em sua formacéo, vale a ressalva
que estes cursos precisam ser garantidos em
todos os cursos, cumprindo a fungédo da carta
como ‘“‘constituicdo” da IES, estando essa
acima de resolucdes internados de cursos que,
quase sempre perturbam o cumprimento deste
regimento.

Art. 180 — O aluno promovido ao periodo letivo seguinte em regime de dependéncia

deve matricular-se, obrigatoriamente, respeitando-se 0s pre-requisitos, no novo periodo
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e nas disciplinas das quais ficou dependente, sob pena de cancelamento automatico,

salvo se ndo estiverem sendo oferecidas, observando-se, no novo periodo, a

compatibilidade de horério, aplicando-se a todas as disciplinas as mesmas exigéncias de

frequéncia e aproveitamento previstos nos artigos anteriores.

‘Regime de dependéncia’ — A terminologia
ndo faz parte da realidade da Institui¢do

GT 01 Art. 180 CORRECAO [...] deve matricular-se, obrigatoriamente,
respeitando-se 0s pré-requisitos, quando
houver [...]

Art. 180 — O aluno promovido ao
periodo letivo seguinte em regime
de dependéncia deve matricular-
se, obrigatoriamente, respeitando-
se 0S pré-requisitos, no novo
p_erlodo e nas disciplinas das quais NA UnirG nio ha
ficou dependente, sob pena de . .
I < registro de regime de
cancelamento automatico, salvo se | Art 180 supressao total A -
GTO05 | % : . : dependéncia. @)
ndo estiverem sendo oferecidas, | do artigo R
; académico é aprovado
observando-se, no novo periodo, a . .
o ! ou retido direto.
compatibilidade  de  horario,
aplicando-se a todas as disciplinas
as mesmas  exigéncias de
frequéncia e  aproveitamento
previstos nos artigos anteriores.
SUBSTITUIGAO:
Art. 180 - O aluno| Art. 180 — O aluno promovido A inclusao de

GT
10

promovido ao periodo letivo
seguinte em
dependéncia deve matricular-
se, obrigatoriamente,
respeitando-se 0S
requisitos, no novo periodo e
nas disciplinas das quais ficou
dependente,

cancelamento

regime de

pré-

sob pena de
automatico,

dependente,
cancelamento

ao periodo letivo seguinte em
regime de dependéncia deve
matricular-se,
preferencialmente,
respeitando-se 0S
requisitos, no novo periodo e
nas disciplinas das quais ficou
sob pena de
automatico,

prée-

disciplinas no
periodo anterior
depende de vaga e
até mesmo, podera
cursar em  outro
momento como
disciplina

equivalente em outro
Ccurso. (ex:
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salvo se ndo estiverem sendo
oferecidas, observando-se, no
novo periodo, a
compatibilidade de horario,
aplicando-se a todas as
disciplinas as mesmas
exigéncias de frequéncia e
aproveitamento previstos nos
artigos anteriores.

salvo se ndo estiverem sendo
oferecidas, observando-se, no
novo periodo, a
compatibilidade de horério,
aplicando-se a todas as
disciplinas as mesmas
exigéncias de frequéncia e
aproveitamento previstos nos
artigos anteriores.

Sociologia, Filosofia,
Metodologia do
Trabalho Cientifico)

Secdo V

Das Transferéncias e do Aproveitamento de Estudos

Art. 181 — Sera concedida matricula ao académico transferido de curso superior de

instituicdo congénere, nacional ou estrangeira, para prosseguimento de estudos do

mesmo curso ou curso afim, respeitada a legislacdo em vigor e obedecidas as seguintes

exigéncias:
I.  existéncia de vaga no curso e turno pretendidos, excetuando-se 0s casos
dos candidatos amparados pela legislagdo pertinente as transferéncias Ex-
Officio;
Il.  comprovacéo de autorizagéo relativo ao curso de origem do candidato;
I. cumprimento dos prazos fixados no Calendario Escolar do Centro
Universitario UnirG e normas especificas.

GTO04 |Art. 181 — Serd concedida | ACRESCIMO Art. 181 — Sera concedida
matricula ao académico 3 matricula  ao académico
transferido de curso superior de | ALTERACAO. transferido de curso superior de
instituicdo congénere, nacional instituicdo congénere, nacional
ou estrangeira, para | REVER ou estrangeira, para
prosseguimento de estudos do | READACAO , | prosseguimento de estudos do
mesmo curso ou curso afim, | INCISSO Il mesmo curso ou curso afim,
respeitada a legislacdo em vigor e respeitada a legislacdo em
obedecidas as seguintes vigor e obedecidas as seguintes
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exigéncias:

I. existéncia de vaga no curso e
turno pretendidos, excetuando-se
0os casos dos candidatos
amparados  pela  legislacéo
pertinente as transferéncias EXx-
Officio;

Il1. comprovacdo de autorizacao
relativo ao curso de origem do
candidato;

I11. cumprimento dos prazos
fixados no Calendério Escolar do
Centro Universitario UnirG e
normas especificas.

exigéncias:

I. existéncia de vaga no curso e
turno pretendidos, excetuando-
se 0s casos dos candidatos
amparados pela legislacédo
pertinente as transferéncias Ex-
Officio;

1. comprovacao de
autorizacdo relativo ao curso
de origem do candidato; (rever

redacéo)
1. cumprimento dos prazos
fixados no Calendario

Académico do Centro
Universitario UnirG e normas
especificas.

GT 05

Art 181

I cumprimento dos prazos | | cumprimento dos prazos
fixados no Calendario Escolar do | fixados no  Calendario
Centro Universitario UnirG e | académico Centro
normas especificas. Universitario  UnirG e
normas especificas.

Art 181 alteracao

Mudar o termo para
adequar a educacao
superior.

Art. 182 — O aluno transferido e o portador de diploma estardo sujeitos as adaptacoes

curriculares que se fizerem necessarias.

GT 17

ACRESCENTAR:

81°. Os alunos portadores
de diploma e transferidos
admitidos na instituicdo
podem solicitar
aproveitamento de
disciplinas
atemporalmente durante
0 curso, uma Unica vez
por disciplina.

Art. 182

Em discussao, foi apresentado por discentes
portadores de diploma a dificuldade ofertada
pela instituicdo atualmente no que tange ao
aproveitamento de disciplinas no momento de
matricula, em que, atualmente, todos o0s
documentos devem ser entregues no periodo
de matricula do discente, o que foi
classificado como injusto por parte dos
alunos, uma vez que muitos documentos
levam tempo a serem emitidos até na nossa
instituicdo, lesando estes alunos.
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GT 17

Outra apresentacdo sugerida é a proposi¢cdo
do aproveitamento de disciplinas para
portadores de diploma contando a partir do
ano de sua formacdo, pois para académicos
oriundos de cursos de tempo longo como 5
anos, o aproveitamento de disciplinas basicas
fica impossibilitada caso o mesmo tenha
exercido a profissdo por qualquer periodo. A
sugestdo surgiu tomando conta uma resolucéo
interna do curso de Medicina em que
matérias realizadas anteriores a 5 anos do ato
de matricula ndo podem ser aproveitadas, o
que lesa e desestimula discentes diplomados.

ACRESCENTAR:

§2°. Para portadores de
diploma, poderao
requerer aproveitamento
de disciplinas a contar 5
(cinco) anos a partir do
ano de formacdo do
académico

Art. 182

Art. 183 — Em qualquer época a requerimento do interessado, o Centro Universitario
UnirG concedera transferéncia ao académico matriculado, obedecidas as normas

vigentes nacionais e cumprimento das obriga¢des do académico com a Instituicao.

Art. 183 — alteragéo
Art. 183 — Em qualquer época a | Em qualquer época, a

requerimento do interessado, o | requerimento do
Centro  Universitario  UnirG | interessado, a IES .
, N , N Para evitar a
concedera  transferéncia  ao | concedera transferéncia ao .
. . N . frequéncia da
académico matriculado, | académico  matriculado, -
GT 05 . ) . repeticdo do nome do
obedecidas as normas vigentes | obedecidas as normas L
S - - . Centro Universitario
nacionais e cumprimento das | vigentes  nacionais e UnirG
obrigacbes do académico com a | cumprimento das
Instituicéo. obrigacGes do académico
com a Instituicéo.
Art. 184 — O candidato que solicitar vaga por transferéncia tera prioridade sobre aquele
ja portador de diploma de graduagao superior.
GT 02 Exclusdo do Art. 184 9 votos.
Art. 185
. N Inclusao de um
o _
GT 02 82 O académico que ndo obtever paragrafo. 8 votos e 1

éxito, de acordo com o regulamento
vigente do curso, deverd cursar a
disciplina novamente.

abstencéo
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CAPITULO VI
DOS ESTAGIOS

Art. 185 — O Estagio Curricular é parte integrante do curriculo pleno do curso e

constitui-se de atividade de aprendizagem social, profissional ou cultural, sob

responsabilidade e coordenacdo de cada curso do Centro Universitario UnirG.

O Estagio Curricular é
curriculo pleno do curso e

parte integrante do

constitui-se de atividade de aprendizagem social,

eTor | CORRECAO | profissional e (ALTERAR) cultural, sob
responsabilidade e coordenacdo de cada curso do
Centro Universitario UnirG.
Paragrafo Unico. Para cada académico € obrigatdria a integralizacdo da carga horéria
total do estagio, prevista no curriculo pleno do curso, nela se podendo incluir as horas
destinadas ao planejamento, orientacdo paralela e avaliacdo das atividades em
conformidade do Plano de Ensino.
Art. 185
A « Incluséo de um
0 _
GT 02 §2_ O académico que ndo obtever paragrafo. 8 votos e 1
éxito, de acordo com o regulamento ~
. . abstencao
vigente do curso, deverd cursar a
disciplina novamente.
Art 185 Art 185 Alteracéo
Paragrafo Unico. Para cada | Paragrafo Unico. Para cada
académico € obrigatoria a | académico € obrigatéria a
integralizacdo da carga horaria | integralizacdo da carga
total do estagio, prevista no | horaria total do estagio, .
. . . Melhoria da
GT 05 | curriculo pleno do curso, nela se | prevista no curriculo pleno ~
i . Lo redacgéo
podendo incluir as horas | do curso, podendo incluir as
destinadas ao planejamento, | horas destinadas ao
orientacdo paralela e avaliacdo | planejamento,  orientacgéo,
das atividades em conformidade | acompanhamento e

do Plano de Ensino.

avaliacdo das atividades em




U T

Centro Universitario

REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

conformidade do Plano de

Ensino.

Art. 186 — Os estagios de cada curso serdo desenvolvidos por uma equipe composta por

um professor coordenador e seus respectivos professores orientadores.

Paragrafo Unico. Os estagios obedecem a regulamentos préprios elaborados e

aprovados pelos Colegiados de Cursos e homologados pelo Conselho Académico

Superior, respeitando o disposto neste Regimento e nas diretrizes curriculares de cada

Curso.

CAPITULO VII

DOS TRABALHOS DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

Art. 187 — O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) constituir-se-a numa atividade

académica curricular obrigatoria, a ser realizada pelos académicos dos cursos de

graduacdo do Centro Universitario UnirG, necessaria a obtencdo do diploma.

GT 01

Art. 187

ACRESCIMO

O Trabalho de Concluségo de Curso (TCC)
constituir-se-4 numa atividade

académica  curricular  obrigatéria, a  ser
realizada pelos académicos dos cursos de
graduacdo do Centro Universitario UnirG,
necessaria a obtengdo do diploma, nos casos cujas
diretrizes curriculares 0 contemplem
(ACRESCENTAR)
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Art. 187 - O Trabalho de Conclusdo
de Curso (TCC) é parte integrante do
curriculo pleno do curso e constitui-se
de atividade de aprendizagem social,

Substituicdo do Art.

GT 02 . 187. 8 votos a favor e 1
profissional  ou  cultural, sob ~
o « abstencao.
responsabilidade e coordenacdo de
cada curso do Centro Universitario
UnirG.
8 1° - O Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC devera ser um trabalho de carater
técnico, cientifico, filoso6fico ou artistico que resulte das experiéncias tedrico-praticas
realizadas pelos académicos, de acordo com a natureza de cada curso.
8 2° - Os TCCs obedecerdo aos regulamentos proprios elaborados pelos Conselhos de
Curso, coordenadores de curso e aprovados pelos respectivos conselhos, respeitando-se
o disposto neste Regimento e nas diretrizes curriculares e respectivos Projetos Politico-
Pedagdgicos de cada curso e as diretrizes emanadas do Conselho Académico Superior.
Os TCCs obedecerdo aos regulamentos proprios
elaborados pelos Conselhos de
Curso, coordenadores de curso e aprovados pelos
respectivos conselhos, respeitando-se
Art. 187 . 0 disposto neste Regimento e nas diretrizes
GT Ol 8§20 ACRESCIMO curriculares e respectivos Projetos Politico-
Pedagogicos de cada curso e as diretrizes emanadas
pelo Regulamento Geral para elaboracdo de TCCs
do Centro Universitario UnirG (ALTERAR)
8 3° A nota obtida na apresentacdo do TCC em hipotese alguma devera ser agregada a
nota da disciplina de TCC, seja N1 ou N2, quando esta constar na estrutura curricular do
curso.
§ 3° A nota obtida na apresentacdo do TCC em
hipdtese alguma devera ser agregada a
Art.187 nota da disciplina de TCC, seja N1 ou N2, quando esta
GTO01 § 30 DUVIDA | constar na estrutura curricular do

curso.
N&o é possivel discutir este pardgrafo uma vez que ha
especificidades em relagdo ao TCC entre 0S cursos
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8 3° - O processo de avaliacio e seus
respectivos instrumentos serao
previstos no regulamento de TCC,
devendo observar o principio da
producéo final na qual tanto a banca
como o professor da disciplina iréo
fazer a sua analise e as devidas
correcOes para emitir nota.

84° - Caso 0 académico ndo seja
aprovado pela banca, devera ser

Substituicdo do Art.

GT 02 i . 187. 8 votos a favor e 1
oferecido um novo prazo previsto no ~
abstencao.
regulamento de cada curso, para uma
nova apresentacdo do trabalho
mediante, prioritariamente, a mesma
banca ou outra designada pelo
coordenador de estagio.
85° - O académico que ndo obtiver
éxito na nova apresentacdo, devera
cursar a disciplina novamente.
Art 187 alteracéo
Art 187 § 3° A nota obtida na
8§ 3° A nota obtida na|apresentacédo do TCC em
apresentacdo do TCC em | hipotese alguma devera ser
hipbtese alguma deverd ser |agregada a nota da
GT 05 | agregada a nota da disciplina de | disciplina de TCC, seja Clarear o texto
TCC, seja N1 ou N2, quando esta | primeira nota (N1) ou
constar na estrutura curricular do | segunda nota (N2), quando
curso. esta constar na estrutura
curricular do curso.
Se o aluno teve
capacidade de ter nota
Art. 187 suficiente  para  ser
GT 14 SUPRESSAO aprovado no TCC, e nédo
tenha obtido nota para
§3° passar na disciplina

preparatoria para tal, ele
pode ter sua nota




UnirG

Centro Universitario

REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

substituida por
demonstrar competéncia
para tal

GT 14

Art. 187 § 3°

SUPRESSAO

O académico que teve
condicdes de ser
aprovado no TCC,
emcaso de ndo alcancar
nota  suficiente  na
matéria  merece  ser
aprovado.

GT 17

Art. 187
83°.

ACRESCENTAR:

Art. 189 - O tratamento especial

em regime
compensacao

auséncia as

domiciliar é a
periodica  da
aulas dos

Tomando que ha diversos discentes
que exercem servico militar de
carreira na instituicdo e que, em
ocasides de convocacdo obrigatdria

académicos, quando, por motivo
de servico militar obrigatorio e
de carreira e doenca em sua
propria pessoa ou pessoa da

para missdes, 0 grupo discorreu
que também deve ser garantido a
esse discentes o direito de
tratamento especial, uma vez que
estes cumpram oS  demais

familia, na
acompanhante,
impedidos de
sala de aula.

condicdo  de
estiverem
frequentarem a

requisitos propostos.

GT 05

Art 187 - § 4° acréscimo
Nos cursos que a disciplina
de TCC constar na estrutura
curricular, a aprovacdo do
académico na disciplina de
TCC é condicdo para a
defesa do mesmo.

Estabelecer critérios e
evitar  situacbes de
reprovacao na
disciplina e defesa do
TCC.

Art. 188 — O TCC de cada curso serda coordenado pelo Coordenador de Estagio e

desenvolvido, mediante orientagdo de um professor, quando a disciplina constar na
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estrutura curricular do curso, e de um professor orientador com conhecimento especifico

da tematica a ser pesquisada pelo académico.

Art. 188 — O TCC de cada curso sera
coordenado pelo Coordenador de
Estagio e desenvolvido, mediante

Correcdo do texto e
exclusdo do paragrafo

GT 02 orientacdo de um professor, e de um o 3 1
professor orientador com unico. votos €
conhecimento especifico da temaética abstengao
a ser pesquisada pelo académico.

Art. 188 — O TCC de cada curso Art. 188 — O TCC de cada
sera coordenado pelo curso sera coordenado pelo
Coordenador de Estagio e | ACRESCIMO Coordenador de Estagio e
desenvolvido, mediante desenvolvido, mediante
orientacdo de um professor, orientacdo de um professor,
quando a disciplina constar na quando a disciplina constar na
estrutura curricular do curso, e estrutura curricular do curso, e
de um professor orientador com de um professor orientador
conhecimento  especifico da com conhecimento especifico
GT 04 o : " .
tematica a ser pesquisada pelo da temética a ser pesquisada
académico. pelo académico.
Paréagrafo unico. O professor da Paréagrafo Gnico. O
disciplina orientard a formatacao professor da disciplina
geral, obedecendo as orientacGes orientara a formatacdo geral,
de formatacdo apresentadas pela obedecendo as orientacGes
Pro-Reitoria de Graduagéo. de formatacao apresentadas
pela Pro-Reitoria de
Graduacao e Extenséo.
Paragrafo anico. O professor da disciplina orientard a formatacéo geral, obedecendo as
orientacdes de formatagéo apresentadas pela Pro-Reitoria de Graduacéo.
O texto € desnecessario, uma vez
GTOL | Art 188 - Pardgrafo nico | SUPRESSAo| due @ delimitagdo da atuacdo do
professor € norteada pelas
ementas de cada disciplina

GT 03

Noite

Artigo 188.

Supressao total do paragrafo Unico.
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CAPITULO VIII

DO TRATAMENTO ESPECIAL EM REGIME DE DOMICILIAR

Art. 189 — O tratamento especial em regime domiciliar é a compensacdo periddica da

auséncia as aulas dos académicos, quando, por motivo de doenga em sua propria pessoa

ou pessoa da familia, na condicdo de acompanhante, estiverem impedidos de

frequentarem a sala de aula.

O tratamento especial em regime domiciliar é a
compensacao periodica da
auséncia as aulas dos académicos, quando, por

GT ol Art. 189 ACRESCIMO motivo de doenca em sua propria pessoa
ou pessoa da familia em primeiro grau
(ACRESCENTAR)
Art. 189 — O tratamento especial em
regime domiciliar é a compensacdo
periédica da auséncia as aulas dos o
A . Substituicéo do
GT 02 académicos, quando,, por motivo de paragrafo  Gnico. 9
doengca em sua propria pessoa ou '
o - votos.
pessoa da familia, na condicdo de
acompanhante, estiverem impedidos de
frequentarem a sala de aula.
Paragrafo unico. Como compensacdo das auséncias as aulas, serdo atribuidos
exercicios domiciliares sob orientacdo do professor, quando compativeis com o estado
de satde do aluno e as caracteristicas das disciplinas e cursos.
Paragrafo anico. Serd | Substituicdo do
GT 02 regulamentado por meio de resolucéo paragrafo  dnico. 9
pelo Conselho Académico Superior. votos.
GT 02 Excluséo dos Arts. 190 ao 203. Sera regulamentado pelo

Consup. 9 votos.
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Art. 190 — O tratamento especial em regime domiciliar fica condicionado a garantia de

continuidade do processo pedagdgico de aprendizagem e sera indeferida a sua

concessao nos seguintes casos:

afastamento inferior a 10 (dez) dias letivos, em razdo de ndo comprometer

o percentual minimo de frequéncia exigida para a aprovacao no semestre;

afastamento superior a 60 (sessenta) dias letivos, ressalvadas as hipdteses

previstas no Art. 191, inciso | e § 2°, deste Regimento.(verificar depois).

Art. 191 — Serdo considerados merecedores de “tratamento especial em regime

domiciliar”:

as alunas gestantes, a partir do oitavo més de gestacéo, totalizando quatro

meses de afastamento;

GT 17

Art. 191
Inciso |

ACRESCENTAR:

Paréagrafo unico. Em ocasides excepcionais,
de acordo com critérios médicos a serem
considerados, gestantes podem requerer o
tratamento especial com regime domiciliar
antes do oitavo més de gestacéo.

Levantado por discente
da fisioterapia  que
relatou caso ao grupo
em que o privilégio ndo
foi  concedido nas
ocasifes propostas, 0
que foi danoso a aluna,
que teve de trancar a
matricula.

os alunos com afec¢des congénitas ou adquiridas, infecgdes, traumatismos

ou outras condigdes morbidas, determinando disturbios agudos ou

agudizados caracterizados por:
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GT
08

Art. 191, 11 [...]

c) duracdo que ndo ultrapasse
0 maximo ainda admissivel,
em cada caso, para a
continuidade do  processo
pedagdgico de aprendizado,
atendendo, entre outros casos:
sindromes hemorragicas (tais
como a hemofilia), asma,
cartide, pericardites, afeccoes
osteoarticulares submetidas a
correcoes ortopédicas,
nefropatias agudas ou
subagudas, afeccOes
reumaticas.

Art. 191, 11 [...]

nao

c)

ultrapasse 0 maximo ainda

duracdo que
admissivel, em cada caso,
para a continuidade do
processo pedagdgico de

aprendizado.

Sugerimos suprimir a parte
final do dispositivo para
ndo limitar as hipdteses de
incapacidade fisica que
merecer ser atendida por
tratamento  especial em
regime domiciliar.

a)

incapacidade fisica relativa, incompativel com a frequéncia aos

trabalhos académicos, desde que se verifiqgue a conservacdo das
condigdes intelectuais e emocionais para 0 prosseguimento das
atividades escolares;

b)  ocorréncia isolada ou esporadica;

GT 01

Art. 191

Inciso Il alinea b

b) ocorréncia isolada ou
esporadica, atestada conforme
laudo médico especializado
(ACRESCENTAR)

ACRESCIMO

GT 03

manha

Artigo 191,
inciso 11 .

Suprimir. alinea “b”completa.

c)

caso, para a continuidade do processo pedagdgico de aprendizado,

duracdo que ndo ultrapasse o0 maximo ainda admissivel, em cada

atendendo, entre outros casos: sindromes hemorrégicas (tais como a

hemofilia), asma, cartide, pericardites, afeccdes osteoarticulares
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submetidas a correcbes ortopédicas, nefropatias agudas ou subagudas,

afeccBes reumaticas.

Artigo 191,
GT O?i inciso 11, Correcao do termo “Cartide”.
manha P

alinea “c”.

8 1° - Na situagdo prevista no inciso | deste artigo, o inicio e o fim do periodo em que é
permitido o afastamento serdo determinados por atestado médico a ser apresentado a

coordenacao de curso;

8 1° - Nas situacOes previstas neste artigo
Art. 191 3 (ALT_E_RADO), 0 inicio e o fim do perl'od_o em que €
GTO01 §'10 CORRECAO permitido o afastamento serdo determinados por
atestado médico a ser apresentado a coordenacéo
de curso (EXCLUIR)
GT 03 | Artigo 191, parégrafo Acrescentar: via central de
Noite | primeiro. atendimento.

82° - Em casos excepcionais devidamente comprovados mediante atestado médico,

podera ser aumentado o periodo de repouso, antes e depois do parto;

§ 3° - No caso previsto no inciso Il deste artigo, o laudo médico deve prever o tempo
necessario para o tratamento.

Art. 192 — O pedido de tratamento especial em regime domiciliar deve ser dirigido ao
Coordenador do Curso de matricula do académico, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, a contar da data da constatacdo, por profissional habilitado que atestara a

necessidade de afastamento das atividades académicas.

Art. 192 — O pedido de tratamento
especial em regime domiciliar deve ser
dirigido ao

Coordenador do Curso de matricula
do académico, protocolado junto a
Central de Atendimento ao Aluno

GTO01| Ar.192| ACRESCIMO/CORRECAO
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(ACRESCENTAR), no prazo
maximo de 7 (sete) dias
(ALTERAR), a contar da data da
constatacéo, por profissional
habilitado que atestard a necessidade
de afastamento das  atividades
académicas.

GT 03

manhi Artigo 192. Reducdo do prazo méximo para 7 dias.

Art. 193 — O requerimento, por escrito, do académico ou de seu representante legal,
deve ser instruido com os documentos indispensaveis e demais dados necessarios para a

comunicacdo das decisdes que vierem a ser proferidas.

Paragrafo dnico. A apreciacdo do pedido, salvo motivo justificado, deverd ser
realizada no prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis, contados do seu recebimento pelo

Coordenador do Curso.

Paragrafo Unico. A apreciacdo do pedido, salvo

Art. 193 B motivo justificado, devera ser
GT 01 Paragrafo CORRECAO realizada no prazo maximo de 7 (sete) dias
anico (ALTERAR), contados do seu recebimento pelo

Coordenador do Curso.

Art. 194 — O tratamento especial em regime domiciliar sera concedido apenas para
aquelas disciplinas cujo acompanhamento seja compativel com as possibilidades do

Centro Universitario UnirG.

Art. 194 — O tratamento especial ! ~Cabendo as
) - . | coordenacdes dos
em regime domiciliar  serd . “ .
. respectivos cursos, | Ndo possui nenhuma
concedido apenas para aquelas | . . D
GT oo : informe da listagem dos | previsao no
disciplinas cujo acompanhamento A :
09 . . académicos em tratamento | Regimento Geral desta
seja compativel com as . i
o especial em regime | IES.
possibilidades do Centro R «
A . domiciliar, para a gestdo
Universitario UnirG. -
das Bibliotecas | e Il
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isentando-o0s de quaisquer
eventuais penalidades
previstas atendendo o Art.
190 e/ou 191 do regimento
geral da IES.

Paragrafo Unico. Nao serd autorizada, por este regime, a realizagdo de nenhum tipo de

pratica, estagio ou outras atividades incompativeis com as condi¢6es do académico.

Art. 195 — Poderdo ser cumpridas, excepcionalmente, com a devida autorizacdo do

Colegiado de Curso, as atividades de Projetos Experimentais e de Trabalho de

Concluséo de Curso.

Art. 196 — No caso de deferimento do pedido, 0 Coordenador do Curso devera notificar

0 docente da disciplina para, no prazo de 03 (trés) dias, definir as tarefas e trabalhos

académicos com o cronograma e a orientacdo das atividades domiciliares, devendo

acosta-los ao processo.

Art. 196 — No caso de deferimento do pedido, o
Coordenador do Curso devera notificar
0 docente da disciplina para, no prazo de 07

GTO01 Art.196 | CORRECAO /| (sete) dias (ALTERAR), definir as tarefas e
trabalhos académicos com o cronograma e a
orientacdo das atividades domiciliares, devendo
acosta-los ao processo.

GT 03 . : .

manha Artigo 196. Ampliar o prazo para 7 dias.

Art. 197 — Para que ocorra a justificativa das faltas, através da aplicacdo de exercicios

em regime domiciliar, deve ser atendido o seguinte requisito:

Paragrafo unico. A devolugdo pelo académico ou por seu representante legal dos

exercicios domiciliares, devidamente realizados dentro do prazo de entrega estabelecido

Nno cronograma.
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Para que ocorra a justificativa das faltas, por meio

Art.l 197 CORRECAO ga ap!lcr:]agao dg ex?r0|~0|os elm regtljrpe_domlcmar,
GT o1 Pa_ragrafo / evera haver a devolucao pelo académico ou por
anico. ~ seu representante legal dos exercicios
SUPRESSAO - i
domiciliares, realizados dentro do prazo de entrega
estabelecido no cronograma (ALTERAR)
Art. 198 — A avaliacdo do(s) exercicio(s) domiciliar(es) devera (do) ser expressa(s) por
meio da verificacdo do cumprimento ou ndo das orientacdes pedagdgicas do docente da
disciplina, com a devida justificativa.
Art. 199 — Concluida a avaliacdo pelo docente, as atividades serdo juntadas ao processo,
que sera encaminhado pela Coordenacdo de Curso a Secretaria Geral Académica para
fins de controle e registro do resultado.
Art. 200 — As atividades académicas atribuidas durante o tratamento especial em
regime domiciliar poderdo ser utilizadas como substitutivas das provas intervalares (N1
ou N2), desde que requerido no processo e deferido pelo professor da disciplina.
ACRESCIMO
Em caso do aluno ndo | O aluno sem condigOes
tiver condicOes de fazer as | de fazer prova no
Art. 200 provas N1 e N2 por | campus, deve ter sua
motivos médicos | avaliacdo feita de outra
GT 14 : .
comprovados seguindo as | forma de forma que seja
Adicdo § 1° regras anteriores, 0 | justo ao académico sua

professor tem a obrigacao
de substituir as notas pelos
trabalhos realizados em
Domicilio.

aprovacao ou
reprovacao.




Fundacao
‘t
Unln 6

Centro Universitario

REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

GT 17

Art. 200

Em debate, o grupo chegou a

ACRESCENTAR: conclusdo que precisa também
ser garantido aos académicos
Art. 200 - As atividades | em tratamento especial a

académicas atribuidas durante o
tratamento especial em regime
domiciliar poderdo ser utilizadas
como substitutivas das provas
intervalares (N1, N2, N3 ou Prova
Final), desde que requerido no
processo e deferido pelo professor
da disciplina.

realizacdo também de provas
finais, seguindo as
circunstancias desse
atendimento domiciliar, pois
ha situacbes em que o
académico ndo consegue se
deslocar até a instituicdo para
realizacdo da prova.

Art. 201 — O académico amparado pelo tratamento especial em regime domiciliar deve

submeter-se aos mesmos critérios de avaliagdo exigidos aos demais académicos.

Art. 201 — O académico amparado pelo tratamento
especial em regime domiciliar deve

submeter-se aos critérios de avaliacdo estabelecidos
pelo professor da disciplina, seguindo os critérios do
Regimento Académico (ALTERAR) (o aluno em
regime especial ndo estd submetido aos mesmos
critérios de avaliacdo que os alunos regulares. EX.:
seminario)

GT 01 | Art. 201 CORRECAO

CORRECAO O aluno sem condicdes

de fazer prova no
campus, deve ter sua
avaliagdo feita de outra
forma de forma que seja
justo ao académico sua
aprovacao ou
reprovacéo.

O aluno em regime
domiciliar sem condicGes
comprovadas de se dirigir
ao campus para realizar a
prova deverd ter uma
forma especial de
avaliagéo.

GT 14 | Art. 201

Art. 202 — O académico amparado pelo tratamento especial em regime domiciliar ndo

esta desobrigado da prestacéo das Provas Finais.
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CORRECAO

O aluno sem condicdo de

O aluno sem condicdes
de fazer prova no
campus, deve ter sua
avaliacdo feita de outra

GT 14 | Art. 202 : . .
fazer a prova final podera | forma de forma que seja
ser avaliado como na N1 e | justo ao académico sua
N2. aprovacao ou

reprovacao.
ACRESCENTAR: Em debate, o grupo chegou a concluséo
que precisa também ser garantido aos
Art. 202 - O académico | académicos em tratamento especial a
amparado pelo tratamento | realizacdo também de provas finais,
Art. 202 especial em regime domiciliar | sequindo as circunstancias  desse
GT 17 ~ , . : S . .
ndo esta desobrigado da | atendimento domiciliar, pois h&

prestacdo das Provas Finais,
mas tem, porém, o direito de
realizar provas finais em
atendimento domiciliar.

situacbes em que o académico ndo
consegue se deslocar até a instituicdo
para realizacé@o da prova.

Art. 203 — Seré facultada ao académico a suspensao do regime, mediante o seu retorno

as aulas, devidamente informado no processo.

CAPITULO IX

DO TRATAMENTO ESPECIAL EM VISTA DE CONVICCAO RELIGIOSA

GT 02

Exclusédo do Art. 204

No lugar errado. Ndo é
um capitulo.

Sugestdo do nome do
capitulo:  Calendario
Escolar. 9 votos.

Art. 204 — No arranjo do Quadro de Horéario Semestral das disciplinas, deve-se

conceder atencdo especial ao aluno impedido por conviccdo religiosa a frequéncia
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normal as aulas, no sentido de alternar, no semestre seguinte, as disciplinas que

recairam em dias em que esta impossibilidade ocorreu.

GT 03 Acrescentar paragrafo Unico contendo
. Artigo 204. um pedido prévio de 60 dias antes do
Noite X . .
fim do periodo em vigor.
Art. 204 — acréscimo
No arranjo do Quadro de
Horério Semestral das
Art. 204 - No arranjo do | disciplinas, deve-se
Quadro de Horario Semestral | conceder atencdo especial
das dISCIp|II‘~1aS, d_eve-se ao glurjo |mpt'ad'|do por Possibilidade de
conceder atencdo especial ao | conviccdo  religiosa a « -
) i . N . alteracdo no horério
aluno impedido por convicgédo | frequéncia normal as aulas,
S e . . se houver
GT 05 | religiosa a frequéncia normal as | no sentido de alternar, no . ~
. . manifestacao de
aulas, no sentido de alternar, no | semestre  seguinte, as !
. A S . interesse pelo
semestre seguinte, as disciplinas | disciplinas que recairam o
; : . académico.
que recairam em dias em que | em dias em que esta
esta impossibilidade ocorreu. impossibilidade  ocorreu,
desde que haja solicitacdo
no semestre anterior pelo
académico.
CAPITULO IX

GT
08

DO TRATAMENTO ESPECIAL
EM VISTA DE CONVICCAO
RELIGIOSA

Art. 204 — No arranjo do Quadro de
Horario Semestral das disciplinas,
deve-se conceder atencdo especial ao
aluno impedido por convicgdo
religiosa a frequéncia normal as aulas,
no sentido de alternar, no semestre
seguinte, as disciplinas gque recairam
em dias em que esta impossibilidade
ocorreu.

SUPRIMIR

O teor do capitulo IX como
também do art. 204 devem ser
suprimidos, pois o Estado
Brasileiro € laico e devemos nos
manter neutros sobre questdes
religiosas. Qualquer forma de
tratamento diferenciado pode
ser interpretada como
discriminacdo, que fere o0s
principios enunciados no art. 5°
da Constituicao Federal.
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Secéo VI
Do Calendario Escolar

Art. 205 — O ano letivo, independente do ano civil, abrange no minimo 200 (duzentos)
dias, distribuidos em 02 (dois) semestres letivos regulares, cada um, com um minimo de
100 (cem) dias de atividades académicas efetivas, ndo computados os dias reservados as

provas finais.

GT 02

Art. 205 — O ano letivo, independente
do ano civil, abrange no minimo 200
(duzentos) dias, distribuidos em 02 Exclusdo da parte
(dois) semestres letivos regulares, cada final do caput.

um, com um minimo de 100 (cem) dias
de atividades académicas efetivas.

8 1° O periodo letivo devera ser prolongado, sempre que necessario, para que se
completem os dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento dos

contelidos e carga horaria, estabelecidos nos programas das disciplinas nele ministradas.

§ 2° Entre os periodos letivos regulares poderdo ser executados programas de ensino,
pesquisa e extensdo, objetivando a utilizacdo dos recursos humanos e materiais

disponiveis.

Art. 206 — As atividades do Centro Universitario UnirG serdo escalonadas em
Calendario Académico, no qual deverdo constar, além do periodo letivo, os periodos
para processos seletivos, matriculas; o inicio e o encerramento do periodo letivo;
realizacdo de provas intervalares, de segunda chamada e finais; colacdo de grau e datas

de reunides de 6rgdos colegiados e recessos escolares.
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Art. 206 — As atividades do Centro
Universitario UnirG serdo escalonadas
em Calendario Académico, no qual
deverdo constar, além do periodo letivo,

Exclusdo de parte do

GT 02 0s periodos para processos seletivos, texto do caput. 9
matriculas; o inicio e o encerramento do votos.
periodo letivo; colacdo de grau e datas
de reunides de oOrgdos colegiados e
recessos escolares.
GT 03 Acrescentar semana pedagdgica no
. Art.206 L .
Noite calendario académico:
CAPITULO Il ]
DO RECESSO ACADEMICO EXTRAORDINARIO
Art. 207 — A Reitoria podera deliberar sobre recesso escolar ndo previsto no Calendario
Académico, em virtude de:
CORRECAO:
GT Art. 207 — A Reitoria podera Art. 207 - A Reitoria E:orre(;aci do termo
. poderd deliberar sobre escolar” por se tratar
10 deliberar sobre recesso escolar

ndo previsto no Calendéario
Académico, em virtude de:

de:

recesso académico nao
previsto no Calendario
Académico, em virtude

de uma Instituicdo de
Ensino Superior.

I. doengas epidémicas;

I1. eventuais acidentes ou periculosidade nas dependéncias do Centro

Universitario UnirG;
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GT
02

Art. 207

Universitario UnirG.

Exclusdo do §1°

Exclusdo dos incisos 111, 1V, V e VI.

MODIFICACAO : Il
acidentes ou  periculosidade ou
dedetizacdes em carater de urgéncia

nas  dependéncias  do

O recesso
extraordinario nao ¢
considerado dia letivo
de acordo com o §3°.

eventuais

Centro

I11. dedetizagBes, com uso de substancias toxicas, periddicas necessarias dos

ambientes do Centro Universitario UnirG;

1V. luto de servidores do Centro Universitario UnirG;

GT 17

Art. 207
Inciso 1V

CORRECAO:

IV. Luto por servidores do
Centro Universitario
UnirG.

Lendo o regimento, 0 grupo percebeu
que a interpretagdo de “luto de
servidores” ndo d4 o entendimento que a
redacdo quer e sugeriu, portanto a
alteracéo apresentada

V.

luto de autoridades diretamente relacionadas ao Centro Universitario

UnirG;

V1. eventos culturais e esportivos especiais;

GT 01

Art. 207

Acrescentar:

ACRESCIMO VIl — Atividades internas e externas de interesse

institucional
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Art. 207 [...
Art. 207 [...] -] «
Adequacéo sobre a
GT i VI. eventos culturais, | finalidade do dispositivo,
08 | VI. eventos culturais e i .. . N
) . esportivos  especiais e | voltado as questodes
esportivos especiais; o .
congressos cientificos; académicas.
Entende-se, que, quando ha
ACRESCENTAR: morte de um académico do
GT 17 Art. 207 curso, por respeito ao
Inciso IV VII. Luto por discentes para | mesmo e a familia, as
0 curso atingido. atividades sejam suspensas.

§ 1° Durante o periodo de recesso extraordinario, os membros do corpo docente e
funcionarios, se necessario, permanecerao a disposicdo do Centro Universitario UnirG,
nos horarios das aulas, respeitado o periodo de 30 (trinta) dias de férias, sem prejuizo

dos 15 dias de recesso assegurado por lei municipal.

8 2° As atividades a serem desenvolvidas no periodo de recesso extraordinario deverdo
guardar relacdo com as fungdes regulares do corpo docente e técnico-administrativo,

respeitado prévio planejamento de trabalho.

83° N&o serdo considerados dias letivos os periodos de recesso académico
extraordinério.

8 4° Reiniciadas as atividades académicas, o calendario académico sera refeito, para que
0 numero de dias letivos seja respeitado e o programa de cada disciplina, integralmente

cumprido.

§ 5% Serd dado conhecimento prévio aos membros da comunidade académica das

alteracBes ocorridas no calendario académico.
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CORRIGIR e
ACRESCENTAR:
85. Sera dado

conhecimento prévio das

O acréscimo proposto tem como objetivo
esclarecer previamente aos académicos
as atividades institucionais que ocorreréo
no ano letivo, para evitar que Congressos

Art. 207 - o o I da propria instituicdo sejam marcados
atividades  institucionais . -
GT 17 depois do cronograma de aulas ja
o aos membros da . L
85 . A estabelecido, 0 que prejudica o
comunidade  académica . T
N . seguimento das atividades, provocando
das alteragcGes ocorridas no
- o desconforto e estresse para docentes e
calendario académico com | .
A discentes.
antecedéncia, antes do
inicio do semestre.
8
Art. 208 — O recesso académico extraordinario ndo deve ferir o cumprimento minimo
dos dias letivos previstos em lei e, quando isto ocorrer, devem-se providenciar dias para
reposicéo, visando este cumprimento.
Art. 208 — O recesso académico
extraordinario ndo deve ser confundido
com os demais recessos, inclusive com e
. ’ - Substituicdo do Art. 5
GT 02 0 recesso previsto no calendario, das ¢

festas de final de ano, este de natureza
extensiva a toda comunidade
académica.

votos e 1 abstencéo.

FORUM 07 — Grupos de Pesquisa, pesquisadores, projetos de pesquisa e extensdo e Propesq

Assunto:

SECAOQ IV (Das Coordenagdes dos Cursos de P6s-Graduacio Lato Sensu)

SECAOQ V (Das Coordenagdes dos Cursos de Pés-Graduacao Stricto Sensu) Art. 87 e art. 89.
CAPITULO Il (Do Ensino de P6s-Graduagio) Art. 209 ao Art. 242.

Dia: 06 de novembro

Local: Auditério do Campus I.

CAPITULO 1
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Secéo |

Das Disposi¢ées Comuns

Art. 209 — Os cursos de pds-graduacdo do Centro Universitario UnirG, credenciados

pelos 6rgdos competentes, visam desenvolver e aprofundar a formacdo adquirida nos

cursos de graduacdo, capacitando pesquisadores, docentes e profissionais nos campos

das Ciéncias, Tecnologia, Artes, Letras e Filosofia, bem como possibilitar a ampliacdo

do conhecimento em areas restritas da investigacdo tedrica ou da atividade profissional.

GT 06

CAPITULO I

Art. 209 — Os cursos de
pos-graduacao do
Centro Universitario

UnirG, credenciados
pelos orgdos
competentes, visam
desenvolver e

aprofundar a formagéo
adquirida nos cursos de
graduacdo, capacitando
pesquisadores, docentes
e profissionais  nos
campos das Ciéncias,
Tecnologia, Aurtes,
Letras e Filosofia, bem
como possibilitar a
ampliacéo do
conhecimento em &reas
restritas da investigacao
tedrica ou da atividade
profissional.

Correcéo (negrito)

CAPITULO Il

Art. 209 - Os cursos de poés-
graduacéo do Centro
Universitario UnirG,
credenciados pelos  6rgdos

competentes, visam desenvolver
e aprofundar a formacdo
adquirida  nos  cursos  de
graduacédo, podendo ocorrer nas
grandes areas do conhecimento
tais quais Ciéncias Humanas,
Ciéncias  Sociais  Aplicadas,
Ciéncias Médicas e da Saude,
Engenharias, Linguistica, Letras
e Artes, Tecnologia e Inovacao,
Ciéncias Agrarias, capacitando
egressos, docentes e
profissionais, bem como
possibilitando a ampliacdo do
conhecimento em areas restritas
da investigacdo tedrica ou da
atividade profissional.

Pds graduacéo
deverdo ser
ofertadas nas

grandes areas focos
da UnirG, atuais e
futuras, em atencéo
as Grandes areas do
conhecimento  da
CAPES
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GT
08

Art. 209 — Os cursos de pos-
graduacéo do Centro

Universitario UnirG,
credenciados pelos 0Orgaos
competentes, visam

desenvolver e aprofundar a
formacdo  adquirida  nos
Cursos de graduacéo,
capacitando  pesquisadores,
docentes e profissionais nos
campos das Ciéncias,
Tecnologia, Artes, Letras e
Filosofia, bem como
possibilitar a ampliacdo do
conhecimento em  &reas
restritas da  investigacédo
teorica ou da atividade
profissional.

Art. 209 — Os cursos de
pos-graduacdo do Centro
Universitario UnirG visam
desenvolver e aprofundar a
formagdo adquirida na
graduacéo, capacitando
pesquisadores, docentes e
profissionais nas diversas
areas do conhecimento.

Sugerimos a simplificagéo
do teor do dispositivo para
melhor  adequacdo  a
proposta do tema e maior
abrangéncia.

Art. 210 — Os cursos de pos-graduacdo sdo instituidos por Deliberacdo do Conselho

Académico Superior e podem ser mantidos exclusivamente pelo Centro Universitario ou

resultar de convénios entre esta e outras instituicdes cientificas e culturais de nivel

superior.

GT
08

Art. 210 — Os cursos de pos-
graduacdo sédo instituidos por
Deliberacdo do Conselho
Académico Superior e podem
ser mantidos exclusivamente
pelo Centro Universitario ou
resultar de convénios entre
esta e outras instituicdes
cientificas e culturais de nivel
superior.

Art. 210 — Os cursos de
pos-graduacao séo
instituidos por Deliberagéo
do Conselho Académico
Superior e podem ser
custeados pela receita da
Mantenedora do Centro
Universitario UNIRG ou
resultar de convénios entre
esta e outras instituiches
cientificas e culturais de
nivel superior.

Entendemos que o0 mais
adequado ¢ que “0S cursos
podem ser custeados pela
receita da Mantenedora”.

Art. 211 — A coordenacéo geral dos cursos de pos-graduacdo cabe, em nivel executivo,

ao Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-graduacdo e, em nivel deliberativo, ao Conselho

Académico Superior.
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Paragrafo Unico. O Conselho Académico Superior deve regulamentar, aprovar e

homologar os cursos de p6s-graduacao.

GT
08

Art. 211 [...]
Paragrafo anico. @
Conselho Académico

Superior deve regulamentar,
aprovar e homologar o0s
cursos de poés-graduacao.

Art. 211[...]
Paragrafo  unico. @)
Conselho Académico

Superior deve regulamentar
as normas gerais sobre 0s
Cursos de Po6s-Graduacéo.

Entendemos que as normas
gerais devem ser
regulamentadas pelo
CONSUP, que abrangera as
questdes  relacionadas a
“aprovacao ¢ homologacao”
dos cursos.

Art. 212 - A revalidacdo de diplomas estrangeiros de pos-graduacdo e o
reconhecimento de diplomas nacionais de pds-graduacdo emitidos por instituicbes ndo
credenciadas pelo Conselho de Educacdo competente sdo de competéncia do Conselho

Académico Superior, ouvida a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduagéo.

Paragrafo Unico. Os processos de revalidacdo e reconhecimento de diplomas, referidos

no “caput”, obedecem as normas do Conselho Académico Superior e deste Regimento.

Art. 213 — Os casos omissos e ndo previstos neste Regimento e na regulamentacéo de
cada curso devem ser resolvidos, em primeira instancia, pela Pré-Reitoria de Pesquisa e
Pds-graduacdo e, em segunda instancia, pelo Conselho Académico Superior,

ressalvados os respectivos niveis de competéncia.

Secéo 11
Dos Cursos de Pos-graduacdo stricto sensu

Art. 214 — Os Cursos de Pds-graduacdo stricto sensu da Universidade Regional de
Gurupi tém por objetivo o aprimoramento humano, a formacéo de pessoal qualificado
para o exercicio do magistério superior e de pesquisadores em todas as areas, além de
ter também como meta o avancgo cientifico e tecnolégico em determinadas areas e

subareas do conhecimento, compreendendo os programas de Mestrado, Doutorado e de
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Pds-Doutorado, que conduzem, respectivamente, aos graus de Mestre, Doutor e Pos-

Doutor.
CAPITULO II Corregéo
Art. 214 — Os Cursos de CAPITULO 11

Pds-graduacédo stricto
sensu da Universidade
Regional de Gurupi tém
por objetivo 0

Art. 214 — Os Cursos de
Pds-graduacéo stricto
sensu da Universidade
Regional de Gurupi tém

aprimoramento humano, a por objetivo 0
formacdo de  pessoal aprimoramento humano, a Texto estava repetitivo,
qualificado para 0 formacdo de  pessoal sobrepondo informacao
exercicio do magistério qualificado para 0 e ndo contemplava a
superior e de exercicio profissional, melhor qualificacdo do
GT 06 pesquisadores em todas as magistério superior, profissional a partir,
A areas, além de ter também pesquisa, avanco cientifico | também, do mestrado
como meta 0 avango e tecnoldgico em distintas profissionalizante, né&o
cientifico e tecnoldgico em areas e subdreas do| sendo 0 mesmo,
determinadas  areas e conhecimento, obrigatoriamente, um
subareas do conhecimento, compreendendo 0S pesquisador futuro.
compreendendo 0S programas de Mestrado,
programas de Mestrado, Doutorado e de Pos-
Doutorado e de Pos- Doutorado, que
Doutorado, que conduzem, conduzem,
respectivamente, aos graus respectivamente, aos graus
de Mestre, Doutor e de Mestre, Doutor e Pos
PosDoutor. Doutor.
Art. 214 — Os Cursos de Pos- | Art. 214 — Os Cursos de
graduacdo stricto sensu da | PGs-graduacdo stricto sensu
Universidade Regional de |do Centro Universitario
Gurupi tém por objetivo o | UNIRG tém por objetivo o
aprimoramento  humano, a | aprimoramento humano, a . .
« « Adequacdo da expressdo
formacéo de pessoal | formacéo de pessoal | .. .. . .
e .. e . Universidade Regional de
qualificado para o exercicio | qualificado para o exercicio ,
GT . . s . Gurupi”, como também,
do magistério superior e de | do magistério superior e de . )
08 . i supressdo da parte final do
pesquisadores em todas as | pesquisadores em todas as | . . ..
, , , ; , .| dispositivo original, ao
areas, além de ter também | areas, além de ter também .
tratar dos graus
como meta O avango | como meta 0 avango N
académicos”.

cientifico e tecnolégico em
determinadas areas e subareas
do conhecimento,
compreendendo 0s programas

cientifico e tecnoldgico em
determinadas areas e
subareas do conhecimento,
compreendendo 0S
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de Mestrado, Doutorado e de | programas de Mestrado,
Pés-Doutorado, que | Doutorado e de Pos-
conduzem, respectivamente, | Doutorado.
aos graus de Mestre, Doutor e
P6s- Doutor.

§ 1° - Nas areas profissionais, 0s cursos de péds-graduacdo sdo designados segundo o
curso de graduacdo correspondente, com indicacdo no diploma, quando for o caso, da

respectiva especialidade.

Correcéo
CAPITULO Il
CAPITULO Il Art. 214
Art. 214 § 1° - Os cursos de pos-
§ 1° - Nas areas graduacéo séo designados
profissionais, 0s cursos de segundo o0 curso de N&o pode ser atrelado
poOs-graduacao séo graduacéo somente ao curso de
GT 06 desi . .

A esignados  segundo 0 corre_spon_de_nte, graduacao em si, 0 que
curso de  graduacdo multidisciplinar ou fecha as possibilidades da
correspondente, com interdisciplinar, desde interdisciplinaridade.
indicagdo no diploma, que abranja a area do
quando for o caso, da conhecimento afim, com
respectiva especialidade. indicacdo no diploma,

quando for o caso, da
respectiva especialidade.
8§ 2° - Os cursos de pos-graduacdo de natureza multidisciplinar ou interdisciplinar, que
néo correspondam a cursos de graduacgédo, devem ter denominacao especifica.
CAPITULO Il
Art. 214
§ 2° - Os cursos de pos-
GT 06 Ergnrzl(Ijtlij(jli(;s?:ci)pIina(ljlre naturegﬁ Supressao Contemplado na
A corregéo do § 1°,

interdisciplinar, que néo
correspondam a cursos de
graduacéo, devem  ter
denominacao especifica.
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Art. 215 — Os cursos de pds-graduacdo stricto sensu estdo abertos a graduados de nivel

superior, atendidas as exigéncias gerais estabelecidas neste Regimento e as especificas,

em cada caso fixadas em cada regulamento de cada programa.

Paragrafo Unico. O plano de curso de pés-graduacdo stricto sensu pode exigir, se for o

caso, que o candidato diplomado em é&rea diversa da do respectivo curso, obtenha,

previamente, créditos em disciplinas por ele ndo estudadas e proprias da area do curso

GT 06 A

em questéo.
. Correcao
,iﬁpzqg Lol CAPITULO II
' Art. 215

Paragrafo Unico. O plano
de curso de pds-graduacao
stricto sensu pode exigir,
se for o caso, que o
candidato diplomado em
area diversa da do
respectivo curso, obtenha,
previamente, créditos em
disciplinas por ele ndo
estudadas e proprias da
area do curso em questao.

Paragrafo unico. O plano
de curso de pos-graduacéo
stricto sensu pode exigir,
se for o caso, que o
candidato diplomado em
area diversa do respectivo
curso, obtenha,
previamente, créditos em
disciplinas por ele ndo
estudadas e proprias da
area do curso em questao.

Correcéo gramatical.

Art. 216 — Os cursos de pds-graduacao stricto sensu da Universidade compreendem trés

niveis independentes e terminais — Mestrado, Doutorado e Pds-Doutorado - podendo o

Mestrado constituir requisito para o0 Doutoramento.

GT 06

CAPITULO Il

Art. 216 — Os cursos de
pOs-graduacao stricto sensu
da Universidade
compreendem trés niveis
independentes e terminais —
Mestrado, Doutorado e Pds-

Doutorado - podendo o
Mestrado constituir
requisito para 0
Doutoramento.

CAPITULO II

Art. 216 — Os cursos de
poOs-graduacdo stricto sensu
da Universidade
compreendem trés niveis
independentes e terminais
— Mestrado, Doutorado e
Pds-Doutorado - devendo o
Mestrado constituir
requisito para 0
Doutoramento e 0 mesmo
para poés-doutoramento.

No Brasil a pratica é
esta sequéncia. Caso a
UnirG optasse por
sequir algumas IES
fora do pais teria que
ter claramente  0s
critérios  explicitados
nesse regimento.
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Art. 217 — O Programa de Mestrado objetiva o aprofundamento vertical do
conhecimento profissional, bem como o desenvolvimento da habilidade para executar
pesquisa em &reas especificas, para enriquecer a competéncia cientifica e profissional,
desenvolvendo o dominio das técnicas de investigagdo nos respectivos setores de

estudo.

Art. 218 — O Programa de Doutorado objetiva o desenvolvimento da habilidade de
conduzir pesquisa original e independente, em area especifica, para aprofundar a
formacéo cientifica e cultural, desenvolvendo a capacidade de criacdo e pesquisa nos

diversos ramos do saber.

Art. 219 — Os cursos de pds-graduacao stricto sensu devem ter a duracdo minima de um

ano, para o programa de Mestrado e de 02 (dois) anos, para o de Doutorado.

Paragrafo Unico. A duracdo maxima de permanéncia do aluno no curso deve estar

definida no regulamento de cada curso.

GT 06

Correcéo (negrito)

CAPITULO II A UnirG tem que ter
Art. 219 um padrdo de tempo
CAPITULO I Parag[afo Unico. Al maximo, minimo e de
Art. 219 duragéo méaxima  de prorrogagéo para

Paragrafo Unico. A duracao
méaxima de permanéncia do
aluno no curso deve estar
definida no regulamento de
cada curso.

permanéncia do aluno no
curso podera ser
prorrogada apenas até 1
ano do tempo da duragéo
maxima prevista, desde
que tal pedido seja
analisado e aprovado pelo
Programa de Pos
graduacéo.

efetividade da relacéo
custo-beneficio e evitar
decises por excecoes.
Até  porque  casos
omissos tem previséo
de analise em outros
artigos deste
regimento.

Art. 220 — Exige-se dos docentes de Curso de Pds-graduacao stricto sensu a formacao

académica adequada, representada pelo titulo de Doutor ou equivalente.




«2 UNirG

Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

Art. 221 — A avaliacdo em curso de pds-graduacao stricto sensu deve ser feita por
disciplina ou médulo, levando-se em conta a assiduidade e o aproveitamento, na forma

da legislacéo vigente.

Art. 222 — Exige-se do candidato ao grau de Mestre, além da frequéncia e do
aproveitamento nas atividades didaticas e académicas, exame de proficiéncia em lingua
inglesa, aprovacdo em exame de qualificacdo e a apresentacdo de dissertacdo, ou
trabalho equivalente, terminal e compativel com as caracteristicas da &area do
conhecimento respectivo, para defesa publica perante banca examinadora.

Art. 223 — Exige-se do candidato ao grau de Doutor, além da frequéncia e do
aproveitamento nas atividades didaticas e académicas, exame de proficiéncia em lingua
inglesa, aprovacdo em exame de qualificacdo e apresentacdo de tese que represente
trabalho original, com base em pesquisa, importando em real contribuicdo a respectiva
area do conhecimento, para defesa publica perante banca examinadora.

GT 06

Acréscimo

CAPITULO Il

Art. 223

Paragrafo Unico. Exige-se
do candidato ao grau de
Pds-doutor, o engajamento
em atividade de pesquisa e

CAPITULO II roducio cientifica | ATtig0 n&o
Art. 223 P ¢ao . . contemplava o Pds-
tecnoldgica e de inovagédo doutor

do programa afim, com
producéo original
publicada e/ou registrada,
no caso de patentes,
importando em real
contribuicdo a respectiva
area do conhecimento.
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GT
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Acréscimo

CAPITULO I

Art. 223

Paragrafo Unico. Exige-se
do candidato ao grau de Pds-
doutor, o engajamento em
CAPITULO II atividade de pesquisa e Artigo nédo
Art. 223 producéo cientifica, contemplava o Po6s-
tecnoldgica e de inovacao do doutor.

programa afim, com producéo
original ~ publicada  e/ou
registrada, no caso de
patentes, importando em real
contribuicdo a respectiva area
do conhecimento.

Secao 111
Dos Cursos de P6s-Graduacédo lato sensu

Art. 224 — Os Cursos de Pos-graduacdo lato sensu, abertos a candidatos diplomados em
cursos de graduacdo, compreendem a Especializacdo e o Aperfeicoamento, previstos na
Lei de Diretrizes e Bases, e ndo se confundem com aqueles que credenciam para o

exercicio profissional.

8 1° - Os cursos referidos no caput, que conduzem a obtengdo do Certificado de
Especializacdo e de Aperfeicoamento, respectivamente, podem assumir a forma de

estagio ou residéncia, dependendo da natureza do curso e da legislacdo pertinente.

8 2° - Os Cursos de Especializacdo, ministrados a graduados de nivel superior e
versados sobre campo delimitado do conhecimento, tém por objetivo o aprofundamento

do conhecimento em reas restritas da investigacdo tedrica ou da atividade profissional.

8 3° - Os Cursos de Aperfeicoamento, ministrados a graduados de nivel superior,
destinam-se a ampliacdo de conhecimentos e técnicas de trabalho, tanto na area
cientifica como na do conhecimento em geral, em matéria ou conjunto de disciplinas,

para elevar a eficiéncia profissional.
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8 4° - Somente os alunos que houverem apresentado Trabalho de Concluséo de Curso
(monografia) e comprbvadamente frequentado, pelo menos, 75% (setenta e cinco) por
cento da carga horaria prevista, além de terem aproveitamento de aprendizagem aferido
em processo global de avaliacdo de, no minimo, 60% (sessenta por cento), fardo jus ao

Certificado de Concluséo correspondente.

Art. 225 — Deve ser de, no minimo, 360 (trezentas e sessenta) horas, a carga horaria
total para cada curso de Especializacdo e de 180 (cento e oitenta) horas para cada curso
de Aperfeicoamento, ndo computado o tempo de estudo individual ou em grupo sem

assisténcia docente, ou de atividades extraclasse.

Paragrafo Unico. Os cursos de pds-graduacdo lato sensu devem ter a duracdo minima
de 01 (um) e maxima de 02 (dois) anos consecutivos, para 0 cumprimento da carga

horéria, podendo ser ministrados em uma ou mais etapas.

GT
08

Art. 225[...]

Paragrafo unico. Os cursos
de pos-graduacdo lato sensu
devem ter a duracdo minima
de 01 (um) e maxima de 02
(dois) anos consecutivos, para
0 cumprimento da carga
horéria, podendo ser
ministrados em uma ou mais
etapas.

Art. 225[...]

Paragrafo unico. Os cursos
de pos-graduacao lato sensu
devem ter a duracdo minima
de 01 (um) ano para o
cumprimento da carga
horéria, podendo ser
ministrados em uma ou
mais etapas.

Sugerimos a supressdo da
duragdo maxima dos cursos
de pos-graduacdo lato
sensu, para indicar,
somente, 0 minimo. Assim,
podemos ter maior
abrangéncia nos projetos
dos cursos.

Art. 226 — A qualificacdo minima exigida para os docentes dos Cursos de
Especializacdo e de Aperfeicoamento é o grau de Mestre, obtido em instituicdo
credenciada, exceto se a qualificacdo do docente ndo titulado e sua experiéncia forem
julgadas suficientes para o referido curso, pelo Conselho Académico Superior, ndo

podendo ultrapassar 50% (cinquenta por cento) do total dos docentes do curso.

CAPITULO VIII
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DOS DEMAIS CURSOS E SERVICOS

Art. 227 — Os Cursos de Atualizacdo e de Extensdo, ministrados a alunos de cursos de

graduacdo e a graduados, destinam-se a divulgacdo de conhecimentos e técnicas de

trabalho para elevar a eficiéncia técnico-profissional, e devem ter duragdo minima de 30

(trinta) horas, ndo computado o tempo de estudo individual e em grupo sem assisténcia

docente, ou de atividade extraclasse.

Art. 228 — Os Cursos de Atualizagdo tém por objetivo elevar a eficiéncia profissional

do graduado ou ndo, colocando-o a par dos mais recentes avancos de estudos cientificos

e dos conhecimentos em geral.

GT
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CAPITULO Il

Art. 228 — Os Cursos de
Atualizacéo tém por
objetivo elevar a eficiéncia
profissional

do graduado ou nao,
colocando-o a par dos
mais recentes avangos de
estudos cientificos

e dos conhecimentos em
geral.

Suprimir

Irrelevante

Paragrafo Unico. A regulamentacao de cada curso de Atualizacao, a ser baixada Pela

Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo.

GT
06 B

Art. 228

Paragrafo  Unico. A
regulamentacdo de cada
curso de Atualizacgéo, a ser
baixada Pela Pro-Reitoria
de Pesquisa e Pds-
Graduacao.

Art. 228 A regulamentacao
dos cursos de Atualizacdo
sera elaborada pela
PROPESQ.

Texto ruim

O paragrafo Unico
passara a
complementar o Art.
227
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Art. 229 — A extensdo das atividades do Centro Universitario pode assumir a forma de

Cursos e servicos a terceiros, producédo industrial, intelectual, artistica e cultural, tanto a

pessoas como a institui¢es publicas e privadas.

8 1° - Os cursos e servigos de extensdo podem ser de iniciativa da propria do Centro

Universitario UnirG ou em atendimento a solicitacdo de terceiros.

GT
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Art. 229

8 1° - Os cursos e servigos
de extensdo podem ser de
iniciativa da propria do
Centro Universitario UnirG
ou em atendimento a
solicitacéo de terceiros.

Supressao

8 1° - Os cursos e servigos de
extensdo podem ser de
iniciativa do Centro
Universitario UnirG ou em
atendimento a solicitacdo de
terceiros.

Texto ruim

8 2° - Os servigos podem ser prestados sob as formas de atendimento a consultas,

elaboracdo de analises, preparacdo ou execucdo de projetos e quaisquer outros trabalhos

de natureza cientifica, técnica, educacional, intelectual, cultural, artistica e social, sob a

responsabilidade parcial ou total o Centro Univeristario.

GT
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Art. 229

§ 2° - Os servicos podem
ser  prestados sob as
formas de atendimento a
consultas,

elaboracdo de  anélises,
preparacdo ou execucdo de
projetos e quaisquer outros
trabalhos

de  natureza  cientifica,
técnica, educacional,
intelectual, cultural, artistica
e social, sob a
responsabilidade parcial ou
total o Centro Univeristario.

Correcao (negrito)

§ 2° - Os cursos e servigos de
extensdo podem ser prestados
das seguintes formas:
atendimento a consultas,
elaboracéo de analises,
preparacdo ou execucao de
projetos e trabalhos de
natureza cientifica, técnica,
educacional, intelectual,
cultural, artistica e social, sob
a responsabilidade parcial ou
total o Centro Universitario.

Texto ruim

8 3° - As produc6es industrial, intelectual, cultural, artistica e tecnolégica podem ser

alienadas, na forma da lei.
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Art. 229
§ 3% - As produgdes
GT 06 industrial, intelectual, Confuso
B cultural, artistica e EE—
tecnoldgica podem ser
alienadas, na forma da lei.
8 4° - Os cursos de extensdo e servicos devem obedecer ao disposto neste Regimento
Geral, bem como ao que for previsto nos planos respectivos, podendo ser ministrados
em quaisquer niveis.
Art. 229
0 -
S 4 . Os Cursos de Delecédo (Negrito)
extensdo e servigos devem o «
i 8 4° - Os cursos de extensdo e
obedecer ao disposto neste .
. servicos devem obedecer ao i
GT Regimento - . Texto ruim
disposto neste Regimento E—
06 B Geral, bem como ao que
. Geral, podendo ser
for previsto nos planos -
. ministrados
respectivos, podendo  ser : .
o em quaisquer niveis.
ministrados
em quaisquer niveis.
Art. 230 — Os Cursos de Extensdo destinam-se a difundir conhecimentos e técnicas de
trabalho para elevar a eficiéncia técnico-profissional e os padrdes culturais da
comunidade em geral.
Art. 230 — Os Cursos de
Extensdo destinam-se a
difundir conhecimentos e
técnicas de
trabalho para elevar a
eficiéncia técnico- ~
rofissional e os padrdes Supressao
P . Art. 230 — Os Cursos de
culturais da N .
. Extensdo destinam-se a
GT comunidade em geral. : : . Al
06 B difundir conhecimentos e | Redundancia

§ 1° - Os Cursos de
Extensdo sdo oferecidos
a comunidade ou a
faixas da populagéo

com relativa
homogeneidade de
formacdo  tedrica, ou

cultural, ou de ocupacao

técnicas e sdo oferecidos
comunidade.

a
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e interesse.

8 1° - Os Cursos de Extensdo séo oferecidos a comunidade ou a faixas da populagdo
com relativa homogeneidade de formacdo tedrica, ou cultural, ou de ocupacdo e

interesse.

8 2° - A regulamentacdo de cada Curso de Extensdo, a ser baixada pelo Conselho
Académico Superior, deve disciplinar os aspectos especificos de sua organizacéo,
obedecer ao disposto neste Regimento Geral, bem como no que estiver previsto nos

planos respectivos.

Art. 230

§ 2° - A regulamentacao
de cada Curso de
Extensdo, a ser baixada
pelo Conselho

Académico Superior, deve

Delecéo
§ 2° - A regulamentagdo de
cada Curso de Extensao

GT disciplinar ~ os  aspectos sera normatizada pelo .
. Conselho Texto ruim
06 B especificos de sua | A cadémico Superior E——
organizacéo, P '
obedecer ao disposto neste
Regimento Geral, bem
como no que estiver
previsto nos
planos respectivos.
8 3° - Podem ser promovidos Cursos de Extensdo nos quais a expedicao do certificado
final dependa, exclusivamente, de um minimo de frequéncia dos alunos.
Art. 230
3° - Podem ser promovidos
Cursos de Extensdo nos
CT quais — a expedigdo  do Deletar Confuso e irrelevante
06 B certificado
final dependa,

exclusivamente, de um
minimo de frequéncia dos
alunos.

Art. 231 — Cabe as unidades de ensino a elaboracdo dos projetos de extensdo, atendendo
a diretrizes gerais estabelecidas pelo Conselho Académico Superior.
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8 1° - Quando o programa ou projeto de extensdo abranger mais de um Departamento da
mesma area, a sua coordenacdo e compatibilizacdo com outras iniciativas analogas

devem ser atribuidas a Pro-Reitoria de Extensdo e Estudantil.

Art. 231

8§ 1° - Quando o programa ou
projeto de extens@o abranger
mais de um Departamento da

GT mesma  area, a  sua| g e Redundancia - _unido
06 B coordenacéo e P do§1°e§2°
compatibilizacdo com

outras iniciativas analogas
devem ser atribuidas a Pro-
Reitoria de Extensdo e
Estudantil.

Art. 231 [...] Art. 231 1]
Paragrafo Unico - Quando o

8 1° - Quando o programa ou . .
programa, projeto ou servico

projeto de extensdo abranger N .
. de extensao abranger mais de x
mais de um Departamento da Adequacdo do nome da
um Departamento da mesma

mesma area, a sua drea, a sua coordenacio e Pro-Reitoria —
coordenacdo e ’ PROEXPE. Acrescentar

o compatibilizagdo com outras | e
compatibilizagdo com outras | . . . . , e politica”.
o . iniciativas analogas devem
iniciativas analogas devem ser Lo o e

o . A ser atribuidas a Pro-Reitoria
atribuidas a Pro-Reitoria de

. . de Extensdo e Politica
Extensdo e Estudantil. .
Estudantil.

GT
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8§ 2° - Quando o servigo de extensao interessar a Departamentos de &reas distintas, a sua

coordenagdo e compatibilizacdo cabem a Pré-Reitoria de Extensdo e Estudantil.
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Art. 231 1...]

§ 2° - Quando o servico de

Sugerimos fundir 0S

extensdo interessar a paragrafos do art. 231 para
GT Departamentos  de  areas se tornarem um sO, como
08 . ~ SUPRIMIR .
distintas, a sua coordenacao e proposto anteriormente.
compatibilizacdo cabem a Pro- Assim, entendemos que 0 §
Reitoria de Extensdo e 2° deve ser suprimido.
Estudantil.
Art. 232 — O Centro Universitario UnirG pode executar servicos de radiodifusdo sonora
e de som e imagem e outros servicos especiais de telecomunicacdo, de carater
exclusivamente educativo e cultural, mediante outorga de concessdo, permissao ou
autorizacdo do Governo Federal.
Art. 232 — O Centro
Universitario UnirG pode
executar Servicos de
radiodifusdo sonora
e de som e imagem e
outros servigos especiais | Supressdo
de telecomunicacdo, de | Art. 232 - O Centro
carater Universitario  UnirG  pode
exclusivamente educativo | executar Servicos de
e cultural, mediante | radiodifuséo e de
outorga de  concesséo, | telecomunicacdo mediante
permissao ou outorga de concessao,
autorizacdo do Governo | permissdo ou
GT Federal. autorizacdo  do  Governo Redundancias
06 B Federal.

g 1° - O Conselho
Académico Superior, por
meio de deliberacdo, deve
dispor sobre a

organizacgdo e estrutura dos
servicos previstos no caput,
cabendo a Reitoria a
designacdo

dos componentes.

§ 2° - Quaisquer
alteracbes das disposicdes
relativas aos servicos de

§ 1° - O Conselho Académico
de

Superior, por  meio
deliberacdo, deve dispor sob

a organizacdo e estrutura dos

Servigos previstos no caput.

re




unirG
Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

radiodifusdo e
telecomunicacdo  contidas
no presente Regimento e
nas deliberacdes do
Conselho

Académico Superior,
devem ser aprovadas pelo
6rgdo federal competente,
na forma da

lei.

8 1° - O Conselho Académico Superior, por meio de deliberacdo, deve dispor sobre a
organizacgao e estrutura dos servicos previstos no caput, cabendo a Reitoria a designacgéo

dos componentes.

8 2° - Quaisquer alteragbes das disposicOes relativas aos servigos de radiodifusdo e
telecomunicacdo contidas no presente Regimento e nas deliberacbes do Conselho
Académico Superior, devem ser aprovadas pelo 6rgao federal competente, na forma da

lei.

SUBTITULO II
DA PESQUISA

Art. 233 — A pesquisa objetiva principalmente mobilizar os meios institucionais,
materiais e humanos disponiveis, em busca de maior conhecimento cientifico da
realidade fisica e social da cidade e da regido, e da introducédo de inovages tecnologicas

que contribuam para o desenvolvimento s6cio-econdmico da regido e do pais.

GT
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SUBTITULO I Supressio
DA PESQUISA SUBTITULO Il
DA PESQUISA
Art. 233 — A pesquisa Irrelevante
objetiva principalmente Art. 233 — A pesquisa
mobilizar 0S meios objetiva buscar
institucionais, conhecimento cientifico e
materiais e humanos introduzir inovacoes
disponiveis, em busca de| tecnoldgicas.,, considerando
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maior conhecimento
cientifico da realidade
fisica e social da cidade e da
regido, e da introducdo de
inovacOes tecnoldgicas que
contribuam para 0
desenvolvimento socio-
econdémico da regido e do
pais.

Paragrafo unico. Na
consecucdo desse objetivo
deve-se levar em conta a
necessidade

de promover a maxima
coordenacao com 0S
programas de ensino, de tal
maneira que a

pesquisa seja também um
instrumento auxiliar destes.

sempre que possivel
contemplar demandas da
realidade fisica e social da
cidade e da regido

Paragrafo Unico. Na consecucdo desse objetivo deve-se levar em conta a necessidade

de promover a maxima coordenagdo com o0s programas de ensino, de tal maneira que a

pesquisa seja também um instrumento auxiliar destes.

Art. 234 — O Centro Universitario UnirG deve promover a pesquisa por todos 0s meios,

obedecendo as seguintes diretrizes:

GT
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Art. 234 — O Centro
Universitario UnirG deve
promover a pesquisa por
todos 0s meios,
obedecendo as seguintes
diretrizes

Correcao
Art. 234 — O Centro
Universitario  UnirG  deve
promover a pesquisa,
obedecendo as  seguintes
diretrizes:

Redundancias e

irrelevancias

l. maximo aproveitamento de recursos especializados locais, regionais,

nacionais,

comunidade;

estrangeiros e

internacionais e,

em particular, os da
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l. maximo
aproveitamento de
recursos  especializados
locais, regionais,
nacionais, estrangeiros e
internacionais e, em
particular, os da
comunidade;

. intensificacdo de
intercambio para
permuta de experiéncias
e recursos

com outras instituicoes
cientificas e tecnoldgicas;

1. realizacéo e
participacao em
reunides, congressos,
simpaosios e

seminarios e  outros
eventos  cientificos e
tecnoldgicos;

IV. adocdo de programas
de formacdo de pessoal
especializado, no Pais e
no

exterior,

V. participagdo em
programas de iniciativa
alheia, inclusive
concessao de

auxilios para execucdo
de projetos especificos,
desde que de interesse
direto das atividades do
Centro Universitério,
reconhecidos pelo
Conselho Académico
Superior;

VI. estimulo aos
contatos entre
pesquisadores, e ao

Correcéo

l. priorizagdo dos recursos
locais,

Il. estabelecer  parcerias
com outras instituicdes
cientificas e
tecnoldgicas;

I realizacéo e
participacao em
Eventos Cientificos e
tecnoldgicos;

IV.  participacédo em
programas de outras
instituicoes com

concessao de auxilio,
desde que de interesse
do Centro
Universitario, e
validado pelo Conselho
Académico Superior;

V. estimulo aos contatos
entre pesquisadores,
para 0

desenvolvimento de
projetos comuns e
integrados.

Redundancias

e

irrelevancias
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desenvolvimento de
comuns e

projetos
integrados.

VI.

intensificacdo de intercAmbio para permuta de experiéncias e recursos

com outras instituicdes cientificas e tecnoldgicas;

realizacdo e participacdo em reunibes, congressos, Simposios e

seminarios e outros eventos cientificos e tecnoldgicos;

adocdo de programas de formacdo de pessoal especializado, no Pais e no

exterior;

participacdo em programas de iniciativa alheia, inclusive concessao de
auxilios para execucdo de projetos especificos, desde que de interesse
direto das atividades do Centro Universitario, reconhecidos pelo
Conselho Académico Superior;

estimulo aos contatos entre pesquisadores, e ao desenvolvimento de

projetos comuns e integrados.

8 1° - Em funcdo dos programas de pesquisas, 0 Centro Universitario UnirG deve

promover e incentivar a concessdo de bolsas especiais em categorias diversas,

principalmente nas de iniciag&o.
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Art. 234

§ 1° - Em funcdo dos
programas de pesquisas, 0
Centro Universitario UnirG
deve

promover e incentivar a
concessao de bolsas
especiais em  categorias
diversas,

principalmente nas de
iniciacéo.

8 2° - A pesquisa deve estar
integrada com 0S programas
de ensino, de tal forma que
seja também um instrumento
auxiliar ~ dos cursos de
educacéo superior.

3% - Além da pesquisa
referida  nos seus planos
anuais, 0 Centro

Universitario UnirG
deve estimular a execucédo

de outras iniciativas do
género,  originarias  dos
cursos e

professores, individualmente.

Correcao

Art. 234 -

§ 1° - O Centro Universitario
UnirG deve

promover e incentivar a
concessdao de bolsas especiais
em categorias diversas,
principalmente nas de iniciagao
cientifica.

Substituicdo

8§ 2° A pesquisa pode estar
integrada com os programas de
ensino, de tal forma que seja
também um instrumento auxiliar
dos cursos de educacéo superior.

3° - Supressao

8 2° - A pesquisa deve estar integrada com os programas de ensino, de tal forma que

seja também um instrumento auxiliar dos cursos de educagdo superior.

3° - Além da pesquisa referida nos seus planos anuais, o Centro Universitario UnirG

deve estimular a execucdo de outras iniciativas do género, originarias dos cursos e

professores, individualmente.

Art. 235 — A Universidade deve elaborar uma programacédo geral de pesquisa, a ser

cumprida em seus Planos Anuais, 0 que ndo impede a aprovagao e execugdo de outras

iniciativas.
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Art. 235 - A
Universidade deve
elaborar uma
programagdo geral de

pesquisa, a ser cumprida
em seus Planos Anuais, 0
que ndo impede a provacao

e execucdo de outras
iniciativas.
§ 1° - A programagao

geral de pesquisa a que se
refere este artigo deve ser
elaborada

pela Pro-Reitoria de
Pesquisa e  Pobs-
Graduacdo, a partir das
diretrizes gerais tracadas
pelo Conselho Superior
Académico;

8§ 2° - A programacao
geral de pesquisa deve
ser elaborada com base
nos projetos

apresentados pelos Cursos,
em resposta a editais
especificos.

Correcéo e acréscimo

Art. 235 - O Centro
Universitario deve  elaborar
uma programacdo geral de
pesquisa, a ser cumprida em
seus Planos Anuais, 0 que nédo
impede a aprovacédo e execugdo
de outras iniciativas desde que
aprovadas no conselho de
curso e registradas na Pro-
reitoria de Pesquisa.

§ 1° - A programagdo geral de
pesquisa a que se refere este
artigo deve ser elaborada pela
Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pds-Graduacao ;

§ 2° - A programacdo geral

de  pesquisa deve  ser
elaborada com base nos
projetos apresentados pelos

Cursos (supresséo)

Correcdo — ndo somos
universidade

Confuso — as
diretrizes serao
tracadas pelo

Conselho Superior?

8 1° - A programacdo geral de pesquisa a que se refere este artigo deve ser elaborada

pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacgdo, a partir das diretrizes gerais tracadas

pelo Conselho Superior Académico;

8 2° - A programacdo geral de pesquisa deve ser elaborada com base nos projetos

apresentados pelos Cursos, em resposta a editais especificos.

CAPITULO IX

DA EXTENSAO
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Art. 236 — A extensdo decorre do ensino e da pesquisa e sera desenvolvida sob forma

de programas, cursos, atividades ou servigos, visando a integracdo do Centro

Universitario UNIRG com a comunidade local e regional.

GT 06

CAPITULO IX

DA EXTENSAO

Art. 236 — A extensdo
decorre do ensino e da
pesquisa e sera
desenvolvida sob forma de
programas, Cursos,
atividades ou  servigos,
visando a integracdo do

Centro Universitario
UNIRG com a comunidade
local e regional.

Correcéo

SUBTITULO Il

DA EXTENSAO

Art. 236 — A extensdo
decorre do ensino e da
pesquisa e sera
desenvolvida sob forma
de programas, cursos,
atividades ou servigos,
visando a integracdo do
Centro Universitario
UNIRG
(Universidade??) com a
comunidade local e
regional.

Rever no regimento
inteiro o termo que sera
adotado visto a
transicédo Centro
Universitario UnirG e
Universidade. Ora
aparece no Regimento
de um jeito ora de
outro. Sugestdo: Usar o

termo UnirG.
Padronizar no texto
todo.

Art. 237 — A extensdo no Centro Universitario UnirG deve ser organizada por meio das

seguintes modalidades:

l. programas — sdo conjuntos de projetos e de agdes extensionistas, de

carater

organico-institucional,

envolvendo acOes

interrelacionadas,

eventuais e ou permanentes, com objetivos gerais comuns.

Il.  projetos — sdo conjuntos de acOes processuais orientadas para atender

demandas de carater educativo, cultural, cientifico e tecnologico que

requerem esforco temporario, prazo de execucdo determinado, aplicacdo

ou ndo de recursos financeiros e materiais, para atender a objetivos

expressos e com sistematica de avaliagéo; e

I1l.  acbes extensionistas — sdo agOes processuais pontuais de carater

educativo, cultural, cientifico e ou tecnoldgico, organizadas para atingir

objetivos especificos.
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Art. 237

I11. servicos — atividades de
carater permanente ou
eventual, que compreendem a
execucdo ou a participagédo
em tarefas  profissionais,
fundamentadas em
habilidades e conhecimentos
de dominio da Universidade,
que se transferem ou se
intercambiam com a

sociedade. A prestacdo de
servico deve ser produto de
interesse académico,
cientifico, filosofico,

tecnoldgico ou artistico. Os
principais tipos de servigos
sdo: assessorias, consultorias,
elaboragdo de  pareceres,
laudos, projetos, relatorios de
comissdes, de conselhos, de

associacoes e grupos de
trabalho, producéo de
material e divulgacéo,

participacdo em  corpos
artisticos estaveis, envolvendo
a comunidade universitaria e
ou extra universitaria.

Correcao

Art. 237

II. Servigos -
atividades de caréter
permanente ou
eventual, que
compreendem a
execucao ou a

participacdo em tarefas
profissionais,

fundamentadas em
habilidades e
conhecimentos de
dominio da

Universidade, que se
transferem ou se
intercambiam com a
sociedade. A prestacao
de servico deve ser

produto de interesse
académico, cientifico,
filosofico, tecnoldgico
ou artistico. Os
principais  tipos de
Servigos sdo:
assessorias,

atendimentos em
saude, consultorias,
elaboracao de
pareceres, laudos,
projetos, relatorios de
comissoes, de
conselhos, de

associagdes e grupos de
trabalho, producdo de
material e divulgacéo,
participacdo em corpos
artisticos, envolvendo
a comunidade
universitaria e ou extra
universitaria.

Buscando adequacéo
aos servigos da UnirG.

Art. 238 — Os principais tipos de a¢Oes extensionistas reconhecidos séo:




r!'!!

= - —
- - .

unirG

Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

il

cursos de extensdo — acbes que proporcionam atualizacdo e formacéo
especificas, de forma a possibilitar a difusdo de conceitos e fundamentos,
bem como experimentacdo de tecnologias. Sdo identificados como cursos
de extensdo: cursos de iniciacdo; de atualizacdo; de treinamento

profissional e aperfeicoamento ou assemelhados;

eventos — acbes que envolvem organizacdo, promo¢do ou atuacéo,
implicando apresentacdo puablica mais ampla, livre ou para clientela
definida e que objetivam a difusdo de conhecimentos, processos ou
produgdes  educacionais, culturais, cientificas ou tecnoldgicas
desenvolvidas, acumuladas ou reconhecidas pelo Centro Universitario. Os
principais tipos de eventos sdo: congresso, simpoésio, coléquio, forum,
debate, mesa redonda, palestra, oficina, workshop, campeonato, reunido
técnica, encontro, jornada, ciclo de estudos, concerto, exposic¢do,
espetaculo, feira, mostra, festival, concurso, show, desfile, torneio, recital,
performance, entrevista, exibi¢do publica, lancamento de publicaces, de

produtos, de protétipos e assemelhados; e

servicos — atividades de cardter permanente ou eventual, que
compreendem a execucdo ou a participacdo em tarefas profissionais,
fundamentadas em habilidades e conhecimentos de dominio da
Universidade, que se transferem ou se intercambiam com a sociedade. A
prestacdo de servico deve ser produto de interesse académico, cientifico,
filosofico, tecnoldgico ou artistico. Os principais tipos de servigos séo:
assessorias, consultorias, elaboracdo de pareceres, laudos, projetos,
relatorios de comissdes, de conselhos, de associa¢des e grupos de trabalho,
producdo de material e divulgacdo, participacdo em corpos artisticos

estaveis, envolvendo a comunidade universitaria e ou extra universitaria.
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Art. 238 [..]

I1l. servicos — atividades de carater
permanente ou  eventual, que
compreendem a execugdo ou a
participacdo em tarefas profissionais,
fundamentadas em habilidades e
conhecimentos de  dominio  da
Universidade, que se transferem ou se
intercambiam com a sociedade. A
prestacdo de servigo deve ser produto
de interesse académico, cientifico,
filoséfico, tecnoldgico ou artistico. Os
principais tipos de servicos sao:
assessorias, consultorias, elaboragédo de
pareceres, laudos, projetos, relatorios
de comissdes, de conselhos, de
associacfes e grupos de trabalho,
producdo de material e divulgagéo,
participagdo em corpos artisticos
estaveis, envolvendo a comunidade
universitaria e ou extra universitaria.

Art. 238 [..]

I11. servicos — atividades de
carater permanente ou
eventual, que compreendem a
execucdo ou a participacéo
em tarefas  profissionais,
fundamentadas em
habilidades e conhecimentos
de dominio do Centro
Universitario UNIRG, que se
transferem ou se
intercambiam com a
sociedade. A prestacdo de
servico deve ser produto de
interesse académico,
cientifico, filosofico,
tecnoldgico ou artistico.

Sugerimos
adequar o teor
do dispositivo
para consta
“Centro
Universitario
UNIRG” ao
invés de
“Universidade”.
Também
sugerimos a
supressao da
parte final do
dispositivo
original,  para
ndo ocorrer a
limitagéo de
abrangéncia dos
Servicos.

Art. 239 — As atividades de extensdo serdo planejadas e executadas por iniciativa das

unidades decisorias do Centro Universitario UnirG e disciplinadas pela Pro-Reitoria de

Extensdo e Relagfes Comunitarias.

Art. 239 — As atividades de
extensdo serdo planejadas e

Correcao
Art,
atividades de extensao
serao
executadas

239 - As

planejadas e
por

unidades decisorias ?7??
Sugestao:
definir se usa unidades
decisorias para tudo ou

€  preciso

se especifica a partir dos
cursos/colegiados,  Pro
reitorias e Conselho
superior- esta no
regimento confuso
porque ora Se usa um
termo ora outro. Este
fluxo precisa estar claro
e padronizado.

iniciativa das
unidades decisorias
?7?7? do Centro
Universitario UnirG
e disciplinadas pela
Pro-Reitoria de
Extensédo e

Relacdes
Comunitarias.

executadas por iniciativa
das unidades decisorias do
Centro Universitario UnirG
e disciplinadas pela Pro-
Reitoria de Extensédo e
Relagdes Comunitérias.

GT 06
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Art. 239 — As atividades de
extensdo serdo planejadas e
executadas por iniciativa das

O teor do dispositivo €
repetitivo e ndo se adéqua a

GT | unidades decisorias do Centro estrutura da IES. Visto que
08 |Universitirio  UnirG e | SUPRIMIR > > VIS0
L . ndo temos Pro-Reitoria de
disciplinadas  pela  Pro- « ~
o . Extenséo e Relagdes
Reitoria de Extensdo e o
~ s Comunitarias.
Rela¢des Comunitarias.
Secao |
Das Ac0es extensionistas
Art. 240 — As acgdes extensionistas referem-se a atividades de atualizagdo que visam a
complementacdo curricular ou treinamento profissional e a formacdo de recursos
humanos, por meio de eventos, cursos ou servigos de interesse académico, cientifico,
filoséfico, tecnoldgico ou artistico bem como a divulgacdo de conhecimentos e técnicas.
Secéo |
Das Acg0es extensionistas
Art. 240 — As acOes
extensionistas referem-se a
atividades de atualizagdo que O teor do dispositivo €
visam a complementacdo repetitivo, pois ja fora
GT | curricular ou treinamento tratado anteriormente nos
08 | profissional e a formacdo de | SUPRIMIR arts. 237 e 238, ndo sendo
recursos humanos, por meio necessario maior
de eventos, cursos ou servicgos detalhamento. Sugerimos a
de interesse  académico, supressao da Secéo I.
cientifico, filosofico,
tecnolégico ou artistico bem
como a divulgacdo de
conhecimentos e tecnicas.
Art. 241 — As agOes extensionistas serdo oferecidas nas diversas areas de conhecimento
aos alunos do Centro Universitario UnirG e a comunidade em geral.
GT 06 Art. 241 - As ac0es Correcéao Sindnimo mais
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C extensionistas serdao Art. 241 — As ag0es adequado para
oferecidas nas diversas areas extensionistas serdo academia.
de conhecimento aos alunos oferecidas nas diversas
do Centro  Universitario areas de conhecimento
UnirG e a comunidade em aos académicos do
geral. Centro  Universitario
UnirG e a comunidade
em geral.
O teor do dispositivo €
Art. 241 e respectivos repetitivo, p_o|s Ja _ fora
GT “arafos tratado anteriormente nos
08 paragra SUPRIMIR arts. 237 e 238, ndo sendo
necessario maior
detalhamento. Sugerimos a
supressao da Secéo I.
8 1° - As acOes extensionistas poderdo ser propostas por professores, por meio de
projetos especificos, os quais serdo submetidos ao Conselho de Curso e aprovacdo da
Pro-Reitoria de Extensdo e Relagfes Comunitarias, ou atendendo diagndstico de
demanda desta Pro-Reitoria.
Correcao
Art. 241
§ 1° - As acles
Art. 241 extensionistas poderdo
8 1° - As acg0es extensionistas ser  propostas  por Insercéo pela
poderdo ser propostas por professores, caracteristica da
professores, por meio de servidores, extensdo da UnirG:
projetos especificos, 0s quais académicos devendo uma bibliotecaria
GT 06 serdo submetidos ao ocorrer por meio de podera demandar um
C Conselho de Curso e projetos especificos, 0s curso de extensao;
aprovacdo da Pro-Reitoria de quais serdo submetidos extensdo das Ligas
Extenséo e RelacOes ao Conselho de Curso Académicas sdo

Comunitarias, ou atendendo
diagndstico de demanda
desta Pré-Reitoria.

e aprovacdao da Pro-
Reitoria de Extensédo e
Relagdes

Comunitarias, ou
atendendo diagnostico
de demanda desta Pro-

certificadas atualmente
pela UnirG.
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Reitoria.

8§ 2° - A extensdo estd sujeita ao processo interno de proposi¢do, aprovagao,

acompanhamento e avaliacdo, tendo em vista a estrutura organizativa e juridica do

Centro Universitario UnirG.

8 3° Sera de responsabilidade da Pro-Reitoria de Extensdo e Relagfes Comunitarias, 0

apoio a execucdo das atividades extensionistas, a verificacdo da forma e contetdo

apresentados e a emissdo de certificados com a Secretaria Geral Académica.

§ 4° Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensdo e Relagdes

Comunitérias, em conformidade com o Plano Nacional de Extensdo e legislacdo em

vigor.
~ O plano nacional de
Correcao « N ,
Art. 241 extenséo nédo € a
o . « Art. 241 . i .
§ 4° Os casos omissos serdo o , prioridade da UnirG. E
i o 8 4° Os casos 0missos .
resolvidos pela Pro-Reitoria N . preciso ter um plano
~ ~ serdo  resolvidos pela R
GT 06 de Extensdo e Relacgdes e " institucional de
o Pro-Reitoria de Extenséo ~ )
C Comunitarias, em ~ o extensdo- se assim for
. e Relagdes Comunitarias, .
conformidade com o Plano . deve ser revisto na
. « em conformidade com o ~ ~
Nacional de Extensdo e secdo de extensdo

legislagdo em vigor.

Plano Institucional(???)
e legislacdo em vigor.

sobre este plano, caso
ndo, suprimi-lo.

Secéo 11

Do Financiamento

Art. 242 — Os recursos para o financiamento da extensao serdo originarios das seguintes

dotac0es:
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GT

Secéo |1
Do Financiamento

O teor da secdo Il nédo
instrui
procedimento a ser adotado.
Sugerimos a sua supresséo

especialmente o

- ara ue as uestoes
08 |Art. 242 — incisos 1 e II; & | SUPRIMIR para.  ge a5 HUESIon
, . relacionadas a extenséo
paragrafo unico. .
sejam regulamentadas
posteriormente pelo
Conselho Académico
Superior.
. dos recursos financeiros préprios, destinados a manutencéo da Instituicao;
Il. dos recursos decorrentes das respostas a editais, acordos, termos de
cooperacdo mdtua, parcerias, convénios, entre outras fontes.
Paragrafo unico. Os projetos de extensdo financiados por recursos proprios serao
selecionados por meio de viabilidade técnica, analisados pelo Conselho do Curso ao
qual o projeto estad vinculado e, por Gltimo, pela Pro-Reitoria de Extensdo e Relagdes
Comunitarias. Apo6s os tramites de aprovacdo, os projetos serdo divulgados para a
comunidade académica do Centro Universitario UnirG.
Art. 242 Correcao
Paragrafo anico. Os projetos | Art. 242
de extensdo financiados por Paragrafo uanico. Os
recursos  proprios  serdo projetos de extensao
selecionados por meio de financiados por
viabilidade técnica, recursos proprios serao .
. 505 prop . Conselho  Superior???
analisados pelo Conselho do selecionados por meio .
: . o L Se serd com recursos
GT 06 Curso ao qual o projeto esta de viabilidade técnica, . L
. - ; préprios, a principio
C vinculado e, por altimo, pela analisados pelo .
deveria passar pelo

Pro-Reitoria de Extensdo e
Relagbes Comunitarias. Apds
0s tramites de aprovacao, 0S
projetos serdo divulgados
para a comunidade académica
do Centro  Universitario
UnirG.

Conselho do Curso ao
qual o projeto esta
vinculado pela Pré-
Reitoria de Extensdo e
RelacBes Comunitarias
e Conselho
Superior???. Apds 0s

Conselho Superior?
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tramites de aprovacao,
0S  projetos  serdo
divulgados para a
comunidade académica
do Centro
Universitario UnirG.

FORUM 02 — Professores.

Assunto:

TITULO | (Da Organizagéo Didatico-Cientifica)
CAPITULO | (Do Ensino) Art. 139 ao Art. 208.
TITULO VI (Da Comunidade Académica) Art. 243.
CAPITULO I (Do Corpo Docente) Art. 244 ao Art. 273.

Dia: 02 de outubro

Local: Auditorio do Campus |

TITULO VI

DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 243 — A comunidade académica do Centro Universitario UnirG é constituida pelos

membros do Corpo Docente, do Corpo Discente e do Corpo Técnico-Administrativo.

GT 02

Exclusdo do paragrafo Unico do art.
243

7 votos a favor e 1
abstencdo e 1 contra

Paragrafo Gnico. E dever da comunidade académica zelar pela integridade dos bens

colocados a disposi¢do do Centro Universitario UnirG.
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Paragrafo Gnico. E dever da comunidade

Art.243 académica zelar pela integridade dos bens
GT 01 Paragrafo ACRESCIMO colocados a disposicdo da Fundagdo e Centro
anico Universitario UnirG, bem como pelo seu bem-

estar e imagem institucional (ACRESCENTAR)

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 244 — O corpo docente do Centro Universitario UnirG tera representacdo nos
diversos Conselhos e em qualquer Comissdo Permanente encarregada de verificar

ensino aprendizagem e/ou de natureza pedagdgico e/ou disciplinar.
8 1° - Para ocupar cargos nos Conselhos, estes deverado ser eleitos por seus pares.
§ 20 - E vedada a acumulacdo, por docente, de representacio em mais de um Conselho

do Centro Universitario UnirG, a saber: Conselhos de Curso, Conselho Académico

Superior, Conselho Curador.

Art. 244

Inclusédo de um
paragrafo. 6 votos a
favor

§ 3° - Em caso de conselho de curso é
permitido a participacdo do docente,
de acordo com seu interesse, em até 2
conselhos.

GT 02

Art. 245 — Durante o periodo probatério e ao longo de sua carreira, 0 docente sera
submetido a processo de avaliagdo de desempenho, conforme Plano de Cargos e

Salarios (PCS) dos mesmos, organizado pela Comissdo Permanente de Avaliagéo.
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Art.

245
probatdrio e ao longo de sua carreira, 0
docente sera submetido a processo de
avaliacdo de desempenho, conforme

Durante o

periodo

Correcdo do texto. 11

GT 02 Plano de Cargos e Salarios (PCS) dos votos e 1 abstencéo
mesmos, organizado e aplicado pela
Comissdao Permanente de Avaliacédo
Docente (CPAD).
Art. 246 — Serdo atribuicdes do professor:
I. elaborar e cumprir o programa de sua disciplina, submetendo-o a
aprovacdo da Coordenadoria do Curso e a apreciagdo da Pro-Reitoria de
Graduacao e Extensdo;
Art 246
| - elaborar e cumprir o programa de sua
GT 02 L . ~
disciplina, submetendo-o & homologacéo
do Conselho de Curso;
Art 246 acréscimo
Art246 | elaborar e cumprir o .
T Registrar a
. programa de sua disciplina, S
| elaborar e cumprir o programa . « obrigacgdo dos
L submetendo-o0 a aprovacéo
de sua disciplina, submetendo-o . docentes em
N N . | da Coordenadoria do Curso
GT 05 | a aprovagdo da Coordenadoria . L submeter a
. L . |e a apreciagdo dos o
do Curso e a apreciacdo da Pro- - apreciagédo dos
I N académicos regularmente )
Reitoria de Graduacdo e . . discentes do plano
. matriculados na disciplina, S
Extensao; AL de disciplina.
bem como da Pro-Reitoria
de Graduacdo e Extenséo;
Art. 246 [...] Art. 246 [...]
I. elaborar e cumprir o |l elaborar e cumprir o | Suprimir a  expressdo
GT programa de sua disciplina, | programa de sua disciplina, | “Extensio”, da  Pro-

08

submetendo-o a aprovacéo da
Coordenadoria do Curso e a
apreciacdo da Pro-Reitoria de

submetendo-o a aprovacao
da Coordenadoria do Curso
e a apreciacdo da Pro-

Reitoria — PROGRAD.
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Graduacéo e Extensdo;

Reitoria de Graduacéo;

integralmente

0 programa e carga horaria;

orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo

I11. organizar e aplicar instrumentos de avaliacbes do aproveitamento e

atribuir-lhes os resultados apresentados pelos alunos;

Art 246
GT 02 Il - organizar e aplicar instrumentos de
avaliacdes de aprendizagem, atribuindo e
apresentando os resultados aos alunos;
IV. entregar a Coordenacdo do seu Curso os resultados das avaliacbes do
aproveitamento escolar, nos prazos fixados;
IV - os resultados das avaliacbes do
GT 02 aproveitamento  escolar, devem  ser
publicados por meio oficial da instituigéo.
Art 246 substituicdo
Art 246 v - entregar a
IV - entregar a Coordenacao do | Coordenacdo do seu Curso
Adequar a
seu Curso os resultados das | 0s resultados das ’ .
GT 05 o . N terminologia correta
avaliagcbes do aproveitamento | avaliacdes do . .
. . : - de ensino superior
escolar, nos prazos fixados; aproveitamento académico,
nos prazos fixados;
Art. 246 [...] Art. 246 [...]
VI. ropor rojetos de ) Sugerimos substituir a parte
_p P Prol ~. | VI. propor projetos de | .. g . . P
pesquisa e/ou de extensdo, . .| final do dispositivo que
GT . . o pesquisa e/ou de extensdo, | . .. R
submeté-los a apreciacdo do . . . indica qual Pro-Reitoria a
08 submeté-los a apreciagéo do

Conselho de Curso para que
seja encaminhado a analise
da Pro-Reitoria de Graduagao
e Extensdo e; ou Pré-Reitoria

Conselho de Curso para que
seja encaminhado a analise
da Pré-Reitoria competente;

ser submetida a proposta,
para constar, somente “Pro-
Reitoria competente”.
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de  Pesquisa e  Pos-

Graduacao;

V. cumprir o regime escolar e disciplinar do Centro Universitario UnirG e o

calendario escolar;

Art 246 Art 246 alteracéo
V. cumprir o regime escolar | V.  cumprir o regimento
o A o Adequar a
e disciplinar do Centro| académico e disciplinar : .
GT 05 . . - - terminologia correta
Universitario  UnirG e o | da IES e o seu calendario . .
L. , . de ensino superior
calendario escolar; académico;
V1. propor projetos de pesquisa e/ou de extensdo, submeté-los a apreciacao do
Conselho de Curso para que seja encaminhado a andlise da Pré-Reitoria de
Graduacao e Extensdo e; ou Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao;
Art 246
GT 02 V1. propor projetos de pesquisa e/ou de
extensao.
VII. participar das reunides e trabalhos dos 6rgéos colegiados a que pertencer e
de comissdes para as quais for designado.
Art 246
GT 02 VI - participar das reunides de trabalhos

e comissdes para as quais for designado
por meio de portaria.

VIII. preencher e assinar no diario de classe os campos de desempenho,

frequéncia e outros que forem necessarios e cumprir 0s prazos de entrega

estabelecidos;
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GT 02

Art 246

VIII - preencher e encaminhar o diario
eletrénico para a base de dados do centro
universitario UnirG, na qual a instituicdo
fica responsavel na sua impressdo e
apresentagdo ao docente para apor sua

assinatura.

GT 02

Art 246

Exclusdo do IX

IX. disponibilizar o registro da aula e frequéncia dos discentes, diariamente, a

Secretaria Geral Académica.

GT
11

Do corpo
Docente

ACRESCIMO
NOVO
ARTIGO

O Servidor Técnico Administrativo, s6
podera ministrar aulas na IES se houver
compatibilidade de horario.

SECAO |

DO REGIME E DAS HORAS DE TRABALHO

Art. 247 — As atividades académicas a serem desenvolvidas pelo docente do Centro

Universitario UnirG serdo programadas, semestralmente, pela Coordenagdo de Curso,

sob 0 acompanhamento da Pré-Reitoria de Graduagdo, observando o seu regime de

trabalho, nos termos da legislagdo em vigor.

GT 02

Art. 247 — As atividades académicas a
serem desenvolvidas pelo docente

do Centro Universitario UnirG serdo
distribuidas entre as atividades de
ensino,

pesquisa e extensdo e eventual gestdo
académica, estas atividades serdo
homologadas pelo conselho de curso.

Modificacdo

9 votos unanimidade
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GT
08

Art. 247 ao 263 com todas
suas alineas, incisos e
paragrafos.

SUPRIMIR

Entendemos que a matéria
abordada na Secdo | ndo deve ser
tratada no Regimento, pois
depende de norma especifica. A
sugestdio é que o tema seja
regulamentado em Lei especifica.

Art. 248 — Cada docente serd enquadrado em um dos seguintes Regimes de Trabalho,

em conformidade com o Art. 45 da Lei 1755:

GT 02

Exclusdo dos incisos do Art. 248,

9 Votos unanimidade

GT 04

Secéo VI
Do Calendario Escolar

enquadrado em um

da Lei 1755:

Art. 248 — Cada docente sera

seguintes Regimes de Trabalho,
em conformidade com o Art. 45

ACRESCIMO

ALTERACAO.
DUVIDA

dos

Secéo VI

Do Calendario Académico

Art. 248 — Cada docente sera
enquadrado em um dos
seguintes Regimes de
Trabalho, em conformidade
com o Art. 45 da Lei
Municipal n. 1755/ano?

I.  de 40 horas com Dedicacdo Exclusiva, compreendendo as atividades de

ensino, pesquisa e extensdo e eventual gestdao académica.

de tempo integral, com carga horaria de 40 horas semanais;

I11. de tempo parcial, com carga horaria de até 20 horas semanais;

GT 02

Exclusdo do art. 249.

9 Votos unanimidade

GT 05

Art 248

semanais;

I1l. de tempo parcial,
carga horaria de até 20 horas

com
com carga

Art 248 alteracéo
[1l. de tempo parcial,

20 horas semanais;

Adequar que a
carga horaria é de
20 horas e nédo de
até.

horaria de
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Art. 249 — Todos os docentes do quadro efetivo e/ou em estagio probatdrio serdo

enquadrados em um destes regimes e 0s cargos restantes, disponiveis aos professores

substitutos, deverdo ser especificados no Edital de Concurso, com 0S respectivos

regimes de 20 ou 40 horas e Dedicagdo Exclusiva, em conformidade com o Art. 45, § 3°
da Lei 1.755/2008.

Art. 249 — Todos os docentes do quadro
efetivo e/ou em estdgio probatério serdo
enquadrados em um destes regimes. Os cargos

Art. 149 restantes serdo disponibilizados a professores
~ substitutos e tais cargos deverdo estar
GTol GRIFO CORRECAC especificados em edital de concurso, com 0s
COMISSAO respectivos regimes de 20 horas, 40 horas ou
Dedicacao Exclusiva, em conformidade com o
Art. 45, 8 3° da Lei 1.755/2008 (TEXTO
ALTERADO)
Art. 250 — O Regime de Trabalho esta dividido em:
I. Carga Horaria Comum;
I1. Carga Horéria Diversificada.
8 1° - A Carga Horaria Comum compreende aquela destinada efetivamente a docéncia
mais 0s 25% de horas-atividade.
Art. 250 —
8§ 1° - A Carga Horaria Comum
compreende aquela destinada 8 votos a favor e 1
GT 02 . ~
efetivamente abstencao.

a docéncia, a saber: ensino, pesquisa,
extensdo e Gestao; e
mais 0s 25% de horas-atividade.
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8 2° - A Carga Horaria Diversificada compreende aquela destinada as demais atividades

académicas.
Art. 250 —
8 2° - A Carga Horéaria Diversificada 8 votos a favor e 1
GT 02 . . . ~
compreende aquela destinada as demais abstencao.
atividades académicas esporadicas de
natureza administrativa.
Art. 251 — Aos docentes, no Regime de 20 horas semanais, serdo distribuidas 12 aulas
semanais, acrescidas de 25% para horas-atividade do total do regime, perfazendo um
total de 17 horas.
Art. 251
O CONSUP editara uma resolucdo que o
GT 02 fard a devida distribuicdo das cargas ggfsgf,lgféo do  Art
horérias e suas excecOes respeitando o '
principio do ensino, pesquisa,
extensdo e gestdo
8 1° - As 3 (trés) horas restantes se enquadram na denominada Carga Horéria
Diversificada.
8 2° - O docente, em carater excepcional, podera ter, em sala, Carga Horaria Comum
entre 8 e 15 horas, quando em Regime Parcial de 20 horas.
Editar uma resolucdo
GT 02 Exclusio dos Art 252 até 263. contemplando esses

artigos em concordancia
com o art 251.

Art. 252 — Aos docentes no Regime de 40 horas semanais e/ou DE, serdo distribuidas

24 aulas semanais, acrescidas de 25% de horas-atividade do total do regime, perfazendo

um total de 34 horas.
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8 1° - As 6 (seis) horas restantes se enquadram na denominada Carga Horéria

diversificada.

8 2° - O docente, em carater excepcional, podera ter, em sala, Carga Horaria Comum

entre 20 e 28 horas, quando em Regime Integral de 40 horas ou em Dedicagédo

Exclusiva.

GT 04

Art. 252 — Aos docentes no
Regime de 40 horas semanais
e/ou DE, serdo distribuidas 24
aulas semanais, acrescidas de
25% de horas-atividade do total
do regime, perfazendo um total
de 34 horas.

8 1° - As 6 (seis) horas restantes
se enguadram na denominada
Carga Horaria diversificada.

§ 2° - O docente, em carater
excepcional, podera ter, em sala,
Carga Horaria Comum entre 20
e 28 horas, quando em Regime
Integral de 40 horas ou em
Dedicacao Exclusiva.

ACRESCIMO

ALTERACAO.

Para que a carga horéria
figue exatamente o dobro
proposto para o professor de
regime de 20 horas.
Art. 252 - Aos docentes no
Regime de 40 horas semanais
e/ou DE, serdo distribuidas 24
aulas semanais, acrescidas de
25% de horas-atividade do total
do regime, perfazendo um total de
34 horas.
8 1° - As 6 (seis) horas restantes
se enquadram na denominada
Carga Horaria diversificada.
8§ 2° - O docente, em caréater
excepcional, podera ter, em sala,
Carga Horéaria Comum entre 16 e
30 horas, quando em Regime
Integral de 40 horas ou em
Dedicacdo Exclusiva.

Art. 253 — A mudanca de regime compreende:

I. descendente:

a) de Dedicacdo Exclusiva para 40 horas;

b) de 40 horas para 20 horas.

Il. ascendente:

a) de 20 horas para 40 horas;
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b) de 40 horas para Dedicacdo Exclusiva.

Art. 254 — Para ter direito & mudanca de regime descendente, devera o docente solicita-

lo & Coordenacédo de Curso que, de oficio, tome as providéncias de substituicdo e, caso

ndo haja nenhum problema pedagogico, indique a Reitoria para que efetive esta

mudanga.

Art. 255 — Para ter direito a mudanca de regime ascendente, além do que prescreve a

Lei 1.755/2008, devera o docente atender aos seguintes requisitos:

GT 01

Art. 255
Incisos |
ell

ACRESCIMO

I. fazer a solicitacdo, mediante requerimento, com
sua respectiva proposta de trabalho, a
Coordenacdo de Curso gque remetera a apreciacao
do Conselho

de Curso, Pro-reitoria de Graduacdo e Fundacao
UnirG, respectivamente;

[I. Ter a aprovagdo de sua proposta de trabalho
em todas as instancias.
(ACRESCENTAR)

fazer a solicitacdo, mediante requerimento, com sua respectiva proposta de

trabalho, a Coordenacdo de Curso que remetera a apreciacao do Conselho

de Curso;

Ter a aprovacao de sua proposta de trabalho pelo Conselho de Curso;

Art. 256 — A Carga Horéria Diversificada compreende:

orientacé@o de Trabalho de Concluséo de Curso — TCC;

projetos interdisciplinares, a serem regulamentadas pela PGRAD;




V.

VI.
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(Proposta da Comissio)

orientacdo de projetos que facam parte de programas institucionais de
ensino, pesquisa e extensdo, com duracdo minima de um semestre e

maxima de dois anos;

funcBes de presidéncia ou coordenacao de comissdes, programas e projetos

institucionais, com duragao superior a um semestre;

Participacdo em Conselhos (Superior, de Curso ou Curador), Comité e
Comisséo de Etica em Pesquisa, Comissdes em geral ou ofertas de mini-

cursos, oficinas, mesas redondas;

Docentes em cursos de qualificacdo académica (especializacdo, mestrado,
doutorado e pos-doutorado) que estejam na condi¢do de ndo-gozo de
licenca para tal, poderdo aproveitar as Horas Diversificadas em favor de
sua qualificacdo, devendo solicitar autorizacdo do Conselho de seu Curso,
autoridade suficiente para este recurso, cabendo a coordenacdo de seu
Curso de Enquadramento a informacdo desta decisdo no Plano Individual
de Trabalho (PIT);

GT 03
Noite

Acrescentar

Art. 256 Inciso | ...qualificacdo, “desde que ndo cause
VI onus e/ou prejuizo académico”,
devendo...

VII.

VIII.

quando ndo se enquadrarem em nenhuma das situacGes anteriormente
descritas, cabera ao Conselho de cada curso, por meio do seu presidente e
em acordo com o professor, apontar a necessidade tanto de

reaproveitamento como, se for o caso, de reducao da Carga Horaria.

em carater excepcional, professores que tiveram seu Regime de Trabalho
definido e com a Carga Horaria Comum completa, a seu pedido e com

anuéncia do Conselho de Curso, poderd preencher a Carga Horéaria
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Diversificada com disciplinas restantes, desde que as assuma em carater de

excedéncia e ndo como disciplinas efetivas de cadeira;

IX. quando no exercicio de funcGes de Reitor, Vice-Reitor, Pré-Reitor e
Coordenacdo de Curso, 0 docente cumprira 40 horas semanais,
programadas com as respectivas chefias imediatas, assegurando dois
turnos diarios de atuacdo, com alternancia durante a semana para

atendimento aos turnos de funcionamento das Unidades da Institui¢&o;

Suprimir:
Assegurando dois turnos diarios de

atuacéo
GT 03 Art. 256. Inciso IX

Noite Substituindo:
“das unidades da instituigdao” para “de
seu respectivo curso”
X.  Coordenador de Estéagio e o caso das 60 horas. (VERIFICAR).
GT 03: Artigo 256, inciso X. Reducéo da carga horéria para 40 horas
manha para coordenadores.
Art. 256 — A Carga Horaria Art. 256 - A Carga Horéria
Diversificada compreende: Diversificada compreende:
DUVIDA
GT 04 X. Coordenador de Estagio e 0 X. Coordenador de Estagio e o
caso das 60 horas. (VERIFICAR). caso das 60 horas. (VERIFICAR).
Falta texto do inciso X.

Art. 257 — O docente, quando assumir uma das funcbes de gestdo académica e/ou
administrativa, deve ser atribuido de aulas, conforme o Regime preferido, devendo, a
seguir, dedicar-se exclusivamente a funcéo eleita, ficando suas aulas disponiveis a um

Professor Substituto, contratado para o periodo que durar o exercicio de sua fungéo.
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GT 03
manha

Artigo 257.

Substituir “atribuido” “por isentado e
suprimir “conforme o regime
preferido”’.

GT 03
Noite

Art. 257

Suprimir: “exclusivamente”

GT 05

Art. 257 — O docente, quando
assumir uma das funcgdes de
gestao académica e/ou
administrativa, deve ser
atribuido de aulas, conforme o
Regime preferido, devendo, a
sequir, dedicar-se
exclusivamente a funcédo eleita,
ficando suas aulas disponiveis a
um Professor Substituto,
contratado para o periodo que
durar o exercicio de sua funcdo.

Art. 257 — Acréscimo

O docente, quando assumir
uma das funcdes de gestdo
académica e/ou
administrativa, deve ser
atribuido de aulas,
conforme 0 Regime
preferido, devendo, a
sequir, dedicar-se
exclusivamente a funcdo
eleita, ficando suas aulas
disponiveis a um Professor
Substituto, contratado para
0 periodo que durar o
exercicio de sua funcéo,
assegurado ao professor
titular da disciplina seu
pleno retorno quando néo
mais estiver mais em
funcéo de gestéo.

Garantir as
disciplinas no
retorno de funcdo de
gestdo académica.

Art. 258 — Quando houver a necessidade de mais Carga Horaria diversificada, em

virtude de projetos de pesquisa ou extensdo, com canalizagdo de recursos financeiros

para a Instituicdo, podera haver reducdo da Carga Horaria Comum, sem prejuizo ao

Regime preferido pelo docente.

GT 05

Art. 258 — Quando houver a
necessidade de mais Carga
Horéria  diversificada, em
virtude de projetos de pesquisa
ou extensdo, com canalizacdo
de recursos financeiros para a

Instituic&o, poderd  haver
reducdo da Carga Horéria
Comum, sem prejuizo ao

Art. 258 — Acréscimo

Quando houver a
necessidade de mais Carga
Horaria diversificada, em
virtude de projetos de
pesquisa ou extensdo, com
canalizacdo de recursos
financeiros para a
Instituicdo, podera haver

Assegurar a  ndo
desvinculacéo do
professor de sala de
aula.
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Regime preferido pelo docente. | reducdo da Carga Horéaria
Comum, sem prejuizo ao
Regime preferido pelo
docente. Assegurando no
regime de 20 horas uma
disciplina e no regime de
40 horas pelo menos duas
disciplinas.

Art. 259 — No planejamento e definicdo das jornadas de trabalho de cada semestre,
devem ser previstas reuniGes ordinarias, com participacfes regulares de todos os

docentes para defini¢cGes e encaminhamentos de a¢Ges de cada Departamento.

Paragrafo unico. O docente, quando exercer sua docéncia em mais de um curso, deve
optar, obrigatoriamente, pela lotagdo exclusiva em apenas um curso, onde prestara

frequéncia ao respectivo Conselho e atividades afins.

Art. 260 — O docente que preferir o Regime de Dedicacdo Exclusiva deve dirigir seu

requerimento primeiramente ao Conselho de seu Curso de Enquadramento.

Acrescentar:

Coordenacdo do Curso e Comisséo de
Concurso publico

Art. 260 Ex:

Cabe ao conselho de curso,
coordenacdo do curso e comissdo de
concurso publico...

GT 03
Noite

8§ 1° - Cabe ao Conselho de Curso, com aprovagdo do Conselho Académico Superior, a
indicacdo do percentual futuro das vagas de Concurso Publico para o Regime de
Dedicagéo Exclusiva.

8§ 2° - Cabe aos Departamentos subordinados a Reitoria e aos Departamentos
subordinados a Presidéncia da Fundacdo UnirG a inspecgdo e a continua vigilancia sobre
0s requisitos legais para conceder e fazer permanecer o Regime de Dedicagdo Exclusiva

solicitado ou atribuido ao docente.
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GT 05

Art 260

8 2° - Cabe aos Departamentos
subordinados a Reitoria e aos
Departamentos subordinados a
Presidéncia da Fundacgao UnirG a
inspecdo e a continua vigilancia
sobre o0s requisitos legais para
conceder e fazer permanecer o
Regime de Dedicagdo Exclusiva
solicitado ou atribuido ao
docente.

Art 260 alteracéo

§ 2° - Cabe a Reitoria, ao
Conselho Superior e a
Presidéncia da Fundacdo
UnirG a inspecdo e a
continua vigilancia sobre
0s requisitos legais para

conceder e fazer
permanecer o Regime de
Dedicacéo Exclusiva

solicitado ou atribuido ao
docente.

Adequacdo  textual
aos 6rgéos
competentes de
fiscalizagédo do

regime de trabalho.

§ 3° - O docente que optou pelo Regime de Dedicacdo Exclusiva deverd comprovar,

através de documentos oficiais, ao Departamento de Recursos Humanos, ndo possuir

outros vinculos empregaticios nem atividades de ganho financeiro incompativeis com o

GT 05

requerido.

Art 260 alteracao

§ 3° - O docente que
Art 260 optou pelo Regime de

§ 3° - O docente que optou
pelo Regime de Dedicacao
Exclusiva devera comprovar,
através de documentos oficiais,
ao Departamento de Recursos
Humanos, ndo possuir outros
vinculos empregaticios nem
atividades de ganho financeiro
incompativeis com 0
requerido.

Dedicacéo Exclusiva
devera comprovar,
através de documentos
oficiais, ao Departamento
de Recursos Humanos,
néo possuir outros
vinculos  empregaticios
que firam seu regime de
trabalho ou atividades de

ganho financeiro
incompativeis com o
requerido.

Explicitar
incompatibilidades com
regime de trabalho.

8 4° - O docente enquadrado no Regime de Dedicacdo Exclusiva fica obrigado a

cumprir dois turnos diarios de servico, na Instituicdo ou fora dela, quando atividades

forem do interesse da mesma.
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8 5° - O docente enquadrado no Regime de Dedicagéo Exclusiva, quando, em virtude de
necessidades do curso ou da Instituicdo, for designado para cumprir mais de dois turnos
de trabalho no mesmo dia, terd o desconto do turno excedente no horério semanal que

informou a coordenacdo de seu curso.

8§ 6° - Todas as atividades deste especifico Regime devem ser constadas em livro-ponto
ou relatorios mensais, de responsabilidade exclusiva do professor e da coordenacdo do

curso onde o mesmo foi enquadrado.

GT 03 Art[go 260, Substitui¢do de “livro-ponto” por
~ | paréagrafo .
manha sexto ponto eletrénico.

§ 7° - A distribuicdo da Carga Horaria Comum ao professor enquadrado em Dedicagdo
Exclusiva, no que toca ao Horario Semanal de Aulas do curso, deve apenas se pautar
pelas adequacBes pedagogicas e ndo mais pela disponibilidade do docente, exceto

quando ministra aulas em mais de um curso.

GT 05

Art 260 Substituicao

§ 7° - A distribuicdo da
Carga Horaria Comum ao
professor enquadrado em
Art 260 Dedicagdo Exclusiva, no
§ 7° - A distribuicdo da Carga | que toca ao Horéario
Horaria Comum ao professor | Semanal de Aulas deve

enquadrado em  Dedicacdo | ser registrado em apenas Tornar mais
Exclusiva, no que toca ao|um plano individual compreensivo a
Horario Semanal de Aulas do | docente(PIT) no curso distribuicdo de carga
curso, deve apenas se pautar | onde for enquadrado. horaria ao professor
pelas adequacdes pedagogicas e enquadrado em
ndo mais pela disponibilidade do dedicacgéo exclusiva.

docente, exceto quando ministra
aulas em mais de um curso.

Plano Individual de
Trabalho Docente - PIT
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8 8° - O descumprimento injustificado das atividades proclamadas pelo plano de
trabalho, apresentado pelo docente ao Conselho de Curso, serd objeto de juizo da
Comissdo Permanente de Avaliacdo Docente e podera reverter em perda do Regime

requerido.

8 9° - O docente ocupado em projetos de pesquisa, devidamente aprovados pela
PROPESQ, fica obrigado ao cumprimento dos editais especificos deste Departamento
que, assim como as coordenacdes de curso, deve promover relatorios que serdo

adicionados aos documentos destinados a Comissao Permanente de Avaliacdo Docente.

Art. 261 — O Professor Substituto, apds a fase inicial do Enquadramento dos Efetivos,

sO podera ser aproveitado em novos contratos de 20 ou 40 horas, conforme necessidade

GT 05

dos cursos.

Art. 261 — Acréscimo

O Professor Substituto,
Art 261 — O Professor | 2P0S 2 fase inicial do

Enquadramento dos
Efetivos, sO podera ser
aproveitado em  novos
contratos de 20 ou 40
horas, conforme
necessidade dos cursos, e
em atendimento aos
requisitos legais de até 2
anos de efetiva docéncia.

Substituto, apés a fase inicial do
Enquadramento dos Efetivos, s
podera ser aproveitado em novos
contratos de 20 ou 40 horas,
conforme  necessidade  dos
Cursos.

Adequacéo aos
requisitos legais

Art. 262 — A frequéncia do docente a todas as atividades docentes ou afins serad
acompanhada e registrada no Curso de lotacdo do docente, sob responsabilidade do seu

Coordenador gue encaminhara os apontamentos mensais de frequéncia a Reitoria.

Paragrafo unico. Incluem-se nesta obrigatoriedade os relatdrios exigidos pela Pro-

Reitoria de Graduacéo e da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao.
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Art. 263 — A programacédo semestral das atividades académicas a serem desenvolvidas

pelo docente sera registrada, em formulério proprio, com copias a serem arquivadas,

respectivamente, pelo respectivo Curso, pela Pro-Reitoria correspondente e pela

Comisséo de Avaliacdo Docente.

A programacdo semestral das atividades académicas
(Aulas? Horas diversificadas? Estagios/praticas?) a
serem desenvolvidas pelo docente serd registrada,
em formulério proprio (diario eletrdénico/IOW, ou
outro formulario a ser criado?), com copias a serem

GT 01 '26‘(;; CORRECAO arquivadas, respectivamente, pelo respectivo Curso,
pela Pro-Reitoria correspondente e pela
Comissao de Avaliacdo Docente.
O texto ndo deixa claro quais atividades académicas e
também a que tipo de formulario se refere
Art. 263 - A
programacdo  semestral
Art. 263 - A programagio das atividades
semestral das atividades académicas a serem
académicas a serem desenvolvidas pelo
desenvolvidas pelo docente sera docente sera registrada,
GT 04 reg,istrada, em formulario Suprim_ir a palavra: em forrpu_lério préprio,
proprio, com copias a serem | respectivo com coOpias a serem
arquivadas, respectivamente, arquivadas,
pelo respectivo Curso, pela Pro- respectivamente,  pelo
Reitoria correspondente e pela respeetive Curso, pela
Comissao de Avaliacdo Docente. Pro-Reitoria
correspondente e pela
Comissdo de Avaliagéo
Docente
Art. 263 — A programacdo | Art. 263 — correcéo
semestral das atividades | A programacgdo semestral
académicas a serem | das atividades académicas a
desenvolvidas pelo docente sera | serem desenvolvidas pelo ,
. L L , . Retirada de palavra
GT 05 | registrada, em formulario proprio, | docente sera registrada, em

com copias a serem arquivadas,
respectivamente, pelo respectivo
Curso, pela Pro-Reitoria
correspondente e pela Comissao

formulario  proprio,

copias a serem arquivadas,

respectivamente
Curso,

pela Pré-Reitoria

repetida
com

pelo
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de Avaliacdo Docente. correspondente e  pela
Comissdo de Avaliacdo
Docente.
SECAO 11

DA AVALIACAO PARA PROGRESSAO NA CARREIRA

Art. 264 — A avaliagdo docente para as Progressdes Horizontal e Vertical na carreira,
previstas nos incisos V e VI do Art.2° e nos Artigos 35 a 44 da Lei 1.755/2008, se dara

mediante 0s seguintes instrumentos:

Art. 264 — A avaliacédo docente para as
Progressdes Horizontal e Vertical na
carreira, segue previstos nos incisos V

GT 02 e VI do Art.2° e nos Artigos 35a44 da| 8 votos e 2 abstengdes.
Lei 1.755/2008.
Exclus&o dos 81° e §2°

GT 02 Art. 264 Encomenda ao

CONSUP que discuta e
O CONSUP editara  resolucéo defina melhor com o
definindo com maior objetividade o corpo docente.
instrumento  de  avaliagdo  das
progressdes docentes, respeitando 0s 10 votos a favor
seguintes passos:

| — Ampla discussdo do instrumento
com o corpo docente;

Il — No processo de divulgacdo sejam
abertos prazos para as proposituras e
contestagaoes;

Il — Que a votacéo seja de qualidade
no minimo de 2/3 para a sua
aprovacao.

Exclusdo dos Art. 264 até 273.
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GT
08

Entendemos que a matéria abordada na
Art. 264 ao 273 com todas Secdo Il ndo deve ser tratada no
as alineas, incisos e Regimento, pois depende de norma
A SUPRIMIR e . i
paragrafos. especifica. A sugestdo é que o tema seja
regulamentado em Lei especifica.

8 1° - Para a Progressdao Vertical, que precede a Progressdo Horizonal, haverd a
averiguagdo de autenticidade, pela Comissdao Permanente de Avaliagdo Docente -
CPAD, assistida por todos os departamentos académicos necessarios da UnirG, dos
documentos oficiais, comprobatorios da titulacdo compativel com a classe requerida,

apresentados pelo interessado.

GT 05

Art. 264 Art. 264 correcao
8§ 1° - Para a Progresséo Vertical, | § 1° - Para a Progressao Correcdo de erro de
que precede a Progressdo | Vertical, que precede a digitacao.

Horizonal Progresséo Horizontal

8 2° - Os documentos exigidos para a Progressdo Vertical sdo os constantes no Art. 34 e
seus incisos da Lei 1.755/2008, a saber:

l. certificado de curso de especializacdo, atendendo aos requisitos minimos
estabelecidos na legislagdo pertinente, para a classe de Professor

Assistente;

I. diploma de po6s-graduacdo em nivel de mestrado para a classe de Professor
Adjunto;
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I11.  diploma de pos-graduacdo em nivel de doutorado para a classe de

Professor Titular.

Art. 265 — Para a Progressdo Horizontal, que situa o docente entre os Niveis I, II, 1ll e
IV de cada uma das Classes explicitadas pelos incisos do paragrafo anterior, deverao ser
levados em conta o0 aspecto qualitativo e o aspecto quantitativo, devendo haver equidade

entre ambos.

8 1° - Entende-se por aspecto quantitativo a pontuagdo obtida por acumulacdo de

atividades no exercicio da docéncia e fungdes.

8 2° - Entende-se por aspecto qualitativo a ndo incidéncia, durante o exercicio da
docéncia ou funcdo, em condutas reprobatdrias resultantes em faltas injustificadas ao
trabalho, processos disciplinares concluidos com sentencas condenatérias no ambito do
Centro Universitario UnirG e processos criminais concluidos com sentencas

condenatorias no &mbito do municipio quanto no do Estado ou no da Federacéo.

GT 05

Art. 265 Acréscimo

§ 3° O processo de
progressao horizontal nao é
automatico, cabe Tornar claro que o
exclusivamente ao professor processo de
comprovar 0S respectivos progressaio ndao €
elementos da avaliacdo automatico. Evitando
qualitativa horizontal através perda de direitos.

de documentacdo
apresentada ao departamento
de recursos humanos.

Art. 265

Art. 266 — Para a avaliacdo do docente, tendo em vista 0 aspecto quantitativo, devem

ser observadas as seguintes modalidades:

l. Atividades de ensino;

Il.  Atividades de gestdo académica ou administrativa,;
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Atividades de producdo cientifica, técnica, artistica e cultural;

Atividades de extensao;

Atividades de representacdo de categoria profissional, institucional ou
sindical.

Art. 267 — Constituem atividades de ensino, com respectivos valores, as seguintes:

(AVA

VI.

VII.

VIII.

O ministrar de aulas no conjunto de disciplinas atribuidas ou de

enguadramento: 10 (dez) pontos por semestre trabalhado;

Supervisdo de estagios curriculares, extracurriculares, preceptoria e

residéncia: 2 pontos por aluno;
Orientacdes de tese de doutorado: 5 pontos por aluno;
Orientacdo de dissertacdo de mestrado: 4 pontos por aluno;

Orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso da graduacdo e pos-

graduacdo: 2 pontos por aluno.

Orientacéo de trabalhos de iniciacao cientifica aprovados por um érgéao de
fomento para a pesquisa: 3 pontos por aluno.

Participagdo em Bancas Examinadoras de monografia: 1 ponto por banca;

Participacdo em Bancas Examinadoras de concurso publico, processo de
selecdo simplificado de professor substituto, defesa de tese ou dissertacao:
2 pontos por banca;
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IX. Participacdo em Bancas Examinadoras de programa de selecdo de bolsa de
doutorado e pos-doutorado concedida por bolsa de fomento: 2 pontos por

banca;

X. Participacdo em Banca de qualificacdo em programa de pos-graduacéo

stricto sensu: 2 pontos por banca;

XI. Coordenacdo de programa de monitoria ou de iniciacdo cientifica: 1 ponto

por aluno envolvido;

XII. Coordenacéo de projetos de cooperacao internacional: 4 pontos por aluno
envolvido;
XIILI. Coordenacdo de Residéncia: 2 pontos por aluno.

8 1° - Dentre as atividades especificadas nos incisos deste artigo, o professor deve
acumular o minimo de 100 (cem) pontos para obter a nota maxima 10,0 (dez), sendo

gue cada conjunto de 10 pontos corresponde a 1 ponto de nota.

§ 2° - Esta modalidade avaliativa é obrigatéria para composicdo da média final do

aspecto quantitativo do processo.

Art. 268 — Constituem atividades de gestdo académica ou administrativa, com seus

respectivos valores, no @mbito exclusivo do Centro Universitario UnirG:

Condensar os incisos entre 5 e 10

GT 03~ Artigo 268. pontgs distribuindo por aI|~neas as
manha funcGes. Elevar a pontuacdo dos cargos
de reitor e presidente para 12 pontos.
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Correcao:
I. Reitoria: 10 pontos por ano de funcéo;

Il. Vice-Reitoria: 8 pontos por ano de
funcéo;

I1l. Pro-Reitoria: 10 pontos por ano de
funcao;

IV. Coordenadoria de Curso de
Graduacdo:10

Pds-Graduacdo lato e stricto sensu: 5
pontos por ano de funcao;

V. Coordenadoria de Estagio de Curso
de Graduagdo: 5 pontos por ano de
funcao;

VI. Coordenador de cursos tecnoélogos:
5 pontos por ano de fungéo;

GT 03

noite art. 268 VII. Coordenacdo de Comité de Etica
em Pesquisa: 5 pontos por ano de
funcéo;
VIIl.  Assessoria  pedagbgica e

administrativa no ambito da Reitoria e
Fundacdo UnirG: 3 pontos por ano de
funcao;

IX. Composicdo  do  Conselho
Académico Superior como membro
eleito: 5 pontos por ano de funcgéo;

X. Participacdo em comissbes criadas
no ambito da Reitoria, da Fundacao
UnirG e dos cursos: 3 pontos por
comissao;

XI.  Participagdo em  comissdes
permanentes no ambito da UnirG: 3
pontos por ano de trabalho;

XI1. Participacdo em conselhos externos
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como representante da UnirG: 3 pontos
por ano de funcéo;

XIIl. Presidéncia da Fundacdo UnirG:
10 pontos por ano de cargo;

XIV. Participagdo como membro do
Conselho Curador: 5 pontos por ano de
funcao.

VI.

VII.

Reitoria: 10 pontos por ano de funcéo;

Vice-Reitoria: 10 pontos por ano de funcao;
Pro-Reitoria: 10 pontos por ano de funcéo;

Coordenadoria de Curso de Graduacdo e P6s-Graduacdo lato e stricto

sensu: 10 pontos por ano de funcao;

Coordenadoria de Estagio de Curso de Gradua¢do: 10 pontos por ano de

funcéo;
Coordenador de cursos tecnologos: 5 pontos por ano de funcéo;

Coordenacdo de Comité de Etica em Pesquisa: 5 pontos por ano de

funcéo;

VII1. Assessoria pedagogica e administrativa no &mbito da Reitoria e Fundacéo

UnirG: 5 pontos por ano de funcgéo;

Composicdo do Conselho Académico Superior como membro eleito: 10
pontos por ano de funcao;

Participacdo em comissfes criadas no dmbito da Reitoria, da Fundacdo

UnirG e dos cursos: 5 pontos por comisséo;
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XI. Participacdo em comissGes permanentes no ambito da UnirG: 5 pontos

por ano de trabalho;

XII. Participagdo em conselhos externos como representante da UnirG: 5

pontos por ano de funcéo;
XI11. Presidéncia da Fundacao UnirG: 10 pontos por ano de cargo;

XIV. Participacdo como membro do Conselho Curador: 5 pontos por ano de

fungéo.

8 1° - Dentre as atividades especificadas nos incisos deste artigo, o professor deve
acumular o minimo de 20 (vinte) pontos para obter a nota maxima 10,0 (dez), sendo que

cada conjunto de 2 pontos corresponde a 1 ponto de nota.

8 2° - No caso do professor que ndo exerceu funcao de gestdo académica no periodo em
vista, haverd exceptualidade desta modalidade de avaliacdo, ndo devendo ela constar

nem negativa nem positivamente para sua nota final.

Art. 269 — Constituem atividades de producéo cientifica, técnica, artistica e cultural:

l. Autoria de livros publicados em editoras que assegurem distribuicdo a

nivel nacional: 10 pontos por livro;

1. Autoria de livros publicados por editoras que assegurem distribuicéo

regional: 8 pontos por livro;

I1l1.  Autoria de artigos completos publicados em revistas cientificas (ISSN)
na area, com pontuacdo extratificada pelo qualis CAPES: Al = 10
pontos; A2 = 8 pontos; B1 = 5 pontos; B2 = 4 pontos; B3 = 3 pontos;
B4 = 2 pontos; B5 =1 ponto e C = 0,5 ponto.
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. CAPES: Al =10 pontos; A2 = 8 pontos; B1 = 7 pontos;
GT 0% Art_lgo 269, B2 =5 pontos; B3 = 4 pontos; B4 = 3 pontos; B5 = 2
manha | inciso Il1. B
ponto e C = 1 ponto.
IV.  Autoria de capitulos de livros publicados por editoras que assegurem

distribuicdo a nivel nacional: 2 pontos por capitulo publicado;

V. Patente registrada no Instituto Nacional de Propriedade Industrial

(INPI): 5 pontos por produto patenteado;

GT 04

VI.  Bolsista de produtividade de pesquisa: 2 pontos por aluno;
Equiparar _a___um
artigo publicado em
periodo _classificado
em Al.
Art. 269 —  Constituem ';,Elr\fl dgggs —deCor;s(.)tétl:Jeérg
atividades de producéo P ¢

cientifica, técnica, artistica e

cultural:

V. Patente registrada no Instituto
Propriedade
Industrial (INPI): 5 pontos por

Nacional

de

produto patenteado;

V1. Bolsista de produtividade de
pesquisa: 2 pontos por aluno;

ACRESCIMO

ALTERACAO.

cientifica, técnica,
artistica e cultural:

V. Patente registrada no
Instituto  Nacional de
Propriedade  Industrial
(INPI): 10 pontos por
produto patenteado;

VI. Bolsista de
produtividade de
pesquisa: 2 pontos por
ano;

VII.

Participacdo, com apresentacdo de trabalho ou oferecimento de cursos,

palestras ou debates em congressos, cologquios, seminarios e simposios:

2 pontos por evento;
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XVII. Editor-chefe de revista cientifica
da UnirG: 5 pontos por ano de funcao;

GT 01 Art. 269, Inciso XVII CORRECAO (quem revisa 1 artigo ganha 1 ponto e 0
editor, que revisa todos os artigos que
passam na revista ganha 2?)

GT 03 Manter 2 pontos para eventos em nivel

manha Artigo 269, inciso VII. | regional, 5 pontos para eventos nacional e

7 para eventos internacionais.

VIII. Autoria de producdo artistica, curadoria e traducdo: 5 pontos por cada

realizacéo;

GT 03 | Artigo 270,
manha | inciso VIII

Modificar: 2 pontos para eventos
regionais, 5 para nacionais e 7 para
internacionais Condensar 0s incisos entre
2, 4,5 e 10 pontos distribuindo por
alineas as funcdes.

IX. Autoria de producdo técnica aprovado por 6érgdo convenente ou

contratante: 5 pontos por produto;

X. Apresentacdo publica de obras artisticas, em concertos e/ou recitais e

teatrais, palestras técnico-cientificas em eventos da area, desde que

efetivamente como intérprete e devidamente comprovadas por registros

impressos de audio e/ou video e que impliquem atividades criadoras e

recriadoras: 5 pontos por produto;

GT 04

X. Prestacdo de servico de
natureza académica e interesse
institucional decorrente de
convénios ou contratos aprovados
pelo pleno da unidade de
vinculacdo do docente pelo Centro
Universitario UnirG: 2 pontos por
servico prestado;

DUVIDA~ SOBRE A | Nao esta claro o texto.
REDACAO DO | / DUVIDA
TEXTO
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Coordenacdo e/ou participacdo em projetos de pesquisa aprovados por

6rgdos de fomento: 2 pontos por projeto;

GT 03
Noite

Xl

Art. 269 Inciso

Correcao:
Elevar pontuagéo para 5 pontos

XII.

X1,

Coordenacdo e/ou participacdo em convénios técnico-cientificos

aprovados no ambito do Centro Universitario UnirG: 2 pontos por

convenio;

Revisdo de texto de documentos institucionais do Centro Universitario

UnirG: 2 pontos por texto revisado;

GT 05

Art. 269

X1l Revisdo de texto
documentos
Centro Universitario UnirG: 2
pontos por texto revisado;

institucionais

de
do

Art. 269 acréscimo

X1l Revisdo de texto de
documentos institucionais
e/ou artigos cientificos das
revistas academicas do
Centro Universitario
UnirG: 2 pontos por texto
revisado;

Forma de incentivar
0 trabalho de
avaliacdo de artigos
cientificos das
revistas da UnirG.

XIV. Autoria individual e coletiva de Parecer Técnico: 2 pontos por parecer;

XV. Autoria de Pericia Técnica: 2 pontos por pericia;

XVI.

Prémios recebidos, no minimo com expressdo nacional, por producéo

técnica, cientifica, artistica ou cultural: 3 pontos por premiag&o;

XVII. Editor-chefe de revista cientifica da UnirG: 2 pontos por ano de funcéo;

XVIII.Editor de secdo de revista cientifica da UnirG: 1 ponto por ano de

funcao;

XIX. Membro editorial de revista cientifica da UnirG: 1 ponto por ano da

funcao;
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XX. Revisdo de artigos de periddicos de revista da UnirG: 1 ponto por ano

da funcéo.

GT 03 | Art. 269 Inciso | Corregéo:
Noite | XX 1 ponto por artigo revisado

8 1° - Dentre as atividades especificadas nos incisos deste artigo, o professor deve
acumular o minimo de 20 (vinte) pontos para obter a nota maxima 10,0 (dez), sendo que

cada conjunto de 2 pontos corresponde a 1 ponto de nota.

§ 2° - As atividades ou produtos, apresentados pelo professor, s6 tém validade se
produzidos dentre o quadriénio do exercicio docente visado pela avaliacdo, ndo podendo

ser apresentados novamente para futuras avaliacGes.

8 3° - Esta modalidade avaliativa é obrigatoria para composicdo da média final do

aspecto quantitativo do processo.

Art. 270 — Constituem atividades de extensao:

I.  Coordenacdo de Programas ou Projetos institucionais selecionados por
chamadas, editais publicos ou convénios com captacdo de recurso: 10

pontos por programa ou projeto.

Il. Coordenacdo de Programas ou Projetos de extensdo aprovados

institucionalmente: 5 pontos por programa ou projeto;
I11. Orientacéo de bolsistas de extensdo: 1 ponto por aluno;

IV. Colaboracdo em Programa ou Projetos Institucionais selecionados por
convénios, por chamadas ou pelos editais publicos: 2 pontos por programa

ou projeto;

V. Coordenacéo de Evento Internacional: 5 pontos por evento;
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V1. Coordenacéo de Evento Nacional: 4 pontos por evento;
VI1.Coordenacgéo de Evento Local e Regional: 2 pontos por evento;

VII1I. Conferencista convidado para eventos regionais, nacional ou

internacional: 2 pontos por evento;

IX. Participacdo em comissdo organizadora de eventos internacional, nacional,

regional ou local: 2 pontos por evento;

X. Prestacdo de servico de natureza académica e interesse institucional
decorrente de convénios ou contratos aprovados pelo pleno da unidade de
vinculagcdo do docente pelo Centro Universitario UnirG: 2 pontos por

servico prestado;

XI. Cursos de capacitacdo ou extensao na area de conhecimento ou afins com

no minimo 20 horas: 2 pontos por curso;

XI1.Especializacio, Aperfeicoamento ou Residéncia na Area da Saude ou

qualquer outra area: 5 pontos por curso;

XI11. Estagio na area a partir de um més até seis meses: 4 pontos por semestre.

GT 01

Estagio na area a partir de um més até seis
. meses: 4 pontos por semestre (atividade e
Art. 270, Inciso XIII SUPRESSAO pontuacdo incompativeis com a realidade
da IES)

8 1° - Dentre as atividades especificadas nos incisos deste artigo, o professor deve
acumular o minimo de 10 (dez) pontos para obter a nota maxima 10,0 (dez), sendo que

cada ponto corresponde a 1 ponto de nota.
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8 2° - As atividades, apresentadas pelo professor, sé tém validade se desenvolvidas no
quadriénio do exercicio docente visado pela avaliacdo, ndo podendo ser apresentadas

novamente para futuras avaliagdes.

8 3° - Esta modalidade avaliativa é obrigatoria para composi¢do da média final do

aspecto quantitativo do processo.
Art. 271 — Constituem atividades de representacdo sindical classista:

I. Participagdo em diretoria sindical classista como presidente ou delegado
da entidade: 10 pontos por ano de fungéo;

Il. Participacdo em diretoria sindical classista como membro titular, exceto

presidente ou delegado da entidade: 5 pontos por ano de funcao.

8 1° - Na atividade especificada deste artigo, o professor deve acumular o minimo de 20
(vinte) pontos para obter a nota maxima 10,0 (dez), sendo que cada conjunto de 2

pontos corresponde a 1 ponto de nota.

8 2° - A atividade, apresentadas pelo professor, sé tém validade se desenvolvidas no
quadriénio do exercicio docente visado pela avaliacdo, ndo podendo ser apresentadas

novamente para futuras avaliagdes.

8 3° - O professor licenciado para representacdo classista sindical ndo podera acumular
com esta a atividade de docéncia e sua pontuagdo prevista no Inciso | do Art. 267

anteriormente estabelecido.



unirG
Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

GT 05

Art 271

§ 3° - O professor licenciado O regimento ndo pode
para representacdo  classista obrigar o professor em
sindical ndo podera acumular exercicio de
com esta a atividade de docéncia | Supressao total representacdo sindical
e sua pontuacdo prevista no se afastar de sala,
Inciso | do Art. 267 ficando a critério do
anteriormente estabelecido. docente essa questéo.

8§ 4° - O professor licenciado para representacdo classista sindical, durante o periodo de
licenca, abrangendo dois anos, tem sua avaliagdo restrita a apenas esta funcdo,
excetuando as atividades especificadas nos Artigos 267, 268, 269 e 270, valendo esta
avaliacdo até 50% da pontuacdo minima, devendo atingir os restantes 50% em um novo
mandato com licenga ou com as atividades normais de seu exercicio como professor do

Seu retorno.

8 5° - O professor que optou pela permanéncia na atividade de docéncia e sua pontuagdo
prevista no Inciso | do Art. 267 renunciando a licenca para o exercicio da representacdo

classista, tera sua computacdo cumulativa com aquela.

8 6° - No caso do professor que ndo exerceu funcéo de representacéo classista sindical
no periodo em vista, havera exceptualidade desta modalidade de avaliagdo, ndo devendo

ela constar nem negativa nem positivamente para sua nota final.
Art. 272 — A nota final m&xima do aspecto quantitativo da avaliagdo para Progressao
Horizontal € 10,0 (dez) e serd composta da média resultante da soma das notas de cada

modalidade constante no processo do professor.

Art. 273 — Para a avaliagdo do docente, tendo em vista 0 aspecto qualitativo, deve ser

observado o desconto negativo de pontos pelas seguintes ocorréncias:

l. Faltas injustificadas: 2 pontos por falta;
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Processo administrativo disciplinar condenatério interno com sentenca

proferida: 10 pontos;

GT 03
manha

Artigo 273,
inciso Il e
1l.

Correcéo: Processo administrativo
disciplinar interno com decisao
condenatoria, transitado em julgado.

Processo criminal condenatdrio com sentenca proferida: 10 pontos.

8° 1° - Os critérios definidos pelos incisos acima ndo sdo acumulativos, bastando a

incidéncia total em qualquer um deles para haver impedimento de progresséo.

8° 2° A nota méaxima negativa ¢ 10,0 (dez), de carater impeditivo para a Progressao

Horizontal, prevalecendo sobre toda a pontuagdo obtida nas avaliagbes quantitativas

anteriores.

§ 3° - O acuimulo de 5 faltas injustificadas, atingindo a nota negativa 10,0 (dez) constitui

impeditivo para a Progressdo Horizontal.

GT 03
Noite

Art. 2738 3°

Acréscimo:
. Injustificadas, durante o quadriénio,
atingindo...

8 4° - Quando a nota negativa for inferior a 10,0 (dez), os pontos positivos compdem a

nota positiva que, por sua vez, deve compor com a media das avaliagdes quantitativas

para a Média Final da Avaliacéo para Progressdo Horizontal, conforme o esquematizado

abaixo:

5 faltas = 10,0 negativos = Nota: zero.

4 faltas = 8,0 negativos restando 2,0 positivos = Nota: 2,0 (dois).

3 faltas = 6,0 negativos restando 4,0 positivos > Nota: 4,0 (quatro).

2 faltas = 4,0 negativos restando 6,0 positivos - Nota: 6,0 (quatro).

1 falta = 2,0 negativos restando 8,0 positivos = Nota: 8,0 (oito).
Nenhuma falta = 10,0 positivos - Nota: 10,0 (dez).
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04

§ 4° - Quando a nota negativa
for inferior a 10,0 (dez), os
pontos positivos compdem a
nota positiva que, por sua vez,
deve compor com a média das
avaliagbes quantitativas para a
Média Final da Avaliacdo para

Progressao Horizontal,
conforme 0 esquematizado
abaixo:

5 faltas = 10,0 negativos
[JJNota: zero.

4 faltas = 8,0 negativos
restando 2,0 positivos [1[]Nota:
2,0 (dois).

3 faltas = 6,0 negativos
restando 4,0 positivos [1[/Nota:
4,0 (quatro).

2 faltas = 4,0 negativos
restando 6,0 positivos [1[]Nota:
6,0 (quatro).

1 falta = 2,0 negativos restando
8,0 positivos [1[JNota: 8,0
(oito).

Nenhuma falta = 10,0 positivos
[J[ONota: 10,0 (dez).

ACRESCIMO

ALTERACAO.

Inserir _no__texto do
quadro a palavra
INJUSTIFICADA apoés
falta.

§ 4° - Quando a nota
negativa for inferior a 10,0
(dez), os pontos positivos
compdem a nota positiva
que, por sua vez, deve
compor com a média das
avaliag0es quantitativas
para a Média Final da
Avaliagdo para Progressédo
Horizontal, conforme o
esquematizado abaixo:

5 faltas injustificadas = 10,0
negativos []1[]Nota: zero.

4 faltas injustificadas = 8,0

negativos  restando 2,0
positivos  [1[JNota: 2,0
(dois).

3 faltas injustificadas = 6,0

negativos restando 4,0
positivos  [1[INota: 4,0
(quatro).

2 faltas injustificadas = 4,0

negativos restando 6,0
positivos  [1[INota: 6,0
(quatro).

1 falta injustificada = 2,0

negativos restando 8,0
positivos  [1[JNota: 8,0
(oito).

Nenhuma falta = 10,0
positivos [1[JNota: 10,0
(dez).

8 5° - Para ser aprovado para a elevacédo de nivel, na Progressédo Horizontal, o professor

deve atingir a Média Final igual ou superior a 7,0 (sete), observados os calculos e

médias do quadro abaixo:
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NQuant: Y

NEnNs + (NGest) + NProd + NExt + (NRep) = X
a) NEns + NProd + NExt = X (3)

b) NEns + (NGest) + NProd + NExt = X (4)

c) (NRep) = X (1)

X+50ou3oud)=Y

NQual=Z

Y+Z=N

N+2=V

NOTA FINAL =V

FORUM 04 — Académicos Gerais e Diretorios Académicos
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CAPITULO Il (Do Corpo Discente) Art. 274 ao Art. 278.

Dia: 16 de outubro

Local: Auditério do Campus I.

CAPITULO I

DO CORPO DISCENTE

Art. 274 - Constituem o corpo discente do Centro Universitario UnirG todos os

académicos regularmente matriculados, divididos em duas categorias:

8 1° Académico regular, aquele que mantém o seu vinculo, por meio da matricula, com

a IES, de acordo com as normas editalicias e do Regimento Geral.

8 2° Académico especial, aquele inscrito em cursos de aperfeicoamento, de extenséo ou
inscrito em disciplinas isoladas ou sequenciais de qualquer um dos cursos oferecidos
regularmente pelo Centro Universitario UnirG, de pos-graduacdo: especializagéo,

mestrado e doutorado.

Art. 275 — Séo direitos dos membros do corpo discente:

. utilizar os servicos da biblioteca, laboratorios e outros servicos

administrativos e técnicos oferecidos pelo Centro Universitario UnirG;

I. recorrer de decisbes dos o6rgdos deliberativos ou administrativos,

respeitando as instancias previstas neste Regimento;

M. participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e

de comissdes para as quais for designado;
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(Proposta da Comissio)

exercer monitoria;

GT 17

Art. 275
Inciso 1V

ADICIONAR:

§1°. Essa monitoria tem
direito a remuneracao,
com seu valor descontado
na mensalidade do
discente contemplado.

Em debate com o grupo,
foi destacado quase por
unanimidade que, a
remuneracao das
monitorias estimularia a
participacdo dos discentes
a se qualificarem cada vez
mais no preparo da mesma,
e, dessa forma, a qualidade
dessa  monitoria  seria,
consequentemente, maior.

GT 17

Art. 275
Inciso 1V

ADICIONAR:

§2°. O financiamento da
remuneracdo de monitoria
deverda ser do valor
excedente das
mensalidades, ficando a
instituicdo  proibida de
repassar este valor nos
reajustes dos valores dos
créditos de cada curso.

V. propor, por si ou por seus representantes, medidas que visem ao

aperfeicoamento do ensino, da pesquisa e da extensao.

GT 16

Art. 275

I. utilizar os servicos da
biblioteca, laboratérios e
outros Servicos
administrativos e técnicos
oferecidos pelo  Centro
Universitario UnirG;

Correcao e acréscimo:

. utilizar
biblioteca,
outros

administrativos e

laboratorios

Centro Universitario UnirG;

VI. ter acesso aos servigos
descritos no topico I, com
laboratorios de
informatica tendo presenca de
monitores que auxiliem no
uso dos computadores; que 0S

direito aos

0S servigos da
e | adequadamente,
Servicos
técnicos
oferecidos regularmente pelo

Os laboratérios ndo tem
funcionado

tendo
muitos computadores
estragados; Se eles estdo
estragados ali, servem
para qué?

As vezes fica fechado
pela falta de o estagiario
abri-lo no Campus I;

Falta também o auxilio
de um monitor que
assessore aos usuarios
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computadores estejam em
perfeito estado, tendo a
reparacao técnica periodica.

dos servigos, havendo
essa necessidade por
muitas vezes.

Paragrafo Unico. Os académicos que participarem das reunides de trabalho dos 6rgéos

colegiados previstos no inciso Ill, em horarios coincidentes com os das atividades

académicas, terdo suas auséncias justificadas.

GT 16

Art. 275:

Paragrafo anico. Os
académicos que participarem
das reunides de trabalho dos
orgdos colegiados previstos
no inciso Ill, em horarios
coincidentes com o0s das
atividades académicas, terdo
suas auséncias justificadas.

Correcao:
Art. 275:
Paragrafo Unico. Os
académicos que
participarem das
reunides de trabalho dos
orgaos colegiados

previstos no inciso I,
em horarios coincidentes
com os das atividades
académicas, terdo suas
auséncias justificadas e
abonadas com entrega
de  documento  que
comprove 0 ato:
documento
obrigatoriamente
oferecido pelos 0rgaos

colegiados ou
organizagéo da
comisséo.

A realidade é: por
vezes, 0 professor
nao confia na
palavra do aluno.
Sem o documento, o
aluno ndo tem como
comprovar a
justificativa de uma
auséncia.

Art. 276 — Séo deveres dos membros do corpo discente:

I.  cumprir o Calendario Académico;




V.

VI.

VII.

VIII.
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frequentar as aulas e demais atividades curriculares, aplicando a maxima

diligéncia no seu aproveitamento;

observar o regime escolar e disciplinar e comportar-se de acordo com 0s

principios éticos condizentes com a dignidade académica;

quitar, nos prazos fixados, os encargos educacionais;

zelar do patrimdnio posto a disposicdo pelo Centro Universitario UnirG
pela Mantenedora;

cumprir e fazer cumprir este Regimento Geral e as normas emanadas pelos

respectivos Conselhos;

abster-se de atos que possam importar na perturbacéo da ordem, ofensa aos

costumes e desrespeito a comunidade académica.

matricular-se, semestralmente, obedecendo ao disposto no Calendario
Académico, Horario Académico e pré-requisitos do curso.

GT 17

Art. 276
Inciso VIII

A proposicdo se justifica a
procura de criar um espirito
verdadeiramente universitario
na nossa IES, em que
académicos de cursos diversos
possam estudar juntos, como
uma comunidade,
principalmente aos discentes
reprovados, que acabam por
evadir do nosso Centro
universitario pela falta de
opcdes que lhes sdo dadas,
quando essas situacOes
ocorrem.

ACRESCENTAR:

Paragrafo Unico. Sera ofertado
curso de verdo em disciplinas de
carga horaria tedrica e pratica em
casos de reprovagdo, bem como,
matriculas em cursos diferentes
do de origem do académico em
disciplinas que séo ofertadas em
diversos cursos, considerando-se a
correlacdo da carga horéaria e do
numero de créditos.

Art. 277 — O corpo discente terd representacdo, com direito a voto, nos 0Orgdos

colegiados e comissdes, cuja constitui¢cdo assim o preveja, na forma deste Regimento.
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8 1° - N&o poderao exercer representacdo discente:

. perante 0 Conselho de Curso, os académicos que ndo estejam cursando

disciplina vinculada ou que ndo pertencam ao Curso;

Il.  perante qualquer Conselho, os académicos em regime de trancamento de
matricula e aqueles que estejam cursando menos da metade das disciplinas
previstas para o periodo;

Il. perante o Curso, estudantes de outros Cursos;
§ 2° E vedada a acumulagéo, por discente, de representacio em mais de um Conselho.

Secéo |

Dos Orgdos Estudantis

Art. 278 — Sédo o6rgdos estudantis, no @mbito do Centro Universitario UnirG:
l. Diretério Central dos Estudantes - DCE, que congrega todo o corpo discente;
1. Centro Académico — CA, um para cada curso da graduacao.
Paragrafo unico. Os 0Orgdos estudantis regem-se por estatutos proprios, devidamente

aprovados pela comunidade estudantil respectiva e encaminhados para conhecimento

aos colegiados correspondentes.

FORUM 05 — Técnicos-Administrativos
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Assunto:
TITULO (Do Corpo Técnico-Administrativo) Art. 279 ao Art. 282.

Dia: 23 de outubro.

Local: Auditério do Campus I.

CAPITULO 11l

DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 279 — A regulamentacdo sobre os conceitos, provimento do quadro de servidores

efetivos ou em comissdo, da implementacdo, do enquadramento, do sistema de

avaliacdo de desempenho, da qualificacdo funcional, das progressfes horizontais e

verticais, da politica salarial, das vantagens e da jornada de trabalho, estdo previstas na
Lei Municipal 1774/2008 alterado pelas Leis 2229/2015 e 2263/2015.

GT
08

Art. 279 — A regulamentacéo | Art. 279 — A
sobre 0S conceitos, | regulamentacdo sobre os
provimento do quadro de | conceitos, provimento do
servidores quadro de servidores

efetivos ou em comissdo, da | efetivos ou em comisséo, da
implementacao, do | implementacéo, do
enquadramento, do sistema de | enquadramento, do sistema
avaliacdo de desempenho, da | de avaliacdo de
qualificacdo funcional, das | desempenho, da

progressdes horizontais e | qualificacdo funcional, das
verticais, da politica salarial, | progressdes horizontais e
das vantagens e da jornada de | verticais, da politica salarial,
trabalho, estdo previstas na | das vantagens e da jornada
Lei Municipal 1774/2008 | de trabalho, estdo previstas
alterado pelas Leis 2229/2015 | em legislagdo  municipal
e 2263/2015. especifica.

Sugerimos a supressdo da
indicagdo do numero da
Lei, para adequacdo do
teor da norma e melhor
compreensao.




Fundacao
‘?
unll G

Centro Universitario

REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

GT
11

Art. 279

ACRESCIMO

O servidor técnico administrativo que
estiver a disposicdo do  Centro
Universitario (Academia), poderda optar
pela carga horaria de 30 horas semanais (6
horas ininterruptas) de acordo com a
necessidade do departamento.

GT
11

Art.
279

PROPOSTA
DE i
CORRECAO

A regulamentagdo sobre 0s conceitos, provimento do
quadro de servidores efetivos ou em comissdo, da
implementacdo, do enquadramento, do sistema de
avaliacdo de desempenho, da qualificagdo funcional,
das progressdes horizontais e verticais, da politica
salarial, das vantagens e da jornada de trabalho, estéo
previstas na Lei Municipal 1774/2008 alterado pelas
Leis 2229/2015 e 2263/2015.

1° Provimento do Quadro de Servidores Efetivos,
contratados e em comissao.

Todos os servidores colocados a disposicdo pela
mantenedora, sendo que as comissfes ficam
asseguradas no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos
referidos cargos sejam ocupados por servidores
efetivos.

2° Enquadramento

O enquadramento nas classes do nivel | do respectivo
grupo, é automatico e levara em conta o tempo de
efetivo exercicio no cargo, completado na data do
enquadramento, considerados 0s seguintes lapsos
temporais:

| - até 02 (dois) anos, classe A,

Il - mais de 02 (dois) até 04 (quatro) anos, classe B;

I11 - mais de 04 (quatro) até 06 (seis) anos, classe C;

IV - mais de 06 (seis) até 08 (oito) anos, classe D;

V - mais de 08 (oito) até 10 (dez) anos, classe E;

VI — mais de 10 (dez) anos até 12 (doze) anos, classe
F

VIl - mais de 12 (doze) anos até 14 (quatorze) anos,
classe G;

VIII - mais de 14 (quatorze) anos até 16 (dezesseis)
anos, classe H;

IV - mais de 16(dezesseis) anos até 18 (dezoito) anos,
classe I;

X- mais de 18 (dezoito) anos até 20 (vinte) anos, classe
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J;
X1 - mais de 20 (vinte) anos até 22 (vinte dois) anos,
classe K.

5° Avaliacdo de Desempenho

A avaliagdo de desempenho sera realizada com base na
valorizacdo do servidor e no respeito profissional,
levando-se em consideracdo o0 seu potencial, sua
conduta e o desempenho no exercicio das atribuicdes
que lhe sdo conferidas, especialmente quanto a
assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa,
produtividade, responsabilidade e participacdo em
cursos e treinamento.

As avaliagfes de desempenho serdo aplicadas com
critérios distintos, uma para o servidor em periodo
probatério e o outra para o servidor estavel.

6° Qualificacdo Funcional

As qualificacbes deverdo ser propostas anualmente
pelo Centro Universitario, para atender a demanda
necessaria dos departamentos.

7° Progressdes Horizontais E Verticais

Sera utilizada tabela horizontal de 02 (dois) em
02(dois) anos e a vertical de 03 (trés) em 03 (trés)
anos, nos percentuais previstos no Plano de carreiras
que devera ser atualizado em até de 12 meses, a partir
da entrada em vigor deste regimento.

8° Politica Salarial E Vantagens

A Politica Salarial adotada para os servidores efetivos
do quadro técnico-administrativo da Fundagdo UNIRG
obedecera aos seguintes principios dentre outros:

| - Revisdo geral anual da tabela de remuneragéo;

[1- irredutibilidade de vencimentos.

Os salarios dos Servidores Técnicos Administrativos
serdo reajustados no dia primeiro de janeiro de cada
ano.

9° Jornada De Trabalho

Os servidores do quadro Técnico Administrativo
submeter-se-do, em regra, a um dos seguintes regimes
de trabalho, de acordo com seus respectivos cargos:
I-jornada parcial, com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais; e

Il - Jornadas integrais: a) com carga horaria de 30
(trinta) horas semanais (sem prejuizos a remuneragao);
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| |  b) com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais. |

Art. 280 — O corpo Técnico-Administrativo é constituido por todos os servidores néo-
docentes, necessarios ao bom funcionamento do Centro Universitario UnirG, colocados

a sua disposicao pela Mantenedora.

§ 1° O corpo Técnico-Administrativo é subordinado & Reitoria do Centro

Universitario UnirG.

8 2°0 Centro Universitario UnirG podera propor a sua mantenedora instrumentos
eficazes de aperfeigoamento, desenvolvimento e condigOes de trabalho do corpo

técnico-administrativo.

O corpo Técnico-Administrativo do Centro
Universitario UnirG é constituido por todos
0s servidores nao-decentes, necessarios—ao
bom—funcionamente, colocados a sua

PROPOSTA disposicdo  pela  Mantenedora, sera
GT Art. 280 DE ~ subordinado a Reitoria
11 ' CORRECAO/ '

SUPRESSAO

Retirar: “ndo docente”, necessarios ao bom
funcionamento do Centro Universitario
UnirG

Retirar: § 1°

Art. 281 — O Corpo Técnico-Administrativo do Centro Universitario UnirG tera
representacdo nos diversos Conselhos e Comissfes encarregadas de verificar assuntos

de natureza tecnica e/ou disciplinar.

E necessaria a presenca do servidor
administrativo nos conselhos de curso. Na
SUPRESSAO maioria das coordenacfes existem somente
01 (um) servidor lotado, ou seja, este nunca
podera participar de outros conselhos.

GT Art. 281
11

8 1° - Para ocupar cargos nos Conselhos, os servidores deverdo ser indicados por seus

pares.
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2° E vedada a acumulacéo, por servidores, de representacdo em mais de um Conselho

ou Comissao.

Art. 282 - Durante o periodo probatério e ao longo da sua carreira, o servidor sera

submetido a processo de avaliacdo de desempenho, conforme Plano de Cargos e

Salérios (PCS) dos mesmos, organizado pela Comissdo Permanente de Avaliagdo.

GT
11

Art. 282

ACRESCIMO

Durante o periodo probatorio e ao longo da
sua carreira, 0 servidor serd submetido a
processo de avaliacbes de desempenho
distintas, conforme Plano de Cargos e
Salarios (PCS) dos mesmos, organizado
pela Comissdo Permanente de Avaliagéo.

GT
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Novo
Artigo

Acréscimo

O servidor em cursos de Capacitagdo Pds-
Graduacdo (Lato e Stricto Sensu) podera
optar por carga horaria reduzida ou licencga
para capacitacao.

GT
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Novo
artigo

Acréscimo

O servidor a titulo de incentivo a
qualificacdo tera desconto de 80% nas
mensalidades de cursos de Graduagdo e
Pbs-Graduacao da IES.

GT
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Novo
Artigo

Acréscimo

Art. Serd instituido Incentivo a Qualificacdo
ao servidor que possuir educacao formal superior
ao exigido para o cargo de que é titular, na forma
de regulamento.

Art. O Incentivo a Qualificacdo tera por
base percentual calculado sobre o padrdo de
vencimento percebido pelo servidor, na forma da
tabela abaixo, observados 0s  seguintes
parametros:

| - a aquisicdo de titulo em area de
conhecimento com relacdo direta ao ambiente
organizacional de atuacdo do servidor ensejara
maior percentual na fixacdo do Incentivo a
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Qualificacdo do que em area de conhecimento
com relacéo indireta; e

Il - a obtencdo dos certificados relativos ao
ensino fundamental e ao ensino médio, quando
excederem a exigéncia de escolaridade minima
para o0 cargo do qual o servidor é titular, sera
considerada, para efeito de pagamento do
Incentivo a Qualificacdo, como conhecimento
relacionado diretamente ao ambiente
organizacional.

§ 1°0s percentuais do Incentivo a
Qualificacdo ndo sdo acumulaveis e serdo
incorporados aos respectivos proventos de
aposentadoria e pensao.

§2°0 Incentivo a Qualificacdo somente
integrara os proventos de aposentadorias e as
pensdes quando os certificados considerados para
a sua concessdo tiverem sido obtidos até a data
em que se deu a aposentadoria ou a instituicdo da
pensao.

§ 3° Para fins de concessdo do Incentivo a
Qualificagdo, o Poder Executivo definira as areas
de conhecimento relacionadas direta e
indiretamente ao ambiente organizacional e o0s
critérios e processos de validacdo dos certificados
e titulos.

8§ 4° Em até 12 meses, a partir da entrada em
vigor deste regimento, o Incentivo a
Qualificacdo de que trata o caput sera
concedido aos servidores que possuirem
certificado, diploma ou titulacdo que exceda a
exigéncia de escolaridade minima para ingresso
no cargo do qual é titular, independentemente
do nivel de classificacdo em que esteja
posicionado.

Tabela:

Nivel de | Area de [ Area de
escolaridade conhecimento | conhecimento
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formal superior [com relacdo|com relacéo
ao previsto para|direta indireta

0 exercicio do
cargo (curso
reconhecido pelo
Ministério da
Educacéo)

Ensino médio

15% -
completo

Ensino médio
profissionalizante
ou ensino medio | 20% 10%
com curso
técnico completo

Curso de
graduacao 25% 15%
completo

Especializacao,
com carga
horéria igual ou
superior a 360h

30% 20%

Mestrado 52% 35%

Doutorado 75% 50%

GT
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Transitérias Acréscimo

1° A Fundagdo UnirG tera o prazo maximo
de 12 meses para atualizar o estatuto e
Plano de Cargos Carreiras e Salarios
(PCCS) dos servidores, adequando-o a este
regimento;

2° Elaboracdo de novos critérios para
avaliacdo de servidores estaveis;

TITULO VII

DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL
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CAPITULO |

DO REGIME DISCIPLINAR ACADEMICO

GT
07

DO REGIME

DISCIPLINAR
GERAL

Art. 283 ao Art.

377

SUPRESSAO COM INCLUSAO

SUPRIMIR ART. 283 a0 377 e INCLUIR NOVO
TEXTO

Art... — O ato da matricula praticado pelo
académico importa compromisso formal de respeito
aos principios éticos que regem o Centro
Universitario UnirG, a dignidade académica, as
normas contidas na legislacdo, neste Regimento e,
complementarmente, baixadas pelos  6rgdos
competentes, constituindo-se infragdo punivel seu
desatendimento ou transgress&o.

Paragrafo Unico: as infracBes éticas cometidas por
membros do corpo docente e técnico administrativo
serdo regulamentadas pela legislacdo municipal
especifica.

Art ... - A ordem disciplinar devera ser conseguida
com a cooperacao ativa dos alunos.

Art... — Aplicar-se-4 no que couber, 0s servigos de
conciliagho, mediacdo e outros  métodos
consensuais de solucdo de conflitos, como principio
e base para a solucdo das infragcdes disciplinares.
Paragrafo  unico: havendo possibilidade de
autocomposicdo a  Comissdo  Permanente
Disciplinar ou qualquer membro da comunidade
académica podera encaminhar o caso para o Ndcleo
de Solucdes Alternativas (NUSAC) do Nucleo de
Praticas Juridicas, precedida de manifestacdo
expressa dos envolvidos.

Art...- Aos membros do corpo discente seréo
impostas as seguintes sancdes disciplinares: | -
adverténcia;

Il - repreenséo;

I11 - suspensao;

IV- exclusdo.

8 1° - Na aplicacdo das sancGes cominadas neste
Artigo  serdo observados  0s  seguintes
procedimentos:

O grupo de
trabalho
aprovou a

proposta  de
suprimir  0s
artigos 283 a

377 e
substituir  por
novo  texto,

tendo em vista
que o texto da
proposta
apresentada €
gravemente
impreciso, de
complexidade
que dificulta
aplicacdo de
qualquer
sancao 0
confunde
conceitos
basicos do
Direito.

@) texto
apresentado
buscou
simplificar o
procedimento,
inseriu um
artigo
prevendo a
possibilidade
de utilizacéo
dos meios
alternativos de
composicao
dos conflitos,
tendo  como
base a
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| - a adverténcia sera feita por escrito, ndo se
aplicando em casos de reincidéncia;

Il - a suspensdo implicara no afastamento do aluno
de todas as atividades universitarias, por um
periodo ndo inferior a 3 (trés) nem superior a 90
(noventa) dias, ressalvado o disposto no Artigo 146
deste Regimento;

Il - as sangdes de repreensdo, suspensdo e
exclusdo serdo impostas em atos especificos;

IV - as sancOGes de repreensdo, suspensdo e
exclusdo serdo juntadas ao dossié académico;

V - as sancgOes disciplinares serdo impostas de
acordo com a gravidade das faltas, considerados os
antecedentes do aluno.

8§ 2° - O registro das san¢Oes de repreensdao e
suspensdo sera retirado do histérico escolar do
aluno, ap6s 4 (quatro) periodos letivos regulares
sem qualquer punicdo.

Art...- Ao aluno acusado de comportamento
passivel de sancdo disciplinar serd sempre
assegurado pleno direito de defesa.

8 1° - A imposigdo das sancbes de suspensdo por
mais de 30 (trinta) dias e exclusdo far-se-a de
acordo com as conclusdes de sindicancia a cargo de
comissdo designada pelo Reitor e integrada por 3
(trés) docentes e um aluno.

8 2° - A imposicdo de sancOes de suspensdo por
menos de 30 (trinta) dias serd de competéncia do
Pro-Reitor de Graduacéo.

8 3° - O aluno cujo comportamento seja objeto de
inquérito, na forma do 8 1° ndo podera obter
transferéncia ou trancamento de matricula antes de
sua conclusdo com a deciséo final.

Art... - Ao aluno especial aplicar-se-4 somente a
adverténcia, procedendo-se ao seu desligamento na
reincidéncia ou na ocorréncia de uma segunda falta.
Art... - A aplicacdo de adverténcia e repreensédo de
membros do corpo discente  diretamente
subordinados ao Reitor sera de competéncia deste.

Art... - Ao regime disciplinar do corpo discente
incorporam-se as disposicdes da legislacdo vigente.

Resolucéo
125/2010 do
Conselho
Nacional  de
Justica.
Contudo a
redacédo
proposta néo

contempla a
descricdo  de

condutas que
seriam
passiveis  de
sancéao

administrativa,
0 que imp0e a
criacdo de um
regulamento
que traga tal
previséo.
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TITULO VII
DO REGIME
DISCIPLINAR
EM GERAL

CAPITULO |

DO REGIME
DISCIPLINAR
ACADEMICO

TITULO VII

DOS
PROCEDIMENTOS
DISCIPLINARES

CAPITULO |

ASPECTOS
GERAIS

Sugerimos a alteragdo do Titulo VII por “dos
procedimentos disciplinares”, ¢ alteracdo do
Capitulo I por “aspectos gerais”, para melhor
adequacao aos procedimentos disciplinares. O
tema sera abordado na seguinte ordem:

TiITULO VII
DOS PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

CAPITULO |
ASPECTOS GERAIS

CAPITULO NI
DA COMISSAO PERMANENTE
DISCIPLINAR

CAPITULO IlI

DA SINDICANCIA

CAPITULO IV

DO PROCESSO  ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Secdo |
Do julgamento

Secdo Il
Da Revisdo do Processo

CAPITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO
DOCENTE

Secdo |
Das Sancdes Disciplinares

CAPITULO VII
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO
DISCENTE

Secdo |
Das Sancdes Disciplinares
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Art. 283 — O ato da matricula praticado pelo académico ou o de investidura em cargo
ou funcdo, pelo docente e membro do corpo técnico-administrativo importa
compromisso formal de respeito aos principios eticos que regem o Centro Universitario
UnirG, a dignidade académica, as normas contidas na legislacdo, neste Regimento e,
complementarmente, baixadas pelos O6rgdos competentes, constituindo-se infracao

punivel seu desatendimento ou transgressao.

Art. 284 — Qualguer membro da comunidade universitaria podera, mediante
requerimento, solicitar providéncias quanto as irregularidades praticadas por discentes,

docentes e servidores técnico-administrativo.

GT
08

Art. 284 — Qualquer membro | Art. 284 —  Qualquer
da comunidade universitaria | membro da comunidade
podera, mediante | académica podera, mediante
requerimento, solicitar | requerimento, solicitar

providéncias  quanto  as | providéncias quanto  as
irregularidades praticadas por | irregularidades  praticadas

Alteracdo da expressédo
“universitaria” por
“académica”, ao tratar-Se

discentes, docentes e | por discentes, docentes e

. . . P do membro.
servidores técnico- | servidores técnico-
administrativo. administrativo.

§ 1° A autoridade universitaria que tiver conhecimento de irregularidades praticadas por
qualquer membro da comunidade académica sera obrigada a promover sua apuragdo
imediata, podendo instaurar sindicancia ou processo disciplinar, se de sua competéncia,

ou solicitar que a autoridade competente o faca.

8 2° Os membros da comunidade académica intimados a prestarem informacoes sobre
irregularidades praticadas por discentes, docentes e/ou servidores técnico-administrativo
serdo obrigados a comparecerem ao local e a hora designados pela autoridade
competente, sob pena de descumprimento dos deveres previstos neste regimento ou na

legislacdo vigente.
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Art. 285 — Na aplicacdo das sancGes disciplinares sera considerada a gravidade da

infracdo, a vista dos seguintes elementos:

l. primariedade do infrator;

Il.  doloe culpa;

I11.  valor do bem moral, cultural ou material atingido.

§ 1° Considera-se primario aquele que, ndo obstante tenha cometido ou responda por

mais de uma infracdo, ndo esteja sujeito a aplicacdo de

irrecorrivel.

sancdo resultante de decisdo

GT
08

Art. 285 [...]
Art. 285[...]

§ 1° Considera-se primario
aquele que ndo tenha sofrido
sancao administrativa
disciplinar transitada em

1° Considera-se primario
aquele que, ndo obstante
tenha cometido ou responda

por mais de uma iInfragao, | jjqado, no  ambito  do
ndo esteja sujeito a aplicagao | ~oner Universitario
de sancdo resultante de UNIRG

decisdo irrecorrivel.

Sugerimos a alteracédo do
teor do dispositivo para
adequar-se  as  normas
relacionadas ao tema.

{trés)-anes—(solicitar PARECER TECNICO)

GT
08

Art. 285[...]

2° Para efeito de reincidéncia, né&o
prevalece a condenacao anterior se, entre a
data do cumprimento ou extin¢do da sancéo
e a infracdo posterior, tiver decorrido
periodo de 3 (trés) anos. (solicitar

SUPRIMIR

O dispositivo ndo atende
tecnicamente as  questdes
administrativo-disciplinares.
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PARECER TECNICO)

8 3° Em caso de dano material ao patriménio da Mantenedora colocado a disposi¢do do

Centro Universitario UnirG, além da sancdo disciplinar, o infrator estard obrigado ao

ressarcimento, apds apuracdo e comprovacdo do dolo ou culpa.

GT
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Art. 285 [..]

§ 3° Em caso de dano
material ao patrimdénio da
Mantenedora colocado a
disposicdo do  Centro
Universitario UnirG, além
da sancdo disciplinar, o
infrator estara obrigado ao
ressarcimento, apos
apuracdo e comprovacao
do dolo ou culpa.

Art. 285 [..]

§ 3° Em caso de dano
material ao patrimonio da
Mantenedora colocado a
disposigao do Centro
Universitario UnirG, alem da
sancao disciplinar, o infrator

estara obrigado ao
ressarcimento, ap0s apuracado
da respectiva

responsabilizagéo.

Sugerimos a alteragdo da
parte final do dispositivo para
adequar-se as normas
relacionadas ao tema. N&o se
trata de dolo ou culpa mas
sim, de “responsabiliza¢cdo”.

8 4° Além das sangOes previstas neste Regimento, outras sdo aplicaveis, se

expressamente previstas em lei ou em normas especificas.

8 5° Ao discente, docente ou tecnico-administrativo, acusado de comportamento

passivel de sancdo disciplinar, & sempre assegurada a ampla defesa.
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Art. 285 [...]

§ 5° Ao discente, docente ou
técnico-administrativo,
acusado de comportamento
passivel de sancao
disciplinar, é sempre
assegurada a ampla defesa

Art. 285 [...]

§ 5° Ao discente, docente
ou técnico-administrativo,
acusado de comportamento
passivel de sancao
disciplinar, é  sempre
assegurada a ampla defesa
e contraditorio.

Acréscimo do
“contraditorio” na parte final
do dispositivo para melhor
se adequar as questdes
disciplinares.

GT
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ACRESCENTAR ARTIGO

Art.

286. Competird ao

Sugerimos que o teor do §
1°, do art. 290, como nova

Pro-Reitor de Graduacao e
ao Pré-Reitor de Pesquisa e
Pds-Graduacdo, no ambito
da sua atuacdo, instaurar
processo administrativo
disciplinar, quando a
infracho  cometida  for
punivel com a sancdo de
adverténcia ou suspensao.

redacdo, seja transformado
em artigo e alocado ap6s o
artigo 285, da proposta
inicial.  Assim, teremos
uma sequéncia ldgica dos
atos administrativos.

Fora acrescentado o Pro-
Reitor da PROPESQ e
suprimido o Reitor.

GT
08

ACRESCENTAR ARTIGO

Art. 287. Competira ao
Reitor instaurar o processo
administrativo  disciplinar
aos fatos puniveis com a
sancdo de demissdo ou
desligamento, conforme o
caso especifico.

Sugerimos que o teor do 8
2°, do art. 290, como nova
redacdo, seja transformado
em artigo e alocado apos o
artigo 286. Assim,
teremos uma sequéncia
I6gica dos atos
administrativos.
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ACRESCENTAR ARTIGO

Caberd a
instaurar

Art. 288 -
autoridade que
sindicancia ou processo
administrativo  disciplinar
aplicar as sancdes previstas
neste Regimento, desde
que seja de sua
competéncia.

Sugerimos que o teor do
art. 291, como nova
redacdo, seja alocado apds
0 artigo 287, exposto
acima. Assim, teremos
uma sequéncia logica dos
atos administrativos.

GT
08

CRIAR O CAPITULO Il - DA
COMISSAO PERMANENTE
DISCIPLINAR

CAPITULO II

DA COMISSAO
PERMANENTE
DISCIPLINAR

Art. 286 — A Comissao
Permanente Disciplinar
sera composta por trés
membros titulares e seus
respectivos suplentes,
docentes efetivos do Centro
Universitario  UnirG, da
seguinte forma:

Sugerimos  criar  um
capitulo exclusivo para
tratar da Comissao
Permanente  Disciplinar,
pois a sua atuacdo € de
carater imprescindivel ao
procedimento disciplinar.
Alterar a numeracdo do
dispositivo

GT
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CAPITULO Il
DOS
PROCEDIMENTAIS

RITOS

Secao |
Da Sindicancia

CAPITULO IlI
DA SINDICANCIA

Sugerimos  alterar a
numeracdo do capitulo.
Suprimir a expressao “dos
ritos procedimentais” e a
“Secao I”. Ir direto ao
assunto. Criar o capitulo
exclusivo para tratar da
“sindicancia”.

Art. 286 — A Comissdo Permanente Disciplinar sera composta por trés membros

titulares e seus respectivos suplentes, docentes efetivos do Centro Universitario UnirG,

da seguinte forma:
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I. 02 (dois) membros fixos e respectivos suplentes, preferencialmente
graduados em Direito, eleitos pelo Conselho Académico Superior, dentre

eles, o presidente da comissao;

1. O terceiro membro e seu suplente serdo aqueles previamente eleitos pelos
Conselhos de cada curso, para 0 encargo e variardo, garantindo a
representacdo do curso a que estiverem vinculados, o docente ou discente

sindicado ou processado.

§ 1° Quando o sindicado ou processado for servidor do corpo técnico-administrativo,
cabera ao seu gestor imediato formalizar denuncia a Presidéncia da Fundacéo, para que

o servidor seja julgado na esfera administrativa.

§ 2° Quando houver necessidade, a Comissdo Permanente Disciplinar serd assessorada

pela Procuradoria Juridica da Mantenedora;

8 3° Ocorrendo suspeicdo ou impedimento de quaisquer dos membros da Comissdo
Permanente Disciplinar, o Conselho Académico Superior, de oficio ou mediante

provocacao, indicara o substituto.

8 4° O mandato dos membros integrantes da Comissdo Permanente Disciplinar
coincidira com o mandato do Conselho Académico Superior, ou seja, tera duragéo de 04

(quatro) anos, sendo vedada a nova indicagéo.
Art. 287 — Os membros que compordo a Comissao a que se refere o caput deverdo ser

remunerados, nos periodos em que atuarem efetivamente, na forma prevista em

regulamento editado pelo Conselho Académico Superior.

CAPITULO 1



U T

Centro Universitario

REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

DOS RITOS PROCEDIMENTAIS

Secéo |

Da Sindicancia

Art. 288 — A sindicancia constituird instrumento prévio a instauracao de processo

disciplinar.

Art. 289 — Poderéa ser instaurada a sindicancia por ato da Coordenacdo do Curso, Pro-

Reitor de Graduacdo e Extensdo ou Reitor, observando-se o disposto no § 1° do Art. 284

deste Regimento.

GT
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Art. 289 — Poderd ser
instaurada a sindicancia por
ato da Coordenacéo do Curso,
Pro- Reitor de Graduacdo e
Extensdo ou Reitor,
observando-se o disposto no §
1° do Art. 284 deste
Regimento.

Art. 289 - Poderd ser
instaurada a sindicancia por
ato do Pré- Reitor de
Graduacdo ou  Reitor,
observando-se o disposto no
§ 1° do Art. 284 deste
Regimento.

Sugerimos que a
sindicancia seja instaurada
no ambito da academia
apenas por ato do Pro-
Reitor de Graduacéo e pelo
Reitor.

Art. 290 — Devera a Comissao de Sindicancia, em seu relatério, solicitar a autoridade

competente a instauracdo de processo disciplinar, apds a apuracao, se o fato constituir

infracdo punivel com as sanc¢des de suspensdo, desligamento ou demissdo, conforme o

caso especifico.
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Art. 290 - Deverda a|Art. 290 - Devera a
Comissdo de Sindicancia, em | Comissdo de Sindicancia,
seu relatorio, solicitar a|em seu relatdrio, sugerir a
autoridade competente a | autoridade competente a
instauracdo  de  processo | instauracdo de  processo | Sugerimos a alteracdo do
%g disciplinar, apds a apuracdo, | administrativo  disciplinar, | teor do dispositivo para
se o fato constituir infracdo | apds a apuracdo, se o fato | adequar-se as  normas
punivel com as sangdes de | constituir infracdo punivel | relacionadas ao tema.
suspensdo, desligamento ou | com as sancOes previstas
demissdo, conforme o caso | neste Regimento, conforme
especifico. 0 caso especifico.
§ 1° Competira ao Pro-Reitor de Graduacdo e ao Reitor instaurar processo disciplinar,
quando a infracdo cometida for punivel, com a pena de suspenséo.
Art. 290 [...]
§ 1° Competira ao Pro-
Reitor de Graduagdo e ao Sugerimos  suprimir 0
GT | Reitor instaurar processo SUPRIMIR dispositivo e criar com o seu
08 | disciplinar, quando a texto um novo artigo para o
infragdo ~ cometida  for Regimento, a ser alocado
punivel, com a pena de anteriormente.
suspensao.
8 2° Competird ao Reitor instaurar o processo disciplinar aos fatos puniveis com a
sanc¢do de desligamento ou demisséo, conforme o caso especifico.
Art. 290 [...]
§2° Competira ao Reitor . -
. Sugerimos  suprimir 0
Instaurar 0 processo dispositivo e criar com o seu
GT disciplinar aos fatos puniveis | SUPRIMIR P .
08 texto um novo artigo para o

com a sancao de
desligamento ou demisséo,
conforme o caso especifico.

Regimento, a ser alocado
anteriormente.
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Art. 291 — Cabera a autoridade que instaurar sindicancia ou processo disciplinar aplicar

as sangdes previstas neste Regimento, desde que seja de sua competéncia.

GT
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Art. 291 — Caberd a
autoridade que instaurar
sindicancia ou  processo

disciplinar aplicar as sang0es
previstas neste Regimento,
desde que seja de sua
competéncia.

SUPRIMIR

Sugerimos  suprimir 0
dispositivo e criar com 0 seu
texto um novo artigo para o
Regimento, a ser alocado
anteriormente.

Art. 292 — A sindicancia é procedimento sumario e deve ser iniciada dentro do prazo de

03 (trés) dias Uteis, contados da ciéncia pelo Presidente da Comissdo Permanente

Disciplinar do ato de sua instauracdo e concluida no prazo de 15 (quinze) dias,

prorrogaveis por igual prazo.

Art. 293 — A Comissdo Permanente Disciplinar deve ouvir as pessoas que tenham

conhecimento ou que possam prestar esclarecimentos a respeito do fato e proceder a

todas as diligéncias que julgar convenientes a sua elucidacéo.

Art. 294 — Ultimada a sindicancia, a comissao remete a quem a instaurou, o relatério

que configure o fato, indicando o seguinte:

I.  seéirregular ou néo;

GT
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Art. 294 [...]

I. se é irregular ou néo;

Art. 294 [...]

I. se o fato constitui infracdo
disciplinar prevista neste
Regimento;

Sugerimos a alteracdo do
teor do dispositivo para
melhor se adequar as
questdes disciplinares.

Il.  caso seja irregular, quais sdo os dispositivos violados e se ha presuncédo de

autoria.
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Art. 294..]

Art. 294 [...]

Il. se o h& indicios

Sugerimos a alteracdo do

. . . . teor do dispositivo para
GT Il. caso seja irregular, quais | suficientes de autoria do P P .
08 . . . . o melhor se adequar as
séo os dispositivos violados e | sindicado, bem  como e
, « . e . . questdes disciplinares.
se ha presuncao de autoria. indicacdo dos dispositivos
regimentais violados.
Paragrafo Unico. O relatério ndo deve propor qualquer medida, exceto a abertura de
processo disciplinar, se for o caso.
Art. 294 ...
Art. 294 [...] -]
, . Paragrafo anico. @)
Paréagrafo anico. O ,g ) x
s . relatorio ndo deve propor | Acrescentar 0
GT | relatorio ndo deve propor i o e -
. qualquer medida, exceto a | “administrativo em
08 | qualquer medida, exceto a L
abertura de processo | processo disciplinar, para se
abertura  de processo L - .
L administrativo  disciplinar, | adequar ao sentido de PAD.
disciplinar, se for o caso.
se for o caso.
Art. 295 — As infragOes punidas com adverténcia ou repreensdo sao aplicadas com base
no relatério da comissdo de sindicancia, independentemente da instauracdo de processo
disciplinar.
Art. 295 — As infragdes
unidas com adverténcia ou : .
P f . O teor do dispositivo fere 0s
repreensdo sao aplicadas com . .
L. - principios do contraditério e
GT | base no relatério da comissao ampla defesa como
08 | de sindicancia, | SUPRIMIR P , .
. também, do devido
independentemente da ,
. N processo legal. Da margem
instauracao de processo . i
- a vulnerabilidade.
disciplinar.

Art. 296 — A autoridade responsavel pelo julgamento da sindicancia, verificando que o

fato € punivel com san¢do que ndo seja de sua competéncia, deve encaminhar a

autoridade competente, para que proceda a instauracéo de processo disciplinar.
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Secéo Il
Do Processo Disciplinar
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Art. 297 — O processo disciplinar € o instrumento destinado a apuracdo de

irregularidades punidas com as sancfes de suspensdo e desligamento ou demissao,

quando for o caso, devendo ser instaurado pela autoridade competente e conduzido pela

Comissao Permanente Disciplinar.

GT
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Secéo 11

Do Processo Disciplinar

Art. 297 — O processo
disciplinar é o instrumento
destinado a apuracdo de
irregularidades punidas com
as sancOes de suspensdo e
desligamento ou demissao,
quando for o caso, devendo
ser instaurado pela
autoridade competente e
conduzido pela Comisséo
Permanente Disciplinar.

CAPITULO IV

DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Art. 297 - O processo
administrativo disciplinar é o
instrumento  destinado  a
apuracdo de irregularidades
punidas com as sancOes
disciplinares previstas neste
Regimento, quando for o caso,

devendo ser instaurado pela
autoridade  competente e
conduzido pela Comissdo

Permanente Disciplinar.

Sugerimos  alterar  a
numeracdo do capitulo.
Suprimir a  expressao

“Secao II”, ir direto ao
assunto. Criar o capitulo
exclusivo para tratar do

“Processo Administrativo
Disciplinar”.
Tambem sugerimos

suprimir do art. 297 a
previsdo de que o PAD se
dara apenas para as
sancdes de “‘suspensao,
desligamento ou
demissao”, pois deve
abranger a todas as
sangbes  administrativo-
disciplinares.

Paragrafo anico. O processo disciplinar devera ser iniciado dentro do prazo de 03

(trés) dias, contados da ciéncia pelo Presidente da Comissdo Permanente Disciplinar do

ato de sua instauracdo, e concluido no prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogavel por mais

30 (trinta), em razéo de motivo relevante.
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Art. 298 — A inobservancia injustificada dos prazos previstos ndo acarretara a nulidade
do processo, importando, porém, em responsabilidade administrativa dos membros da

comisséo.

Art. 299 — A comissdo exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade,
requisitando as diligéncias que entender necessarias, para completa elucidacéo dos fatos
e apuracdo da responsabilidade.

Art. 300 — O processo disciplinar obedecera ao principio do contraditorio, assegurando-

se ao processado a ampla defesa.

Paragrafo unico. O processo de sindicancia, quando necessario, devera integrar o

processo disciplinar, como peca informativa da instrucéo.
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Art. 300 — O processo | Art. 300 — O processo
disciplinar obedecera ao | administrativo disciplinar
principio do contraditério, | obedecera ao principio do
assegurando-se ao | contraditério, assegurando-
processado a ampla defesa. | se ao processado a ampla

Paragrafo anico. @)
processo de sindicancia, | Paragrafo anico. @)
quando necessario, devera | processo de sindicancia

Acrescentar 0
“administrativo” ao referir-se
do PAD. Sugerimos suprimir
a expressao “quando
necessario”, ao tratar do
processo de sindicancia, que
deverd, obrigatoriamente,
integrar o PAD como pega

defesa.

integrar 0 processo | devera integrar 0 processo | . .
T S informativa.
disciplinar, como  peca | disciplinar, como peca

informativa da instrucao. informativa da instrucao.

Art. 301 — No processo disciplinar, a comissdo deverd promover a tomada de
depoimentos, acareacOes, investigacdes e diligéncias necessarias, tendo por objetivo a
coleta da prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir

a completa elucidacéo dos fatos.

Art. 302 — O presidente da Comissdo de Processo Disciplinar devera notificar o

processado para, em dia, hora e local determinados, comparecer perante a comisséo,
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quando sera interrogado, podendo apresentar defesa prévia, oral ou escrita, no prazo
subsequente de até 05 (cinco) dias Uteis, especificando as provas que pretende produzir

e arrolando até trés testemunhas.

8§ 1° Deverdo acompanhar a notificacdo, copia do relatério da sindicéncia, se houver, e

copia da decisdo que determinou a abertura do processo disciplinar.

§ 2° No caso de recusa do recebimento da notificacdo, esta devera ser assinada por duas
testemunhas, certificando-se o ocorrido nos autos e registrada a data, a partir da qual

deve ser contado o prazo para a pratica dos atos processuais subsequentes.

8 3° O processo deve seguir sem a presenca do processado que, regularmente

notificado, deixar de comparecer sem motivo justificado.

§ 4° Achando-se o processado em lugar incerto e ndo sabido, a notificacdo devera ser
realizada por edital, com prazo de cinco dias Uteis, publicada nos murais do Centro
Universitario UNIRG.

§ 5° Na hipdtese de ocorréncia do previsto nos paragrafos 3° e 4° deste artigo, e
decorrido o prazo de defesa sem manifestacdo do indiciado, devera ser-lhe nomeado
defensor, devolvendo-se o prazo de defesa. (Solicitar PARECER TECNICO).

8 6° Devera ser respeitado o intersticio de trés dias Uteis entre o recebimento da

notificagdo pelo indiciado, ou publicacdo em edital e a data do interrogatorio.

Art. 303 — As testemunhas que forem académicos matriculados em cursos do Centro
Universitario UrnG deverdo ser intimadas pessoalmente para depor, mediante
notificacdo expedida pelo presidente da Comissdo, devendo a segunda via, devidamente
assinada, ser anexada ao processo disciplinar, comunicando-se ao professor da
disciplina, se em horario de aula, acerca da sua convocacdo, dia e hora designados para

a oitiva.
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§ 1° Quando a testemunha for servidor da Fundagdo UnirG, observar-se-a o disposto

acima, no que couber, dando ciéncia da convocacao ao seu chefe imediato.

§ 2° As testemunhas sem vinculo com o Centro Universitario UnirG deverdo ser
convidadas a comparecerem perante a comissao, para prestarem depoimento, em dia e
hora designados para esse fim, mediante oficio com expressa referéncia ao processo,

encaminhado por correspondéncia, com aviso de recebimento ou pessoalmente.

Art. 304 — As testemunhas deverdo ser ouvidas separadamente, sendo os depoimentos
prestados oralmente e reduzidos a termo, inquirindo-se, primeiramente, as testemunhas

indicadas pela comisséo e, ap6s, as arroladas pelo processado.

Art. 305 — O procurador do processado podera participar dos interrogatorios €, por meio
do presidente da comissao, inquirir as testemunhas.

Art. 306 — O presidente da comissdo, na instru¢do do processo, pode, motivadamente,
indeferir pedidos considerados impertinentes, meramente protelatorios, ou de nenhum

interesse para o esclarecimento dos fatos.

Art. 307 — Encerrada a instrucdo, deverd ser concedido ao processado prazo de 05

(cinco) dias para oferecimento de suas alegaces finais.

Paragrafo Unico. Havendo dois ou mais processados, esse prazo devera ser comum e

correra na prépria reparticdo em que funcionara os trabalhos da comissao.

Art. 308 - Oferecidas ou néo as alegac¢des finais, a comissdo devera elaborar o relatorio
conclusivo circunstanciado, declarando a responsabilidade ou ndo do processado,
indicando, naquele caso, o dispositivo legal transgredido, bem como as circunstancias

agravantes ou atenuantes, remetendo-o & autoridade competente, para julgamento.



UnirG

Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

Art. 309 - No prazo de até dez dias, contados da entrega do relatério final pela

comissao, a autoridade competente devera proferir a decisao.

Paragrafo unico. Quando o relatério da Comissdo contrariar as provas dos autos, a
autoridade competente poderd, motivadamente, agravar ou atenuar a penalidade

proposta.

Art. 310 - O discente, docente ou técnico administrativo que exercer representacdo nos
Conselhos da instituicdo, sera afastado durante o periodo investigatério e, quando

condenado em processo disciplinar, serd imediatamente destituido dessa funcéo.

Paragrafo Unico. Caso, ao final do processo disciplinar, seja inocentado, o indiciado

sera reconduzido de forma automatica ao Conselho que representa.

Art. 311 - O registro da penalidade sera efetuado em documento préprio, ndo constando

no histérico escolar do académico.

Art. 312 - A prescricdo das sancdes, a partir da ocorréncia do fato, se dara somente com
a perda do vinculo institucional, a exce¢do do docente.
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Art. XX (1?) - A prescricdo das sancoes

disciplinares se dara: .
Sugerimos alterar o

Art. 312 - A teor do dispositivo e
prescricdo  das
sancOes, a partir
da ocorréncia do
fato, se dard
somente com a
perda do vinculo
institucional, a reformulados para
excecao do
docente.

I. em 5 (cinco) anos, quanto as infragdes
puniveis com demisséo;

Il. em 2 (dois) anos, quanto as infracoes
puniveis com suspensao;

[11. em 180 (cento e oitenta) dias, quanto
as infracdes puniveis com adverténcia.

acrescentar 3 incisos.
foram acrescidos 3
novos paragrafos com
textos diferentes da
proposta inicial. O
teor e a ordem foram

§ 1° O prazo de prescricdo comega a correr a
partir da data em que o fato se tornou
conhecido.

melhor se adequar as
questdes processuais.

§ 2° A abertura de sindicancia ou a
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instauracao

de processo

8 3° Interrompido o curso da prescrigéo, 0
prazo comecara a correr a partir do dia em
que cessar a interrupcao.

administrativo
disciplinar interrompe a prescricdo, até a
decisdo final
competente.

proferida autoridade

§ 1° O académico, quando punido por desligamento, somente sera aceito em caso de

aprovacdo em novo processo seletivo adotado pelo Centro Universitario UNIRG e

classificacdo considerando o numero de vagas ofertadas no curso pretendido.
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Art. 312 [...]

§ 1° O académico, quando
punido por desligamento,
somente sera aceito em caso
de aprovacdo em novo
processo seletivo adotado
pelo Centro Universitario
UNIRG e classificagcdo
considerando 0 numero de
vagas ofertadas no curso
pretendido.

SUPRIMIR

O teor do dispositivo é
desnecessario.

8 2° A prescricdo das sanc¢des docentes se dard em conformidade com o Art. 153 da Lei

Municipal n° 1755/2008.
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Art. 312[...]

8§ 2° A prescri¢do das sangoes
docentes se dara em
conformidade com o Art. 153
da Lei  Municipal n°
1755/2008.

SUPRIMIR

O teor do dispositivo é
desnecessario, redundante.
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Art. 313 - Na hipdtese de o relatorio da comissdo de sindicancia ou de o processo

disciplinar concluir que a conduta constitui tipificacdo penal, o Reitor do Centro

Universitario UNIRG devera encaminhar cépia dos autos ao Ministério Publico e/ou

Policia Civil, independentemente das providéncias administrativas.
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08

CRIAR a Sec¢éo I —
Do Julgamento, no
novo Capitulo IV —
Do Processo
Administrativo
Disciplinar.

Secéo |
Do Julgamento

Art. XX (1?) — No prazo de 20 (vinte)
dias, contados do recebimento do processo,
a autoridade julgadora proferira a sua
deciséo.

8 1° Se a penalidade a ser aplicada exceder
a alcada da autoridade instauradora do
processo, este sera encaminhado a
autoridade competente, que decidird em
igual prazo.

8 2° Havendo mais de um processado e
diversidade de sancbes, o julgamento
cabera a autoridade competente para a
imposicdo da pena mais grave.

8 3° Se a penalidade prevista for a
demissdo ou desligamento, o julgamento
cabera ao Reitor.

8 4° Reconhecida pela comissdo a
inocéncia do processado, a autoridade
instauradora do processo determinaré o seu
arquivamento, salvo se flagrantemente
contréria a prova dos autos.

Art. XX (2?) - A autoridade competente
para 0 julgamento acatara o relatorio da
Comissdo, salvo quando contrario as
provas dos autos.

Sugerimos criar a
“Secao I - Do
Julgamento”, no
novo Capitulo 1V,
sugerido para tratar
do Processo
Administrativo
Disciplinar.

O teor dos arts. 354,
355, 356, 358 e 359,
foram aproveitados
para compor  0S
novos artigos da
nova “Secao I”.

A nova numeracao
dos artigos deve
seguir a ordem do
altimo artigo que
compbe 0 novo
“Capitulo IV — Do
Processo
Administrativo
Disciplinar”.
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Art. XX (3?) - Verificada a ocorréncia
de vicio insanavel, a autoridade que
determinou a instauracdo do processo ou
outra de hierarquia superior declarara a sua
nulidade, total ou parcial, e ordenard, no
mesmo ato, a constituicdo de outra
comissdo para instauracdo de novo
Processo.

8 1° O julgamento fora do prazo legal ndo
implica nulidade do processo.

8 2° A autoridade julgadora que der causa
a prescricdo sera responsabilizada

Art. XX (4?) - Quando a infracéo estiver
capitulada como crime, 0 processo
administrativo disciplinar sera remetido ao
Ministério Puablico para instauracdo da
acdo penal, ficando trasladado na
repartico.

Art. XX (5?) - O servidor que responder
a processo administrativo disciplinar so
podera ser exonerado a pedido, ou
aposentado  voluntariamente, apos a
conclusé@o do processo e 0 cumprimento da
sancao, acaso aplicada.

Paragrafo Unico. Ocorrida a exoneragdo
de oficio, o ato serd convertido em
demissao, se for o caso.
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CRIAR a Secéo Il —

Da Revisdo do
Processo, no novo
Capitulo IV - Do
Processo
Administrativo
Disciplinar.

Secéo 11
Da Revisao do Processo

Art. XX (1?) — O processo
administrativo  disciplinar podera ser
revisto, a qualquer tempo, a pedido ou de
oficio, quando se aduzirem fatos novos ou
circunstancias suscetiveis de justificar a
inocéncia do punido ou a inadequacdo da
sancéo disciplinar aplicada.

8 1° Em caso de falecimento, auséncia ou
desaparecimento do requerente, qualquer
pessoa da familia podera requerer a revisdo
do processo.

8 2° No caso de incapacidade mental do
requerente, a revisdo sera requerida pelo
respectivo curador.

Art. XX (2?) - No processo revisional, 0
onus da prova cabe ao requerente.

Art. XX (3?) - A simples alegacéo de
injustica da sancdo disciplinar néo
constitui fundamento para a revisdo, que
requer elementos novos, ainda néo
apreciados no processo originario.

Art. XX (4?) — O requerimento de
revisao do processo sera dirigido a mesma
autoridade que houver imposto a sancao
disciplinar.

Paragrafo unico. Deferida a peticéo, a
autoridade competente providenciara a
constituicdo de nova comissdo, na forma
do art. 162 e seguintes, ndo podendo mais
participar integrantes da Comissdo do
Processo Disciplinar.

Sugerimos criar a
“Secao II — Da
Reviséo do
Processo”, logo apos
a nova “Secao I7,
referindo-se ao novo
Capitulo (\VA
sugerido para tratar
do Processo
Administrativo
Disciplinar.

O teor dos arts. 360,
361, 362, 363 e 364,
365, 366, 367 e 368,
foram aproveitados
para compor  0S
novos artigos da
nova “Secao II”.

A nova numeragéo
dos artigos deve
seguir a ordem do
Gltimo artigo que
compbe a nova
“Secdo I”, do novo
“Capitulo IV — Do
Processo
Administrativo
Disciplinar”.
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Art. XX (5?) - A revisdo correrd em
apenso ao pProcesso originario.

Paragrafo Unico. Na peticdo inicial, o
requerente pedird dia e hora para a
producdo de provas e inquiricdo das
testemunhas que arrolar.

Art. XX (6?) - A comissao revisora tera
60 (sessenta) dias para a concluséo dos
trabalhos.

Art. XX (7?) — Aplicam-se aos trabalhos
da comissdo revisora, no que couber, as
normas e procedimentos proprios da
comisséo do processo disciplinar.

Art. XX (8?) - O julgamento cabera a
autoridade que aplicou a sangdo, nos
termos do art. 324.

Paragrafo Unico. O prazo para julgamento
sera de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento do processo, no curso do qual
a autoridade julgadora podera determinar
diligéncias.

Art. XX (9?) — Julgada procedente a
revisao, sera declarada sem efeito a san¢édo
aplicada, restabelecendo-se todos o0s
direitos do processado.

Paragrafo Unico. Da revisdo do processo
ndo podera resultar agravamento de
punicéo.




UnirG

Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO
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CAPITULO 11l

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 314 — Os membros do corpo docente estardo sujeitos as seguintes sancOes
disciplinares, na forma dos artigos 138 a 153 da Lei Municipal n°® 1755/2008, além dos
descritos neste Regimento:

Art. 314 — Os membros do
corpo docente estardo
sujeitos as seguintes sanc¢des

o Suprimir, pois esta
GT | disciplinares, na forma dos redundante Repete oS
08 |artigos 138 a 153 da Lei | SUPRIMIR dis ositivoé dg Lei
Municipal n°  1755/2008, POSItIVOS |
, . Desnecessario.
alem dos descritos neste
Regimento:
Art. 315 — O docente responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio
irregular das suas atribuigdes.
Art. 316 — A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou comissivo, doloso ou
culposo, que resulte em prejuizo a Instituicdo ou a terceiros.
Paragrafo Unico. A indenizacdo de prejuizo causado ao erario dar-se-a na forma da Lei
e tratando-se de dano causado a terceiros, respondera o servidor perante a Fazenda
Publica, em acdo regressiva.
Art. 316 [...]
Sugerimos  suprimir 0
Paragrafo anico. A dispositivo, pois é implicito
indenizacdo de  prejuizo gue néo apenas o0s docentes,
GT causado ao erario dar-se-a na mas toda  comunidade
08 : SUPRIMIR - .
forma da Lei e tratando-se de académica se submete as
dano causado a terceiros, normas do ordenamento
respondera o  servidor juridico e ndo cabe ao
perante a Fazenda Publica, Regimento  dispor sobre




(Proposta da Comissio)
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em acao regressiva.

procedimento diverso.

Art. 317 — A obrigacdo de reparar o dano estende-se aos sucessores e contra eles sera

executada, até o limite do valor da heranca recebida.

Art. 317 — A obrigacdo de
reparar 0 dano estende-se
aos sucessores e contra eles

Sugerimos  suprimir 0
dispositivo, pois € implicito
que nédo apenas os docentes,

GT sera executada, ate o limite mas ~ foda  comunidade
08 ’ SUPRIMIR académica se submete as
do valor da heranca
. normas do ordenamento
recebida. o «
juridico e ndo cabe ao
Regimento dispor sobre
procedimento diverso.
Art. 318 — A responsabilidade penal abrange os crimes e contravengfes imputadas ao
docente, nessa qualidade.
Sugerimos  suprimir 0
dispositivo, pois é implicito
- ue ndo apenas  0OS
Art. 318 — A responsabilidade q P
. docentes, mas toda
penal abrange o0s crimes e . ..
GT contravencbes imputadas ao comunidace academica se
08 ¢ P SUPRIMIR submete as normas do

docente, nessa qualidade.

ordenamento juridico e ndo
cabe ao Regimento dispor
sobre procedimento
diverso.

Art. 319 — A responsabilidade administrativa resulta de atos omissivos ou comissivos

praticados no desempenho do cargo ou funcao.
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(Proposta da Comissio)

Art. 320 — As sangdes civis, penais e disciplinares poderdo acumular-se, sendo umas e

outras independentes entre si, bem assim as instancias civil, penal e administrativa.

Art. 320 — As sanc¢es civis,
penais e disciplinares poderao
acumular-se, sendo umas e

Sugerimos  suprimir 0
dispositivo, pois é implicito
que n&o apenas os docentes,
mas toda comunidade

GT outras independentes entre si, académica se submete as
08 . . . . I SUPRIMIR
bem assim as instancias civil, normas do ordenamento
penal e administrativa. juridico e ndo cabe ao
Regimento dispor sobre
procedimento diverso.
Art. 321 — A responsabilidade administrativa do servidor sera afastada no caso de
absolvicdo criminal que negue a existéncia do fato ou sua autoria.
Art. 322 — A absolvigdo criminal somente afasta a responsabilidade civil ou
administrativa se negar a existéncia do fato ou afastar do acusado a respectiva autoria.
Art. 322 - A absolvicdo
criminal somente afasta a
oT responsabilidade  civil  ou Sugerimos a supressao,
administrativa se negar a ois o dispositivo €
08 . SUPRIMIR b P

existéncia do fato ou afastar do
acusado a respectiva autoria.

repetitivo, repete o teor do
art. 321.

Secéo 11

Das Penalidades

Art. 323 — S&o penalidades disciplinares:

I. adverténcia;

1. suspenséo;




I11. demisséo;

IV. cassagédo de aposentadoria ou disponibilidade;

(Proposta da Comissio)

V. destituicdo de cargo em comissao;

V1. destituicdo de funcdo comissionada.
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Secéo 11
Das Penalidades

Art. 323 — S&o penalidades

Secéo Il
Das Sancdes Disciplinares

Sugerimos a substituicdo da
expressao “penalidades” por
“sangoes disciplinares”,
para melhor se adequar ao

disciplinares: processo.
I. adverténcia; Art. 323 - S&o sancoes
GT | Il. suspenséo; disciplinares: Também  sugerimos  a
08 | Ill. demisséo; supressdo das sancOes de
IV. cassacdo de aposentadoria | 1. adverténcia; cassacdo de aposentadoria
ou disponibilidade; I1. suspensao; ou disponibilidade,
V. destituicdo de cargo em | I11. demisséo; destituicdo de cargo em
COMIssao; comissdo e destituicdo de
V1. destituicdo de funcéo funcdo comissionada, pois
comissionada. ndo se adéguam  as
finalidades da IES.
Art. 324 — A imposicao de penas disciplinares compete:
I. A maior autoridade hierarquica superior dentro dos quadros da Academia:
Reitor ou Diretor Geral Académico.
Art. 324 — A imposicdo de
penas disciplinares compete: Sugerimos a supressdo dos
dispositivos,  pois  sdo
GT |lI. A maior autoridade repetitivos. Ja fora
08 | hierarquica superior dentro | SUPRIMIR mencionado anteriormente a

dos quadros da Academia:
Reitor ou Diretor Geral
Académico.

quem compete a aplicacdo
das sancgdes disciplinares,
Reitor e Pro-Reitor de
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Graduacao.

Art. 325 — Na aplicacdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade da

infracdo cometida, os danos que dela provierem para 0 servico publico, as

circunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais.

Paragrafo unico. O ato de imposicdo da penalidade mencionard sempre o fundamento

legal e a causa da sancao disciplinar.

Art. 326 — A adverténcia seré aplicada por escrito, nos casos de violacao das proibicdes

constantes neste regimento e de inobservancia de dever funcional previsto em lei,

regulamentacdo ou norma interna, que ndo justifiqgue imposicdo de penalidade mais

grave.

GT
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Art. 326 — A adverténcia sera
aplicada por escrito, nos casos
de violacdo das proibicGes
constantes neste regimento e
de inobservancia de dever
funcional previsto em lei,
regulamentacdo ou norma
interna, que ndo justifique
imposicdo de penalidade mais
grave.

SUPRIMIR

Sugerimos a supressdo do
dispositivo, pois viola o
principio da reserva legal e
da legalidade.

Art. 327 — A suspensdo sera aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas com

adverténcia e de violagdo das demais proibigdes que ndo tipifiguem infragdo sujeita a

penalidade de demissdo, ndo podendo exceder de 90 (noventa) dias.
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(Proposta da Comissio)

Art. 327 — A suspensdo sera
aplicada em caso de
reincidéncia das faltas
punidas com adverténcia e de

Sugerimos a supressao do

GT | violacdo das demais dispositivo, pois viola o
08 | proibigdes que néo tipifiguem | SUPRIMIR _p o P
. . .. . principio da reserva legal e
infracdo sujeita a penalidade .
L . da legalidade.
de demissdo, ndo podendo
exceder de 90 (noventa) dias.
Art. XX (17?). A adverténcia seré aplicada no
caso da préatica das seguintes condutas:
l. faltar com zelo e dedicacdo as
atribuicdes do cargo;
Il. deixar de registrar a matéria
lecionada e controlar a frequéncia
dos alunos;
I1l.  faltar com os principios éticos no
desempenho de suas funcbes e nas
relagdes com os membros do Corpo
Docente, Discente, Técnico- . . .
o . Sugerimos criar um artigo
GT Administrativo e com terceiros; .
CRIAR i .| que preveja as condutas
08 IV.  deixar de zelar pelo uso do material N -
ARTIGO N que serdo passiveis de
e sua conservagéo; A
. . .| adverténcia.
V. deixar de cumprir e fazer cumprir
quaisquer outras obrigacdes
previstas no Plano de Carreira
Docente, no Regimento ou derivadas
de atos normativos emanados dos
6rgdos competentes ou inerentes a
sua funcéo;
VI.  deixar de ser leal a instituicdo que
Serve;
VII.  apresentar-se nas dependéncias da

instituicdo em estado de embriaguez
ou sob efeito de substancias
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(Proposta da Comissio)

entorpecentes, de modo que ponha
em perigo a seguranca propria ou

alheia;

VIIIl. recusar-se a atualizar seus dados
cadastrais e previdenciarios quando
solicitado.

GT
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CRIAR
ARTIGO

Art. XX (27?). A suspensdo sera aplicada no
caso da préatica das seguintes condutas:

l. Deixar de elaborar e cumprir o plano
de sua disciplina;

Il. Deixar de orientar, dirigir e ministrar
0 ensino de sua disciplina, cumprindo
integralmente o programa e carga
horéria;

. Deixar de organizar e aplicar
instrumentos de avaliacdo do
aproveitamento e atribuir-lhes o0s
resultados apresentados pelos alunos;

V. Deixar de entregar ao Coordenador
do curso os resultados das avaliagdes
do aproveitamento escolar, nos
prazos fixados;

V. Deixar de participar das reunides e
trabalhos dos 6rgéos colegiados a que
pertencer;

VI. Deixar de levar ao conhecimento da

autoridade superior as irregularidades
de que tiver ciéncia;

VII. Deixar de guardar sigilo sobre
assunto da reparticao;
VIII. Recusar fé a documentos publicos;

IX.  opor resisténcia injustificada ao

Sugerimos  criar  um
artigo que preveja as
condutas que  serdo
passiveis de suspensao.
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andamento de documento e processo
Ou execugdo de servigo casos
previstos em lei, o desempenho de
atribuicdo que seja de sua
responsabilidade  ou de  seu
subordinado;

X. utilizar pessoal ou recursos materiais
da repartichio em servicos ou
atividades particulares;

XI.  cometer a outro servidor atribui¢des
estranhas & docéncia, exceto em
situacdes de emergéncia e
transitorias;

XII.  constranger ou ameacar membro da
comunidade académica por palavra,
escrita, gesto, ou qualquer outro meio
simbolico;

XIII.  recorrer a meios fraudulentos para
lograr aprovacdo, promogao ou outra
vantagem, para si ou para outrem.

Art. 328 — As penalidades de adverténcia e de suspensdo terdo seus registros
cancelados, ap6s o decurso de 3 (trés) e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio,
respectivamente, se o docente ndo houver, nesse periodo, praticado nova infragdo

disciplinar.
Paragrafo Unico. O cancelamento da penalidade ndo surtira efeitos retroativos.
Art. 329 — A demissdo sera aplicada nos seguintes casos:

. crime contra a Administracdo Pablica;

I1. abandono de cargo;

I11. inassiduidade habitual;

IV. improbidade administrativa;
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(Proposta da Comissio)

V. incontinéncia pablica e conduta escandalosa, na reparticao;

VI. insubordinagdo grave em servigo;

VII. ofensa fisica, em servico, a servidor ou a particular, salvo em legitima
defesa prépria ou de terceiro;

VI11. revelacdo de segredo do qual se apropriou em razédo do cargo;

IX. lesar os cofres publicos;

X.  dilapidar o patriménio publico;

XI. corrupcdo, ativa ou passiva;

XII. valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de terceiro, em
detrimento da dignidade da funcéo publica;

XII1. atuar, como procurador ou intermediario, junto a reparticdes publicas,
salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de
cdnjuge, ou companheiro, e de parentes até o segundo grau;

XIV. receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer espécie,
em razdo de suas atribuigdes;

XV. aceitar comissao, emprego ou pensdo de estado estrangeiro;

XVI. praticar usura sob qualquer de suas formas;

XVILI. proceder com desidia;

XVIIL. utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servigos ou
atividades particulares;

XIX. cometer a outro servidor atribuices estranhas ao cargo que ocupa, exceto
em situacOes de emergéncia e transitorias;

XX. exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do
cargo ou funcéo e com o horério de trabalho;

XXI. destruir, subtrair ou queimar documentos do servico publico,

acondicionados em qualquer meio.
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Art. 329 — A demissdo sera aplicada nos
seguintes casos:

I. crime contra a Administracdo Publica;
I1. abandono de cargo;

I11. inassiduidade habitual;

IV. improbidade administrativa;

V. incontinéncia publica e conduta
escandalosa, na reparticao;

V1. insubordinagéo grave em servigo;
V1. ofensa fisica, em servico, a servidor
ou a particular, salvo em legitima defesa
prépria ou de terceiro;

VIII. revelacdo de segredo do qual se
apropriou em razao do cargo;

IX. lesar os cofres publicos;

X. dilapidar o patrimonio publico;

XI. corrupgao, ativa ou passiva;

XIl. valer-se do cargo para lograr
proveito pessoal ou de terceiro, em
detrimento da dignidade da funcdo

publica;

XIIl. atuar, como procurador ou
intermediario, junto a reparticdes
publicas, salvo quando se tratar de
beneficios previdenciarios ou
assistenciais de conjuge, ou

companheiro, e de parentes até o segundo
grau;

XIV. receber propina, comissao, presente
ou vantagem de qualquer espécie, em
raz&o de suas atribuicoes;

XV. aceitar comissdo, emprego ou
pensao de estado estrangeiro;

XVI. praticar usura sob qualquer de suas
formas;

XVI1. proceder com desidia;

XVIII. utilizar pessoal ou recursos
materiais da reparticio em servi¢cos ou
atividades particulares;

Art. 329 — A demisséo sera

aplicada

no caso da pratica

das seguintes condutas:

VI.

VII.
VIII.

XI.

XIl.

XII1.

crimes contra a
Administracédo
Publica;

crimes contra a
vida;

crimes contra a
incolumidade
fisica;

crimes contra o0
patrimonio;
crimes  praticados
por particular
contra a
Administracédo
Pablica;
denunciacao
caluniosa;

abandono de cargo;
inassiduidade
habitual,
improbidade
administrativa;
incontinéncia
publica e conduta

escandalosa, na
reparticéo;

praticar usura sob
qualquer de suas
formas;

destruir, subtrair ou
queimar
documentos do
Servico publico,

acondicionados em
qualquer meio;
crimes sexuais.

Sugerimos

alterar todo o
teor do artigo
329, para viger
em consonancia
com lei e
preceitos

administrativos.
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XIX. cometer a outro servidor
atribuiges estranhas ao cargo que ocupa,
exceto em situacOes de emergéncia e
transitorias;

XX. exercer quaisquer atividades que
sejam incompativeis com o exercicio do
cargo ou funcdo e com o horéario de
trabalho;

XXI. destruir, subtrair ou queimar
documentos do  servico  publico,
acondicionados em qualquer meio.

Art. 330 — A acdo disciplinar prescrevera:

I.  em 5 (cinco) anos, quanto as infragdes puniveis com demissao, cassacao

de aposentadoria ou disponibilidade e destitui¢do de cargo em comissao;

Il. em 2 (dois) anos, quanto a suspensdo; Il - em 180 (cento e oitenta) dias,

quanto & adverténcia.

8 1° O prazo de prescricdo comeca a correr da data em que o fato se tornou conhecido.

§ 2° Os prazos de prescri¢do previstos na lei penal aplicam-se as infracGes disciplinares

capituladas também como crime.

8 3° A abertura de sindicancia ou a instauragdo de processo disciplinar interrompe a

prescricéo, até a decisédo final proferida por autoridade competente.

8 4° Interrompido o curso da prescricdo, 0 prazo comegard a correr a partir do dia em

que cessar a interrupgao.

GT
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Art. 330 — A acdo disciplinar prescrevera:

I. em 5 (cinco) anos, quanto as infragdes puniveis
com demissdo, cassacdo de aposentadoria ou

SUPRIMIR

Sugerimos a
supressao do
dispositivo para ndo
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(Proposta da Comissio)

disponibilidade e destituicdo de cargo em comissao;
Il. em 2 (dois) anos, quanto a suspensdo; Il - em
180 (cento e oitenta) dias, quanto a adverténcia.

8 1° O prazo de prescricdo comeca a correr da data
em que o fato se tornou conhecido.

8 2° Os prazos de prescri¢do previstos na lei penal
aplicam-se as infracbes disciplinares capituladas
também como crime.

8 3° A abertura de sindicancia ou a instauracdo de
processo disciplinar interrompe a prescricdao, até a
deciséo final proferida por autoridade competente.

8 4° Interrompido o curso da prescricdo, 0 prazo
comecara a correr a partir do dia em que cessar a
interrupgao.

soar repetitivo, pois
ja citado
anteriormente. 0]
teor fora alocado em
momento anterior.

Titulo V

Do Processo Administrativo Disciplinar

CAPITULO |

Disposicdes Gerais

Art. 331 — A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico é

obrigada a promover a sua apuracdo imediata, mediante sindicAncia ou processo

administrativo disciplinar, assegurada ao acusado ampla defesa.

Paragrafo tnico. Quando o fato narrado ndo configurar evidente infracdo disciplinar ou

ilicito penal, a denlncia sera arquivada por falta de objeto.

Art. 332 — Da sindicancia podera resultar:

I.  arquivamento do processo;
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I1. aplicacdo de penalidade de adverténcia ou suspensdo de até 30 (trinta)
dias;
I11. instauragdo de processo disciplinar.

Paragrafo unico. O prazo para conclusdo da sindicancia nao excedera 30 (trinta) dias,

podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da autoridade superior.

Art. 333 — Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a imposicdo de
penalidade de suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, de demissdo, cassacdo de
aposentadoria ou disponibilidade, ou destituicdo de cargo em comisséo, sera obrigatéria

a instauracdo de processo disciplinar.

CAPITULO I

Do Afastamento Preventivo

Art. 334 — Como medida cautelar e a fim de que o docente ndo venha a influir na
apuracdo da irregularidade, a autoridade instauradora do processo disciplinar podera
determinar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta)

dias, sem prejuizo da remuneracao.

Paragrafo Unico. O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual

cessardo os seus efeitos, ainda que ndo concluido o processo.

CAPITULO 111

Do Processo Administrativo Disciplinar

GT
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Art. 335 a 339 com todas
alineas, incisos e
paragrafos SUPRIMIR

Repetitivo. Suprimir, pois ja
fora tratado anteriormente.

A sindicancia e 0 processo
administrativo disciplinar
serdo comuns a todos, as
sancbes disciplinares que
terdo suas particularidades,
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mas o0 processo deve ser o
mesmo para ndo ferir
direitos, prezando-se pela
isonomia.

Art. 335 — O processo administrativo disciplinar € o instrumento destinado a apurar
responsabilidade do docente por infracdo praticada no exercicio de suas atribuicdes, ou

que tenha relagcdo com as atribui¢des do cargo.
Art. 336 — O processo administrativo disciplinar sera conduzido por comissao composta
de trés docentes estaveis designados pela autoridade competente, que indicara, dentre

eles, o seu presidente,

8 1° A Comissdo ter4 como secretario servidor designado pelo seu presidente, podendo

a indicacdo recair em um de seus membros.

§ 2° Nao podera participar de comissdo de sindicancia ou de inquérito, cOnjuge,
companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau.

Art. 337 — A Comissdo exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade,
assegurado o sigilo necessario a elucidacdo do fato ou exigido pelo interesse da
administracao.

Paragrafo Unico. As reunides e as audiéncias das comissdes terdo carater reservado.

Art. 338 — O processo administrativo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:

. instauragdo, com a publicacdo do ato que constituir a comissao;
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Il. procedimento administrativo, que compreende instrucdo, defesa e
relatorio;

I11.  julgamento.

Art. 339 — O prazo para a conclusdo do processo administrativo disciplinar nédo
excederd 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagdo do ato que constituir a
comissdo, admitida a sua prorrogacdo por igual prazo, quando as circunstancias o

exigirem.

8§ 1° Sempre que necessario, a comissdo dedicara tempo integral aos seus trabalhos.

8 2° As reunifes da comissdo serdo registradas em atas que deverdo detalhar as

deliberacdes adotadas.

Secéo |

Da Sindicancia

GT
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Repetitivo. Suprimir, pois ja
fora tratado anteriormente.

Secéo | A sindicancia e 0 processo
Da Sindicancia administrativo disciplinar

serdo comuns a todos, as
Art. 340 a 353 com todas sangOes disciplinares que
alineas, iNcisos e | SUPRIMIR terdo suas particularidades,
paragrafos mas 0 processo deve ser 0

mesmo para ndo ferir
direitos, prezando-se pela
isonomia.

Art. 340 — A sindicancia administrativa obedecerd ao principio do contraditorio,
assegurada ao acusado ampla defesa, com a utilizagdo dos meios e recursos admitidos

em direito.
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Art. 341 — Os autos da sindicancia integrardo o processo administrativo disciplinar,

como peca informativa da instrucao.

Paragrafo Unico. Na hipotese de o relatorio da sindicancia concluir que a infracao esta
capitulada como ilicito penal, a autoridade competente encaminhara copia dos autos ao
Ministério Publico, independentemente da imediata instauragdo do processo

administrativo disciplinar.

Art. 342 — Na fase da sindicancia, a comissdo promovera a tomada de depoimentos,
acareacgdes, investigacGes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova,
recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa

elucidacéo dos fatos.

Art. 343 — E assegurado ao docente o direito de acompanhar o processo pessoalmente
ou por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e

contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§ 1° O presidente da comissdo podera denegar pedidos considerados impertinentes,

meramente protelatorios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

8 2° Serd indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovacdo do fato

independer de conhecimento especial de perito.

Art. 344 — As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandado expedido pelo
presidente da comissdo, devendo a segunda via, com o ciente do interessado, ser

anexado aos autos.

Paragrafo anico. Se a testemunha for servidor publico, a expedi¢do do mandado sera
imediatamente comunicada ao chefe da reparticdo onde serve, com a indicagéo do dia e

hora marcados para inquiri¢ao.
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Art. 345 — O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo licito a

testemunha trazé-lo por escrito.

8 1° As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 2° Na hipotese de depoimentos contraditorios ou que se infirmem, proceder-se-a a
acareacao entre 0s depoentes.

Art. 346 — Concluida a inquiricdo das testemunhas, a comissdao promovera o

interrogatdrio do acusado, observados os procedimentos previstos nos arts. 347 e 348.

8 1° No caso de mais de um acusado, cada um deles serd ouvido separadamente, e
sempre que divergirem em suas declaracdes sobre fatos ou circunstancias, sera

promovida a acareacao entre eles.

8 2° O procurador do acusado podera assistir ao interrogatorio, bem como, a inquirigdo
das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-lhe,

porém, reinquiri-las, por intermédio do presidente da comissao.

Art. 347 — Quando houver divida sobre a sanidade mental do acusado, a comissao
propora a autoridade competente que ele seja submetido a exame por junta médica

oficial, da qual participe pelo menos um médico psiquiatra.

Paragrafo unico. O incidente de sanidade mental sera processado em auto apartado e

apenso ao processo principal, apos a expedigdo do laudo pericial.

Art. 348 — Tipificada a infracdo disciplinar, serd4 formulada a indiciacdo do docente,

com a especificacdo dos fatos a ele imputados e das respectivas provas.
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8 1° O indiciado sera citado por mandado expedido pelo presidente da comissdo para
apresentar defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias, assegurando-lhe vista do processo
na repartigéo.

82 ° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum e de 20 (vinte) dias.

§ 3° O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias reputadas

indispensaveis.

8 4° No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copia da citacdo, o prazo para
defesa contar-se-a da data declarada, em termo préprio, pelo membro da comissao que

fez a citacdo, com a assinatura de (2) duas testemunhas.

Art. 349 — O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar & comissdo o
lugar onde podera ser encontrado.

Art. 350 — Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por edital,
publicado no Diario Oficial da Unido e em jornal de grande circulagdo na localidade do
ultimo domicilio conhecido, para apresentar defesa.

Paragrafo Unico. Na hipdtese deste artigo, o prazo para defesa serad de 15 (quinze) dias

a partir da dltima publicacéo do edital.

Art. 351 — Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar

defesa no prazo legal.

8 1° A revelia seré declarada, por termo, nos autos do processo e devolvera o prazo para

a defesa.

§ 2° Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo designara

um servidor como defensor dativo, que necessariamente sera um docente.
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Art. 352 — Apreciada a defesa, a comissao elaborara relatério minucioso, onde resumira
as pecas principais dos autos e mencionara as provas em que se baseou para formar a

sua convicgéo.

8§ 1° O relatorio serd sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do

servidor.

8 2° Reconhecida a responsabilidade do servidor, a comissdo indicara o dispositivo legal

ou regulamentar transgredido, bem como as circunstancias agravantes ou atenuantes.

Art. 353 — O processo administrativo disciplinar, com o relatério da comissao, sera

remetido a autoridade que determinou a sua instauracdo, para julgamento.

Secéo 11

Do Julgamento

GT
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Art. 354 a 359 com todas
alineas, incisos e paragrafos

Sugerimos suprimir toda se¢éo Il, pois
0 teor dos seus dispositivos fora
SUPRIMIR | aproveitado para compor a Segéo |, do
Capitulo 1V, que trata sobre o Processo
Administrativo Disciplinar.

Art. 354 — No prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do processo, a

autoridade julgadora proferira a sua decisao.

8 1° Se a penalidade a ser aplicada exceder a algada da autoridade instauradora do

processo, este sera encaminhado a autoridade competente, que decidird em igual prazo.

8 2° Havendo mais de um indiciado e diversidade de sancdes, o0 julgamento cabera a

autoridade competente para a imposicéo da pena mais grave.
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8 3° Se a penalidade prevista for a demissdo ou cassacdo de aposentadoria ou

disponibilidade, o julgamento cabera as autoridades de que trata o art. 325.

8 4° Reconhecida pela comisséo a inocéncia do docente, a autoridade instauradora do
processo determinard o seu arquivamento, salvo se flagrantemente contraria a prova dos

autos.

Art. 355 — O julgamento acatara o relatério da comissdo, salvo quando contrario as

provas dos autos.

Paragrafo anico. Quando o relatério da comissdo contrariar as provas dos autos, a
autoridade julgadora podera, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la

ou isentar o servidor de responsabilidade.

Art. 356 — Verificada a ocorréncia de vicio insanavel, a autoridade que determinou a
instauracdo do processo ou outra de hierarquia superior declarard a sua nulidade, total
ou parcial, e ordenara, no mesmo ato, a constituicdo de outra comissao para instauracdo

de novo processo.

8 1° O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo.

8 2° A autoridade julgadora que der causa a prescricédo sera responsabilizada

Art. 357 — Extinta a punibilidade pela prescricdo, a autoridade julgadora determinaré o

registro do fato nos assentamentos individuais do docente.

Art. 358 — Quando a infracdo estiver capitulada como crime, o processo administrativo
disciplinar serd remetido ao Ministério Publico para instauracdo da acdo penal, ficando

trasladado na reparticéo.



«2 UNirG

Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

Art. 359 — O servidor que responder a processo administrativo disciplinar s podera ser

exonerado a pedido, ou aposentado voluntariamente, ap6s a conclusdo do processo e o

cumprimento da penalidade, acaso aplicada.

Paragrafo unico. Ocorrida a exoneracdo de oficio, 0 ato sera convertido em demissao,

se for o caso.

Secao 111

Da Revisao do Processo

GT
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Art. 360 a 368 com todas
alineas, incisos e
paragrafos

SUPRIMIR

Sugerimos  suprimir  toda
secdo I, pois o teor dos
seus  dispositivos  foram
aproveitados para compor a
Secdo Il, do Capitulo 1V,
que trata sobre o Processo
Administrativo Disciplinar.

Art. 360 — O processo administrativo disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo, a

pedido ou de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou circunstancias suscetiveis de

justificar a inocéncia do punido ou a inadequacéo da penalidade aplicada.

8 1° Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do docente, qualquer pessoa

da familia podera requerer a revisao do processo.

8 2° No caso de incapacidade mental do docente, a revisdo sera requerida pelo

respectivo curador.

Art. 361 — No processo revisional, 0 dnus da prova cabe ao requerente.

Art. 362 — A simples alegacéo de injustica da penalidade ndo constitui fundamento para

a revisao, que requer elementos novos, ainda ndo apreciados no processo originario.
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Art. 363 — O requerimento de revisdo do processo sera dirigido a mesma autoridade que

houver imposto a pena disciplinar.

Paragrafo uUnico. Deferida a peticdo, a autoridade competente providenciara a
constituicdo de nova comissdo, na forma do art. 162 e seguintes, ndo podendo mais

participar integrantes da Comissao do Processo Disciplinar.

Art. 364 — A revisdo correra em apenso ao processo originario.

Paragrafo Unico. Na peticdo inicial, o requerente pedira dia e hora para a producdo de

provas e inquiricdo das testemunhas que arrolar.

Art. 365 — A comissdo revisora tera 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos.

Art. 366 — Aplicam-se aos trabalhos da comiss&o revisora, no que couber, as normas e

procedimentos préprios da comissao do processo disciplinar.

Art. 367 — O julgamento cabera a autoridade que aplicou a penalidade, nos termos do
art. 324.

Paragrafo Unico. O prazo para julgamento serd de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento do processo, no curso do qual a autoridade julgadora podera determinar

diligéncias.

Art. 368 — Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem efeito a penalidade
aplicada, restabelecendo-se todos os direitos do servidor, exceto em relacdo a

destituicdo do cargo em comissdo, que sera convertida em exoneracao.

Paragrafo Unico. Da revisdo do processo ndo poderd resultar agravamento de

penalidade.
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CAPITULO IV

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

GT
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CAPITULO IV

DO REGIME
DISCIPLINAR DO CORPO
DISCENTE

CAPITULO VII
DO REGIME
DISCIPLINAR DO

CORPO DISCENTE

Alterar a numeracdo do
Capitulo.

Art. 369 — Constituira objetivo do Regime Disciplinar Discente, assegurar condi¢Bes de

desenvolvimento das atividades académicas, coibindo:

I.  apréatica de atos definidos como infracdo pelas leis penais;

Il.  atos de desobediéncia, de desacato ou que se caracterizem, de qualquer

forma, como indisciplina;

I1l. o uso de meios fraudulentos, com o propoésito de lograr aprovacao ou

qualquer tipo de vantagem, quer para si, quer para terceiros;

IV.  aperturbagdo do bom andamento das atividades escolares;

V. o descumprimento das determinacGes vigentes sobre trote académico;

VI.  autilizagdo indevida do nome e simbolos do Centro Universitario UnirG;

VII.  danos ao patriménio colocado a disposicdo pelo Centro Universitario

UnirG.
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Art. 370 — Constituem sancdes disciplinares, as quais estdo sujeitos os académicos:

CRIAR a Secéo |

Secéo |
Das Sancdes Disciplinares

Sugerimos criar a “Sec¢ao [”
no novo Capitulo VII,
renumerado, para tratar das

GT |Art. 370 - Constituem | Art. 370 — Constituem . o
N L . o Sancdes Disciplinares.
08 | sancBes disciplinares, as | sancdes disciplinares
quais estdo sujeitos os | aplicaveis ao corpo .
A : ) Sugerimos alterar o teor do
académicos: discente:
caput do art. 370, para
melhor adequacéo.
I.  adverténcia, oral e imposta em particular, ndo se aplicando em caso de
reincidéncia;
1. repreensdo, com copia anexada na pasta/arquivo do discente;
Art. 370 [...] Desnecessaria. Sugerimos a
supressdo do  dispositivo,
%g Il. repreensdo, com copia | SUPRIMIR pois a sangdo de “repressao”

anexada na pasta/arquivo do
discente;

nado atendera a realidade da
Instituicdo.

I11.  suspensédo, implicando o afastamento do discente de todas as atividades

universitarias por um periodo ndo inferior a 15 (quinze), nem superior a 60

(sessenta) dias, ressalvada a aplicacdo de agravante;

V. desligamento.

8 1° As sangdes poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente.

8 2° A aplicagdo da sancdo disciplinar serd anotada na pasta ou registro do discente;

8 3° O registro das sancOes aplicadas devera ser feito em livro proprio, ndo constando

do historico escolar do aluno.
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Art. 371 — As infragOes disciplinares discentes classificam-se em:

V.

leves, passiveis de adverténcia;
médias, passiveis de adverténcia ou repreensao;

graves, passiveis de repreensdo ou suspensdo maxima de 30 (trinta) dias,
ressalvada a aplicacdo de agravante;

gravissimas, passiveis de suspensdo por 30 dias ou de desligamento.

8 1° Serdo consideradas agravantes: reincidéncia em infracdo da mesma gravidade;

cometimento de infragdo mediante violéncia ou grave ameaca, Com emprego de arma ou

com substancia inflaméavel, explosiva ou intoxicante; ou cometimento de infracdo por

discente gque se serve de anonimato ou de nome ficticio ou suposto.

8 2° A ocorréncia de agravante autoriza a aplicacdo de sancdo hierarquicamente mais

grave, no caso de adverténcia ou repreensao, ou 0 aumento da san¢do até a metade, no

caso de suspensdo.

Art. 372 — Séo infracdes disciplinares discentes leves:

V.

proceder de modo a importunar a outrem ou causar perturbacdo das
atividades académicas;
desobedecer, injustificadamente, ordem de autoridade competente no

exercicio de suas atribui¢Ges ou regras estabelecidas pela instituicéo;
apresentar-se nas dependéncias da instituicdo em estado de embriaguez ou
sob efeito de substancias entorpecentes, de modo que ponha em perigo a
seguranga propria ou alheia;

deixar de prestar assisténcia, quando possivel fazé-lo sem risco pessoal, a
pessoa ameagada, constrangida ou exposta a iminente perigo, ou ndo pedir,
nestes casos, 0 socorro da autoridade;

incumbir outra pessoa do desempenho de tarefa que seja de sua
responsabilidade.
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Art. 373 — Séo infracOes disciplinares discentes médias:

Il.
V.

VI.

VII.

VIII.

constranger alguém a fazer o que a lei ndo permite, ou a fazer o que ela
ndo manda;

ameacar alguém, por palavra, escrita, gesto, ou qualquer outro meio
simbolico;

deteriorar coisa publica ou alheia;

retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer
documento ou objeto da instituicéo;

provocar a acdo da autoridade, comunicando-lhe a ocorréncia de infracédo
ou irregularidade, que sabe ndo se ter verificado;

recorrer a meios fraudulentos para lograr aprovagdo, promogao ou outra
vantagem, para si ou para outrem;

devassar o contetdo ou se apossar indevidamente de correspondéncia
alheia;

enviar spams, mensagens fraudulentas, pornograficas ou ameacadoras por
meio da rede da instituicdo.

Art. 374 — S&o infragOes disciplinares discentes graves:

Il.
V.

VI.

VII.

exigir para si ou para outrem vantagem indevida;

opor-se a execucdo de ato legal, mediante violéncia ou grave ameaca;
ofender a integridade fisica ou a satde de outrem;

comercializar, portar, usar drogas ou substancias entorpecentes nas
dependéncias da instituicao;

utilizar pessoal ou recursos materiais da instituicdo em servicos ou
atividades particulares;

constranger alguém, mediante grave ameaca, ou depois de lhe haver
reduzido, por qualquer outro meio, a capacidade de resisténcia, a ndo fazer
0 que a lei permite, ou a fazer o que ela proibe;

destruir, inutilizar ou furtar coisa publica ou alheia;



VIII.

IX.

XI.

XIl.

XII.
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deteriorar o patrimonio historico, artistico, cientifico, cultural ou ambiental
da instituicéo;

plagiar, total ou parcialmente, obras literarias, artisticas, cientificas,
técnicas ou culturais;

apresentar, em nome proprio, trabalho que nédo seja de sua autoria;
divulgar, ceder ou comercializar, sem a autorizagdo da autoridade
competente, dados relativos a pesquisas da instituicao;

acessar computadores, softwares, dados, informacdes, redes ou porcdes
restritas do sistema computacional da instituicdo, sem a devida
autorizacdo, prejudicando, sob qualquer forma, o seu normal
funcionamento;

utilizar o nome ou simbolo da instituicdo, sem a anuéncia da autoridade

competente.

Art. 375 — Sdo infragdes disciplinares estudantis gravissimas:

Il.
V.

VI.

VII.

destruir ou inutilizar o patriménio histérico, artistico, cientifico, cultural ou
ambiental da instituicéo;

praticar violéncia que resulte lesdo corporal grave, gravissima ou morte;
praticar estupro ou atentado violento ao pudor;

constranger alguém, mediante violéncia ou grave ameaga, com o intuito de
obter indevida vantagem para si ou para outrem, a fazer ou tolerar que se
faca ou deixar de fazer alguma coisa;

praticar, induzir ou incitar, por qualquer meio, a discriminacdo ou
preconceito racial, sexo, cor, etnia, religido ou procedéncia nacional;
valer-se do nome e simbolos da institui¢cdo para lograr proveito pessoal ou
de outrem.

expor a perigo a vida ou a saude de outrem;

Art. 376 — S&do competentes para a aplicacdo das san¢des disciplinares aos discentes:



V.

J

Fundacao
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adverténcia oral e repreenséo escrita, 0 Coordenador do Curso;

suspensdo, 0 Pro-Reitor de Graduagdo e Extensdo para os académicos da

graduacao;

suspensdo ou de desligamento para os académicos da poOs-graduacdo, o

Reitor;

desligamento, o Reitor.

Paragrafo unico. Da aplicacdo das sancbes de adverténcia e repreensdo cabe recurso,

em ultima instancia, ao Conselho de Curso a que o académico estiver vinculado; da

sancdo de suspensdo, a Camara de Etica e Disciplina; da san¢io de desligamento, o

Conselho Académico Superior.

GT
08

Art. 376 — S&o competentes para a
aplicacdo das sangOes disciplinares
aos discentes:

\2

VI.

VII.

VIII.

adverténcia oral e
repreensdo escrita, 0
Coordenador do
Curso;

suspensdo, 0 Pro-
Reitor de Graduacao e

Extensdo  para  0s
académicos da
graduacéo;

suspensdo  ou  de
desligamento para os
académicos da pos-
graduacéo, o Reitor;
desligamento, 0
Reitor.

Paragrafo unico. Da aplicagdo das
sangOes de adverténcia e repreenséo
cabe recurso, em Ultima instancia,
ao Conselho de Curso a que o

Art. 376 — Sdo competentes para a
aplicacdo das sancdes disciplinares
aos discentes:

adverténcia e
suspensao para
discentes de

graduacdo, o0 Pro-
Reitor de Graduacéo;

adverténcia e
suspensao para
discentes de  pOs-
graduacdo, o Pro-

Reitor de Pesquisa e
Pds-Graduacao;
desligamento, 0
Reitor.

Sugerimos  a
alteracdo  do
teor do
dispositivo

para  melhor
adequacdo aos
preceitos

disciplinares.

Também
sugerimos  a
supressao  do
paragrafo
unico do teor
do art. 376,
pois se torna
desnecessario.
O
procedimento
de revisdo ja
fora tratado
anteriormente.
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académico estiver vinculado; da
sancdo de suspensdo, a Camara de
Etica e Disciplina; da sancdo de
desligamento, 0 Conselho
Académico Superior.

Art. 377 — O aluno punido com sanc¢édo de desligamento do Centro Universitario UnirG

fica impedido de efetuar nova matricula antes de decorrido o prazo minimo de trés anos.

Paragrafo Unico. A nova matricula somente sera aceita em caso de aprovacdo em
processo seletivo adotado pelo Centro Universitario UnirG e classificacdo conforme o

namero de vagas ofertadas no curso pretendido.

FORUM 07 — Secretaria Académica e NTI e CPA.

Assunto:

CAPITULO V (Da Secretaria Geral Académica) Art. 90 ao Art. 94.
TITULO VIII ( Dos Titulos e Dignidades Académicas) Art. 378 ao Art. 385.
TITULO IX (Da Avaliago Institucional) Art. 386 e Art.387.

Dia: 11 de setembro (segunda-feira).

Local: Auditério do Campus I.
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TITULO VIII

DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 378 — Ao concluinte de curso de graduacdo serd conferido o respectivo grau e

expedido o diploma correspondente.

§ 1° O diploma deveré ser assinado pelo Reitor do Centro Universitario UnirG e pelo
diplomado.

Art. 378 ACRESCIMO:
§ 1° O diploma devera ser
assinado pelo Reitor e pelo
Secretario Geral
Académico do Centro
Universitario UnirG e pelo
diplomado.

§ 1° O diploma devera ser
assinado pelo Reitor do Centro
Universitario  UnirG e pelo
diplomado.

Conforme Legislacéo
vigente - MEC

8 2° Quando se tratar de cursos a que correspondam diversas habilitagdes, o diploma
indicara no anverso, o titulo geral da graduacdo e no verso a habilitacdo ou habilitacdes

obtidas, acrescentando-se, mediante apostila, novas habilitacdes obtidas posteriormente.

Art. 379 — Os graus académicos serdo conferidos pelo Reitor do Centro Universitario
UnirG, em sesséo publica e solene, na qual os graduandos prestardo o0 compromisso da
qual sera lavrada ata pelo Secretario Geral Académico, assinada pelos membros

presentes no ato.

ACRESCIMO:

Art. 379
Incluir a assinatura do

8 1° O diploma devera ser |  Secretario Geral
§ 1° O diploma deverd ser | assinado pelo Reitor e Académico, conforme
assinado pelo Reitor do Centro | pelo Secretario Geral legislacao vigente
Universitario  UnirG e pelo | Académico do Centro (Port. MEC 33/1978)
diplomado. Universitario UnirG e pelo

diplomado.
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Paragrafo anico. Ao concluinte que ndo comparecer a sessdo solene, o grau podera ser
conferido pelo Reitor, em sessdo especial, com a presenca do Secretario Geral

Académico que lavrara a respectiva ata, e 2 (dois) professores, mediante requerimento

do interessado.

Art. 379

Paréagrafo anico. Ao concluinte
que ndo comparecer a Sessao

SUBSTITUICAO:

Paragrafo  dnico. As

GT solenez 0 grau podera Ser | <olenidades de Colacio de A Instituicdo dispde
conferido pelo Reitor, em sessédo de regulamento de
10 . Grau do Centro x
especial, com a presenca do . : « colacéo de grau.
L . Universitario UnirG serdo
Secretario Geral Académico que .
, : regidas conforme
lavrara a respectiva ata, e 2 Requlamento préorio
(dois) professores, mediante g proprio.
requerimento do interessado.
Art. 380 — Sera concedido certificado assinado pelo Reitor e ao concluinte de curso de
extensdo; ao de pds-graduacdo Lato Sensu, certificado assinado pelo Reitor da
instituicdo e pelo Secretario Geral Académico; ao dos programas de pds-graduacao
Stricto Sensu, o diploma assinado pelo Reitor da instituicdo, pelo Secretario Geral
Académico e pelo aluno, conferindo-lhe o grau de Mestre ou Doutor, conforme o
programa.
Art. 381 — Sera concedido diploma assinado pelo Reitor, e pelo aluno, aos concluintes
dos cursos de graduacédo, conferindo-lhes o grau de bacharel ou licenciado, conforme o
programa.
ACRESCIMO:
Art. 381 — Sera concedido | Art. 381 — Serd concedido
diploma assinado pelo Reitor, | diploma assinado pelo Reitor, Incluir a assinatura do
e pelo aluno, aos concluintes | pelo  Secretario  Geral Secretario Geral
GT « A -
10 dos cursos de graduacdo, | Académico e pelo aluno, aos Académico, conforme
conferindo-lhes o grau de | concluintes dos cursos de legislagdo vigente

bacharel ou licenciado,
conforme o programa.

graduacéo, conferindo-lhes o
grau de  bacharel ou
licenciado, conforme o
programa.

(Port. MEC 33/1978)
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ACRESCIMO

Art. XXX . — O centro Universitario

GT . . .~ | Nao existe previsdo no
10 UnirG, _podera proceder a _revalldagao Regimento  Geral da

dos diplomas e certificados de o

x . . Instituicao.

graduacdo obtidos no exterior em

instituicbes de ensino superior, de

acordo com as normas legais vigentes.

ACRESCIMO

Art. XXX - Este Regimento Geral

podera ser reformado ou emendado:

| - por motivo de Lei;
GT ;I) —dgoFr{é?tg:rl.atlva: Previsdo para mudanca
10 (ndo ha previséo) ’ no Regimento.

b) do Conselho Académico Superior.
Paragrafo Unico - A reforma ou emenda
proposta nos termos do artigo sO se
tornara valida depois de aprovada pelos
membros do Conselho Académico
Superior.

Art. 382 — Sera concedido diploma assinado pelo Reitor, Pro-Reitor de P6s-Graduacgéo

e Pesquisa aos concluintes dos cursos de po6s-graduagdo Stricto Sensu, e pelo aluno,

conferindo-lhe o grau de Mestre ou Doutor, conforme o programa.
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Art. 383 — Sera concedido certificado assinado pelo Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-
Graduacdo, e pelo aluno, aos concluintes dos cursos de pos-graduacdo lato sensu,

conferindo-lhe o grau de Especialista, conforme o programa.

Art. 384 — Sera concedido certificado assinado pelo Coordenador de Curso de
Graduacdo, e pelo aluno, aos concluintes dos cursos de aperfeicoamento, extensao,

formac&o profissional, atualizagéo e difusdo cultural, dentre outros de menor duragéo.

Art. 385 — O Centro Universitario UnirG poderd conferir as seguintes dignidades

académicas:

. Professor Emérito, concedido, preferencialmente, a professores da propria
Instituicdo depois de haver nela prestado, por longo tempo, alta

colaboragdo e inestimaveis servigos;

1. Professor Honoris Causa, concedido a personalidade de alta qualificacéo,
que tenha demonstrando sua contribuicdo ao ensino e a pesquisa,
publicando trabalhos relevantes e que tenham concorrido efetivamente

para o progresso do conhecimento.

Paragrafo anico. As dignidades académicas, uma vez aprovadas pelo Conselho
Académico Superior, serdo conferidas em sessdo solene e publica daquele colegiado,

mediante entrega do respectivo diploma.

TITULO IX

DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 386 — O Centro Universitario sera submetido a permanente avalia¢do institucional
com envolvimento de todos os segmentos da comunidade universitaria, com o objetivo
de:



V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

unirG

Centro Universitario
REGIMENTO GERAL ACADEMICO

(Proposta da Comissio)

diagnosticar o alcance da agdo educacional no seu desempenho
institucional;

medir o nivel de produtividade das atividades académicas;
conhecer os indices de evasao e repeténcia;

conferir a execucdo do plano de aperfeicoamento de seus docentes;
sondar o nivel de satisfacdo de toda a comunidade universitaria;
verificar as condicdes de seus equipamentos e instalacdes;
mensurar o seu desempenho em relacdo as metas definidas;
permitir o conhecimento das politicas da IES aos estudantes;

realizar 0s ajustes necessarios a consecucdo dos objetivos do Centro
Universitéario.

Art. 387 — A avaliacdo institucional serd de competéncia da Comissdo Propria de

Avaliacdo — CPA, autbnoma regida por regulamento préprio (Anexo).



