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ATA N° 012 DA SESSAO PLENARIA
EXTRAORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR DO
CENTRO UNIVERSITARIO UNIRG, REALIZADA
EM 21 de setembro de 2010.

Assunto de pauta: @- aprovagdo do Regulamento do
CONSUP.

APROVADA EM 02 DE FEFVEREIRO DE 2011

As 16h e 32min (dezesseis e trinta e dois) do dia 21 de setembro de 2010 (dois mil e dez),
na sala de reunides do Centro Administrativo Unirg, reuniu-se O Conselho Superior do
mediante convocagdo extraordindria expedida pela secretaria de colegiados superiores.
Presentes, além do Presidente Marcus Geraldo Eu, Laura Alves Secretdria de apoio aos
colegiados superiores, Ronaldo Soares Victor, Assistente Administrativo e os conselheiros:

2- Ricardo Lira de Rezende Neves 3- Karin Ferreto 4- Célia Maria Agustini 5- Ed Wilson

César 6- Joel Moisés 7- Maria Welitania Oliveira 8- Paulo Henrique Costa Mattos 9- Valmir

Fernandes de Lira 10- Jodo Bartolomeu 11- Joyce Silva Lustosa 12- Armando Bayma Gomes

13- José Carlos de Freitas, para discutir a seguinte pauta: @ - aprovagdo do Regulamento

do CONSUP. A metodologia utilizada pelo CONSUP para a apreciagdo foi a de, em projetor
multimidia, apresentar artigo por artigo e, ao final, submeter a aprovagdo o documento na
sua totalidade, com os destaques feitos, jd discutidos. As 17h e 50min. (dezessete e
cinglienta) o presidente agradeceu a presenga de fodos e encerrou a sessdo, ressaltando
que os conselheiros estariam convocados para a continuidade dos trabalhos no dia 22 de
setembro a partir das O9h (nove) da manhd. CONTINUACAO DOS TRABALHOS
INICIADOS EM 21/09/2010. Estiveram presentes os seguintes conselheiros: 1- Marcus

Geraldo Sobreira 2- Ricardo Lira de Rezende Neves 3- Karin Ferreto 4- Célia Maria

Agustini 5- Ed Wilson César 6- Joel Moisés 7- Maria Welitania Oliveira 8- Paulo Henrique

Costa Mattos 9- Valmir Fernandes de Lira 10- Jodo Bartolomeu 11- Joyce Silva Lustosa 12-

Armando Henrique Bayma Gomes, 13 José Carlos de Freitas 14- Alexandre Peixoto Silva

Utilizando a mesma metodologia mencionada nas linhas 17 (dezessete) e seguintes desta
ata, os trabalhos prosseguiram até as 11h e 45 min e, ds 14h e 10min foram retomados,
findando-se somente as 16h e 50min no auditorio do centro administrativo da UNIRG, com
expressiva diminuigdo de presenga de conselheiros, todavia, findando-se no auditdrio do
CAMPUS T, as 19h e Olmin, quando entdo o Regulamento foi submetido a aprovagdo, logo
apés a cerimdnia de posse do Reitor e Vice-Reitor, Coordenadores de Cursos e de Estdgios,

sendo, pois, APROVADO POR 13 (treze) votos, ou a UNANIMIDADE DOS
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CONSELHEIROS PRESENTES. EM TEMPO: 1- O REGULAMENTO APROVADO SERA
ANEXADO NO CORPO DESTA ATA. As 19h e 10min o Presidente encerrou a sessdo e eu,
Laura Alves lavrei esta ata a qual depois de aprovada, assino com os demais.
Titulo1
DO CONSELHO ACADEMICO SUPERIOR - CONSUP
CAPITULO I
DA FINALIDADE
Art. 1° - O Conselho Académico Superior - CONSUP é érgdo de fungdo normativa e
deliberativa maxima do Centro Universitdrio UNIRG em assuntos de politica académica e
administrativa.
Pardgrafo Unico - O CONSUP é a (ltima instdncia recursal no &mbito do Centro
Universitdrio UNIRG.
cAPiTULO II
DA NATUREZA

Art. 2° - O CONSUP se relne e delibera através do Pleno e de suas Camaras.
Pardgrafo Unico. No émbito de suas atribuigdes, as decisdes do CONSUP sé podem ser
revistas pelo préprio e todos os dorgdos da estrutura do Centro Universitario UNIRG a
ele submetidos.
CAPITULO III

DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS
Artigo 3° - Fazem parte das atribui¢des e competéncias do Conselho Académico Superior
aquelas especificadas pelos Incisos de I a XXI do Artigo 11 do Regimento Académico Geral
do Centro Universitdrio UNIRG, a saber:
I - elaborar e aprovar regulamento proprio;
IT - estabelecer por meio de resolugdes, as direfrizes académicas e administrativas do
Centro Universitdrio UNIRG, em consondncia com o disposto no seu Regulamento préprio;
ITT - aprovar as propostas apresentadas pelo Reitor referentes a criagdo, organizagdo e
extingdo, em sua sede, de cursos de graduagdo e pés-graduagdo do Centro Universitdrio
UNIRG, bem como aumentar ou diminuir seu ndmero de vagas;
IV - deliberar as propostas de alteragdo dos projetos politico-pedagdgicos dos cursos e
seus respectivos nimeros de vagas apresentadas pelo Reitor;
V - deliberar sobre a criagdo, modificagdo e extingdo dos 6rgdos suplementares e
administrativos;

VI - deliberar acerca do edital eleitoral dos cargos de Reitoria e Coordenagdo;
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VII - aprovar, ha forma da lei, a destituigdo do Reitor, do Pré-Reitor de Graduagdo e
Extensdo e do Pré-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduagdo;

VIII - aprovar a outorga de distingSes previstas no Regimento Académico Geral;

IX - aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional;

X - aprovar o Plano de Trabalho do Centro Universitdrio UNIRG a ser encaminhado d
Mantenedora;

XI - aprovar normas referentes a Concursos para selegdo de Corpo Docente e Técnico-
Administrativo;

XII - analisar proposta de alteragdo/modificagdo deste Regimento e aprovd-la em sessdo
especifica;

XIII - criar comissdes, em cardter provisorio, e fixar-lhes os objetivos especificos e
prazos;

XIV - aprovar o Cédigo de Etica e Disciplina da IES;

XV - aprovar e homologar o Calenddrio Académico dos periodos letivos apresentado pelo
Reitor;

XVI - julgar, em grau de recurso, processo académico no dmbito de sua atribuigdo;

XVII - julgar, em dltima instancia, recurso contra decisdo da sessdo para destituigdo de
Coordenador de Curso, Coordenador de Estdgio ou de Conselheiros de Curso, conforme o
§2° do Artigo 15 do Regimento Académico Geral;

XVIII - aprovar o regimento da Secretaria Geral Académica;

XIX - aprovar matriculas especiais;

XX - homologar os regulamentos de estdgio;

XXI - deliberar sobre casos omissos do Regimento Académico Geral do Centro
Universitdrio Unirg e deste Regulamento.

Artigo 4° - Sdo atribuigdes e competéncias do Conselho Académico Superior também:

I - Atuar como 6rgdo de recurso maximo de deliberagdo, no sentido de que a instancia
administrativa permanega fiel ao plano de trabalho como fim da destinagdo dos recursos
financeiros;

II - Determinar a ftransparéncia, bem como a disponibilidade de documentos
comprobatérios, de qualquer instdncia executora de recursos desta Instituigdo;

ITT - Convocar autoridades responsdveis para esclarecimento dos procedimentos relativos
tanto ao pedagdgico, quanto ao administrativo que envolvem a Instituicdo;

IV - Tornar publicas as informagdes obtidas em depoimentos dados mediante convocagdo;
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V - Exigir providéncias dos drgdos responsdveis, no sentido de corrigir distor¢des

claramente averiguadas ou que, deficitariamente, impedirem transparéncias.

TituLo 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO I
DA ESTRUTURA

Art. 5° - O CONSUP tem como estrutura organizacional:
I - O Conselho Pleno que tem, em sua presidéncia, o magnifico Reitor;
IT - Duas Cémaras, a de Graduacdo e a de Etica e Disciplina, destinadas a analisar e a
emitir parecer sobre os processos de sua competéncia;
ITT - Uma Secretaria Geral para atender as necessidades administrativas.
§ 1° - Em falta ou impedimento do Reitor, a Presidéncia do Conselho Pleno é exercida pelo
Vice-Reitor e, na falta ou impedimento de ambos, a Presidéncia é exercida por um dos Pré-
Reitores, designado pelo Reitor, e, na falta destes, pelo Conselheiro mais antigo no
magistério superior do Centro Universitdrio e, em caso de igualdade de condigdes, pelo de
maior idade.
§ 2° - As camaras funcionam como instdncia final, desde que a decisdo seja undnime; em
caso contrdrio, cabe a decisdo ao Pleno do CONSUP, de acordo com o estabelecido no Art.
13, § 1° do Regimento Geral.
a) No caso de aprovagdo por unanimidade da Camara, esta decisdo deve ser remetida ao
Presidente do Conselho Pleno, que deve, apés Informar a este Conselho da deliberagdo
aprovada, expedir a respectiva Resolugdo.
b) No caso de falta de unanimidade da aprovagdo de assunto na Camara, esta decisdo deve
ser remetida ao Presidente do Conselho Pleno, onde deverd ser deliberado.
§ 3° - O Pré-Reitor de Graduagdo e Extensdo - PGRAD ¢ o presidente e detentor do voto
de qualidade da Camara de Graduagdo, conforme Art. 13, § 2° do Regimento Geral.
§ 4° - O presidente e detentor do voto de qualidade da Cémara de Etica e Disciplina é
eleito pelos integrantes desighados pelo CONSUP, para compor essa cdmara, conforme
Art. 13, § 3° do Regimento Geral.

CAPITULO I

DO CONSELHO ACADEMICO SUPERIOR PLENO
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Art. 6° - O Conselho Académico Superior Pleno é a reunido de todos os conselheiros,
investido dos poderes e atribuigdes conferidos pelo Regimento Geral do Centro
Universitdrio UnirG.
SECAO I
DA COMPOSICAO DO CONSELHO ACADEMICO SUPERIOR PLENO

Art. 7° - A composigdo do Conselho Académico Superior Pleno tem, para cada segmento,
um processo eletivo distinto, a saber:
I - O Reitor, cargo eletivo regulado pelo Art.24 do Regimento Geral, ¢ membro nato e seu
presidente;
IT - O Pré-Reitor de Graduagdo e Extensdo e o Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagdo,
cargos de indicagdo do Reitor, conforme Art.26, inciso XXIIT do Regimento Geral, sdo
igualmente membros natos;
ITI - Os 14 (catorze) representantes do corpo docente sdo eleitos, mediante processo
eletivo de livre concorréncia, presidido pela Associagdo dos Professores Universitdrios de
Gurupi - APUG, devendo corresponder a 70% (setenta por cento) dos membros;
IV - Os 3 (trés) representantes dos alunos sdo eleitos pelos alunos, em processo presidido
pelo Diretdrio Central dos Estudantes - DCE;
V - 1 (um) representante dos Funciondrios Téchico-Administrativos que é eleito por seus
pares, em processo conduzido pela Associagdo dos Servidores administrativos da Fundagdo
UNIRG - ASAUNIRG.

CAPITULO IV

DA SUPLENCIA
Artigo 8° - O ato de afastamento ou desligamento de um conselheiro gera vaga, a ser
suprida pelo suplente, do respectivo segmento, eleito no mesmo processo.
Artigo 9° - Cada instdncia eletiva de seus pares deve providenciar a supléncia a vagas que,
voluntdria ou compulsoriamente, ficarem disponiveis nos segmentos professor, aluno e
funciondrio.
Pardgrafo Unico - O ndmero de suplentes ¢ assim distribuido:
I - Para o segmento professor: 07 (sete) professores.
IT - Para o segmento aluno: 03 (trés) alunos;
ITT - Para o segmento funciondrio: 01 (um) funciondrio.
Artigo 10 - Em afendimento ao § 5° do Art.1l do Regimento Geral, os membros
integrantes do Conselho Académico Superior, designados para suprir o reitor ou pré-

reitores destituidos, ocasionam a convocagdo de seus respectivos suplentes.
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SECAO II
DA PRESIDENCIA DO CONSELHO PLENO
Art. 11. O Presidente é o responsdvel pelo pronunciamento coletivo do Conselho,
coordenador dos trabalhos e fiscalizador do cumprimento do seu Regulamento.

Art. 12. Compete ao Presidente do Conselho Pleno:

I - Convocar reunides ordindrias, definidas em calenddrio previamente aprovado pelo
Conselho Pleno, no final de cada semestre letivo e reunides extraordindrias no decurso de
cada semestre;

IT - Presidir e dirigir a mesa de trabalho nas reunides do Conselho Pleno, na forma deste
Regulamento e do que dispde o Regimento Geral do Centro Universitdrio UnirG;

ITT - Dirigir as discussdes, conceder a palavra aos Conselheiros, mediante inscrigdo, e ndo a
conceder aos que a pedirem indevida e inoportunamente, coordenar os debates e neles
intervir para esclarecimento;

IV - Resolver as questdes de ordem;

V - Estabelecer claramente a questdo que serd objeto de votagdo;

VI - Exercer o voto de qualidade, votando apenas quando ocorrer empate;

VII - Conceder vistas do processo a qualquer membro do Conselho Pleno;

VIII - Proclamar o resultado das votagdes;

IX - Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Superior;

X - Baixar resolugdes decorrentes das decisdes do Conselho Superior ou instrugdes
normativas quando convir aos interesses do Centro Universitdrio UNIRG:;

XI - Despachar com o Secretdrio e presidentes das cdmaras o expediente destinado ao
Conselho Pleno;

XIT - Submeter ao Conselho Pleno proposta, apresentada por comissdo especial ou
elaborada por camara, de modificagdo do Regimento do Centro Universitdrio UnirG, em
sessdo especificamente convocada para este fim, devendo as modificagdes serem
aprovadas por dois tergos (2/3) dos membros do Conselho;

XIII - Colocar, a disposigdo de relatores, pessoal de conhecimento técnico para auxiliar os
mesmos na emissdo de pareceres sobre os processos em seu poder, solicitado pelo
presidente da respectiva Camara;

XIV - Distribuir, para as devidas cdmaras, os processos para as devidas andlises;

XV - Reunir com os presidentes das cdmaras para organizar a pauta do Conselho Pleno;

SECAO IV
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DOS CONSELHEIROS
SUBSECAO I
DAS COMPETENCIAS DOS CONSELHEIROS
Art. 13 - Compete aos Conselheiros:
I - Relatar, no prazo regimental, o processo que |he for distribuido, proferindo parecer
conclusivo e voto;
IT - Representar o CONSUP quando desighado pelo plendrio ou pelo Reitor;
IIT - Requerer, justificadamente, a inclusdo de assuntos para apreciagdo e deliberagdo do
plendrio, na pauta, antes de sua aprovagdo.
IV - Apresentar projetos de resolugdo e formular mogdes ou proposigdes no dmbito de
competéncia do Conselho;
V - Pedir vistas ou solicitar diligéncias esclarecedoras, se for o caso, as matérias sujeitas a
apreciagdo da plendria  antes destas serem postas em votagdo:
a) No caso de pedido de vistas, o Conselheiro tem o prazo maximo de até 5 (cinco) dias
Gteis, para emitir seu parecer e voto em separado e encaminhar & Secretaria dos Orgéos
Colegiados Superiores;
b) O Conselheiro tem direito ao pedido de vistas de qualquer processo em fase de
apresentagdo, desde que ndo tenha participado da apreciagdo e votagdo da matéria pela
respectiva Camara do CONSUP;
VI - Apreciar e votar os assuntos submetidos a este Conselho;
VII - Solicitar assessoramento técnico para emissdo de pareceres sobre os processos em
seu poder;
VIIT - Apresentar proposta de modificagdo do Regimento Geral e deste Regulamento.
Art. 14 - Cada conselheiro docente ou Técnico-Administrativo tem 4 (quatro) horas
semanais alocadas para as reunides de Cdmaras e/ou Pleno.
Pardgrafo Unico - Aos conselheiros docentes e técnico-administrativos é dada uma
certiddo de participagdo, a ser encaminhada ao respectivo coordenador ou gestor para a
tomada das devidas providéncias legais.
Art.15 - Aos conselheiros discentes é dada uma certiddo de participagdo, vdlida como
atividade extracurricular, a ser encaminhada ao respectivo coordenador para a fomada das
devidas providéncias legais.
Art. 16 - O membro suplente, quando convocado, tem direito a voz e voto has Camaras
e/ou Plendria, exercendo os mesmos direitos de seu titular.

CAPITULO V
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DO MANDATO
Artigo 17 - O mandato do Conselho Académico Superior é de 2 (dois) anos, devendo ser
providenciada nova composigdo, através das elei¢des de seus segmentos, em tempo hdbil.
§ 1° - A instauragdo do processo eletivo para a composicdo do hovo Conselho é feita pelo
Conselho vigente, presidida pelo reitor, estipulando-se data, convocando-se cada segmento
para sua efetivagdo.
§ 2° - A posse do novo Conselho deve ser realizada em primeira reunido, apés as eleigdes,
com a presenga dos antigos membros, cujo primeiro e restrito ato € o de transmitir seus
cargos.
§ 3° - Fica assegurado a cada Conselheiro, de vaga eletiva, o direito de concorrer a todos
os mandatos futuros do Conselho Superior.

cAPiTULO II

DAS CAMARAS
Art. 18 - As cdmaras a que se refere o Art. 5° deste Regimento sdo compostas pelos
membros do CONSUP, dentre os Conselheiros escolhidos pelo Pleno.

SECAO I
DA COMPOSIGAO DAS CAMARAS

Art. 19 - As Cdmaras tém a seguinte denominagdo e composigdo:
I - Cdmara de Graduagdo, com 14 (catorze) membros;
IT - Camara de Etica e Disciplina, com 07 (sete) membros;
§ 1° - Nenhum Conselheiro pode ser membro de mais de uma Cdmara, simultaneamente.
§ 2° - A composigdo das Camaras ¢ feita pelos membros do CONSUP, observada a seguinte
representatividade:
I - Cdmara de Graduagdo: o Pré-Reitor de Graduacdo e Extensdo, 10 (dez) docentes, 2
(dois) discentes e a Secretaria Académica.
II - Cdmara de Etica e Disciplina: o Pré-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduagdo, 4 (quatro)
docentes, 1 (um) técnico-administrativo e 1 (um) discente.
§ 3° - Cada Camara pode solicitar, por meio de seu presidente, consultoria especializada
dentro dos quadros do Centro Universitdrio UnirG em questdes que julgar pertinentes.
§ 4° - No caso de impedimento parcial ou definitivo de qualquer conselheiro, o seu suplente
convocado deve integrar a respectiva cdmara do entdo titular.
Art. 20 - Cdmara de Graduagdo é uma divisdo administrativa vinculada ac CONSUP, nos

termos do artigo 13, inciso I e § 1°, do Regimento Geral, tendo como finalidade a
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deliberagdo ou instrugdo de processos a esta encaminhada pelo presidente do Pleno do
CONSUP.
Art. 21 - Cémara de Etica e Disciplina € uma divisdo administrativa vinculada ao CONSUP,
nos termos do Artigo 13, inciso II e § 1°, do Regimento Geral do Centro Universitdrio
UNIRG, tendo como finalidade a deliberagdo ou instrugdo de processos a esta encaminhada
pelo presidente do Pleno do CONSUP.
SUBSECAO I
DA PRESIDENCIA DAS CAMARAS
Art. 22 - A Cdmara de Graduagdo tem como Presidente o Pré-Reitor da PGRAD, conforme
art.13, § 2° do Regimento Geral.
Art. 23 - Compete ao Presidente da Cdmara:
I - Convocar as reunides da camara;
IT - Dirigir os trabalhos;
ITT - Resolver questdes de ordem e incidentes da discussdo e votagdo;
IV - Assinar pareceres com os membros da Camara;
V - Remeter, a Secretaria do Conselho, os pareceres e outros resultados de estudos de
processos;
VI - Exercer o voto de qualidade;
VII - Exercer outras atribuigdes previstas neste regimento ou inerentes a sua condigdo;
SUBSECAO II
DAS COMPETENCIAS DAS CAMARAS
Art. 24 - Compete ds Camaras:
I - Apreciar os processos que lhe forem distribuidos e, sobre eles, deliberar ou opinar
emitindo parecer que serd objeto de decisdo do Conselho Pleno;
IT - Responder as consultas encaminhadas pelo Conselho Pleno da drea de competéncia da
Camara;
IIT - Tomar iniciativa de medidas e sugestdes relacionadas com o dmbito de sua
competéncia, a serem propostas ao Conselho Pleno, conforme a natureza da matéria;
IV - Encaminhar parecer e voto conclusivo dos processos, em tempo hdbil, antecedente a
reunido do Pleno.
Art. 25 - Os assuntos que envolvem aplicagdo da doutrina ou norma ja definida pelo
Conselho Pleno sdo solucionados no dmbito das préprias Cdmaras, ha esfera de suas

w_n

atribuigdes, respeitado o art 5° § 2° adlineas "a" e "b" deste Regulamento.
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§ 1° - Das decisées tomadas por unanimidade sé cabe recurso por alegagdo de nulidade, ou
por estrita arguigdo de ilegalidade.

§ 2° - O Presidente da Camara deve comunicar ao Plendrio, na reunido subsequente, o que
foi decidido, sobre 0s processos deliberados pela Camara.
Art. 26 - As Cdmaras funcionam ordindria e extraordinariamente, nos intervalos das

reunides do Conselho do Pleno, com guorum minimo de 1/3 (um tergo) de seus membros.

Art. 27 - O Presidente da Camara deve designar um Relator para cada processo,
submetido a apreciagdo da mesma Camara.
§ 1° - O Relator tem o prazo improrrogdvel mdximo de 72 (setenta e duas) horas,
antecedente a préxima reunido, para formular parecer escrito sobre a matéria do referido
processo.
§ 2° - Do prazo de que trata o Pardgrafo 1° deste artigo, é descontado o tempo das
eventuais diligéncias do processo.
Art. 28 - As Camaras podem instituir comissdes, investidas da competéncia plena da
mesma, sempre que o volume de trabalho ou a diversidade da matéria dos processos
recomendem essa providéncia.
Pardgrafo Unico - Na hipétese deste artigo, a Cmara reunida homologa o pronunciamento
de cada Comissdo, antes de remeté-lo & Secretaria do  Conselho.
Art. 29 - Qualquer Camara pode solicitar ao Presidente do Conselho, que lhe seja
prestado assessoramento eventual ou permanente por membros dos corpos docente,
técnico e administrativo do Centro Universitdrio, sem direito a voto.

SUBSECAO III

DA SECRETARIA

Art. 30 - Ao Secretdrio(a) do Conselho e das Cdmaras compete:

I - Secretariar as reunides do CONSUP;
IT - Proceder o registro de dudio e a lavratura das atas das reunides do CONSUP;
IITI - Reproduzir as proposigdes das Cdmaras a serem apreciadas pelo CONSUP;
IV - Assessorar administrativamente o Conselho Superior e suas Cdmaras;
V - Organizar a documentagdo;
VI - Movimentar os expedientes;
VII - Providenciar as diligéncias aprovadas pelo plendrio ou solicitadas pelos Conselheiros;
VIII - Verificar a existéncia de guorum para as reunides e votagdo das matérias;

IX Fornecer cépias das resolugées aprovadas;

10
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X - Providenciar a guarda e tframitagdo dos processos;
XTI - Providenciar a convocagdo dos Conselheiros para as reunides do CONSUP e das
Camaras;
XII - Distribuir as cépias das pautas e ata aos Conselheiros, com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas, antes das reunides;
XIIT - Divulgar, de ordem do Presidente do Conselho, o ementdrio e as Resolugdes do
Conselho, encaminhando-o aos Conselheiros, a cada 02 (dois) meses.
XIV - Divulgar as resolugdes do Conselho na comunidade universitdria;
XV - Manter o protocolo do Conselho;
XVI - Manter o arquivo de todas as decisdes do Conselho Pleno e das Camaras;
XVIII - Controlar a frequéncia dos Conselheiros ds reunides e comunicar ao Presidente a
inobservancia a assiduidade exigida no Regulamento.
Art. 31 - A Secretaria deve lavrar ata circunstanciada da sessdo, fazendo constar:
T - A natureza da sessdo, o dia, a hora, o local de realizagdo e o nome de quem a presidiu;
IT - Os nomes dos Conselheiros presentes, bem como os dos que ndo compareceram,
consignando a respeito destes, a circunstdncia de haverem ou ndo justificado a auséncia;
IIT - A discussdo porventura havida a propésito da ata e a votagdo desta;
IV - O expediente;
V - O resumo da discussdo havida ha ordem do dia e os resultados das votagdes:;
VI - Todas as propostas por extenso.
VII - As declaragdes de voto, na integra.

TiTuLo 111

DA CONDUCAO DO TRABALHO
capituLo I
DAS REUNIOGES
SECAO I
DA CONVOCACAO, QUORUM E PAUTA
SUBSECAO I
DA CONVOCACAO

Art. 32 - O Conselho se relne ordinariamente de acordo com o calenddrio aprovado no
final do ano letivo, de acordo com o calenddrio oficial e, extraordinariamente, quando
convocado pelo Presidente, ou por maioria dos seus membros.
Art. 33 - Cabe ao Presidente convocar as reunides Ordindrias e Extraordindrias e sé pode

deliberar com a presenga de 1/3 (um tergo) de seus membros.
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§ 1° - As reunides sdo realizadas de acordo com o Calenddrio de Reunies,
interrompendo-se os trabalhos nos periodos de férias e recessos institucionais.
§ 2°. Além das reunides estabelecidas no Calenddrio, Reunides Extraordindrias podem ser
convocadas, em qualquer época, pela Presidéncia ou 1/3 dos seus membros, com
antecedéncia de 48 horas, durante o periodo letivo.
Art. 34 - As convoca¢des das reunides ordindrias e extraordindrias do CONSUP sdo
realizadas com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, em documento
assinado pelo seu presidente ou pela maioria dos seus membros, mediante indicagdo da
pauta de assuntos da Reunido.
§ 1° - O termo de convocagdo das reuniées deve ser, obrigatoriamente, acompanhado da
pauta da reunido e dos documentos ou informagdes vinculadas a sua apreciagdo.
§ 2°. Os documentos ndo disponibilizados aos Conselheiros com a antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas devem ser obrigatdria e integralmente lidos, se solicitado por
qualquer conselheiro, quando da sua apreciagdo pelo Plendrio.
Art. 35 - As reunides sdo presididas pelo Presidente e, no caso de seus impedimentos,
pelo Vice-Presidente.
Pardgrafo Unico - No impedimento do Vice-Presidente, deve ser dirigida por um dos
presidentes das Camaras, pela ordem o de Graduagdo ou de Pesquisa; caso nenhum destes
estejam presentes, o Plendrio escolhe entre os presentes, aquele que tenha maior tempo de
trabalho na IES.
Art. 36 - O Presidente pode ter, a mesa, pessoas para assisti-lo nhos trabalhos, desde que
aprovadas pelo Plendrio, somente com direito a voz.
Art. 37 - Ndo havendo reunido ordindria ou extraordindria por falta de guorum, é
convocada nova reunido, observado o intervalo minimo de 48 (quarenta e oito) horas.
Art. 38 - Quando no decurso de uma reunido, se verificar a falta de guorum para
deliberar, a mesma € interrompida até completar-se o guorum necessdrio.
Pardgrafo Unico - Persistindo a situagdo por 30 minutos, o Presidente encerra a reunido,
devendo as matérias ndo discutidas ou votadas serem apreciadas, prioritariamente, na
reunido subseqiiente.

SUBSECAO II

DO QUORUM
Art. 39 - As reunides somente sdo iniciadas com o guorum estabelecido no § 2°, Art. 24

do Regimento Geral do Centro Universitdrio UNIRG.
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Pardgrafo Unico - Inexistindo guorum, o Presidente do Conselho deve aguardar um prazo
de 30 (trinta) minutos além do hordrio da convocagdo, apds o qual, persistindo a mesma
ocorréncia, a reunido deve ser cancelada, devendo os presentes assinar lista nominal
comprovando seu atendimento d convocagdo.
Art. 40 - Em qualquer momento da reunido, os membros do Conselho podem solicitar
verificagdo de guorum e ndo havendo nimero suficiente de presentes, a presidéncia do
conselho deve encerrar a reunido ou suspendé-la.
§ 1° - O tempo mdximo de suspensdo da reunido é de 30 (trinta) minutos, sendo que,
decorrido este tempo e persistindo a inexisténcia de quorum, a reunido deve ser dada por
encerrada.
§ 2°. No caso de cancelamento da reunidio ou suspensdo de suas atividades por falta de
guorum, uma nova reunido sé pode ser convocada para, ho minimo, 48 (quarenta e oito)
horas depois do hordrio de cancelamento ou suspensdo.
Art. 41 - Podem prestar assisténcia nas reunides pessoas externas a este Conselho, desde
que suas presengas sejam aprovadas pelo mesmo.

CAPITULO II

DA PAUTA

Art. 42 - A proposta de pauta da reunido deve constar na convocagdo e os assuntos, nela
constantes, devem ser expressos de forma sucinta.
Art. 43 - A pauta da reunido deve ser aprovada no seu inicio.
§ 1°. Qualquer membro do conselho pode solicitar alteragées na proposta da pauta, apés
sua leitura.
§ 2°. As alterag8es na pauta proposta sdo as seguintes:
I - Inclusdo de novo assunto;
IT - Exclusdo de assunto;

IIT - Mudanga da ordem dos assuntos.

SECAO I
DA INSTALACAO, DO EXPEDIENTE E DA ORDEM DO DIA
SUBSECAO I
DA INSTALACAO
Art. 44 - Havendo guorum, o Presidente deve abrir a reunido e proceder a aprovagdo da
Pauta.

Art. 45 - As reunides compreendem como pauta:
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I - Expediente, que consiste em discussdo e aprovagdo da ata, comunicagdes, leitura com
esclarecimentos de matéria a ser enviada para as Camaras e deliberagdo sobre propostas
de alteragdo na pauta;

IT - Ordem do dia, ha qual sdo considerados os assuntos da pauta.

by

§ 1° - Sobre a Ata, o membro tem direito a palavra por 2 (dois minutos), sendo-lhe
permitido, ainda, encaminhar a Presidéncia esclarecimento, indagagdo ou protesto por
escrito.

§ 2° - No expediente, no caso do Conselho Pleno, quando devem ser apreciados os
processos e pareceres, deve ser definido quem ird fazer a relatério inicial;

Art. 46 - Aprovadas a ata e a pauta da reunido, sdo iniciados os trabalhos pelo primeiro
ponto de pauta.

§ 1°. Os assuntos da Ordem do Dia devem ser submetidos a deliberagdo do Conselho, pela
ordem expressa ha pauta, depois de apreciados na respectiva cdmara, ficando o seu
respectivo presidente, responsdvel de apresentd-los no Conselho Pleno.

§ 2° - No intervalo entre reunides, funcionam as Cdmaras para as suas reunies e
preparagdo de seus pareceres, indicagdes, relatdrios e quaisquer outros trabalhos.

Art. 47 - Com autorizagdo do Conselho Pleno, os conselheiros podem ser acompanhados
por professor, especialista ou outras pessoas, para esclarecimento de matéria em
discussdo, mas estas sem direito a voto.

Art. 48 - O Secretdrio do Conselho pode fazer uso da palavra, somente quando solicitado
pelo Presidente, para prestar esclarecimentos considerados indispensdveis ao
encaminhamento da discussdo.

Art. 49 - Nas sessdes em que houver convidados, a discussdo da matéria que justifique a
sua participagdo tem preferéncia sobre os demais assuntos da Ordem do Dia, exceto as
matérias em regime de urgéncia.

Art. 50 - As reunides tém duragdo de 2 (duas) horas.

§ 1° - Antes do encerramento do periodo estabelecido no Caput deste artigo e mediante a
aprovagdo da maioria dos presentes, a reunido do Conselho Pleno pode ser estendida uma
Unica vez e por um periodo continuo de até 1 (uma) hora.

§ 2° - Antes do encerramento do periodo estabelecido no Caput deste artigo e mediante
a aprovagdo de no minimo 3/5 (trés quintos) dos presentes, a reunido pode ser prorrogada

uma dnica vez para uma nova sessdo de trabalhos com duragdo mdxima de 2 (duas) horas e
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com inicio ho prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas, apés o término da sessdo
anterior.
SUBSECAO II

DO EXPEDIENTE
Art. 51 - Durante o periodo destinado ao expediente, que ndo deve ter duragdo superior a
30 (trinta) minutos, sdo apresentados:
I - informes, comunicagdes, explicagdes, mensagens, oficios, cartas, telegramas, mogdes,
indicagdes e propostas;
II- proposta de alteragdo da Ordem do Dia, apds as matérias que estiverem em regime de
urgéncia;

IIT - pedidos de inclusdo de matéria na Ordem do Dia de reunides futuras;

IV - manifestagdo ou pronunciamento dos membros inscritos para falar, depois de
esgotados os assuntos dos incisos I a III, dentro do tempo previsto para este item.
§ 1° - O expediente poderd ter sua duragdo prorrogdvel por mais 15 minutos, a critério do
Plendrio.
§ 2° - As mogdes que, por sua hatureza ndo estejam compreendidas no inciso I, devem ser
submetidas a votagdo ha mesma reunido.
§ 3° - Ndo se deve tratar, no Expediente, de matéria ndo constante da Ordem do Dia.
Art. 52 - Pode ser concedida urgéncia para imediata discussdo e votagdo de qualquer
assunto que conste da pauta da sessdo.
Pardgrafo Unico - A urgéncia é concedida pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos presentes.
Art. 53 - Na solicitagdo de urgéncia, o autor do requerimento deve justificd-la,
oralmente, e um dos membros presentes, caso solicite, pode usar a palavra para contestar.
Art. 54 - As questdes submetidas a regime de urgéncia sdo colocadas como ponto inicial
da Ordem do Dia.
SUBSECAO III

DA ORDEM DO DIA
Art. 55 - Anunciada a ordem do dia, o Presidente deve submeter ao Conselho os assuntos
na sequéncia estabelecida em pauta.
Art. 56 - A sequéncia estabelecida ha pauta para a Ordem do Dia pode ser alterada nos
seguintes casos:
I - de urgéncia;

ITI - de preferéncia;
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ITT - de adiamento de assunto.

§ 1° - Pode ser concedida a preferéncia para discussdo e votagdo de qualquer assunto
constante da pauta, se for apresentado pedido por qualquer Conselheiro e aprovado pelo
Plendrio durante o expediente.

§ 2° - O adiantamento da discussdo de qualquer matéria € decidido pelo Plendrio.

Art. 57 - As matérias sdo incluidas na Ordem do Dia por determinagdo do Presidente.

§ 1° - Entende-se por matéria, um determinado assunto ou processo ou um conjunto de
assuntos ou processos da mesma natureza sendo que, quando compreender vdrios assuntos
ou processos, cada um destes é considerado um item.

§ 2° - 56 é incluida na Ordem do Dia a matéria que tiver recebido parecer de relator na
sua respectiva camara.

§ 3° - No caso da respectiva camara té-la aprovada por unanimidade, a matéria entra na
ordem do dia apenas para conhecimento e homologagdo.

§ 4° - No caso da respectiva cdmara té-la aprovado com nimero parcial de conselheiros, a
matéria entra na ordem do dia para definigdo.

Art. 58 - A pedido de qualquer Membro, o Presidente deve conceder destaque para
discussdo e votagdo em separado de determinada matéria ou item da Ordem do Dia.

§ 1° - Qualquer proposta de emenda feita deve constar para o devido registro.

§ 2° - No momento da aprovagdo da Ordem do Dia, pode ser delimitado tempo para
discussdo de cada assunto ou item constante da mesma.

Art. 59 - O Presidente, por sua propria iniciativa, ou em atendimento a consulta ou a
pedido de qualquer membro, sempre mediante justificativa aceita pelo Plendrio, pode
declarar prejudicada a matéria ou item dependente de deliberagdo do Colegiado, retirando-
a de pauta, antes de concluida a discussdo.

§ 1° - Mediante justificativa aceita pelo Plendrio, qualquer processo/matéria/item pode
ser retirado de pauta para reestudo ou instrugdo complementar, por iniciativa do
Presidente ou a pedido de qualquer membro.

§ 2° - O processo/matéria/item retirados de pauta, nos termos do § 1° deste artigo,
devem retornar ao Plendrio ha préoxima reunido, prevista no Calenddrio de Reunides.

§ 3° - A inclusdo de processo na Ordem do Dia deve ser justificada pelo Presidente,
cabendo ao Plendrio decidir sobre a prorrogagdo de prazo.

Art. 60 - Esgotada a Ordem do Dia, qualquer membro pode fazer uso da palavra pelo

prazo mdximo de 3 (frés) minutos, para tratar de assuntos diversos.
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Art. 61 - As reunides extraordindrias devem tratar exclusivamente da Ordem do Dia e

ndo podem ter alteragdo de pauta.

CAPITULO III
DO PROCESSO DELIBERATIVO
SECAO I
ENCAMINHAMENTO DE DISCUSSAO
SUBSEGAO I
DOS DEBATES
Art. 62 - Os debates de qualquer matéria submetida a deliberagdo do Conselho sdo

iniciados com sua exposigdo pelo respectivo relator ou pela Presidéncia.

Art. 63 - A palavra é concedida para a discussdo da matéria e para a apresentagdo e
Jjustificagdo de proposigdes, na ordem que tiver sido solicitada.
§ 1° - Serdo concedidos no maximo 3 (trés) minutos para cada vez que o Conselheiro fizer
o0 uso da palavra sobre o assunto.
§ 2° - Os apartes estdo implicitos no tempo do Conselheiro que o concedeu.
§ 3° - As inscrigdes para intervengdo em cada matéria discutida sdo encerradas no
decurso da quinta intervengdo de Conselheiro, podendo ser aberta uma nova rodada de
debates, se aprovada pelo Plendrio.
§ 4° - Se algum membro da Plendria ouvir seu home sendo citado ofensivamente ou seus
argumentos sendo utilizados contrariamente ao seu posicionamento, pode solicitar & Mesa
Diretora o direito de réplica pelo tempo de 1 (um) minuto.
SUBSECAO II

DAS PROPOSICOES
Art. 64 - Toda matéria sujeita a deliberagdo recebe proposigdes, podendo consistir em
pareceres, indicagdes, estudos especiais, requerimentos, mogdes e emendas.
§ 1°. Parecer é a proposigdo com que o Plendrio, Comissdo e Conselheiro se pronunciam
sobre qualquer matéria que lhes seja submetida.
§ 2°. O parecer, indicando o nimero do processo que lhe deu origem, o home do relator e
contendo a ementa da matéria nele versada, consta de quatro partes:

I - relatério e embasamento legal, para exposicdo da matéria;
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IT - voto do relator, para externar opinio pessoal sobre a conveniéncia da aprovagdo,
rejeigdo total ou parcial da matéria, necessidade de dar-lhe substitutivo ou acrescentar
emendas;
IIT - decisdo do Plendrio;
IV - assinaturas.
§ 3° - Indicagdo ¢ a proposigdo sugerida pelos Conselheiros para que o assunto nela
contido seja apreciado pelo Plendrio.
§ 4° - Requerimento ¢ a proposigdo de iniciativa do Conselheiro dirigida a Presidéncia do
Plendrio, solicitando providéncia relativa aos trabalhos em pauta, podendo ser oral ou
escrito.
§ 5° - Emenda é a proposigdo apresentada como acesséria de outra, podendo ser
supressiva, substitutiva, aditiva ou modificada, devendo ser apresentada por escrito e
assinada pelo autor, ou ainda verbalmente, se aceito pelo Plendrio.
Art. 65 - Encerradas as discussdes e antes do inicio da votagdo, o Conselheiro pode fazer
uso da palavra por até 2 (dois) minutos, exclusivamente para retirar totalmente ou associar
sua proposta a de outro conselheiro.
Art. 66 - As questdes de ordem e esclarecimento precedem as demais.
SUBSECAO III
DAS QUESTOES DE ESCLARECIMENTO
Art. 67 - Em qualquer momento da reunido, exceto quando em regime de votagdo, qualquer
membro do conselho pode levantar questdo de esclarecimento sobre um determinado item
da pauta ou sobre uma determinada proposta ou intervengdo.
Pardgrafo Unico - O julgamento da pertinéncia ou ndo da questdo de esclarecimento é de
atribuigdo da presidéncia, cabendo ao solicitante pedido de recurso ao Plendrio.
SUBSECAO IV
DAS QUESTGOES DE ORDEM
Art. 68 - Questdo de ordem é uma questdo legal e cabe interpelagdo a Mesa, com vista a
manter a plena observancia das normas deste Regulamento e do Regimento Geral ou de
outras disposigdes legais.
Art. 69 - Considera-se questdo de ordem, toda dlvida sobre a interpretagdo ou aplicagdo
deste Regulamento, na sua prdtica ou relacionado com o Regimento Geral, ou sobre a

inobservancia de expressa disposigdo dos mesmos.
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§ 1° - As questdes de ordem devem ser formuladas em termos claros e precisos, com
citagdo dos dispositivos cuja observancia se considera infringida, sendo submetida a
apreciagdo do plendrio.
§ 2° - O tempo de exposigdo e argumentagdo de questdes de ordem é de no mdximo 3
(trés) minutos, podendo ser concedido igual tempo para o conjunto das intervengdes de
contra-argumentagdo.
§ 3° - Durante a Ordem do Dia, somente podem ser formuladas questdes de ordem
ligadas a matéria que esteja sendo discutida ou votada.
§ 4° - Cabe ao Presidente, ouvidos os conselheiros, resolver as questdes de ordem.
Art. 70 - Em qualquer momento da reunido, exceto quando em regime de votagdo e ndo
havendo orador falando, qualquer membro do conselho pode questionar o andamento da
reunido, levantando uma questdo de ordem, informando a presidéncia de um procedimento
irregular no andamento da reunido.
Pardgrafo Unico - O julgamento da pertinéncia ou ndo da questdo de ordem é de
atribuigdo da presidéncia, cabendo ao solicitante pedido de recurso ao Plendrio.
SUBSECAO V
DA QUESTAO DE ENCAMINHAMENTO
Art. 71 - Questdo de encaminhamento é uma questdo referente a procedimentos de
trabalho, apresentada a Mesa por Conselheiro, como alternativa ao encaminhamento
adotado pela Presidéncia ou proposto por outro Conselheiro, com vista ao melhor
andamento da reunido.
§ 1° - As questdes de encaminhamento devem ser formuladas em termos claros e
precisos, com tempo de exposigdo e argumentagdo de, no mdximo, 3 (trés) minutos,
podendo ser concedido igual tempo para o conjunto das intervengdes de contra-
argumentagdo.
§ 2° - Ndo devem ser concedidas questdes de encaminhamento durante o regime de
votagdo de matéria.
Art. 72 - Em qualquer momento da reunido, exceto quando em regime de votagdo, qualquer
membro do conselho pode levantar questdo de encaminhamento, sugerindo procedimentos
que irdo otimizar o processo de deliberagdes do Conselho.
Pardgrafo Unico - O Jjulgamento da pertinéncia ou ndo da questdo de encaminhamento é de
atribuigdo da presidéncia, cabendo ao solicitante pedido de recurso ao Plendrio.
SUBSECAO VI
DO APARTE
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Art. 73 - Ndo deve haver aparte, exceto em caso de:
I - informes;
IT - esclarecimento de assunto.
§ 1° - Somente deve ocorrer o aparte mediante permissdo do orador.
§ 2° - Ndo é permitido aparte:
I - paralelo a discurso ou como didlogo;
IT - por ocasido de encaminhamento de votagdo;
IIT - quando o orador declarar, previamente, que hdo o concederd de modo geral.

CAPITULO IV

DOS ENCAMINHAMENTOS
SECAO I
DO PEDIDO DE VISTA
Art. 74 - O pedido de vista de um processo é concedido a todo Conselheiro que solicitar
durante a sessdo em que for tratada, pela primeira vez, a matéria.

§ 1° - Ndo é concedida vista do processo submetido ao regime de urgéncia, a ndo ser para
exame do processo no recinto do Plendrio e na propria reunido, desde que os documentos
relacionados a matéria tenham sido disponibilizados aos Conselheiros com antecedéncia
minima de 96 (noventa e seis) horas.
§ 2° - O pedido de vista interrompe imediatamente a discussdo da matéria até nova
sessdo.
Art. 75 - O conselheiro que solicitar vista pode ter o processo em seu poder por até 15
(quinze) dias e, havendo mais de um pedido, a vista é dada ha ordem em que os pedidos
forem formulados.
§ 1° - Os assuntos ou processos retirados da Ordem do Dia, em virfude de pedido de
vista, devem ser devolvidos d secretaria no prazo mdximo de 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da documentagdo pelo(s) interessado(s), acompanhados do pronunciamento
emitido pelo(s) Membro(s) requerente(s).
§ 2° - No caso de a matéria se revestir de relevancia ou urgéncia, pode o Presidente ou o
Plendrio fixar prazo maior ou menor, para a devolugdo.
§ 3° - Quando mais de um membro pedir vista do mesmo assunto ou processo, o tempo
concedido, nos termos dos pardgrafos 1° e 2° deste artigo, é entre eles dividido.
Art. 76 - O pedido de vista pode ser renovado toda vez que o processo se faga
acompanhar de novos documentos, por deferimento do Presidente, em petigdo do(s)

interessado(s), ou em conseqiiéncia da diligéncia determinada pelo Conselho.
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SECAO II
DAS VOTACGOES
SUBSECAO I
DO ENCAMINHAMENTO DA VOTACAO
Art. 77 - O encaminhamento da votagdo ¢ medida preparatéria desta e sé se admite com
relagdo a item ou matéria da Ordem do Dia e para o fim de esclarecimento do Plendrio.
Art. 78 - A matéria que abranger vdrios assuntos ou processos pode ser votada em bloco,
salvo destaque de determinado item.
Pardgrafo Unico - Se um assunto ou processo comportar vdrios aspectos, o Presidente
poderad separd-los para discussdo e votagdo.
Art. 79 - Encerrada a discussdo de uma matéria, essa deve ser votada, sendo deliberada
por maioria simples, exceto os casos que exigir guorum qualificado.
§ 1°. Ninguém pode fazer uso da palavra, sendo para encaminhar a votagdo e pelo prazo
mdximo de 2 (dois) minutos, a critério da Presidéncia.
§ 2°- A manifestagdo do Conselheiro é obrigatéria, consistindo em voto favordvel, voto
contrdrio ou abstengdo.
§ 3° - Por questdo de foro ético, qualquer membro pode se declarar impedido de votar nas
deliberagdes que, direta ou indiretamente, digam respeito a seus interesses particulares ou
de seus parentes (sanguineos, legais ou por afinidade) em até segundo grau, inclusive seu
c6njuge ou companheiro(a).
Art. 80 - As matérias ou itens ndo destacados da Ordem do Dia sdo votados, globalmente,
pelo processo simbélico antes da apreciagdo dos destaques solicitados.
Art. 81 - O processo comum de votagdo ¢ o simbdlico, sem o registro individual de votos,
salvo dispositivo expresso, proposta do Presidente ou requerimento de Membro aprovado
pelo Plendrio.
§ 1° - Na votagdo simbdlica e ativa, o Presidente solicita que os Membros a favor e
contrdrios se manifestem levantando a mdo e proclama a votagdo, apds verificar as
abstengdes.
§ 2° - Se o Presidente ou algum Membro tiver divida quanto ao resultado proclamado,
deve pedir imediatamente verificagdo, que € realizada pelo mesmo processo, com contagem
dos votos.
§ 3°- E garantido o direito de abstengéo.

§ 4° - O direito a declaragdo de voto é assegurado apenas aos que se abstiveram.
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§ 5° - O Presidente, logo apés a votagdo especificada, na qual foi solicitado a declaragdo
de voto, deve garantir um tempo de 2 (dois) minutos para a manifestagdo do requerente.
Art. 82 - Anunciada a votagdo da matéria, ndo serd mais concedida a palavra a qualquer
Conselheiro, salvo para levantar questdo de ordem.
Art. 83 - A ordem de preferéncia na votagdo das matérias é:
I - proposta de manutengdo integral do texto do relator ou de aprovagdo a propositura;
IT - proposta de supressdo total do texto do relator ou de rejeigdo de propositura;
IIT - proposta de substitui¢do do texto do relator ou de propositura de alternativas e
excludentes;
IV - proposta de alteragdo/modificagdo parcial do texto do relator ou de propositura.
Art. 84 - Os membros tém direito a um voto nas deliberagdes.
Art. 85 - Qualquer membro pode apresentar seu voto por escrito para constar de ata.
Art. 86 - Encerrada a votagdo, o presidente deve anunciar o resultado.
Art. 87 - Salvo disposigdo em contrdrio e observado o guorum para deliberagdo, é
considerada aprovada a matéria, item ou indicagdo que obteve a maioria dos votos
favoradveis.
§ 1 - Qualquer membro do conselho pode solicitar uma recontagem dos votos.
§ 2 - Para cada votagdo, € permitida apenas uma Unica recontagem de votos.
SUBSECAO II

DO RECURSO DE VOTACAO
Art. 88 - O Recurso de Votagdo ¢ dirigido a Mesa Diretora quando existir fato
superveniente relevante ou por encaminhamento diferente ao que deveria ter sido dado na
votagdo, tendo o recursante, o fempo de 2 (dois) minutos para sua exposigdo.
Art. 89 - Pode haver recurso de votagdo, visando a repetigdo desta, desde que:
I - apds se perceber que uma determinada votagdo prejudica andamentos de deliberagdes
seguintes;
IT - acompanhado da pertinente justificativa e acolhido pela plendria.
§ 1° - Os tempos das formas de comunicagdo podem, em casos excepcionais, a critério da
Plendria, serem alterados em funcdo da matéria a ser abordada.
§ 2° - A seguir vota-se se o recurso procede ou ndo; em caso do plendrio julgar
precedente, passa-se a encaminhar de acordo com o solicitado no recurso.
§ 3° - O recurso, desde que cumpridas as condigdes acima e aceita a justificativa, obriga
a novo processo de votagdo;

§4° - Do resultado da votagdo referida, no pardgrafo anterior, ndo cabe novo recurso.
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cAPiTULO V
DOS ATOS EMANADOS
Art. 90 - As comissdes da Camara de Graduagdo manifestam sua opinido e/ou decisdo
mediante:

I - informagdes;
I - pareceres;
IT - resolugdes.
§ 1° - Dos Pareceres, devem constar as decisdes das Camaras que requerem deliberagdo
do Pleno.
§ 2° - Nas Resolugdes, devem ser contemplados os assuntos sobre os quais o Conselho
tem poder de decisdo.
§ 3° - As Informagles referem-se a assuntos retirados de pauta, pedidos de vista e
ciéncia.
Art. 91 - Nenhuma decisdo deve conter matéria estranha ao seu objeto ou que ndo lhe
seja conexa.
Art. 92 - As decisGes fomadas devem ter numeragdo propria, seguida da sigla CONSUP e
com renovagdo anual.

TituLo Iv

DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS
SECAO I
DOS DIREITOS

Artigo 93 - Sdo direitos de cada membro do Conselho Académico Superior:
I - Receber com antecedéncia, para estudo, os documentos sobre os quais deve deliberar;
IT - Ter assegurado o direito, desde que respeitoso e cordial, de expor seu pensamento
sobre os pontos da pauta, na ordem de sua inscrigdo.
ITT - Exercer suas deliberagdes com liberdade e consciéncia, sem ser coagido ou
constrangido por ninguém;
IV - Ter acolhimento dos pedidos de revisdo das decisdes que julgar apressadas ou
equivocadas, apresentando argumentos justos;
V - ser convocado com a antecedéncia regimental para todas as reunies ordindrias e
extraordindrias;

VI - Sugerir ou contestar dados registrados em ata;
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VII - Obter justificagdo de possiveis auséncias a aulas ou atividades proteladas para
atender ds reunides do Conselho;
VIIT - Ser solicitado a contribuir com as composigdes de comissdes inerentes ao Conselho,
sobretudo as cAmaras de Graduacdo e de Etica e Disciplina, previstas nos Incisos I e IT do
Art.13 do Regimento Geral;
IX - Votar ou abster-se de voto, em obediéncia a propria consciéncia;
X - Pedir afastamento ou desligamento do Conselho por interesses particulares;
XI - Justificar, por escrito ou oralmente, suas auséncias ds reunides para as quais foi
convocado;
XII - Receber pagamento das despesas ou ressarcimento delas, quando em servigo
especifico do Conselho;
XIII - Denunciar, ao Conselho, irregularidades que contrariam normativas homologadas
pelo mesmo, pedindo providéncias;
XIV - Licenciar-se da representagdo, em virtude de problemas de sadde ou de qualificagdo
profissional, através de requerimento ao presidente;
XV - Exigir o cumprimento de convocagdo das reunides ordindrias do Conselho;
XVI - Requerer, ao presidente, a convocagdo de reunido extraordindria quando for preciso.
SECAO II

DOS DEVERES
Artigo 94 - Sdo deveres de todos os membros do Conselho:
I - Comparecer as reunides a que for convocado;
IT - Justificar suas faltas ds reunides, se possivel, mediante documentos;
ITI - Direcionar seus pronunciamentos no intuito de colaborar com a elucidagdo dos pontos
da pauta em questdo;
IV - Apresentar requerimento de desligamento ao presidente, quando consciente de sua
impossibilidade de permanecer no Conselho;
V - Notificar formalmente ao Conselho as agdes que transgridem as determinagdes do
mesmo;
IV - Proceder suas ponderagdes com equilibrio, sem ofensas personalizadas;
V - Preservar o sigilo ético, quando for o caso;
VI - Respeitar a ordem de inscrigdo para suas consideragdes:;
VII - Cumprir em tempo hdbil as tarefas que livremente assumiu, além das fungdes
regulares do Conselho;

VIII - Ser transparente e exigir transparéncia de todas as instancias do Conselho;
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IX - Trazer, com responsabilidade, as questdes ou problemas oriundos do segmento que
representa, no sentido de enriquecer os assuntos a serem deliberados;
X - Representar formalmente dendncias de situagdes degradantes e criminosas ho ambito
institucional geral para as devidas providéncias;
XI - Analisar com atengdo os documentos que recebeu, convocando, para isso, pessoas
competentes para esclarecimentos necessdrios;
XII - Votar com liberdade e, com a mesma liberdade, abster-se de votar;
XIII - Assinar documentos de sua competéncia;
XIV - Portar-se com retiddo ética e zelar pela conduta ética na condugdo dos trabalhos;
XV - Afastar-se do cargo, quando reu de processo disciplinar, sobretudo se compde a
Cémara de Etica e Disciplina do Conselho;
XVI - Ter ciéncia, respeitar e fazer respeitar os dispositivos deste Regulamento.
SECAO III
DAS PROIBICOES
Artigo 95 - Fica expressamente proibido a qualquer membro:
I - Aceitar suborno para ser parcial em suas deliberagdes:;
IT - Usar da palavra para ofensas personalizadas a membros do Conselho ou outras pessoas
em questdo;
IIT - Publicar assuntos ainda resguardados pelo Conselho, em razdo de processo disciplinar
em andamento;
IV - Apresentar documentos falsos ou ndo-comprovdveis para lucrar efeitos favordveis ou
desfavordveis ds deliberagdes.
SECAO IV
Das penalidades
Artigo 96 - A penalidade é o ato do préprio Conselho no sentido de coibir e reparar a
conduta transgressora dos dispositivos deste Regulamento, sobretudo no que toca aos
artigos relativos aos direitos, deveres e proibigdes, anteriormente.
Artigo 97 - As penalidades se repartem em:
I - Comunicagdo interna, escrita e personalizada, discriminando o motivo, em forma de
adverténcia;
IT - Afastamento do membro, quando instaurado processo disciplinar onde esteja inserido
como acusado;
IIT - Desligamento do membro apds comprovagdo do disposto pelo Art.95 deste

Regulamento.
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Artigo 98 - As penalidades sdo objeto de voto dos membros do Conselho, excetuando o
voto do membro em questdo, devendo ser proposta pelo presidente.
Pardgrafo Unico - No caso de aplicacdo disciplinar, prevista pelo Inciso III do Artigo
anterior deste Regulamento, a Camara de Etica e Disciplina € a responsdvel para instaurar
processo disciplinar, com relatério final remetido ao Plendrio para apreciagdo e deliberagdo.
Artigo 99 - Fica facultada ao membro, neste processo, a ampla defesa diante de seus
pares, sendo que, somente a partir de entdo, deve ser decidido sobre sua penalizagdo.
SECAO V
DO AFASTAMENTO
Artigo 100 - O afastamento é a medida tomada pelos pares do Conselho quando, em um
processo disciplinar solicitado ao mesmo Conselho, algum membro esteja respondendo como
acusado, em virtude de ndo-constrangimento nas decisdes.
§1° - O afastamento pode ser solicitado, de preferéncia, pelo préprio membro em
questdo.
§2° - Encerrado o processo, o membro deve ser reconduzido ds suas tarefas normais no
Conselho.
SECAO VI
DA LICENCA
Artigo 101 - A licenga € o ato pelo qual o membro do Conselho, através de requerimento
dirigido ao presidente, temporariamente se afasta de suas fungdes, em razdo de cuidados
com a salde de si ou de sua familia ou em virtude de qualificagdo profissional.
Pardgrafo Unico - A licenca referida, neste caso, ocasiona a vaga a ser preenchida por um
suplente que exercerd o cargo até o retorno do licenciado, igualmente informado por
requerimento ao presidente do Conselho.
SECAO VII
DO DESLIGAMENTO
Artigo 102 - O desligamento é o ato de afastamento definitivo de um membro dos
exercicios do mandato.
§1° - O desligamento pode ser encetado pelo préprio membro, em razdo de motivos
pessoais.
§2° - O desligamento pode ser aplicado pelo presidente do Conselho, apés apreciagdo dos
membros, em cumprimento das penalidades prescritas pelo Art. 95 e pelo Inciso ITI do

Art.97 deste Regulamento.
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§3° - O desligamento oportuniza a nomeagdo do suplente do respectivo segmento como
membro titular do Conselho, visando completar o mandato do membro afastado.
§4° - O desligamento dos membros natos deve obedecer ao disposto ho Inciso VII e hos
pardgrafos 3° e 5° do Art. 11 do Regimento Geral.

SECAO VIII

Das justificativas
Artigo 103 - A justificativa € o ato, por parte do membro do Conselho, de explicitar os
motivos de suas faltas as reunides ou das impossibilidades ocorridas no cumprimento de
qualquer tarefa delegada.
§1° - Constituem faltas simples, aquelas que ocorrem extemporaneamente, ndo
concorrendo a ndmeros consecutivos de ocorréncia, sendo bastante o explicitamento
verbal, a ser constado em ata, pelo proprio membro ou por outro membro, incumbido por
ele e/ou por e-mail e/ou por telefone a secretaria do Conselho.
§2° - Constituem faltas consecutivas, as cumulativas que se configuram em perigo de
desligamento, caso hdo sejam justificadas, sendo necessdria, para isto, a apresentagdo de
documentos oficiais.
Art. 104 - Perde o mandato o Conselheiro que ndo comparecer a 3 (trés) sessdes
consecutivas ou 5 (cinco) alternadas de convocagdo ordindria e extraordindria, do Pleno e
das Camaras.
Pardgrafo Unico - No caso de vacdncia, o membro suplente é promovido a titular para
cumprimento do mandato.
TituLo v
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
SECAO I
DA ATA, DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS
SUBSECAO I
DA ATA

Art. 105 - De cada reunido do Conselho, deve ser lavrada ata, assinada pelo secretdrio
que, apds aprovada ha reunido ordindria subsequente, é subscrita pelo Presidente e

assinada por todos os seus membros presentes na reunido a que se refere.
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Art. 106 - Se houver nimero legal de Conselheiros e declarada aberta a sessdo, procede-
se d apreciagdo da Ata da reunido anterior e, ndo havendo emendas ou impugnagées, a
mesma ¢ considerada aprovada.
SUBSECAO II
DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

Art. 107 - O Conselho Académico Superior manifesta suas decisées mediante:
I - Pareceres;
IT - Resolugdes;
IIT - Informagdes Académicas e Administrativas.
§ 1° - Dos Pareceres, constam as decisées das Cdmaras que requerem deliberagdo do
Conselho.
§ 2° - Nas Resolugdes, sdo contemplados os assuntos de decisdo competente do Conselho.
§ 3° - As Informagdes referem-se a assuntos retirados de pauta, pedidos de vista e
ciéncia.
Art. 108 - Nenhuma decisdo a ser publicada deve conter matéria estranha ao seu objeto,
ou que ndo lhe seja conexa.
Art. 109 - Na elaboragdo ou alteragdo de uma Resolugdo ou Parecer, devem ser
observados os principios e normas técnicas, a serem definidos por resolugdo prépria do
Conselho.
SUBSECAO III
DOS RECURSOS
Art. 110 - Esgotados os recursos nos vdrios niveis da administragdo universitdria, cabe
recurso hierdrquico para apreciagdo do Conselho, na forma prevista no Regimento Geral e,
das decisdes deste drgdo, para o Conselho Estadual de Educagdo, quando por estrita
arguigdo de legalidade.
Art. 111 - Os recursos serdo interpostos dentro do prazo corrido e improrrogdvel de 10
(dez) dias, quando outro prazo ndo for estabelecido em norma especifica, ndo tendo efeito
suspensivo, a ndo ser que, a critério deste Conselho, da imediata execugdo do ato ou
deliberagdo, possa resultar lesdo irrepardvel de direitos.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 112 - Os casos omissos no presente Regulamento podem ser objeto de deliberagdo

em Plendrio.
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Art. 113 - O presente Regulamento somente pode ser modificado mediante proposta da

Presidéncia ou de um de seus membros, devendo a modificagdo ser aprovada em reunido

extaordindria por maioria dos presentes votantes, convocada exclusivamente para esta

finalidade.

Art. 114 - Este Regulamento entra em vigor na data da sua publicagdo.

Laura Alves E Silva-(secretdria)

Ronaldo Soares Victor(Assistente Administrativo)

10.

11.

12.

13.

Alexandre Ribeiro Dias

Rogério Ferreira Marquezan

Karin Ferretto Santos Collier

Célia Maria Agustini da Silveira

Adolpho Dias Chiacchio

Celma Mendonga Milhomem Jardim

Joaquim dos santos penoni

Joel Moisés Silva Pinho

José Carlos de Freitas

Madrcia Andréa Marroni

Marllos Peres de Melo

Paula Marinho Scotta

Paulo Henrique C. Mattos
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Kdrita Carneiro Pereirq

Maria Joana Apolindrio

Armando Henrique Bayma Gomes

Colemar Natal Camara F. N. de Melo

30



