
                            

PROCESSO SELETIVO 2012.2 

  

 No uso de suas atribuições, a diretoria da Liga Acadêmica de Humanização em 

Saúde informa ao corpo discente do Centro Universitário Unirg que será realizado o 

Processo Seletivo para novos membros ligantes.  

1.DAS INSCRIÇÕES 

1.1 Processos de Seleção para preenchimento de 14 (catorze) vagas.  

1.2 Os candidatos que poderão pleitear as vagas são todos aqueles regularmente 

matriculados nos cursos da saúde do Centro Universitário UNIRG, a partir do 2º 

Período (Obs.: aqueles do 1ºperíodo que já possuem curso superior na área da saúde 

estão aptos a participar).  

 1.3 As inscrições poderão ser realizadas no período de 10 de Agosto a 15 de Setembro 

de 2012, no DCE das 08:00h às 11:00h e das 14:00h às 17:00h, no Campus II, Bloco B, 

Piso II, mediante preenchimento de Ficha de Inscrição e pagamento de uma taxa no 

valor de R$ 5,00. 

1.4 O processo de seleção constará de três fases, que se constituirão de: 1ª fase - curso 

de HUMANIZAÇÃO NA ÁREA DA SAÚDE, que acontecerá no dia 15 de setembro 

das 08 as 11 horas na sala do 3º período de enfermagem, piso II, bloco B, Campus II; 2º 

fase - prova contendo questões fechadas, a ser realizada no dia 15 de Setembro de 2012, 

às 14:00h, sala do quinto período de enfermagem Piso II, Bloco B, Campus II; e 3ºfase - 

entrevista mediante apresentação de curriculum vitae ou histórico acadêmico que 

acontecerá após resultado da prova escrita com edital de convocação. A mesa será 

formada por ligantes da LAHS e pelos seus professores Orientadores (Psicóloga Anita 

Coelho e a Enfermeira Leandra Cristhyne S. Barros). 

1.5 Serão selecionados para o preenchimento das vagas mencionadas no presente edital 

os candidatos que obtiverem as maiores notas. Sendo classificados apenas os 

acadêmicos que fecharem no mínimo 50% da prova escrita.  Caso os primeiros 

chamados não compareçam à reunião de recepção aos novos membros, às 17:30h do dia 

20 de setembro de 2012, na sala do quarto período de enfermagem do Piso II, Bloco B, 

Campus II, haverá chamada de suplentes. A lista de suplentes poderá ser utilizada para 



                            

convocação de novos membros em data oportuna, através de um edital de convocação 

confeccionado pela diretoria da LAHS. 

1.6 Ocorrendo empate, serão selecionados os candidatos que estiverem cursando o 

semestre menos avançado. Persistindo o empate, serão selecionados os candidatos que 

não estejam participando de nenhum projeto de extensão e, finalmente, serão 

selecionados os candidatos com a maior idade. 

 

2. DO CONTEÚDO DO PROCESSO SELETIVO  

A bibliografia dos conteúdos do processo de seleção está disponível em: 

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_gestores_trabalhadores_sus_4e

d.pdf, o tema abordado será a Humanização de gestores e trabalhadores do SUS.  

3. DOS RESULTADOS 

3.1 O resultado do processo de seleção será divulgado nas paredes de recado de cada 

curso da saúde, nos e-mail fornecidos no ato da inscrição e no site da UNIRG. 

4. CONSIDERAÇÕES 

4.1 Em hipótese alguma haverá devolução do valor correspondente à taxa de inscrição.  

4.2 Itens como cronograma, data e local do curso preparatório e/ou processo seletivo 

estão sujeitos a alterações. Estas serão enviadas ao Consul e publicadas com devida 

antecedência pelas dependências do centro Universitário Unirg. 
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