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Centro Universitano

MUNICLPIO DE GURUPI - ESTADO DO TOCANTINS
FUNDACAO UNIRG - CENTRO UNIVERSITARIO UNIRG
REITORIA - PRO-REITORIA DE GRADUACAO E EXTENSAO

EDITAL N°. 128, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018
EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PREENCHIMENTO DE VAGA PARA DOCENTE SUBSTITUTO/TEMPORARIO DO ENSINO
SUPERIOR - DIREITO

A PRO-REITORA DE GRADUAGCAO E EXTENSAO DO CENTRO UNIVERSITARIO UNIRG, no uso de suas
atribuicGes legais e regimentais, torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para Preenchimento
de Vagas para Docentes Substitutos do Ensino Superior para o Curso de DIREITO, para provimento imediato,
nos termos das Leis n°. 1.755/08; e n°. 2.320/17, conforme disposi¢gfes deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este edital, coordenado pela Pré-reitoria de Graduacédo e
Extensao e conduzido pela Comisséo de Processo Seletivo Simplificado (COPSES).

1.2 A banca examinadora serd composta por dois docentes do curso de DIREITO e um docente com formacao
pedagégica.

1.3 Esta selecdo publica compreendera trés etapas, conforme item 6, deste Edital

2. DA INSCRICAO
2.1 As inscricbes para o processo seletivo que trata este Edital seréo realizadas a partir das 12h do dia 10 de

setembro de 2018 (segunda-feira) as 23h e 59min. do dia 11 de setembro de 2018 (terca-feira) conforme
horério local.

2.2 As inscricbes deverdo ser efetuadas pelo candidato, exclusivamente, pelo endereco eletrdnico:
selecaosimplificada@unirg.edu.br através do envio dos documentos abaixo listados, com assunto: CURSO
DE DIREITO.

2.2.1  Curriculo lattes atualizado.

2.2.2 Documentos Pessoais: carteira de identidade, Cadastro de Pessoa Fisica, Titulo Eleitoral, Comprovante de

endereco.

2.2.3 Documentos de qualificacdo profissional, reconhecidos por instituicbes brasileiras: Certificado de graduacao

em bacharelado em DIREITO com Especializagéo na area ou Mestrado e/ou Doutorado em areas afins;

2.2.4 Comprovante de producédo e publicacdo de livros e artigos;

2.2.5 Comprovante de tempo de servico em magistério na Educacao Bésica ou Superior (carater classificatério);

2.2.6 Registro em ordem de classe competente, se houver;

2.2.7 Experiéncia comprovada de pratica JURIDICA na area pretendida.

2.2.8 Anexo Il e lll, deste edital, devidamente preenchidos.

2.2.9 Todos os documentos acima listados deverdo compor ARQUIVO UNICO NO FORMATO PDF.

2.3 N&o sera cobrado aos candidatos qualquer valor a titulo de inscrigdo.

2.4 O candidato portador de necessidades especiais, ao se inscrever, deverq observar a compatibilidade das
atribuic6es do cargo que pretende ocupar com a necessidade especial de que é portador.

2.5 Serd indeferida, sem direito a recurso, a inscricdo que faltar qualquer um dos documentos constantes dos
subitens 2.2 (excetuando o item 2.2.5) deste Edital ou que ndo atender a especificidade do item 2.2.9.

2.6 A Inscricdo do candidato se restringe a uma Unica vaga das vagas disponiveis neste edital.

2.7 No ato da inscrigdo o candidato que encaminhar mais de um e-mail a COPSES levara em consideracdo apenas o
ultimo envio promovido pelo candidato, desconsiderando os demais.

3. DA VAGA
3.1 Seréa disponibilizada 01 (uma) vaga para professor, conforme o item 5 deste edital.
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4. DA REMUNERACAO

4.1 Os vencimentos seréo praticados de acordo com o Plano de Carreira e Remuneracdo dos Docentes do Ensino
Superior UnirG — Lei Municipal n. 1.755/2008, conforme tabela abaixo.

TITULAGAO REGIME DE 20 HORAS* ** REGIME DE 40 HORAS* ***

Assistente | (especialista) R$ 2.912,04 R$ 5.824,08

* Valores brutos, sem descontos legais (INSS e imposto de renda).
** Podera haver ascensdo de regime de 20h para 40h, conforme necessidade institucional.
*** No decorrer do semestre letivo podera haver reducéo do regime de 40h para 20h, conforme necessidade e demanda institucional.

5. DA FORMACAO E REQUISITOS EXIGIDOS
5.1 Os requisitos exigidos neste processo seletivo simplificado seguem na tabela do item 5.2

5.2 Vagas:
Vaga Formacdo minima Regime de trabalho
GRADUAGCAO: Direito;
VAGA 1 REQUISITOS: Especializacdo, mestrado ou doutorado na 40 horas*
area juridica.

* As horas diversificadas que compdem a carga horéaria docente seréo distribuidas pela coordenagéao do curso de vinculo, conforme a necessidade
do Centro Universitario UnirG.

5.2.1 Para a Prova de Desempenho Didatico sera sorteado um dos seguintes temas, conforme item 9.2 deste edital,
considerando os critérios exigidos no item 5.2;

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO — VAGA 1
01 | Contrato de Compra e venda
02 | Contrato de Estimatério
03 | Contrato de Doacao
04 Contrato de Comodato
05 | Contrato de Mdtuo
06 | Contrato de Prestacao de Servicos
07 | Contrato de Transacgao
08 | Contrato de Empreitada
09 | Contrato de Locacéo
10 Contrato de Arrendamento

6. DA SELECAO

6.1 A selecéo seré realizada em trés etapas:

6.1.1 Primeira etapa: avaliagdo documental, de carater eliminatorio.

6.1.2 Segunda etapa: avaliagdo curricular, de carater classificatorio.

6.1.3 Terceira etapa: prova de desempenho didéatico, de carater pratico-pedagdgico eliminatorio e classificatorio.

6.2 O local, data e horério para realizacdo da terceira etapa (prova de desempenho didatico) serdo divulgados,
juntamente com o resultado da segunda etapa pelo site da UnirG, em até 48 horas de antecedéncia.
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7. DA AVALIACAO DOCUMENTAL (PRIMEIRA ETAPA)

7.1 A avaliacao documental sera realizada pela COPSES.

7.2 A avaliacdo basear-se-4 na andlise do curriculo lattes e dos documentos entregues no ato da inscricdo ao
processo seletivo simplificado, nos termos do item 2 deste edital.

7.3 A COPSES analisara os seguintes quesitos:

7.3.1 Formacao académica - area de conhecimento exigida (graduacao, especializacdo, mestrado e/ou doutorado).
7.3.2 Experiéncia profissional de ensino (fundamental/médio, técnico, superior).

7.3.3 Registro em ordem de classe competente, quando houver.

7.4 Sera classificado, para as etapas seguintes, o candidato que preencher todos os quesitos exigidos no item 2.2 (e
seus subitens) deste edital.

8. DA AVALIACAO CURRICULAR (SEGUNDA ETAPA)

8.1 A avaliacdo curricular seré realizada pela COPSES.

8.2 A avaliacdo basear-se-4 na analise do curriculo lattes e dos documentos comprobatérios de suas informacdes,
especializacdes e graduacdes, atividades cientificas, experiéncia docente a qual se integra o0s requisitos
exigidos no objeto da sele¢do, outras atividades relacionadas a academia, entregues no ato da inscricdo ao
processo seletivo simplificado, nos termos do item 2 deste edital.

8.3 Analisar-se-4 os quesitos referentes a avaliagao curricular conforme quadro a seguir:

QUESITO VALOR DA PONTUACAO PONTUACAO

Mestrado: 3 (trés) pontos.

Formacdo Académica Doutorado: 4 (quatro) pontos.

Pé6s-doutorado: 5 (cinco) pontos.

Educacdo basica: 1 (um) ponto por ano

Experiéncia Profissional, trabalhado

entendida como docéncia | Ensino Superior: 1 (um) ponto por ano

trabalhado

Publicac&o de Livro: 5 (cinco) pontos por

Producdo cientifica, livro publicado.

entendida como publicagao | Publicacdo de artigo e capitulo de livro: 3

de livros, capitulos de (trés) pontos por cada artigo e por cada
livros e artigos e ainda capitulo de livro publicado
organizacéo de livros. Organizacdo de livro publicado: 1 (um)

ponto por organizacgao de livro publicado

PONTUACAO TOTAL

8.4 O candidato devera preencher a tabela constante no anexo Il deste edital, relacionando a pontuacao pretendida,
de acordo com a documentacdo encaminhada & COPSES.

8.5 Informacdes sem comprovantes serdo consideradas inexistentes e receber&o nota 0 (zero).

8.6 A nota atribuida a avaliagéo curricular (segunda etapa) serd acrescida a nota da prova didatica (terceira etapa)
para efeito da classificacéo final.
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8.7 Por se tratar de AVALIACAO CURRICULAR, quaisquer documentos e certificados encaminhados no ato da
inscricdo e que ndo compdem os quesitos referentes ao quadro de avaliagdo apresentado no item 8.3, serdo
desconsiderados.

8.8 A avaliacao curricular ter4 nota maxima de 10 pontos.

9. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO (TERCEIRA ETAPA)

9.1 A prova de desempenho didatico, com duragdo de 45 (quarenta e cinco) minutos, com reserva de 15 (quinze)
minutos para arguicdo da banca e resposta do examinado, consistird de uma apresentagdo oral, em forma de aula
expositiva sobre um tema referente aos requisitos de formagéo e experiéncia exigidos.

9.1.1 Do tempo total da prova (45 minutos), serdo destinados entre 20 e 25 minutos para apresentagéo oral do
candidato, 15 minutos para arguicdo da banca avaliadora e 5 minutos para as consideragoes finais.

9.1.2 O tempo destinado a arguicdo e consideracdes finais (20 minutos) serd utilizado total ou parcialmente,
conforme a banca avaliadora julgar necessario.

9.2 O tema da prova didatica sera sorteado pela COPSES dentre os 10 temas constantes no item 5.2.1 deste edital,
conforme a vaga pretendida, em reuni&o publica, que sera realizada no dia 11 de setembro de 2018 as 10 horas na
Sala de Reunides da Pré-Reitoria de Graduacdo e Extensdo do Centro Universitario UnirG, localizada no
Centro Administrativo da Fundag&o UnirG, Av. Parg, quadra 20, lote 01 n® 2432 — Bairro Engenheiro Waldir Lins II,
Gurupi, facultada a presenca dos candidatos inscritos.

9.3 O tema ser& apresentado ao candidato em até 48 horas de antecedéncia mediante edital de convocacdo para
prova de desempenho didatico. O tema sera idéntico para todos os candidatos.

9.4 O candidato devera apresentar plano de aula e curriculo (com cépia de frente e verso dos seguintes documentos:
RG, CPF, certificado de graduacgdo e de pds-graduacéo), em trés copias, a banca examinadora no momento da
realizacdo da prova de desempenho didatico, sob pena de desclassificacéo.

9.5 Na prova de desempenho didatico serdo avaliados os seguintes quesitos:

9.5.1 Dominio do assunto: pontuagdo méxima de 5,0 (cinco pontos).

9.5.2 Clareza na apresentacao: pontuagdo maxima de 2,0 (dois pontos).

9.5.3 Capacidade de despertar a participacdo da banca: pontuagdo maxima de 2,0 (dois pontos).

9.5.4 Coeréncia do contetdo apresentado com o plano de aula: pontuagdo méaxima de 1,0 (um ponto).

9.6 A pontuacdo do candidato, na prova didatica, serd a média aritmética simples dos pontos a ele atribuidos por
cada um dos examinadores, considerada duas casas decimais.

9.7 Na prova de desempenho didatico sera eliminado o candidato que obtiver nota igual ou inferior a 5 (cinco) pontos.
9.8 O candidato podera ser arguido ao final de sua exposi¢éo por qualquer membro da banca examinadora.

9.9 Para prova de desempenho didatico, o Centro Universitario UnirG disponibilizara quadro branco, pincel, apagador
e recurso multimidia data-show. Outros recursos, como notebook, sdo de inteira responsabilidade do candidato.

9.10 O horario de comparecimento dos candidatos a prova de desempenho didatico sera unificado e divulgado em
edital especifico convocatério, devendo todos comparecer ao local designado para sorteio da ordem das
apresentagbes (facultado a COPSES, conforme o numero de candidatos inscritos), ndo admitindo candidatos
retardatérios ao horério estipulado.

9.11 No ato da apresentacdo da Prova de Desempenho Didéatico serd vedada a presenca de candidatos
concorrentes.

10. DOS RESULTADOS

10.1 O resultado da primeira etapa (avaliagdo documental) sera divulgado no site da UnirG, no prazo de até 2 (dois)
dias Uteis ap0s findar o prazo de inscricao.

10.2 Os envelopes serdo lacrados no ato da banca e somente serdo abertos pelos membros da COPSES para
definicdo das notas no dia 14 de setembro de 2018, apds o término de todas as bancas, no mesmo local em que
ocorrera a prova de desempenho didatico.

10.3 A definicdo das notas € ato publico, podendo e devendo admitir a presenca de interessados.

10.4 No ato de definicdo das notas, nenhum interessado presente podera ter contato com a mesa ocupada pela
COPSES.
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10.2 O resultado da selecéo sera divulgado no site da UnirG, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds a terceira etapa
(prova de desempenho didatico).

10.3 O resultado final ser4 a soma das notas atribuidas nas duas Ultimas etapas (analise curricular e desempenho
didatico).

10.4 A classificacdo serd em ordem decrescente e a convocacao sera realizada, dentro do quantitativo de vagas,
partindo do candidato com a maior nota.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na classificacdo prevalecerdo, sucessivamente, para efeito de classificacdo final, os
seguintes critérios:

11.1.1 Maior nota na prova de desempenho didatico.

11.1.2 Maior titulagé@o (especialista, mestre, doutor ou Pds-doutor).

11.1.3 Tiver maior idade.

12. DOS RECURSOS

12.1 Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do requerimento de inscrico; e

b) ao resultado da avaliag&o curricular (segunda etapa);

12.2 Somente serdo aceitos recursos para a prova de desempenho didatico (terceira etapa) nos seguintes casos:

I — Nao ocorrer definicdo do tema por meio de sorteio publico;
Il — Descumprimento dos itens 9.4, 9.10 e 9.11 deste edital;
Il — Erro na somatoéria das notas atribuidas pelos membros da Banca Examinadora.

12.3 Os recursos, devidamente fundamentados e instruidos, deverdo ser interpostos no prazo de 24 horas, tendo
como termo inicial a primeira hora Util apés a publicacdo do edital de resultado, seguindo o primeiro dia util
subsequente a data de publicacéo.

12.4 Os recursos poderao ser protocolados somente pelo endereco eletrénico:
selecaosimplificada@unirg.edu.br, com assunto: RECURSO DIREITO.

12.5 Em hipétese alguma sera aceito pedido de reviséo de recurso e/ou recurso de recurso.

12.6 O Centro Universitario UnirG ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

12.7 Nao havera formulario proprio para recurso.

12.8 Em caso de provimento de recurso poderd haver, eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial obtida para
uma classificac@o superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a
nota minima exigida para as provas.

12.9 As decisdes dos recursos serdo levadas ao conhecimento dos candidatos por meio do site do Centro
Universitario UnirG: www.unirg.edu.br

13. CRONOGRAMA

Data Prevista Atividades

10 de setembro de 2018 Publicacéo do Edital

Das 8h do dia 10/09/2018 até as 23h e 59min. do dia

11/09/2018 Periodo de InscrigBes

11 de agosto de 2018 — 10h (considerando o item 9.2

) Reuniao publica para sorteio do tema da prova didatica
deste edital) P P P

Resultado da Avaliagdo Documental — Inscricbes e

10h do dia 12 de setembro de 2018 Avaliacao Curricular — Prova de Titulos
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Prazo para recursos contra o resultado da Avaliacéo
Documental — Inscricdes e Avaliacdo Curricular —
Prova de Titulos

Das 10h do dia 12 de setembro de 2018 as 11h do dia
13 de setembro de 2018

Resultado dos recursos contra o resultado da
Avaliacdo Documental — Inscricbes e Avaliacdo
Curricular — Prova de Titulos e Convocagédo para a
Prova de Desempenho Didatico

12h do dia 13 de setembro de 2018

14 de setembro de 2018 Prova de desempenho didatico

14 de setembro de 2018 — apés a concluséo de todas as Definico das notas para Resultado Final
bancas.

14 de setembro de 2018 Resultado final

15 de setembro de 2018 Homologacéo do resultado final

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 O prazo de validade deste processo seletivo simplificado sera de 12 (doze) meses, a partir da homologacédo do
resultado final, prorrogavel por igual periodo.

14.2 Os candidatos aprovados nesse processo seletivo que excederem ao nimero de vagas ofertadas neste edital,
poderdo ser convocados para assumirem vagas em outras areas e cursos desde que contempladas em sua area de
formacéao.

14.3 As bibliografias dos temas constam do Anexo | deste edital.

14.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela COPSES.

14.5 A Pro-reitoria de Graduagido e Extensdo compete coordenar o processo de selecdo em consonancia com a
COPSES e a coordenacdo do respectivo curso e encaminhar o resultado a Fundag¢do UnirG, que procedera a
efetivac@o do contrato.

14.6. Em casos excepcionais, poderdo ser distribuidas ao docente contratado, vinculado a este Processo Seletivo,
conforme validade que trata o subitem 14.1, outras disciplinas afins, que néo integram o Edital, para substituir
docente efetivo no curso do semestre letivo, desde que contempladas na sua area de formagéo.

14.7 Nos casos de necessidade de substituicdo do docente efetivo no curso do semestre letivo, podera ocorrer
ascensdo de regime do professor ora contratado, desde que devidamente justificado, conforme necessidade
institucional e de acordo com os critérios estabelecidos na Lei 1.755/2008.

Informacg8es pelo e-mail: selecaosimplificada@unirg.edu.br
Comissao de Processo Seletivo Simplificado do Centro Universitario UnirG, aos 10 dias do més de setembro de
2018.

Prof. Alexandre Peixoto Silva
Presidente da Comisséo de Processo Seletivo Simplificado — COPSES
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ANEXO |

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA DOS TEMAS: VAGA 1 - 40 HORAS

BIBLIOGRAFIA:

ARAUJO JUNIOR, Gediel Claudino de. Pratica no processo civil: cabimento, acbes diversas, competéncia,
procedimentos, peticdes, modelos. 16. ed. S&o Paulo: Atlas, 2013. 792 p. 2.

BARROS, Flavio Augusto Monteiro de. Manual de direito civil: direito das obrigacdes e contratos. S&o Paulo:
Metodo, 2005. v. 2. 392 p. ISBN 85-7660-054-4. 3.

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro GAGLIANO, Pablo Stolze e PAMPLONA FILHO, Rodolfo.
Novo Curso de Direito Civil. Saraiva. 92 ed. 2008 Vol IV. Tomos 1 e 2

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil: obrigacdes. 12. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2011. v. 2. 409 p. 3.

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil: responsabilidade civil. 9. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2011. v. 3. 428 p. ISBN 978-85-02-10630-7. 4.

GAMA, Ricardo Rodrigues. Pratica processual civil. 7. ed. rev. atual. ampl. Campinas: Russell, 2009. 508 p. 3.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: contratos e atos unilaterais. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011. v.
3. 725 p. ISBN 978-85-02-10678-9. 5. LEAL,

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: teoria geral das obrigag6es. Sdo Paulo: Saraiva, 2004. v. 2.
400 p. 2.

GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito das obrigacdes: parte geral. 8. ed. rev. Sdo Paulo: Saraiva, 2007. 160 p.
(Colecéo sinopses juridicas, v. 5).

Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral das obrigagfes. 26. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011. v. 2.
517 p. 2.

MUCCIOLI, Cristina et al. Direitos, obrigacdes e responsabilidades no processo editorial cientifico. Disponivel em:
acesso em 14.12.2011.

PARIZATTO, Joao Roberto. Manual pratico do processo civil. Leme, SP: EDIPA, 2007. v. 2. 2579 p.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituices de direito civil: teoria geral das obrigacdes. 20. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2004. v. 2. 430 p.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil: parte geral das obriga¢6es. 30. ed. atual. S&o Paulo: Saraiva, 2006. v. 2. 289 p.

Sheila do Rocio Cercal Santos. Contratos eletronicos: validade juridica dos contratos via internet. Sdo Paulo: Atlas,
20009. 225 p. ISBN 978-85-224-4561-5.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: teoria geral das obrigagfes e teoria geral dos contratos. 8. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2008. v. 2. 577 p. (Colecao direito civil, v. 2).
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ANEXO I

AVALIAGAO CURRICULAR

PROCESSO SELETIVO - CURSO DE DIREITO

PONTUAGCAO PRETENDIDA

QUESITO VALOR DA PONTUACAO QUANTIDADE | PONTUACAO

Mestrado: 3 (trés) pontos.

Formacdo Académica Doutorado: 4 (quatro) pontos.

Po6s-doutorado: 5 (cinco) pontos.

Educacdo bésica: 1 (um) ponto por ano

Experiéncia Profissional, trabalhado

entendida como docéncia | Ensino Superior: 1 (um) ponto por ano

trabalhado

Publicacdo de Livro: 5 (cinco) pontos por

Producéo cientifica, livro publicado.

entendida como publicagdo | Publicacao de artigo e capitulo de livro: 3

de livros, capitulos de (trés) pontos por cada artigo e por cada
livros e artigos e ainda capitulo de livro publicado
organizacdo de livros. Organizacdo de livro publicado: 1 (um)

ponto por organizacgéo de livro publicado

PONTUACAO TOTAL

* Preencher apenas 0s campos em que a avaliacdo documental se aplica.

Assinatura do candidato
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Centro Universitano

MUNICLPIO DE GURUPI - ESTADO DO TOCANTINS
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REITORIA - PRO-REITORIA DE GRADUACAO E EXTENSAO

ANEXO Il

INFORMAGOES PESSOAIS RESUMIDAS

PROCESSO SELETIVO - CURSO DE DIREITO

Nome:

RG

NP, | Orgéo expedidor:

CPF

Titulo Eleitoral

Telefone (com cédigo de area)

Residencial: | Profissional: | Celular:

Vaga Pretendida (marcar apenas uma op¢do — conforme item 2.6 deste edital)

Vaga 1 | Vaga 2 | Vaga 3 | Vaga 4

| Vaga 5

Assinatura do candidato
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