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ESTADO DO TOCANTINS — MUNICIPIO DE GURUPI
B FUNDAGAO UNIRG - CENTRO UNIVERSITARIO UNIRG
COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI 2017

EDITAL N°002/2017 PARA SELEQAO DE EQUIPE DE TRABALHO FISCALIZADOR NO
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI 2017
Quadro Geral

O Presidente da Comisséo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Gurupi 2017, instituida pela Portaria
Pres/UnirG n° 624, de 29 de setembro de 2017, no uso de suas atribui¢des, torna publica a abertura das inscri¢Ges
e a divulgacdo das normas gerais para cadastramento de professores, funcionarios técnico-administrativos e
académicos do Centro Universitario UnirG e funcionarios vinculados nas instituicbes parceiras e que tenham
interesse em participar das atividades de aplicacdo de provas do Concurso Pablico da Prefeitura Municipal de
Gurupi 2017, conforme as normas que seguem.

1. CONSIDERAGCOES INICIAIS

1.1. Este Concurso atendera os Editais n°s 001/2016 e retificacdo 005/2017 (Concurso do Quadro Geral) -
Municipio de Gurupi-TO/COPESE com aplicacdo das provas na seguinte data e horérios:
19/NOVEMBRO/2017, matutino e vespertino (Concurso Quadro Geral do Municipio de Gurupi-TO),
conforme itens 1.3, 2.1 e 2.2 deste edital;

1.2. As normas previstas neste Edital referem-se as atividades de: Coordenador de prédio, Enfermeiro,
Aplicador de prova, Auxiliar de corredor, Manutengdo de Prédio, Porteiro, Seguranga, Ledor/Transcritor,
Intérprete de LIBRAS, Auxiliar de Apoio, Colaborador de Organizacdo de Materiais, Coordenador de
Seguranca, Auxiliar de Servigos Gerais com fungdes especificas, que garantirdo o andamento satisfatorio das
atividades referentes a aplicag@o de provas aos candidatos relativos as vagas do processo seletivo citado.

1.3. A selecdo e a indicacdo da fungdo serdo procedidas pelos membros da Comissdo do Concurso, conforme a
necessidade, visando a regularidade de execugdo do evento;

1.4. A Comissdo indicara o assessoramento de: Motorista, Equipe de Seguranca e Técnico de Informatica;

1.5. O horario de atividade para todos os selecionados serd: Matutino — das 6h30min até o término dos
trabalhos; Vespertino — das 12 horas até o término dos trabalhos;

1.6. A toleréncia serd de 10 minutos para a substituicéo;

1.7. Terdo prioridade na selecéo, os inscritos para a fiscalizacdo que optarem pelo periodo integral.

2. DA INSCRICAO

2.1. As inscricBes serdo realizadas, exclusivamente, via internet, por meio da Plataforma — IOW, no site
iow.unirg.edu.br por meio do formulario préprio, que devera ser preenchido integralmente no periodo das 16
horas do dia 10 DE OUTUBRO DE 2017 até as 23h59min do dia 27 DE OUTUBRO DE 2017, com 0p¢&o
para trabalhar no CONCURSO DO QUADRO GERAL da Prefeitura Municipal de Gurupi-TO:

I-  no Matutino, das 6h30min ao término dos trabalhos;
II- no Vespertino, das 12 horas ao término dos trabalhos;
I11- Integral, das 6h30min ao término dos trabalhos do vespertino.

2.2. O Resultado e Convocacdo para a Reunido de Treinamento tem previsdo para ser divulgado no site
www.unirg.edu.br, a partir das 18 horas do dia 10 de novembro de 2017, para fiscalizagdo no Concurso do
QUADRO GERAL.

2.2.1. O interessado que cadastrou sua inscri¢do para o concurso do Quadro Geral e tiver disponibilidade e
quiser trabalhar no concurso da Saude (em 03/12/2017) devera recadastrar sua inscri¢cdo, conforme edital a ser
publicado no site no dia 10/novembro/2017 (inscri¢des de 13 a 22/novembro/2017).
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2.3. O interessado é responsavel pelas informacfes e dados prestados no ato da sua inscricdo a serem
preenchidas no formulario eletrénico;

2.3.1. Nome completo do interessado;

2.3.2. NUmero do cadastro de pessoa fisica (CPF);

2.3.3. Dados bancarios do interessado (nimero do banco, agéncia, conta corrente ou poupanca), NAO SERAO
ACEITAS CONTAS BANCARIAS DE TERCEIROS (pai, mée, irmdo, conjuge, etc.) ou Conta Salario;
2.3.4. Numero de telefone fixo e/ou de celular para contato;

2.3.5. Experiéncia em concursos;

2.3.6. Vinculo com a Fundagao UnirG / Centro Universitario UnirG, ou instituicfes em que houver candidatos
alocados para prestar provas, de acordo com a sua fungéo no vinculo.

2.4. Os dados preenchidos no formulério de inscrigdo serdo utilizados para efeito de pagamento. E de inteira e
exclusiva responsabilidade do interessado o preenchimento completo e correto do formulario de inscricdo. A
Comissédo do Concurso Pablico da Prefeitura Municipal de Gurupi — TO 2017 ndo assumira responsabilidade por
eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto do mesmo;

2.5. Salvo determinagdo em contrério, ndo havera necessidade de enviar documentagdo pessoal & Comissdo
Concurso Publico, como cdpia de RG, CPF, comprovante de enderego e dados bancarios;

2.6. Ainscricdo ndo garante ao interessado a sele¢do para compor a equipe de trabalho, a qual serd realizada
de acordo com o nimero de candidatos inscritos no Concurso e o nimero de locais e salas necessarias.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1. Para pleitear uma vaga na equipe de trabalho no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Gurupi — TO
2017, o interessado deve atender aos seguintes requisitos:

3.1.1. Possuir vinculo com o Centro Universitario UnirG / Fundacdo UnirG, ou aluno do Centro Universitério
UnirG regularmente matriculado em curso de Graduagao ou P6s-Graduag&o;

3.1.2. Possuir vinculo com a instituigdo em que serdo alocados candidatos;

3.1.3. Ter disponibilidade de tempo para participar das atividades de treinamento e/ou na véspera e no dia de
realizagdo do certame;

3.1.4. Nao estar em afastamento (qualquer tipo de licenga) no periodo da prestacdo do servi¢o (exclusivo para
servidor ativo);

3.1.5. N&o estar inscrito no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Gurupi para o Quadro Geral;

3.2. O interessado a vaga na equipe de trabalho no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Gurupi — TO
devera informar até o dia da reunido preparatéria, se possui parentesco até o terceiro grau (pais, filhos, irméos,
cdnjuge, tios, sobrinhos) com candidatos inscritos neste Concurso e que, porventura, realizard/ao as provas no
prédio para o qual foi designado a trabalhar;

3.3. A expressa informacdo que se refere o subitem 3.2 deste Edital ndo impede a participacdo do interessado na
equipe de trabalho do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Gurupi — TO 2017,

3.3.1. O parentesco com o candidato que fard a prova no mesmo predio que o interessado a fiscal for designado
a trabalhar servird apenas para orientar, se necessario, sua realocacao para outro local de prova.

4. DAS RESPONSABILIDADES

4.1.  Aos colaboradores selecionados sera exigido:

4.1.1. Cumprir exclusivamente as tarefas pertinentes a atribuigdo que Ihe for atribuida pela Comissdo do
Concurso Publico, conforme especificado neste Edital, no dia da reunido e nas Instrugdes de Treinamento;

4.1.2. Os fiscais selecionados deverdo comparecer quando da aplicagdo das provas usando reldgio de pulso que
ndo seja digital;

4.1.3. NAO LEVAR CELULAR,;

4.1.4. Os fiscais ndo poderdo em hipdtese alguma, levar criangas ou acompanhantes na aplicacdo das provas;
4.1.5. Cumprir rigorosamente os horérios previamente acertados com a Comisséo do referido Concurso;

4.1.6. Manter conduta ética compativel com a sua funcao;

4.1.7. Ter conhecimento do Edital do Concurso Puablico da Prefeitura Municipal de Gurupi — TO 2017,
publicado no site www.copese.uft.edu.br e suas retificacGes.

5. DAS ATRIBUICOES
5.1. S&o atribui¢des do COORDENADOR DE PREDIO:
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5.1.1. Os Coordenadores de Prédios tém atribuicdo de coordenar e zelar pelo bom desenvolvimento dos
trabalhos no Concurso Publico, de acordo com os procedimentos de Aplicacdo das provas e de Seguranca;

5.1.2. Conhecer todas as instruc@es relativas a funcdo e manté-las consigo durante a realizacdo das provas para
consulta sempre que necessario;

5.1.3. Participar da reunido de treinamento para coordenador;

5.1.4. Realizar o treinamento dos aplicadores de prova e demais auxiliares;

5.1.5. Retirar todo o material de expediente no local indicado pela comisséo;

5.1.6. Conduzir esse material ao local de aplicacdo de prova;

5.1.7. Conferir a presenca dos demais componentes da equipe no treinamento e no dia de aplicacéo da prova;
5.1.8. Conferir a presenca dos demais componentes da equipe;

5.1.9. Solicitar a Comissdo do Concurso Publico, a substitui¢do dos fiscais ausentes;

5.1.10. Certificar-se da conducdo harmoniosa na aplicagdo da prova;

5.1.11.Dirigir-se a Comissdo de Concurso diante de uma ocorréncia ndo prevista anteriormente;

5.1.12.Receber o material utilizado em sala e 0s documentos dos aplicadores de prova ao final dos trabalhos;
5.1.13.Comunicar a Comissdo do Concurso Publico o nimero de candidatos ausentes;

5.1.14.Devolver todo o material da UnirG, empregado na aplicagdo da prova para a Comissdo do Concurso ao
término dos trabalhos e 0 material da COPESE a equipe presente.

5.1.15. Responsabilizar-se por sua alimentacdo no dia da prova, considerado o subitem 7.1.1.1 deste edital.

5.2. Sé&o atribui¢des do ENFERMEIRO:

5.2.1. Deve ser profissional com formacéo em Enfermagem;

5.2.2. Atender sempre que necessario as ocorréncias de salde;

5.2.3. Acionar o Servi¢o de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU, se necessério, para encaminhamento do
candidato que necessitar de atendimento especifico;

5.2.4. Dar a providéncia necessaria para garantir ao candidato o atendimento que trata o subitem anterior deste
Edital;

5.2.5. Permanecer no local designado pela Comissdo do Concurso Pablico até o término dos trabalhos.

5.2.6. Responsabilizar-se por sua alimentagéo no dia da prova, considerado o subitem 7.1.2.1 deste edital

5.3. S&o atribui¢des do APLICADOR DE PROVA:

5.3.1. Conhecer e cumprir todas as instrucfes relativas as suas atribuicdes e manté-las consigo durante a
realizacdo das provas para consulta sempre que necessario, estar munido de relégio de pulso ou bolso no dia de
aplicacéo da prova, manter a ordem e a tranquilidade na sala de provas;

5.3.2. Participar de reunido de treinamento de aplicadores, conforme a convocacgdo a ser publicada no site
www.unirg.edu.br, na Plataforma IOW;

5.3.3. Organizar as carteiras nas salas, de acordo com a orientacdo do Coordenador do Prédio;

5.3.4. Conferir a organizacédo e a limpeza da sala;

5.3.5. Certificar-se de que ha quantidade suficiente de cadeiras para os candidatos;

5.3.6. Afixar nas paredes os cartazes de avisos e as orientacfes aos candidatos;

5.3.7. Garantir o acesso do candidato a sala;

5.3.8. Conferir o documento de identificagdo apresentado pelo candidato;

5.3.9. Receber o material de expediente na sala da Coordenacéo, no dia das provas do concurso;

5.3.10.Realizar a distribuicéo das provas, conforme orientacdo conferida no treinamento;

5.3.11.Comunicar verbalmente as normas gerais de aplicacdo de prova;

5.3.12. Aplicar a prova no tempo determinado no respectivo edital;

5.3.13.Colher assinaturas, conforme as instru¢6es dadas pelos Coordenadores;

5.3.14.Garantir o inicio simultaneo da realizacdo das provas;

5.3.15.Evitar toda e qualquer comunicagdo entre os candidatos;

5.3.16. Identificar atitudes suspeitas de fraude por parte dos candidatos;

5.3.17.Solicitar a mediacdo do Coordenador em intercorréncias ndo previstas;

5.3.18.Receber os cadernos de provas dos candidatos ao final do periodo de sua realizacéo;

5.3.19. Certificar-se do recebimento das Folhas de Respostas de todos os candidatos;

5.3.20.Organizar o material administrativo e Folhas de Respostas recebidas, conforme orienta¢cbes no
treinamento;

5.3.21.Preencher o Relatério e/ou a Ata de aplicagdo de provas da sala;

5.3.22.Devolver o material de Aplicacdo de Prova, bem como os Cadernos de prova e folhas de Respostas e as
folhas de Texto Definitivo (Redacéao), se houver, ao Coordenador do prédio, ao findar os trabalhos;

5.3.23. Aucxiliar o Coordenador na conferéncia do material ao final dos trabalhos;

5.3.24.Demais atribui¢des, conforme orientacdo da Comissdo do referido Concurso.

5.3.25.Responsabilizar-se por sua alimentacdo no dia da prova, considerado o subitem 7.1.3.1 deste edital.

5.4. S&o atribuicbes do AUXILIAR DE CORREDOR:
5.4.1. Conhecer todas as instrucGes relativas a funcdo e manté-las consigo durante a realizacdo das provas para
consulta sempre que necessario;
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5.4.2. Participar do treinamento, conforme a convocagdo a ser publicada no site www.unirg.edu.br, na
Plataforma IOW;

5.4.3. Auxiliar na conducao dos candidatos as salas de aplicacdo de prova;

5.4.4. Facilitar a comunicacao entre aplicadores e a coordenacao;

5.4.5. Acompanhar os candidatos em sua ida e volta aos banheiros e bebedouros;

5.4.6. Auxiliar, quando necessario, no trabalho do Aplicador de Prova (conforme orientaces para o Aplicador
de Prova);

5.4.7. Contribuir para obtencdo de um ambiente tranquilo durante os trabalhos;

5.4.8. Permanecer no local de provas até o término dos trabalhos.

5.4.9. Responsabilizar-se por sua alimentacdo no dia da prova, considerado o subitem 7.1.3.1 deste edital.

5.5. Sdo atribuigdes do AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

5.5.1. Conhecer todas as instrugGes relativas as suas atribuicGes e manté-las consigo durante a realizacdo das
provas para consulta sempre que necessario;

5.5.2. Participar da reunido de treinamento, conforme a convocacdo a ser publicada no site www.unirg.edu.br,
na Plataforma IOW;

5.5.3. Limpar os banheiros, as salas (inclusive o quadro branco), as carteiras, corredores e demais dependéncias
utilizadas, antes da realizacdo das provas, conforme orientacdo do Coordenador do Prédio;

5.5.4. Limpar e reorganizar as salas, patios e corredores ap6s o término da aplicagdo das provas deste concurso,
objetivando sua posterior utilizacdo pela Instituicéo;

5.5.5. Permanecer no local de provas até o término dos trabalhos;

5.5.6. Responsabilizar-se por sua alimentacdo no dia da prova, considerado o subitem 7.1.3.1 deste edital.

5.6. S&o atribuicdes do responsavel pela MANUTENCAO DO PREDIO:

5.6.1. Conhecer todas as instruc@es relativas as suas atribuicdes e manté-las consigo durante a realizacdo das
provas para consulta sempre que necessario;

5.6.2. Participar da reunido com a comisséo do concurso, quando convocado;

5.6.3. Conhecer toda a estrutura fisica, elétrica e hidraulica do prédio do local de provas;

5.6.4. Ter conhecimento para reparar ou consertar possiveis problemas estruturais durante a realizagdo das
provas;

5.6.5. Permanecer no local de provas até o término dos trabalhos;

5.6.6. Responsabilizar-se por sua alimentacdo no dia da prova, considerado o subitem 7.1.3.1 deste edital.

5.7. Sao atribuicBes do PORTEIRO:

5.7.1. Conhecer todas as instrucGes relativas a funcdo e manté-las consigo durante a realizagdo das provas para
consulta sempre que necessario;

5.7.2. Participar da reunido de treinamento, conforme a convocagdo a ser publicada no site www.unirg.edu.br,
na Plataforma IOW,

5.7.3. Abrir e fechar os portdes nos horarios determinados pela Comissdo de Concurso Publico;

5.7.4. Aucxiliar nas informacdes e orientagdes aos candidatos na entrada do prédio;

5.7.5. Permanecer no local de provas até o término dos trabalhos da Comissdo de Concurso Publico;

5.7.6. Responsabilizar-se por sua alimentacdo no dia da prova, considerado o subitem 7.1.3.1 deste edital.

5.8. S&o atribuicGes de SEGURANCA:

5.8.1. As funcgdes de Seguranca, masculina e feminina, para todos os locais de aplicacdo de provas seréo
tratadas diretamente com a equipe de seguranca que seré determinada pela Comissao deste Concurso.

5.8.2. Responsabilizar-se por sua alimenta¢do no dia da prova, considerado o subitem 7.1.3.1 deste edital.

5.9. Sao atribuicées do COLABORADOR DE ORGANIZACAO DE MATERIAIS:

5.9.1. Conferir os materiais necessarios a aplicacdo das provas, por prédio e por sala;

5.9.2. Organizar os documentos que serdo utilizados no Concurso e dar apoio nas reunides de preparacdo dos
Coordenadores, fiscais e demais colaboradores;

5.9.3. Organizar os materiais por setor e por sala de aplicacdo do Concurso;

5.9.4. Dar suporte a Coordenacédo do prédio durante a aplicagdo do Concurso;

5.9.5. Organizar os materiais restantes, ao final do Concurso;

5.9.6. Permanecer a disposicdo da Comissdo de Concurso do inicio até o final dos trabalhos no matutino e/ou
vespertino;

5.9.7. Responsabilizar-se por sua alimentac¢do no dia da prova, considerado o subitem 7.1.2.1 deste edital.

5.10.S&o atribui¢des do MOTORISTA:

5.10.1.Ficar a disposi¢cdo da Comissdo do Concurso, durante todo o certame e nos horarios determinados pelo
Presidente desta Comissdo;

5.10.2.Responsabilizar-se por sua alimentacdo no dia da prova, considerado o subitem 7.1.3.1 deste edital.

5.11.S&o atribui¢des do TECNICO DE INFORMATICA:
5.11.1. Atender ao candidato que necessitar de orientagcdo sobre o local e a sala de realiza¢do da sua prova;
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5.11.2.Exercer a fungdo de fiscal de apoio, depois de iniciadas as provas;

5.11.3.Gravar em midia as informac6es solicitadas pela coordenagdo, ao término da aplicacéo das provas;
5.11.4.Ficar a disposi¢do da Comissdo de Concurso e do Coordenador do Prédio até que seja liberado;
5.11.5.Responsabilizar-se por sua alimentacdo no dia da prova, considerado o subitem 7.1.2.1 deste edital.

6. DO RESULTADO

6.1. Serdo selecionados somente os interessados que realizarem a inscricdo e que atenderem a todas as
exigéncias deste Edital e conforme subitem 6.3 deste edital;

6.2. Cabe a Coordenacao do prédio a relocagao de fiscal nos casos expressos nos subitens 3.2 e 3.3;

6.3. Sera selecionada a quantidade de interessados que atenderem as necessidades do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Gurupi — TO, de acordo com o total de candidatos que realizardo as provas deste
certame;

6.4. A selecdo dos interessados a trabalhar no certame serd realizada exclusivamente pela Comissdo do
Concurso Publico, priorizando os seguintes critérios, pela ordem:

6.4.1. Coordenador:

6.4.1.1. Funciondrio docente ou técnico-administrativo ativo, com experiéncia em Coordenacdo ou Aplicagdo de
Provas em Processo Seletivo, da UnirG ou das instituicGes em que serdo alocados candidatos;

6.4.2. Aplicador de Prova ou Auxiliar de corredor:

6.4.2.1. Professor na UnirG ou nas instituicbes em que serdo alocados candidatos;

6.4.2.2. Funcionario técnico-administrativo da UnirG ou nas institui¢cdes em que serdo alocados candidatos;
6.4.2.3. Aluno regularmente matriculado em curso de graduagéo ou de pés-graduacéo da UnirG e UFT;

6.4.3. Enfermeiro:
6.4.3.1. Professor na UnirG com formacéo em Enfermagem e experiéncia na érea;
6.4.3.2. Funciondrio técnico-administrativo na UnirG, com formacdo em Enfermagem e experiéncia na area.

6.4.4. Manutencdo, Técnico de Informatica, Auxiliar de Servicos Gerais, Porteiro e Motorista:
6.4.4.1. Funciondrio técnico-administrativo da UnirG e das instituicfes em que serdo alocados candidatos, com
experiéncia em suas respectivas atribuices do cargo.

6.5. No caso de insuficiéncia do nimero de interessados inscritos serd aceito o interessado externo que
tenha, no minimo, o Ensino Médio completo e que participe da reunido preparatéria, mesmo que j& tenha
experiéncia em fiscalizar Concursos/Processos Seletivos.

6.6. A funcdo do colaborador poderé ser alterada de acordo com a necessidade e a critério do Coordenador do
Prédio.

6.7. O interessado selecionado devera participar da reunido preparatéria e apresentar-se ao Coordenador do
Prédio no dia da prova nos horéarios estabelecidos.

6.8. Em caso de auséncia a reunido ou desisténcia, devidamente comunicada a Comissdo do Concurso Pablico
seré selecionado outro interessado, respeitando-se a ordem de classificacgéo.

6.9. O Resultado e Convocacdo para a Reunido de Treinamento tem previsdo para ser divulgado no site
www.unirg.edu.br, a partir das 18 horas do Dia 10 de novembro de 2017, para fiscalizagdo no Concurso do
Quadro Geral;

6.10. O fiscal selecionado como Suplente devera participar da reunido preparatéria e, em existindo auséncia de
algum convocado, substituira a vaga desse fiscal ausente;

6.11. Cabe a Comissdo do Concurso efetuar a substituigdo até completar o quadro necessario.
7. DA CONTRAPRESTACAO

7.1. O valor da contraprestacdo pelo trabalho executado neste Concurso obedecera aos critérios previamente
estabelecidos pela Fundagdo UnirG, de acordo com a funcéo a ser desempenhada pelo colaborador, a saber:

7.1.1. Coordenador: R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) por turno trabalhado;
7.1.1.1. Sera acrescentado a esse valor, o total de R$ 20,00 (vinte reais) destinado & compra de alimentago, a
ser pago com o valor principal, conforme item 7.2 deste edital;

7.1.2. Enfermeiro, Colaborador de organizacdo de materiais, Ledor/Transcritor, Intérprete/LIBRAS,
Coordenador de Seguranga, Técnico de Informatica: R$ 230,00 (duzentos e trinta reais) por turno trabalhado;
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Waldir Lins Il.Telefone: (63) 3612-7527

7.1.2.1. Sera acrescentado a esse valor, o total de R$ 20,00 (vinte reais) destinado a compra de alimentagdo, a
ser pago com o valor principal, conforme item 7.2 deste edital;

7.1.3. Aplicador de Prova, Auxiliar de Corredor, Auxiliar de Servigos Gerais, Motorista, Manutencéo, Porteiro e
Seguranca: R$ 100,00 (cem reais) por turno trabalhado;

7.1.3.1. Serda acrescentado a esse valor, o total de R$ 20,00 (vinte reais) destinado a compra de alimentacdo, a
ser pago com o valor principal, conforme item 7.2 deste edital.

7.2. O pagamento aos colaboradores serd efetuado em até 30 dias, a partir do dia Util subsequente ao dia
trabalhado.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo, dentre outros) cometida por professores, funcionarios
técnico-administrativos, alunos do Centro Universitario UnirG, colaboradores externos selecionados (banco
dados) constatada antes, durante ou apds este Concurso, podera ser objeto de sindicancia, processo
administrativo disciplinar ou inquérito policial, nos termos da legislagdo pertinente; estando o infrator sujeito as
penalidades previstas na respectiva legislagéo;

8.2. O colaborador que fornecer dados comprovadamente inveridicos ou inconsistentes ou descumprir as
normas do Concurso, previstas neste Edital, nas instru¢es dadas em reunides que antecedem a aplicacdo das
provas, bem como as decisdes da Coordenacdo Local e da Comissdo do Concurso Publico sera afastado das
atividades do certame, sem direito a receber o valor da contraprestacdo que trata o item 7 deste Edital;

8.3. O colaborador, salvo o Coordenador, que for flagrado portando ou utilizando celular, smartphone ou
similar no local de trabalho durante a aplicacdo das provas, serd dispensado e perderd o direito de receber o valor
da contraprestacdo prevista no item 7 deste Edital;

8.4. A distribuicdo dos colaboradores para aplicacdo de prova serd efetuada de acordo com a necessidade do
Centro Universitario UnirG, a critério da Comissdo de Concurso;

8.4.1. A substituicdo de colaboradores ausentes no ato da reunido de treinamento dar-se 4, prioritariamente, pela
convocagdo dos suplentes e, por ultimo, pelos interessados que ndo foram convocados inicialmente e sua
substituicdo, a critério discricionario da comiss&o;

8.5. A Comissdo do Concurso reservara para si o direito de solicitar aos colaboradores os documentos que
julgar necessario, antes, durante ou apés a realizacdo do certame;

8.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico.
Comissdo do Concurso Publico, 29 de setembro de 2017.

Alexandre Peixoto Silva
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Gurupi — TO 2017
Presidente Portaria n® 624/2017




