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RESPOSTA a RECURSO de IMPUGNACAO ao EDITAL da
ELEICAO para o CONSELHO ACADEMICO SUPERIOR

Resposta ao Requerimento apresentado pelo docente
Adilar Daltoé quanto a suposta invalidade do iterh 2

do Edital que regula a Eleicdo dos docentes para

cargos de Conselheiros do Conselho Académico

Superior.

Trata-se de impugnacao apresentada pelo Docentar Adtlto€, onde
alega possivel nulidade do Edital de Eleicdo paprésentantes dos Docentes junto ao
Conselho Académico Superior — CONSUP, referindesggecificamente ao seu item
2.1, o qual traz a seguinte redacdBodem candidatar-se as vagas de titulares e
suplentes do Conselho Académico Superior os dxesfetivos e contratados do
Centro Universitario Unirgque estejam no exercicio efetivo da docéncia eleungo

estejam em gozo de licengas)”.

A controvérsia gira em torno da possibilidade deedtes contratados se
candidatarem as vagas de Conselheiros titularesiplentes do Conselho Académico
Superior, arguindo o Impugnante que a Lei Municipfall.755 de 2008 traz em seu
texto a exigéncia de quesdmente poderdo ser nomeados para 0 exercicio das
atividades de gestdo académica os docentes efétivAsggumenta também o
Impugnante que sendm “Conselho Superior 6rgdo méaximo do Centro Univérisi
UNIRG competindo-lhe fiscalizar as atividades datdte e das Coordenacdes de
Curso” dos quais se exige que 0s gestores sejam docsfetess e estaveiscom
muito mais razdo ha que se exigir de quem normatizielibera sobre as acbes dos

executores a mesma condig&o.”

E o breve relato.
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Definido o ponto controvertido a ser analisado psta Comisséo,
cumpre, inicialmente, verificar os pressupostosries¢cos de admissibilidade da
Impugnagéo com vistas a possibilitar sua anélis@tpuao mérito.

O Edital admite em seu item IV a possibilidade dgugnacédo de
inscricbes e do recurso de indeferimento, indicamgivazo de 03 a 05 de outubro de

2012. No entanto, silencia quanto a possibilidaslargpugnacao do proprio Edital.

A impugnacao foi protocolizada no dia 02/10/201@rtgnto, antes de
encerrado o0 prazo para impugnacdo previsto no IEditam disso, veio devidamente
fundamentada, assinada e o protocolo foi realimadocal indicado.

Ante & omisséo verificada, no tocante ao cabimédetimpugnacdo ao
proprio edital, e cabendo a Comissao resolver sgscamissos (item 8.8), tem-se por

cabivel a impugnacao.
Isto posto, passa-se a analise do mérito.

Com efeito, a Lei n® 1.755 de 2008 exige a condigidocente efetivo e
estavel para a realizacdo de atividades acadén@oasudo, a lei ndo previu aquelas

hipoteses em que nao seria possivel atender i@ taisitos.

Por sua vez, o Regimento Académico definiu, incelte, que nas

eleicdes para Coordenador de Curso, tal regra @oder excepcionada para aqueles

cursos em implantacdo que ndo possuissem docéetiess conforme redacdo do seu

artigo 40, 86°. Assim, numa analise detida do iRegto Académico, verifica-se que
este complementou a Lei, sem contraria-la, porgeecapcionalidade daqueles cursos

em implantacao justificava a flexibilizagdo da démncia da norma.

Em 10 de agosto de 2012, o citado paragrafo 6ewsafrodificagdo em

seu texto, passando a prever o seguinte:

“86° - Nos cursos em implantagdo, o Reitor do @entr
Universitario Unirg indicara o Coordenador do Cursoo
Coordenador de Estagio, dentre os Professores o, cgue
serdo nomeados pelo Presidente da Fundacdo Uragupa

mandato interino até que o curso tenha condicoedeteler aos
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requisitos previstos neste Regimento e, nos curgos

implantadosgm _gque nédo for possivel atender aos requisitos

do caput e 819, serd admitida a candidatura de Pre§sores

nao efetivos’
Pois bem.

O artigo 40, e seus paragrafos, do Regimento Acadédeixa clara a
situacdo excepcional em que se admite a eleicddodentes ndo admitidos por
concurso publico (contratados temporariamente) gseoportuno admitir que_tal
situacdo s6 podera ser aceita nos casos estritgs@ifor impossivel o atendimento das

exigéncias legais, ou seja, das condicdes de doeéfgiivo e estavel para concorrer aos

cargos de gestdo académica no ambito do Centreekditdrio UNIRG

A Constituicdo Federal excetua a regra do concoabtico, admitindo a

contratacdo temporaria, tdo somente para atenderecassidade tempordria de

excepcional interesse publicportanto, a transitoriedade do vinculo dos coentis,

cuja duracao (em regra, seis meses na IES) é Henoimrao mandato previsto para os
Conselheiros do CONSUP (dois anos), por si sO tarnidegitima a eleicdo de

contratados para tomar assento no Conselho Acad&ujerior.

Contudo, no caso concreto, esta Comissao devedevasi real situacao
ora existente, onde se vislumbra uma pélida pp&géio de docentes efetivos na eleigdo
para a composicdo do Conselho Académico Supende para as 14 vagas existentes
foram registradas somente 19 inscricdes, sendoageeas um docente contratado

também se inscreveu no certame.

Nesse sentido, entende a Comissédo que restou asamadt a situacao
excepcional prevista na parte final do paragrafodé® artigo 40 do Regimento

Académico,_porguanto transcorreu regularmente popde inscricbes dos candidatos,

sendo que 0 numero de reqgistro de inscricoes diegsares efetivos foi diminuto,

considerando o0 numero de docentes efetivos e &st@estencentes ao quadro de

pessoal da Fundacdo UNIRG
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Diante do exposto, a Comissao Eleitoral INDEFEREpexido de
anulacdo do Edital que rege a eleicdo para o Cmms@cadémico Superior,
determinando o prosseguimento do processo eleitoral

Gurupi, 04 de outubro de 2012.

Professora RUBIA CAETANO CARDOSO

Presidente da Comissao Eleitoral

Professora CLAUDIA DA LUZ CARVELLI

Membro



