
Estrutura Curricular de nº 07 

 

O Curso de Ciências Contábeis buscou através da missão do Centro 

Universitário UnirG, “ser um Centro Universitário comprometido com o 

desenvolvimento regional e a produção de conhecimento com qualidade, por 

meio da ciências e da inovação pautado na ética, na cidadania e na 

responsabilidade social”, contemplar sua nova Estrutura Curricular, que foi 

aprovada pelo Conselho Superior do Centro Universitário UnirG (CONSUP) no 

dia 28 de maio de 2012, por meio da Resolução de nº 002/2012, disciplinas 

que também atendessem ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 

2012-2016, dessa IES, conforme a estrutura  curricular que se segue. 

 
 
 

MATRIZ CURRICULAR Nº 07  

DO CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS 
Aprovada pela Resolução CONSUP n.º 02/2012 - CONSUP, de 28 de maio de 2012. 

 
 

 

 
Curso: CIÊNCIAS CONTÁBEIS 
Turno: Noturno 
Vigência: A partir de 2013/1 
Duração: 04 anos 
Duração Mínima: 08 semestres (04 anos) 
Duração máxima: 12 semestres (06 anos) 
 

 
Carga Horária Teórica: 2580 horas 
Carga Horária Prática:300 horas 
Atividades complementares: 210 horas 
Disciplina Optativa: 04créditos (obrigatória) 
Carga horária Total: 3.090 horas 
Total de créditos do Curso: 192 
 

 
 

Período Código Disciplinas Crédito T P 
Carga 

Horária 
Pré-

Requisito 

PRIMEIRO PERÍODO 

 
 

 
1 º 

 

3615 Sociologia das Organizações 04 04 - 60 - 
3616 Contabilidade Introdutória I 04 04 - 60 - 
3617 Ética e Legislação Profissional 02 02 - 30 - 
3618 Filosofia Geral 04 04 - 60 - 
3619 Comunicação Empresarial 04 04 - 60 - 
3620 Tecnologia da Informação 02 02 - 30 - 

Subtotal  20 20 - 300 - 

SEGUNDO PERÍODO 

 
 

 
2º 

 

3621 Teoria Geral da Administração 04 04 - 60 - 
3622 Matemática Aplicada à Contabilidade 04 04 - 60 - 
3623 Contabilidade Introdutória II 04 04 - 60 3616 

3627 Introdução à Economia 04 04 - 60 - 

3625 Instituição do Direito Público e Privado 04 04 - 60 - 
3626 Metodologia do Trabalho Científico 04 04 - 60 - 



Subtotal  24 24 - 360 - 

TERCEIRO PERÍODO 

 
 

3º 
 

3624 Estrutura das Demonstrações Contábeis 04 04 - 60 3623 

3628 Contabilidade Empresarial I* 04 04 - 60 3623 

3629 Métodos Quantitativos 04 04 - 60 - 

3630 Direito Empresarial 04 04 - 60 - 

3631 Comportamento Humano e Liderança 04 04 - 60 - 

3632 Matemática Financeira 04 04 - 60 - 
Subtotal  24 24 - 360 - 

QUARTO PERÍODO 

 
 

 
4º 

 
 
 

3661 Contabilidade Empresarial II* 04 02 02 60 3628 

3633 Cálculos Trabalhistas e Legislação Social * 04 02 02 60 - 

3634 Direito Tributário 04 04 - 60 - 

3635 Contabilidade Tributária* 04 02 02 60 3628 

3636 Contabilidade de Agronegócio 04 04 - 60 3628 

3637 Mercado de Capitais 04 04 - 60 3627 

Subtotal  24 18 06 360 - 

QUINTO PERÍODO 

 
 

5º 
 

 

3638 Teoria Avançada da Contabilidade 04 04 - 60 3635 

3639 Finanças Empresariais 04 04 - 60 3627 

3640 Contabilidade de Custos 04 04 - 60 3628 

3641 Planejamento e Contabilidade Tributária 04 04 - 60 3635 

3642 Gestão de Finanças Públicas 04 04 - 60 3634/3627 

3643 Planejamento Estratégico/Empreendedorismo 04 04 - 60 - 
Subtotal  24 24 - 360 - 

SEXTO PERÍODO 

 
 
 
 

6º 

3644 Apuração e Análise de Custos 04 04 - 60 3640 

3645 Contabilidade Societária 04 04 - 60 3638 

3646 Contabilidade de Entidades de Interesse Social 04 04 - 60 3624 

3647 Estágio Curricular I* 04 - 04 60 3641 

3648 Contabilidade Aplicada ao Setor Público 04 04 - 60 3642 

3649 Auditoria Contábil 04 04 - 60 3661 

Subtotal  24 20 04 360 - 

SÉTIMO PERÍODO 

 
7º 

 

3650 Contabilidade Avançada 04 04 - 60 3638 

3651 Sistema de Informações Contábeis 04 04 - 60 - 

3652 Perícia Contábil 04 04 - 60 3661 

3653 Elaboração do Projeto de TCC 04 04 - 60 3626/3629 

3654 Estágio Curricular II * 10 - 10 150 3647 

Subtotal  26 16 10 390 - 

OITAVO PERÍODO 

 
8º 

 

3655 Contabilidade Social 04 04 - 60 3646 

3656 Análise das Demonstrações Contábeis 04 04 - 60 3624 

3657 Controladoria 04 04 - 60 3650 

- Optativa 04 04 - 60 - 

3658 Trabalho de Conclusão de Curso 10 10 - 150 3653 
Subtotal  26 26 - 390 - 

Durante o curso Atividades complementares - - - 210 - 
Legenda: T = Teórica                P= Prática 
 



 *Disciplinas que não aceitam tratamento especial em regime domiciliar 
(parágrafo único do Art. 114, do Regimento Geral desta IES).  
 
 
 

DISCIPLINAS OPTATIVAS 
 

O aluno deverá cursar uma carga horária mínima de 60horas em 

disciplina optativa, que será ofertada no 8º período de acordo com a demanda. 

No quadro de compatibilidade horária, horas-aulas semanais serão destinadas 

às disciplinas optativas.  

 
 

O curso exige que o aluno realize uma disciplina optativa: 
 

DISCIPLINAS OPTATIVAS - 04 CRÉDITOS 

Código Disciplina Crédito T P Carga Horária Pré-Requisito 

3659 Libras (Optativa) 04 04 - 60 - 

3660 Controle Interno e Licitação (Optativa) 04 04 - 60 - 

 

 
 

 


