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EDITAL N°. 02, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022
ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA MEDICO VETERINARIO

O PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, por
meio da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplicado, nomeada aravés da Portaria
n°® 0860/2022 torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
servidor temporario com o intuito de preenchimento de vaga para Médico Veterinario, com
provimento imediato, nos termos da Lei Municipal n°. 1.774/2008 e do artigo 2°, Inciso IX, alinea
b, da Lei Municipal n°. 2.392/2018, no que couber e de acordo com as condi¢cdes estabelecidas
neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este edital e eventuais retificagbes e/ou
aditamentos.

1.2 O processo seletivo simplificado visa o preenchimento de 01 (uma) vaga para desempenho
temporario das fungdes técnicas especializadas previstas no Item 3 deste Edital, por profissional
com formagdo em Medicina Veterinaria, as quais serdo exercidas junto ao Biotério da
Universidade UnirG.

1.3 Esta selegdo publica compreenderé as seguintes fases:

1.3.1 Primeira fase: Andlise Curricular e Documental.

1.3.2 Segunda fase: Prova Escrita.

1.3.3 Terceira fase: Entrevista.

1.4 O processo seletivo simplificado utilizard& como veiculo de comunicacdo oficial

exclusivamente a plataforma eletronica http://www.unirg.edu.br/concursos, inclusive o da

publicacéo deste edital.

1.5 O cronograma para a realizacédo deste Processo Seletivo Simplificado encontra-se no item 9
deste Edital, estando sujeito a eventuais alteracfes, devidamente motivadas, a qual se dara
publicidade na forma do item 1.4 deste edital.

1.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicac&o de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este processo seletivo, no enderego eletronico

http://www.unirg.edu.br/concursos.

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscrigBes serdo realizadas no periodo de 20 a 24 de outubro de 2022.


http://www.unirg.edu.br/concursos
http://www.unirg.edu.br/concursos
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2.2 As inscricbes deverdo ser efetuadas, exclusivamente, pelo endereco eletrénico:

rhselecao@unirg.edu.br através do envio dos documentos abaixo listados com assunto:
INSCRICAO MEDICO VETERINARIO.
| - OBRIGATORIOS:

a) Curriculo lattes ou vitae, atualizado, com documentos comprobatérios de suas informacdes.

b) Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso superior em Medicina Veterinaria
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecido pelo Ministério da Educacéo (MEC).

¢) Registro no Conselho de Classe.

d) Certidao de regularidade do registro no Conselho de Classe.

Il - CLASSIFICATORIOS:

a) Titulos de Pos Graduagéo (Especializacdo, Mestrado, Doutorado).

b) Certificados de cursos especificos na area de atuagéo objeto deste edital.

¢) Comprovacao de experiéncia profissional (declaracéo de tempo de servico, certiddo de tempo
de servigo ou cOpia da Carteira de Trabalho) na area objeto deste edital.

3. DA VAGA, REQUISITOS E ATRIBUICOES

3.1 Vaga: sera disponibilizada 01 (uma) vaga.

3.2 Func¢éo: Médico Veterinario.

3.3 Requisitos: Diploma de Bacharel em Medicina Veterinaria expedido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC e registro na respectiva entidade de classe.

3.4 Atribuicdes Genéricas: Atuar no Biotério, cabendo ao mesmo a responsabilidade técnica
pelas condi¢cdes de manutencgéo e reproducdo de animais de experimentacdo e de uso didatico
da institui¢cdo, zelando ainda pelos aspectos sanitarios, de acondicionamento e de bem estar dos
animais. Devera apoiar as atividades de pesquisa e docéncia, elaborando modelos experimentais
e de demonstragdo didatica; adequar as estruturas do biotério aos requisitos do COBEA,
mantendo cadastro atualizado do estabelecimento neste 6rgdo; orientar e fiscalizar o exercicio
profissional dos técnicos em bioterismo e dos auxiliares de limpeza; assegurar o exercicio dos
pricipios éticos e morais que regem a manutencdo de animais de experimentacdo previstas no
regimento do conselho de Medicina Veterinaria e COBEA; e executar qualquer outra atividade
gue, por sua hatureza, esteja inserida no ambito de suas atribuicbes. (Lei Municipal n°.
1.774/2008).

4. DA REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

4.1 Remuneracdo: Vencimento Base R$ 3.629,76.

4.2 Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
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\ ¥
U n I r G Campus L Av. Antonio Nunes da Silva n* 2185, Pg das Acicias (B3] 3612-7S00
Campus B Av. Rio de Janeiro n® 1585, Centra. (83} 3612-7600

Universidade de Gurupi Centro Adminstrativex Av. Pard. qd. 20, it 01n* 2432 - Engenheiro Waldr Ling 1| (63) 3612-7527

5. DA SELECAO

5.1 DA PRIMEIRA FASE: ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL

5.1.1 A primeira fase basear-se-a4 na analise do curriculo lattes ou vitae e dos documentos
entregues no ato da inscricdo ao processo seletivo simplificado, nos termos do item 2 deste
edital.

5.1.2 Serdo analisados 0s seguintes quesitos:

5.1.2.1 Formacdo académica na &area de conhecimento exigida (graduacdo, pés graduacéo,
cursos técnicos e/ou de formacao).

5.1.2.2 Tempo de experiéncia profissional.

5.1.3 Analisar-se-a os quesitos referentes a avaliagédo curricular e documental conforme quadro a

seguir:
. PONTUACAO | QUANTIDADE | PONTUACAO
QUESITO CURSO/FORMAGCAO .
INDIVIDUAL MAXIMA
Doutorado especifico na ) 1 )
funcédo pleiteada
Mestrado especifico na funcao 1
. 1,5 15
pleiteada
. Especializagéo especifica na 1
Formagao .
. funcéo pleiteada de 360 horas 1 1
Académica )
ou mais
Cursos especificos na area de 2
_ 1,4 2,8
atuacao de 120 horas ou mais
Cursos especificos na area de 2
i 0,45 0,9
atuacao de até 120 horas
0,3 por cada 3
Médicina Veterinaria Clinicae |seis meses 0.9
Cirurgica comprovado de ’
Experiéncia experiéncia
Profissional o o 0,3 por cada 3
Medicina Veterinaria com ]
o seis meses
experiéncia em 0,9
_ . ) comprovado de
experimentagéo animal .
experiéncia
PONTUACAO TOTAL 10,00

5.2 DA SEGUNDA FASE: PROVA ESCRITA
5.2.1 Estardo aptos para a segunda fase os candidatos homologados na primeira fase, conforme
o item 5.1 deste Edital.
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5.2.1 A Prova Escrita, sera composta por 5 (cinco) questdes objetivas, a qual terd pontuacao
maxima de 10,0 (dez) pontos.

5.2.2 A PROVA seréa elaborada e corrigida pela Comissdo do PSS, instituida pela Portaria n°
0860/2022 PRES/Fundacédo UNIRG.

5.2.3 A prova sera realizada na cidade de Gurupi/TO, conforme calendario constante desse Edital,
em local e horario a serem designados pela Comissdo do PSS, com divulgacdo na plataforma
eletronica.

5.2.4 Nao havera segunda chamada da PROVA.

5.2.5 Sera excluido do certame, por ato da Comissdo do PSS, o candidato que durante a realizacao
da PROVA, portar, utilizar ou tentar utilizar recursos ilicitos ou fraudulentos, inclusive por meio
eletrbénico ou digital ou ainda:

a) for surpreendido em comunicacao verbal, por escrito ou por qualquer outra forma, com outro
candidato;

b) portar ou utilizar-se de anotacdes, livros ou impressos;

c) portar ou utilizar-se de sinais ou quaisquer outros meios, que quebrem o sigilo da PROVA ou
possibilitem a sua identificacdo;

5.2.6 E vedado aos candidatos levar a prova consigo, fazer copia dela, digitaliza-la ou fotografa-la;
5.2.7 Na realizacdo da PROVA os candidatos ndo poderdo, sob pena de desclassificacdo, portar,
ainda que desligados, aparelhos eletrbnicos de qualquer espécie ou natureza, devendo estes
serem acondicionados em local proprio pela Comissao;

5.2.8 O tempo de realizagcdo da PROVA sera de 01 (uma) hora, incluindo o preenchimento do
gabarito, sem possibilidade de prorrogagéo;

5.2.9 O candidato devera chegar ao local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.
Sera proibida a entrada de candidato apos o horario previsto para o inicio da realizacdo das provas.
5.2.10 O candidato que chegar ap6s o horario designado para realizacdo da prova sera
automaticamente eliminado do PSS;

5.2.11 Deverdo permanecer na sala, até a entrega da Ultima prova, pelo menos 2 (dois) candidatos;
5.2.12 A prova versara sobre os seguintes temas:

a) Bibliografia - Normativas do CONCEA para produgéo, manutencao ou utilizacdo de animais em
atividades de ensino ou pesquisa cientifica. Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

b) Sera cobrado conteudos referentes ao conhecimento sobre a regulamentacdo da
experimentacao animal, com base nas resolu¢cdes do CONCEA.

5.2.13 Sera automaticamente eliminado do processo, o candidato que ndo comparecer para
realizar a PROVA ESCRITA.

53 ENTREVISTA

5.3.1 A entrevista tera como objetivo averiguar as habilidades, atitudes, tracos de personalidade e
potencial desejados para o desempenho do cargo, disponibilidade de tempo. Sera realizada com

foco em competéncias, com verificacdo qualitativa das habilidades e experiéncias profissionais

4
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exigidas e terd pontuacdo maxima de 10,0 (dez) pontos.

5.3.2 N&o é permitida comunicagéo entre os candidatos j& avaliados e os que estdo aguardando,
sob pena de eliminacéo.

5.3.3 Somente ingressara nos espacos da entrevista, o candidato que estiver portando documento
de identificacéo oficial original com foto.

5.3.4 Serdo considerados documentos de identidade validos: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacéo, pelo Corpo de
Bombeiros Militar e pela Policia Militar; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal, valham como identidade, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS; Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (modelo com foto).

5.3.5 Sera automaticamente eliminado do processo, o candidato que ndo comparecer para realizar
a ENTREVISTA.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Os critérios de desempate serdo aplicados de uma Unica vez, ao final do certame, na seguinte
ordem:

6.1.1 O candidato que obtiver maior pontuacdo na formacéo académica.

6.1.2 O candidato que obtiver maior pontuacdo na contagem do tempo de experiéncia profissional.
6.1.3 O candidato que tiver maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

6.1.4 O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, nos termos do paragrafo unico do art. 27 da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do ldoso.

7. DO RESULTADO

7.1 O resultado final serd a média das notas obtidas nas trés etapas (andlise curricular e
documental, prova escrita e entrevista).

7.2 A classificacdo serd em ordem decrescente e a convocacdo serd realizada, dentro do
namero de vagas, ao candidato com a maior nota.

7.3 Sera eliminado o candidado que obtiver a média final menor que 5,0 (cinco) pontos.

8. DOS RECURSOS

8.1 Sera admitido recurso somente quanto ao resultado da avaliacdo curricular e documental.
8.2 N&o serdo aceitos recursos para a entrevista e nem para a prova escrita.

8.3 Os recursos, devidamente fundamentados e instruidos, deverdo ser interpostos no prazo
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estabelecido no cronograma do processo seletivo simplificado conforme item 9 deste edital.

8.4 Os recursos poderdo ser protocolados pelo endereco eletrénico rhselecao@unirg.edu.br .

8.5 Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

8.6 A Fundacdo UNIRG néo se responsabiliza por recursos néo recebidos por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

8.7 Nao havera formuléario préprio para recurso.

8.8 Em caso de provimento de recurso poderd haver, eventualmente, alteracdo da classificacdo
inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior.

8.9 As decisbes dos recursos serdo levadas ao conhecimento dos candidatos pelo meio de

comunicacao expressa no item 1.4 deste edital.

9. CRONOGRAMA

DATA PREVISTA ATIVIDADES
20 de outubro de 2022 Publicagéo do Edital
20 a 24 de outubro de 2022 | Periodo de Inscrigbes

25 de outubro de 2022 Homologacéo das inscri¢cdes e resultado preliminar da analise

curricular e documental - 12 fase

Interposigcéo de recursos contra o resultado preliminar da analise
26 de outubro de 2022 _
curricular e documental — 12 fase

27 de outubro de 2022 Resultado Final da 12 fase e convocacao para a prova escrita.

28 de outubro de 2022 Prova escrita - 22 fase

31 de outubro de 2022 Resultado preliminar da prova escrita — 22 fase

01 de novembro de 2022 Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar da prova
escrita.

03 de novembro de 2022 Resultado Final da 22 fase e convocacgéo para a Entrevista — 32
fase.

04 de novembro de 2022 Entrevista — 3?2 fase

07 de novembro de 2022 Resultado Final e Convocacéo para efetivacdo da Contratacdo

10. DA CONTRATACAO

10.1 S&o requisitos basicos para a contratagao:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;
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c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

d) Possuir a escolaridade exigida para o cargo publico e comprovar regularidade junto ao CRMV;
e) Nao possuir acimulo indevido de cargos, empregos ou fungdes publicos, exceto os permitidos
em lei e quando houver compatibilidade de horarios.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 O prazo de validade deste processo seletivo simplificado sera de 24 (vinte e quatro) meses, a
partir da homologacédo do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados, que excederem ao nimero de vagas existentes no edital, poderao
ser contratados até o prazo de vigéncia deste processo seletivo simplificado em funcdo da
disponibilidade de vagas futuras.

11.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora deste Processo Seletivo.

11.4 Compete ao Departamento de Recursos Humanos da Fundacdo UnirG, coordenar o processo
de selecéo e finalizar a contratacdo do candidato aprovado.

Gurupi, aos 20 dias do més de outubro de 2022.

Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplicado

Fundacgéo UnirG



