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APRESENTACAO

O ATENDEE (Atendimento Educacional Especializado) tem como finalidade
promover a acessibilidade e inclusdo ao académico da Universidade de Gurupi nas
perspectivas das necessidades individuais dos processos de ensino e aprendizagem
e em todos os diferentes aspectos relacionados ao desenvolvimento cognitivo-
emocional, através das competéncias profissionais de sua equipe de trabalho.

A UnirG oferece aos académicos, desde fevereiro de 2019, um espaco de
vivéncia psicossocial. Ao ingressar no Ensino Superior, o discente passa a se
constituir como um universitario que traz sua historia de vida enriquecida por suas
experiéncias sociais, estudantis e familiares. Esse processo novo que se inicia pode
ser vivido de forma construtiva, que implicara em aprimoramento cognitivo e
comportamental.

E neste momento que se faz oportuno o acompanhamento Psicopedagdgico,
tanto de carater preventivo como o personalizado aos que se encontram em situacao
de necessidades e deficiéncias de aprendizagem com a finalidade de adapta-los nesta
nova etapa por meio de atendimento e orientagéo individual ou em grupo, com o
desenvolvimento de atividades que os conduzam ao aprimoramento das habilidades
cognitivas e assim possibilite 0 aprendizado necessario e requerido pela formacéao
universitaria.

A sede do ATENDEE esté situada na Universidade de Gurupi — UnirG, Campus
Il, Térreo, de segunda a sexta-feira, nos turnos da manh4, tarde e noite com telefone

para contato (63) 3612-7711, e-mail: atendee@unirg.edu.br.

Professora Karla Regina da Gama
Coordenadora do ATENDEE



ATENDEE - ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

REGULAMENTO INTERNO

CAPITULO |
DO OBJETIVO DO REGULAMENTO

Art. 1° — O presente regulamento tem por objetivo orientar e normatizar o
funcionamento do ATENDEE (Atendimento Educacional Especializado) da

Universidade de Gurupi.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS DO ATENDEE

Art. 2° — Promover a acessibilidade e inclusdo de académicos na perspectiva das

necessidades individuais nos processos de ensino e aprendizagem.

§ 1° A inclusdo deve ocorrer em todas as areas contempladas pelo ATENDEE, se
constituindo basicamente em: atendimento da deficiéncias e necessidades especiais
educacionais e para atendimentos/orientacdes de ordem estudantil que se fagcam

necessarias com o posterior encaminhamento, conforme cada caso.

Art. 3° — Com relagcéo a producéo de conhecimento, os objetivos propostos sao:

| - Desenvolver conhecimento especifico nas areas de atuacdo desenvolvidas no
ATENDEE, seja de carater tedrico-metodoldgico ou de cunho técnico-cientifico.

Il - Estimular a reflexdo teorica através do incentivo a elaboracao de textos, cartilhas,
monografias, artigos, publicacdes acerca das ac¢Oes educativas realizadas pelo
ATENDEE.

[ll - Possibilitar acdes de carater teorico-praticas como organizacdo de palestras,
seminarios, jornadas internas, reunides de estudo interdisciplinares e similares.

IV - Sistematizar as informacdes relativas aos usuérios e atendimentos prestados no
ATENDEE através da criacdo e manutencdo dos registros do banco de dados do
ATENDEE.



Art. 4° — Com relacdo a pesquisa, os objetivos do ATENDEE séo:

| - Oportunizar o conhecimento tedrico e pratico nas questdes pedagogicas,
acessibilidades arquitetdnicas e formacéo continuada dos profissionais mediadores
junto a iniciacdo cientifica em projetos de extensdo, orientados para a intervengao

pratica do conhecimento e de avaliacdo de projetos.

Art. 5° — Com relagéo a extensdo, o ATENDEE tem como objetivos:

| - Implementar a¢des integradas de Extensdo, associadas ao ensino e a pesquisa,
como estratégia de intervencdo social, garantindo o acesso e o desenvolvimento
social e académicos dos alunos com necessidades educacionais especiais na

Educacéo Basica, Superior e Técnica.

CAPITULO III
DA CONSTITUICAO DO ATENDEE

Art. 6°— O ATENDEE compde-se de:

| - Coordenador;

Il - Vice coordenador;

lIl - Colegiado Gestor;

IV - Servico de Apoio Técnico;

V - Servico de Apoio Administrativo.

Paragrafo Unico — O Colegiado Gestor sera presidido pelo coordenador do

ATENDEE e composto por um representante docente de cada curso.

Art. 7° - Sdo atribuicbes do Colegiado Gestor:

| — Acolher as demandas designadas Coordenag¢fes de Curso nas quais é necessario
0 acompanhamento do ATENDEE;
Il — Realizar reunibes semanais/quinzenais para discussdo de casos e devidos

encaminhamentos das demandas acolhidas;



[l — Orientar e mediar junto as Coordenacdes de Curso sobre as metodologias
necessarias para a plena fruicdo do processo de ensino-aprendizagem do aluno que
possua algum tipo de deficiéncia e/ou dificuldade de aprendizagem;

IV - Promover a articulagdo entre todos os cursos da IES (InstituicAo de Ensino
Superior) para aperfeicoamento do seu processo de trabalho;

V — Avaliar o seu processo de trabalho continuamente, de modo a aperfeicoa-lo;

VI — Escalonar as prioridades de acompanhamento dos discentes assistidos pelo
programa de forma equitativa;

VII — Participar de capacitagcbes e treinamentos que visem ampliar o conhecimento
psicopedagodgico para, posteriormente, aplica-los e reproduzi-los aos demais
docentes da IES;

VIII — Sempre que solicitado para promover capacitacdes, debates, oficinas e
treinamentos, deverd analisar a demanda entre os pares em reunido e, quando
possivel, atendé-la;

IX — Sera destituido do Colegiado Gestor, o membro que, por 3 (trés) vezes
consecutivas, nao participar das reunides por quaisquer motivo justificado por escrito;
X — A Pro-reitoria de Extensdo, Cultura e Assisténcia Estudantil, na figura do(a) Pré-
reitor(a), sera notificada pelo ATENDEE sobre a destituicdo do membro destituido e

tomara as providéncias cabiveis junto a Reitoria.

Paragrafo Unico — todas as reunibes realizadas pelo Colegiado Gestor devera

constar registro em Livro Ata, que serd lavrada pelo Servigo de Apoio Administrativo.

CAPITULO IV
DO PESSOAL

Art. 8°. O corpo técnico compde-se de:

| - Docentes dos Cursos da Universidade de Gurupi — UnirG;

Il - Professores de areas afins, desde que integrados aos projetos desenvolvidos no
ATENDEE;

lll - Cabe a cada coordenacgéo de curso, a apreciagao e a aprovacao da carga horaria

dos docentes que desenvolverao atividades no ATENDEE;



IV - Cabe ao Coordenador do ATENDEE, juntamente com o(a) Pro-reitor(a) de
Extensao, Cultura e Assisténcia Estudantil a apreciacdo e a aprovacao dos projetos

de trabalho a serem desenvolvidos no ATENDEE;

Art. 9° — O servico de apoio administrativo compde-se de um Assistente

Administrativo;

Art. 10 - Os funcionarios alocados no ATENDEE estardao subordinados ao seu

Coordenador;

Paragrafo unico. O Coordenador poderé solicitar, de acordo com a necessidade, a

ampliacdo do quadro de funcionarios.

CAPITULO V
DAS INSTALACOES

Art. 11. Os Servigos prestados pelo ATENDEE deverdo contar com instalagdes
proprias e adequadas a criacdo e desenvolvimento eficiente de seus trabalhos

conforme necessidade do académico assistido.

| - Modificagbes no espaco fisico poderdao ser efetuadas sempre que se fizerem

necessarias, de maneira a garantir a qualidade do trabalho do ATENDEE.

Il - Ressalvadas as deliberacfes da Universidade de Gurupi — UnirG, a utilizacao das
instalacOes para atividades externas ao ATENDEE respeitara seus objetivos, sendo

analisada e aprovada ou néao pela Coordenagao do mesmo.

lll - A responsabilidade sobre as instalacdes e patriménio do ATENDEE cabera ao
Coordenador do ATENDEE em consonancia com a PROECAE (Pro6-reitoria de
Extenséo e Assisténcia Estudantil) da Universidade de Gurupi — UnirG.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES



SECAO |
DO COORDENADOR

Art. 12 — Ao Coordenador cabe:

| -Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do ATENDEE;

Il - Responder formalmente pelas atividades burocraticas e como Responsavel
Técnico do ATENDEE;

[l - Representar os interesses do ATENDEE junto aos 6rgdos competentes da
Universidade de Gurupi — UnirG e da comunidade académica;

IV - Manter articulacéo direta entre o ATENDEE e as coordenagdes de curso, no que
diz respeito a informacdes e subsidios necesséarios ao andamento dos programas de
atendimento;

V -Manter articulacdo do ATENDEE com os demais Setores da Universidade de
Gurupi - UnirG, visando a garantia do adequado funcionamento dos programas de
atendimento;

VI - Presidir as reunides do ATENDEE;

VII - Coordenar e supervisionar os trabalhos do Servico de Apoio Administrativo;

VIII - Coordenar a organizacdo e atualizacdo do material de consulta técnica do
ATENDEE;

IX - Elaborar e enviar a PROECAE relatério semestral de atividades do ATENDEE,
relacionado aos servicos prestados;

X - Buscar, junto aos 6rgdos competentes, recursos humanos, financeiros, materiais
e de equipamentos necessarios ao funcionamento adequado do ATENDEE, de acordo
com levantamento e solicitacdes efetuadas pelo Colegiado Gestor;

XI - Assessorar o ATENDEE no que se fizer necessario;

XIl — Realizar a triagem inicial dos académicos e encaminha-los para serem assistidos
de acordo com a necessidade individual;

Xlll — Receber relatério mensal e semestral de cada atendimento efetuado pela
equipe;

X1V - Elaborar relatério semestral das atividades realizadas.

SECAO Il



DO PEDAGOGO DO ATENDEE

Art. 13 - Ao Pedagogo do ATENDEE cabe:

| - Orientar, auxiliar o professor (es) a elaborar materiais didatico-pedagdgicos de

acordo com as necessidades educacionais académicas existentes;

Il - Atuar e articular interdisciplinarmente com os professores da classe comum, as
estratégias pedagogicas que favorecam o acesso do académico com necessidades
educacionais especiais ao curriculo dos varios cursos desta IES, favorecendo a

inclusdo do mesmo no ambito do aprendizado;

[1l — Auxiliar, orientar o professor (es) a elaborar o Plano Educacional Individualizado

(PEI) da (s) disciplina (s) na qual (is) o académico esté inserido;

8 1° Fazer a avaliacdo, observacdo e se necessarios testes, com o objetivo de
conhecer e identificar as potencialidades, habilidades e até mesmo conteudos prévios

gue o académico domina da sua (s) disciplina (s);

IV - Realizar o atendimento ou atividade programada no PEI, nos dias e horéarios

previamente agendados, conforme cronograma individualizado de atendimento;

V - Acompanhar mensalmente cada académico, bem como o cumprimento do PEI,
avaliando o desempenho, o resultado e a evolucdo do mesmo e tragcando novas

estratégias e metas, se necessario;

VI - Participar das reunides semanais/quinzenais ou sempre que necessario, com toda
a equipe do ATENDEE;

VII - Participar de projetos de pesquisa ou extensao que venham a ser desenvolvidos
no ATENDEE;

VII - Emitir pareceres e laudos técnicos relacionados ao aprendizado;

IX - Elaborar relatorio semestral das atividades realizadas.



SECAO I
DOS DEMAIS PROFISSIONAIS NO ATENDEE

Art.14 — Ao demais profissionais cabe:

| - Avaliar os académicos com deficiéncias e necessidades educacionais especiais
gue forem encaminhados pela equipe do ATENDEE;

Il - Participar da elaboragdo do PEI de forma interdisciplinar, conforme cada caso
encaminhado e cada especialidade requerida, juntamente com o professor (es) da (s)

disciplina (s) na qual (is) o académico esta inserido;

§ 1° - Estimular as areas mais comprometidas do aprendizado académico com o

objetivo de potencializar as habilidades e melhorar o aprendizado;

[ll - Realizar o atendimento ou atividade programada no PEI, nos dias e horéarios

previamente agendados, conforme cronograma individualizado de atendimento;

IV - Avaliar mensalmente cada académico atendido, juntamente com a equipe do
ATENDEE, conforme o estabelecido pelo PEI, considerando o desempenho, resultado

e evolucao do mesmo, tracando novas estratégias e metas, sempre que necessario;

V - Participar das reunides semanais/quinzenais ou sempre que necessario, com toda
a equipe do ATENDEE;

VI - Participar de projetos de pesquisa ou extensao que venham a ser desenvolvidos
no ATENDEE;

VII - Emitir pareceres e laudos técnicos relacionados ao aprendizado;

VIII - Elaborar relatério semestral das atividades realizadas.

SECAO IV
DO SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art.15 — Ao Servigo de Apoio Administrativo cabe:
| - Cumprir e fazer cumprir o regulamento interno do ATENDEE;

Il - Realizar atendimento ao publico;
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[Il - Organizar a lista de espera para atendimentos;

IV — Manter atualizado o banco de dados dos atendimentos;

V - Organizar o mapeamento de utilizacéo das salas de atendimento e supervisao;
VII - Digitar textos e documentos solicitados pela Coordenacdo do ATENDEE;

VIII - Efetuar o arquivamento e fichario de todo o material do ATENDEE;

IX - Protocolar e encaminhar as correspondéncias do ATENDEE;

X - Organizar o uso do material de consulta técnica, almoxarifado, arquivo e relatérios
do ATENDEE, respeitando suas normas internas;

Xl - Zelar pela manutencdo das instalacdes, patrimbnio e recursos materiais do
ATENDEE, informando quando da necessidade de sua reposi¢cao ou reparo;

XII - Divulgar as convocacgdes de reunides do ATENDEE;

XIIl - Secretariar as reunides da equipe do ATENDEE;

XIV - Informar a Coordenac¢do quando da existéncia de situagdes irregulares, ou que
excedam a sua competéncia;

XV - Efetuar a listagem do material necesséario a realizacao das tarefas desenvolvidas
no ATENDEE;

XVI - Coordenar servicos gerais de limpeza, mantendo as salas e demais
dependéncias do ATENDEE limpas ap6és o término de atividade;

XVII - Executar servi¢cos externos, como entrega de correspondéncia protocolada.

CAPITULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 16 - Cabe ao Coordenador, com anuéncia da PROECAE, estudar e propor a

previsdo orcamentaria.

Art. 17 - E vedado aos docentes, funcionarios administrativos que desenvolvam

atividades no ATENDEE receber de usuérios qualquer remunerag¢édo ou honorarios;

Paragrafo Unico — O ndo cumprimento dos dispositivos deste artigo e a respectiva
infracdo, uma vez apurados, serdo comunicados a Coordenacdo e a PROECAE que

devera encaminhar as providéncias cabiveis a situacao.
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Art. 18 — Fica garantida a possibilidade de solicitacdo de recursos através de projetos

de pesquisa e/ou extenséo vinculados ao ATENDEE.

CAPITULO VI
DO ATENDIMENTO

Art. 19 - O atendimento é organizado por ordem de chegada e condicionado aos
atendentes que prestam servigcos no ATENDEE os alunos serdo atendidos nos turnos
da manh4, tarde ou noite, conforme a disponibilidade da equipe do ATENDEE afixada

na recepcao ou conforme agendamento previamente realizado.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 20 — O académico assistido pelo ATENDEE permanecera sob acompanhamento
durante todo seu percurso académico dentro desta IES, sendo semestralmente

reavaliado e tracado plano de agdao.

Art. 21 — Os casos omissos neste Regulamento devem ser analisados pelo
Coordenado e encaminhados para a Proé-reitoria de Graduacéo e Extensao da UnirG,
respeitadas as normas do Regimento Geral da Universidade de Gurupi - UnirG.

Art. 22 — Compete a Pré-reitoria de Extensédo, Cultura e Assisténcia Estudantil nomear

0 Coordenador do ATENDEE e sua equipe de trabalho;

Art. 23 — O presente Regulamento entrara em vigor apos aprovacao pelo CONSUP-

Conselho Académico Superior da Universidade de Gurupi — UnirG.

Gurupi/TO, 15 de maio de 2020.

PROECAE - Pro-reitoria de Extensao, Cultura e Assisténcia Estudantil da
Universidade de Gurupi - UnirG



